TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
m Secretaria de Licitagdes, Contratos e Patriménio - Selip TC: 029.414/2022-9

Diretoria de LicitagGes, Processamento de Contratos e Aditivos - Dilic

EDITAL

Data de Abertura: 06/06/2023 as 10:00 no sitio

PREGAO ELETRONICO n2 19/2023
www.gov.br/compras

Objeto

Contratacdo de servicos continuados de limpeza/copeiragem e recepc¢ao nas dependéncias da Secretaria do
Tribunal de Contas da Unido no Estado do Acre - SEC-AC, em modelo de contrato por desempenho/resultado para
os servicos de limpeza/copeiragem.

Valor estimado

RS 98.337,36 (noventa e oito mil trezentos e trinta e sete reais e trinta e seis centavos)

Registro de Pregos? Vistoria Instrumento Contratual Forma de Adjudicacao

NAO FACULTATIVA TERMO DE CONTRATO GLOBAL

* Telefones para agendamento da vistoria: (68)3302-3402

DOCUMENTOS DE HABILITAGAO (VEJA SECAO XI) *

Requisitos Basicos: Requisitos Especificos:

- Sicaf ou documentos equivalentes - Qualificagao Econémico-Financeira
- Certidao CNJ - Qualificagao Técnico-Operacional

- Certidao do Portal da Transparéncia

- Certiddao CNDT

- Indices de Liquidez superiores a 1

- CCL minimo (16,66% do valor da proposta)

- PL ndo inferior a 1/12 da declaragdo de contratos

- PL ndo inferior a 10% do valor da proposta / estimado da contratagdo
- Demonstragao do Resultado do Exercicio

- Certidao negativa de faléncia

*0 detalhamento dos documentos/requisitos de habilitagdo deve ser consultado na se¢do do instrumento convocatério acima indicada.

Lic. Exclusiva ME/EPP? Reserv. Cota ME/EPP? Exige Amostra/Dem.? Dec. n? 7.174/2010?

NAO NAO NAO NAO

Prazo para envio da proposta/documentacdo

Até 24 hora (s) apds a convocacdo realizada pelo (a) pregoeiro (a).

Pedidos de Esclarecimentos Impugnagoes
Até 19h do dia 01/06/2023 para os enderegos Até 19h do dia 01/06/2023 para os enderegos
cpl@tcu.gov.br e EVALDOAR@tcu.gov.br cpl@tcu.gov.br e EVALDOAR@tcu.gov.br

Observagoes Gerais

A disputa dar-se-a pelo modo ABERTO e os lances deverdo respeitar o INTERVALO MINIMO de RS 100,00 (cem re
ais).

Acompanhe as sessdes publicas dos Preg&es do TCU pelo enderego www.gov.br/compras,selecionando as opgdes Consultas >Pregdes > Em
andamento > Cod. UASG "30001". O edital e outros anexos estdo disponiveis para download no Comprasnet e também no enderego
www.tcu.gov.br, opcao Licitagdes e contratos do TCU.
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
SECRETARIA DE LICITAGOES, CONTRATOS E PATRIMONIO
DIRETORIA DE LICITAGOES, PROCESSAMENTO DE CONTRATOS E ADITIVOS

EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N2 19/2023

O Tribunal de Contas da Unido - TCU e este Agente de Contratagao, designado pela
Portaria-Selip n2 01, de 04 de janeiro de 2023, levam ao conhecimento dos interessados que, na
forma da Lei n.2 14.133/2021, da Instrugdo Normativa Seges/ME n.2 73/2022, da Lei
Complementar n.2 123/2006 e de outras normas aplicaveis ao objeto deste certame, fardo realizar
licitagdo na modalidade Pregao, na forma eletronica, mediante as condi¢des estabelecidas neste
Edital.

DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO:

DIA: 06 de junho de 2023

HORARIO: 10h (horario de Brasilia/DF)
ENDERECO ELETRONICO: www.gov.br/compras
CODIGO UASG: 30001

SECAO | - DO OBJETO

1. A presente licitacdo tem como objeto a contratacdo, em regime de empreitada por
preco unitario, de servicos continuados de limpeza/copeiragem e recepc¢do nas dependéncias da
Representacdo do Tribunal de Contas da Unido no Estado do Acre — REP-AC, em modelo de contrato
por desempenho/resultado para os servigos de limpeza/copeiragem, conforme especificagbes em
anexo.

1.1. Compdem o objeto desta licitacdo, além da mao de obra, o fornecimento de
todos os insumos e materiais e o emprego dos equipamentos necessarios a
execucdo dos servicos, conforme especificacdes e quantitativos estabelecidos
nos anexos deste Edital.

1.2. Em caso de discordancia existente entre as especificacdes deste objeto
descritas na plataforma www.gov.br/compras e as especificacdes constantes
deste Edital, prevalecerdo as ultimas.

SECAO Il — DA DESPESA E DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

2, A despesa anual com a execu¢do do objeto desta licitagdo é estimada em RS 98.337,36
(noventa e oito mil trezentos e trinta e sete reais e trinta e seis centavos), conforme o orcamento
anexo.
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SECAO Ill - DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

3. Poderdo participar deste Pregao as interessadas que estiverem previamente
credenciadas no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - Sicaf e no sitio
www.gov.br/compras.

3.1.

3.2.

Para ter acesso ao sistema eletronico, os interessados em participar deste
Pregao deverao dispor de chave de identificagdao e senha pessoal, informando-
se a respeito do funcionamento e regulamento do sistema.

O uso da senha de acesso pela licitante é de sua responsabilidade exclusiva,
incluindo qualquer transagdo por ela efetuada diretamente, ou por seu
representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou ao TCU
responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha,
ainda que por terceiros.

4. N3do poderdo participar deste Pregao:

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.
4.6.

4.7.

Empresario que se encontre, na data de abertura deste Pregao, impossibilitado
de licitar ou contratar com a Administracdo em decorréncia de sancdo que lhe
foi imposta, inclusive nos impedimentos derivados do art. 72, § 82, V, da Lei n?
9.605/98 e do art. 12 da Lei n2 8.429/92;

4.1.1. O impedimento de que trata esta Subcondigdo sera também aplicado
a licitante que atue em substituicdo a outro empresario, com o intuito
de burlar a efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade
juridica da licitante.

Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do TCU ou com agente publico que
desempenhe fungdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

Empresarios controladores, controlados ou coligados, nos termos da Lei n?
6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

Empresario que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do Edital, tenha
sido condenado judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de
trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢cdes andlogas as de
escravo ou por contratagao de adolescentes nos casos vedados pela legislagao
trabalhista;

Sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais;

Empresario cujo estatuto ou contrato social nao seja pertinente e compativel
com o objeto deste Pregao;

Empresario que se encontre em processo de dissolugado, faléncia, fusao, cisao
ou incorporacgao;
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4.8. Empresarios integrantes do mesmo grupo econdémico.

4.8.1. Consideram-se empresarios integrantes do mesmo grupo econémico
aqueles que tenham diretores, sécios ou representantes legais
comuns, ou que utilizem recursos materiais, tecnologicos ou humanos
em comum, exceto se demonstrado que ndao agem representando
interesse econdbmico em comum.

4.9. Consorcio de empresa, qualquer que seja sua forma de constituigdo;

4.10. Cooperativa de trabalho utilizada para intermediacdo de mao de obra
subordinada, conforme disposto no art. 5 da Lei n.2 12.690, de 19 de julho de

2012.
5. O Agente de Contratagao verificara eventual descumprimento das vedag¢des elencadas
na Condigdo anterior mediante consulta ao:
5.1. Sicaf, a fim de verificar a composi¢ao societdria das empresas;
5.2. Portal eletrénico do TCU, na ferramenta de pesquisa consolidada de pessoa

juridica, disponivel no enderego https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/.

5.2.1. As consultas realizar-se-do em nome da sociedade empresaria
licitante e de eventual matriz ou filial e de seu sécio majoritario.

SECAO IV — DA VISTORIA

6. A licitante podera vistoriar o local onde serdo executados os servicos até o ultimo dia
util anterior a data fixada para a abertura da sessdo publica, com o objetivo de se inteirar das
condicOes e grau de dificuldade existentes, mediante prévio agendamento de horario junto ao
Servico de Administracdo da Representacdo do Tribunal de Contas da Unido no Estado do Acre, pelo
telefone (68) 3302-3402, limitada a realiza¢do da vistoria a um interessado por vez.

6.1. Tendo em vista a faculdade da realizacdo da vistoria, as licitantes ndo poderdo
alegar o desconhecimento das condicbes e grau de dificuldade existentes
como justificativa para se eximirem das obrigacdes assumidas ou em favor de
eventuais pretensdes de acréscimos de precos em decorréncia da execuc¢ao do
objeto deste Pregao.

SECAO V — DA PROPOSTA

7. A licitante cadastrara sua proposta exclusivamente por meio do sistema eletronico, até
a data e horario marcados para abertura da sessdao publica, momento em que o prazo para
recebimento de novas propostas sera automaticamente encerrado.

7.1. A licitante devera consignar, na forma expressa no sistema eletrénico, o valor
global anual da proposta, ja considerados e inclusos todos os tributos, fretes,
tarifas e demais despesas decorrentes da execugao do objeto.

8. A licitante deverd, em campo préprio do sistema eletrénico, sob pena de inabilitagao
ou desclassificagao, declarar que:
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8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

Cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo e que sua proposta esta em
conformidade com as exigéncias do Edital;

Ndo emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, nem menores de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir dos quatorze anos;

Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas.

Sua proposta compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas,
nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data da sessdo de abertura deste Pregao.

9. A licitante enquadrada como microempresa ou empresa de pequeno porte deverd
declarar, em campo proéprio do Sistema, que:

9.1.

9.2.

Atende aos requisitos do art. 32 da LC n? 123/2006, para fazer jus aos
beneficios previstos nessa lei;

No ano-calendario de realizagao deste Pregdo, ainda nao celebrou contratos
com a Administracdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta
maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno
porte.

10. A declaracdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo, a
conformidade da proposta ou ao enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno
porte sujeitara a licitante as sancoes previstas neste Edital.

11. As propostas ficardo disponiveis no sistema eletronico.

11.1.

Qualquer elemento que possa identificar a licitante importa desclassificagdo
da proposta, sem prejuizo das sangOes previstas nesse Edital.

11.2. Até a abertura da sessdo publica, a licitante podera retirar ou substituir a
proposta cadastrada.
12. As propostas terdo validade de 60 (sessenta) dias, contados da data de abertura da

sessdo publica estabelecida no preambulo deste Edital.

12.1.

Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocacdo para
contratacdo, ficam as licitantes liberadas dos compromissos assumidos.

SECAO VI — DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

13. A abertura da sessdo publica deste Pregdo, conduzida pelo Agente de Contratacao,
ocorrerd na data e na hora indicadas no preambulo deste Edital, no sitio www.gov.br/compras.

14. Durante a sessdo publica, a comunicagao entre o Agente de Contratagao e as licitantes
ocorrera exclusivamente mediante troca de mensagens, em campo proprio do sistema eletronico.
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15. Cabe a licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante a sessdo
publica do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da
inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexao.

SECAO VIl - DA FORMULAGCAO DE LANCES

16. Aberta a etapa competitiva, as licitantes poderdao encaminhar lances sucessivos,
exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo imediatamente informadas do horario e
valor consignados no registro de cada lance.

17. A licitante somente podera oferecer valor inferior ao ultimo lance por ela ofertado e
registrado pelo sistema, observado, o intervalo minimo de diferenga de valores entre os lances, que
incidira tanto em relagao aos lances intermediarios quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor
oferta.

17.1. A licitante podera, uma unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no
intervalo de 15 (quinze) segundos apds o registro no sistema, na hipdtese de
lance inconsistente ou inexequivel

18. Durante o transcurso da sessao, as licitantes serdo informadas, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, mantendo-se em sigilo a identificagao da ofertante.

19. Em caso de empate entre duas ou mais propostas, serao utilizados os critérios de
desempate previstos no art. 60 da Lei n? 14.133, de 2021.

20. Os lances apresentados e levados em consideracao para efeito de julgamento serdo de
exclusiva e total responsabilidade da licitante, ndo |he cabendo o direito de pleitear qualquer
alteracdo.

21. Durante a fase de lances, o Agente de Contrata¢do podera excluir, justificadamente,
proposta ou lance cujo valor seja manifestamente inexequivel.

22. Se ocorrer a desconexdao do Agente de Contratacdao no decorrer da etapa de lances, e
o sistema eletrénico permanecer acessivel as licitantes, os lances continuardo sendo recebidos,
sem prejuizo dos atos realizados.

23. No caso de a desconexao do Agente de Contratagao persistir por tempo superior a 10
(dez) minutos, a sessdo publica do Pregdo sera suspensa e reiniciada somente decorridas 24 (vinte
e quatro) horas apdés a comunicacdo expressa do fato aos participantes no sitio
WWwWw.gov.br/compras.

24. Neste Pregdo o modo de disputa adotado é o aberto, conforme disposto no art. 23 da
IN Seges-ME n.2 73/2022.

24.1. A etapa de lances na sessdo publica durara 10 (dez) minutos, e ap0s isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema eletrénico quando houver lance
ofertado nos ultimos 2 (dois) minutos do periodo de duragao da sessdo publica.

24.2. O intervalo de diferenca entre os lances devera ser de, no minimo, RS 100,00
(cem reais), tanto em relacdo aos lances intermediarios, quanto em relacdo do
lance que cobrir a melhor oferta.
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SECAO VIII - DO BENEFICIO AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

25. Apds a fase de lances, se a proposta mais bem classificada ndo tiver sido apresentada
por microempresa ou empresa de pequeno porte, e houver proposta de microempresa ou empresa
de pequeno porte que seja igual ou até 5% (cinco por cento) superior a proposta mais bem
classificada, proceder-se-a da seguinte forma:

25.1.

25.2.

25.3.

25.4.

25.5.

A microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem classificada
podera, no prazo de 5 (cinco) minutos, contados do envio da mensagem
automatica pelo sistema, apresentar uma ultima oferta, obrigatoriamente
inferior a proposta do primeiro colocado, situagdao em que, atendidas as
exigéncias habilitatdrias e observado o valor estimado para a contratacao, sera
adjudicado em seu favor o objeto deste Pregao;

25.1.1. Caso a licitante tenha utilizado a prerrogativa de efetuar oferta de
desempate, conforme art. 44, da Lei Complementar n2 123/2006, sera
verificado no Portal da Transparéncia do Governo Federal, no
endereco eletronico http://www.portaldatransparencia.gov.br, e no
Portal da Transparéncia do Poder Judiciario, no enderego eletrénico
www.portaltransparencia.jus.br, se o somatério de ordens bancdrias
recebidas pela licitante, relativas ao ultimo exercicio e ao exercicio
corrente, até o més anterior ao da data da licitacdo, fixada no
preambulo deste Edital, ja seria suficiente para extrapolar o
faturamento maximo permitido, conforme art. 32 da mencionada Lei
Complementar.

Ndo sendo vencedora a microempresa ou a empresa de pequeno porte mais
bem classificada, na forma da subcondi¢do anterior, o sistema, de forma
automadtica, convocara as licitantes remanescentes que porventura se
enquadrem na situagao descrita nesta condigao, na ordem classificatdria, para
o exercicio do mesmo direito;

No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas ou
empresas de pequeno porte que se encontrem no intervalo estabelecido nesta
condicdo, o sistema fard um sorteio eletronico, definindo e convocando
automaticamente a vencedora para o encaminhamento da oferta final do
desempate;

A convocada que ndo apresentar proposta dentro do prazo de 5 (cinco)
minutos, controlados pelo Sistema, decaira do direito previsto nos artigos 44 e
45 da Lei Complementar n.2 123/2006;

Na hipotese de ndo contratacdo nos termos previstos nesta Secdo, o
procedimento licitatdrio prossegue com as demais licitantes.

SECAO IX — DA NEGOCIACAO

26. Na hipdtese de a proposta da primeira colocada ndo atender ao critério de
aceitabilidade relacionado ao preco, o Agente de Contratagdao podera negociar condicGes mais
vantajosas, apds definido o resultado do julgamento.

6
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26.1. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelas demais licitantes.

SECAO X — DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

27. A licitante mais bem classificada deverd encaminhar a proposta de pre¢o adequada ao
ultimo lance, devidamente preenchida na forma do Anexo VI — Modelo de Proposta de Precos, em
arquivo Unico, no prazo de 24h (vinte e quatro horas), prorrogavel por igual periodo, contado da
convocacgao efetuada pelo Agente de Contratagao por meio da opgao “Enviar Anexo” no portal
www.gov.br/compras.

27.1. A proposta de prego devera conter, ainda, os seguintes documentos:

27.1.1. Memdria de cdlculo detalhada que contenha a metodologia e
formulas adotadas pela licitante para obtengao dos valores propostos
para os encargos, insumos e demais componentes da planilha de
composicdo de custos e formacdo de precos do posto de servigco
envolvido na contratacdo, podendo ser utilizado como modelo o
Anexo V deste Edital;

27.1.2. GFIP ou documento apto a comprovar o Fator Acidentdrio de
Prevencdo (FAP) da licitante.

27.2. Se a memoria de cdlculo ou o documento apto a comprovar o Fator Acidentario
de Prevencdo (FAP) da licitante ndo forem enviados concomitantemente a
proposta, o Agente de Contratagdo podera fixar prazo para a sua
apresentacao.

28. E de responsabilidade da licitante a indicacdo do Acordo Coletivo de Trabalho ou
Convencdo Coletiva de Trabalho a qual se submete, observando-se as regras instituidas na
Consolidacdo das Leis do Trabalho (Decreto-Lei n® 5.452/1943).

29. O Agente de Contratacao examinara a proposta mais bem classificada quanto a
compatibilidade do preco ofertado com o valor estimado e a compatibilidade da proposta com as
especificagGes técnicas do objeto.

29.1. O Agente de Contratagdo podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao
guadro de pessoal do TCU ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas
a ele, para orientar sua decisdo.

29.2. N3do se considerara qualquer oferta de vantagem ndo prevista neste Edital,
inclusive financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.

29.3. Ndo se admitird proposta que apresente valores simbdlicos, irrisorios ou de
valor zero, incompativeis com os pregos de mercado, exceto quando se
referirem a materiais e instalagdes de propriedade da licitante, para os quais
ela renuncie a parcela ou a totalidade de remuneracao.

29.4. Nao serao aceitas propostas:

29.4.1. Com valores globais superiores aos estimados;
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29.5.

29.4.2. Com o valor unitdrio da mdo de obra (total da planilha de custos e
formacdo de precos de um posto) superior ao estimado;

29.4.3. Com o valor total dos materiais superior ao estimado.

Serd desclassificada a proposta que:

29.5.1.
29.5.2.
29.5.3.

29.5.4.

Contiver vicios insanaveis;

N3o obedecer as especificacdes técnicas pormenorizadas neste Edital;

Apresentar pregos inexequiveis ou permanecer acima do orgamento
estimado para a contratagdo;

N3o tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pelo
Agente da Contratacao;

29.5-4.1. Considerar-se-a inexequivel a proposta que ndo venha a ter
demonstrada sua viabilidade por meio de documentacao
que comprove que os custos envolvidos na contratagdo sao
coerentes com os de mercado do objeto deste Pregdo.

29.5-4.2. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de
preco, ou em caso da necessidade de esclarecimentos
complementares, podera ser efetuada diligéncia, na forma
do § 22 do art. 59 e art. 64 da Lei n.2 14.133/21, para efeito
de comprovacdo de sua exequibilidade, podendo-se adotar,
dentre outros, os seguintes procedimentos:

29.5-4.2.1.

29.5-4.2.2.

29.5-4.2.3.

29.5-4.2.4.

29.5-4.2.5.

29.5-4.2.6.

29.5-4.2.7.

Questionamentos junto a proponente para a
apresentacdo de justificativas e comprovacdes
em relacdo aos custos com indicios de
inexequibilidade;

Verificacdo de acordos coletivos, convengdes
coletivas ou sentengas normativas em
dissidios coletivos de trabalho;

Levantamento de informagdes junto aos
6rgaos publicos competentes;

Consultas a entidades ou conselhos de classe,
sindicatos ou similares;

Pesquisas em o6rgdos publicos ou empresas
privadas;

Verificagdo de outros contratos que a
proponente mantenha com a Administracao
ou com a iniciativa privada;

Pesquisa de prego com fornecedores dos
insumos utilizados, tais como: atacadistas,
lojas de suprimentos, supermercados e
fabricantes;
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29.5-4.2.8. Verificacdo de notas fiscais dos produtos
adquiridos pela proponente;

29.5-4.2.9. Levantamento de indicadores salariais ou
trabalhistas publicados por 6érgdos de
pesquisa;

29.5-4.2.10. Estudos setoriais;

29.5-4.2.11. Consultas as Secretarias de Fazenda Federal,
Distrital, Estadual ou Municipal;

29.5-4.2.12. Analise de solucgGes técnicas escolhidas e/ou
condicOes excepcionalmente favoraveis que a
proponente disponha para a prestacdao dos
Servicos;

29.5-4.2.13. Demais verificacbes que porventura se
fizerem necessarias.

29.5.5. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste
Edital, desde que insanavel;

29.5.6. Nao corrigir ou ndo justificar eventuais falhas apontadas pelo Agente
de Contratacao.

29.6. Alicitante mais bem classificada devera apresentar sua proposta obedecendo,
guanto aos salarios, ao estabelecido no Anexo IV do Edital.

29.6.1. Caso a licitante mais bem classificada apresente proposta com saldrio
inferior ao piso salarial estabelecido no Edital ou ao definido no
instrumento coletivo a que esteja obrigada, devendo ser utilizado o
saldrio mais benéfico ao trabalhador, o Agente de Contratacao fixara
prazo para ajuste da proposta.

29.6-1.1. O nado atendimento a solicitacdo do Agente de
Contratagdao no prazo fixado ou a recusa em fazé-lo
implica a desclassificagdo da proposta.

29.6-1.2. O ajuste da proposta nao poderd implicar aumento do seu
valor global.

30. A licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a documentagdo indicada
neste Edital, sera desclassificada e sujeitar-se-a as san¢les previstas neste instrumento
convocatorio.

31. Se a proposta ndo for aceitdvel, ou se a licitante ndo atender as exigéncias de
habilitagcao, o Agente de Contratacdao examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente,
na ordem de classificagao, até a selegdo da proposta que melhor atenda a este Edital.

SECAO Xl — DA HABILITAGAO

32. Serd exigida a apresentacdo dos documentos de habilitacdo apenas da licitante cuja
proposta tenha sido aceita na fase de julgamento.



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO - TCU
Secretaria de Licitagdes, Contratos e Patriménio — Selip
- Diretoria de Licitag6es, Processamento de Contratos e Aditivos — Dilic

32.1. A habilitacdo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele
abrangidos.
33. Os documentos necessarios para comprovar a habilitacdo juridica, fiscal, social e

trabalhista, além de condi¢Ges adicionais, eventualmente detalhadas nos itens a seguir, deverdo
ser enviados por meio de campo préprio do sistema, caso ndo estejam contemplados no Sicaf e
guando solicitado pelo Agente de Contratacao, até a conclusido da fase de habilitacao.

34. Para fins de qualificagdo econémico-financeira, deverdo ser apresentados:

34.1.

34.2.

Balango Patrimonial do ultimo exercicio social exigivel, apresentado na forma
da lei e regulamentos na data de realizagdo deste Pregao, vedada sua
substituicao por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizado
por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da
sessao publica de abertura deste Pregao;

34.1.1.

34.1.2.

34.1.3.

As exigéncias legais de apresentagao do Balango Patrimonial ou
qualquer outra demonstragao contabil podem variar de acordo com o
porte, o regime tributario ou com a forma de constituicdo da pessoa
juridica.

A licitante deve, sempre que questionada, comprovar a legalidade da
documentacdo enviada para este fim, que devera conter, no minimo:

34.1-2.1. A integralidade das contas que compdem o Ativo, Passivo
e Patrimonio Liquido e as contas de resultado (para os
casos de apresentacdo de DRE) de forma que seja possivel
verificar os saldos apurados;

34.1-2.2. Comprovacdo de autenticacdo junto ao registro publico
competente (junta comercial ou outro equivalente);

34.1-2.2.1. No caso de empresa obrigada a publicar em
jornal de grande circulagdo ou imprensa
oficial, a autenticacdo podera ser substituida
pela apresentacdo de Demonstracdo
Contabil devidamente publicada.

34.1-2.2.2. No caso de empresa obrigada ou optante
pela escrituracdo contadbil digital, a
comprovacdo de  autenticacdo  sera
substituida mediante apresentacdo de
Recibo de Entrega da Escrituracao Contabil
Digital — ECD, gerado pelo Sistema Publico de
Escrituragao Digital — SPED.

O marco temporal para apresentacdao das demonstragdes do ultimo
exercicio social exigivel sera o dia primeiro de julho, salvo se
regulamentacdo  especifica autorizar a autenticacdo de
demonstragdes contabeis em momento posterior.

Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio
social exigivel, apresentado na forma da lei;

10
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34.3.

34.4.

Declaracdo de contratos firmados com a iniciativa privada e com a
Administracdo Publica, vigentes na data da sessdo publica de abertura deste
Pregdo, conforme modelo constante do Anexo VII;

34.3.1. Caso o valor total constante na declaracdo de que trata esta
Subcondicdo apresente divergéncia percentual superior a 10% (dez
por cento), para mais ou para menos, em relacdo a receita bruta
discriminada na Demonstracdo de Resultado do Exercicio (DRE), a
licitante deverd acrescentar as devidas justificativas, conforme
modelo constante do Anexo VII.

34.3.2. Se as justificativas ndao forem entregues concomitantemente a
documentacdo, o Agente de Contratagdao podera fixar prazo para a
sua apresentagao.

Certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede
da licitante.

Os documentos exigidos na Condigdo anterior deverao comprovar:

35.1.

35.2.

35.3.

35.4.

indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1;

Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante — Passivo
Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis
centésimos por cento) do valor anual da proposta, deduzidos os insumos dos
Servigos;
Patriménio liquido ndo inferior a 10% (dez por cento) do valor anual da
proposta;

Patrimonio Liquido igual ou superior a 1/12 (um doze avos) do valor total dos
contratos firmados com a Administracdao Publica e com a iniciativa privada,
vigentes na data da sessdo publica de abertura deste Pregdo.

Para fins de qualificagdo técnico-operacional, deverdo ser apresentados:

36.1.

1 (um) ou mais atestado(s) e/ou declaracdo(Ges) de capacidade técnica,
expedido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, em nome
da licitante, que comprove(m):

36.1.1. Que a licitante executa ou executou contratos em atividades
pertinentes e compativeis com o objeto da licitacdo, correspondentes
a, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do quantitativo previsto
neste Edital.

36.1.2. Experiéncia minima de 3 (trés) anos na prestacdo de servicos
terceirizados, ininterruptos ou nao, até a data da sessdo publica de
abertura do Pregao:

36.1-2.1. Os periodos concomitantes serao computados uma Unica
vez;

11
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36.1-2.2. Para a comprovacdao de tempo de experiéncia, poderdao
ser aceitos coOpias de contratos, registros em o&rgaos
oficiais ou outros documentos idbneos, mediante
diligéncia do Agente de Contratagdo.

36.2. Copia(s) de contrato(s) comprovando que a licitante executa ou executou
servigos com, no ambito de sua atividade econémica principal e/ou secundaria
especificadas no seu contrato social, registrado na junta comercial
competente, no minimo, 20 (vinte) postos de servico.

37. Serd aceito o somatorio de atestados e/ou declaragdes de periodos concomitantes para
comprovar a capacidade técnica.

38. O(s) atestado(s) ou declaracdo(6es) de capacidade técnica devera(do) se referir a
servigos prestados, no ambito da atividade econémica principal e/ou secundaria da licitante,
especificada no contrato social, devidamente registrado na junta comercial competente, bem como
no cadastro de pessoas juridicas da Receita Federal do Brasil — RFB.

39. As licitantes deverao disponibilizar, quando solicitadas, todas as informagdes
necessarias a comprovagao da legitimidade dos atestados de capacidade técnica apresentados, por
meio de cdpia do instrumento que deu suporte a contratagao, enderego atual da contratante e local
em que foram prestados os servicos, dentre outros documentos.

40. Somente serdo aceitos atestados de capacidade técnica expedidos apds a conclusdo do
respectivo contrato ou decorrido, no minimo, 1 (um) ano do inicio de sua execuc¢do, exceto se
houver sido firmado para ser executado em prazo inferior.

41. O Agente de Contratacdao podera consultar sitios oficiais de 6rgdos e entidades
emissores de certidGes, para verificar as condicdes de habilitagcdo das licitantes.

41.1. Os documentos remetidos por meio da opcdo “Enviar Anexo” do sistema
www.gov.br/compras poderdo ser solicitados em original ou por coépia
autenticada a qualguer momento, em prazo a ser estabelecido pelo Agente de
Contratacao.

41.1.1. Os originais ou copias autenticadas, caso sejam solicitados, deverdo
ser encaminhados ao Servico de Editais e PregGes - SEP do Tribunal de
Contas da Unido, situado no Setor de Administracdo Federal Sul —
SAFS, Quadra 04, Lote 1, Anexo |, sala 117, CEP 70042-900, Brasilia-
DF.

41.2. Sob pena de inabilitacdo, os documentos encaminhados deverdo estar em
nome da licitante, com indicacdo do nimero de inscricao no CNPJ.

41.3. As exigéncias a serem comprovadas por documentagdao emitida em lingua
estrangeira serdao atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados com tradugao livre.

41.4. Para fins de assinatura do contrato, os documentos emitidos em lingua
estrangeira serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados
nos termos do disposto no Decreto n? 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de
outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados
ou embaixadas.
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41.5.

41.6.

41.7.

Em se tratando de filial, os documentos de habilitacdo juridica e regularidade
fiscal deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles que, pela propria
natureza, sdo emitidos somente em nome da matriz.

Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte, havendo
alguma restricdo na comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista, sera
assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, prorrogavel por igual periodo, para
a regularizagdo da documentagdo, a realizagdo do pagamento ou
parcelamento do débito e a emissao de eventuais certiddes negativas ou
positivas com efeito de certiddao negativa.

41.6.1. O prazo para regularizagao fiscal e trabalhista sera contado a partir da
divulgacdo do resultado da fase de habilitacao.

41.6.2. A prorrogacao do prazo previsto podera ser concedida, a critério da
administracdo publica, quando requerida pela licitante, mediante
apresentacao de justificativa.

A ndo regularizagdao da documentagao, no prazo previsto na subcondi¢ao
anterior, implicara decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das
sang0es previstas neste Edital, e facultara ao Agente de Contratacao convocar
as licitantes remanescentes, na ordem de classificacado.

42. Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste Edital, a licitante serd declarada

vencedora.

43. Apds a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo sera permitida a substituicdo ou
a apresentacao de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

43.1. Complementacdo de informacbes acerca dos documentos ja apresentados
pelas licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da
abertura do certame;

43.2. Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de
recebimento das propostas.

44. Na analise dos documentos de habilitacdo, o Agente de Contratagdo poderd sanar erros

ou falhas que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado registrado e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacdo e

classificacdo.

SECAO XIl - DA DEMONSTRACAO DOS SERVICOS

45, N3o se exigira demonstracdo do servico ofertado.

SECAO XIIl - DO RECURSO

46. Qualquer licitante podera, durante o prazo de 30 (trinta) minutos, de forma imediata,
apos o término do julgamento das propostas e do ato de habilitagao ou inabilitagdo, em campo
proprio do sistema, manifestar sua intengdo de recorrer.
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47. As razoes do recurso deverdo ser apresentadas em momento Unico, em campo préprio
no sistema, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contados a partir da data de lavratura da ata do Pregao.

48. As demais licitantes ficardo intimadas para, se desejarem, apresentar suas
contrarrazoes, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contado da data de divulgacdo da interposicdo do
recurso.

49. Sera assegurado a licitante vista dos elementos indispensaveis a defesa de seus
interesses.
50. O acolhimento do recurso importara na invalidagdao apenas dos atos que ndao possam

ser aproveitados.

SECAO XIV — DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

51. A adjudicagao e homologacdo deste Pregdao competem ao Secretdrio de Licitagdes
Contratos e Patrimdnio do Tribunal de Contas da Unido.

52. O objeto deste Pregao serd adjudicado globalmente a licitante vencedora.

SECAO XV — DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

53. Depois de homologado o resultado deste Pregao, a licitante vencedora sera convocada
para assinatura do contrato, dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis, sob pena de decair o direito a
contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

54. Podera ser acrescentada ao contrato a ser assinado qualquer vantagem apresentada
pela licitante vencedora em sua proposta, desde que seja pertinente e compativel com os termos
deste Edital.

55. O prazo para a assinatura do contrato podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual
periodo, quando solicitado pela licitante vencedora durante o seu transcurso, desde que ocorra
motivo justificado e aceito pelo TCU.

56. Por ocasido da assinatura do contrato, verificar-se-a por meio do Sicaf e de outros meios
se a licitante vencedora mantém as condi¢Ges de habilitacdo.

57. Quando a licitante convocada ndo assinar o contrato, no prazo e nas condigées
estabelecidas, outra licitante podera ser convocada, respeitada a ordem de classificacdo, para
celebrar a contratac¢do, nas condi¢Ges propostas pela licitante vencedora.

57.1. Caso nenhuma das licitantes aceite a contratacdo nos termos descritos na
condicdo acima, a Administracdo, observados o valor estimado e sua eventual
atualizacdo nos termos do Edital, podera:

57.1.1. Convocar as licitantes remanescentes para negociacdo, na ordem de
classificacdo, com vistas a obtencdo de preco melhor, mesmo que
acima do preco do adjudicatario;

57.1.2. Adjudicar e celebrar o contrato nas condi¢des ofertadas pelas
licitantes remanescentes, atendida a ordem classificatéria, quando
frustrada a negociagao de melhor condigao.
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SECAO XVI - DAS SANCOES

58. As licitantes estardo sujeitas as san¢des administrativas previstas na Lei n2 14.133, de
2021, e as demais cominacgoes legais, resguardado o direito a ampla defesa.

59. Na hipdtese de abertura de processo administrativo destinado a apuracao de fatos e,
se for o caso, aplicacdo de sangdes a licitante, em decorréncia de conduta vedada neste Pregao, as
comunicacgGes a licitante serdo efetuadas por meio do endereco de correio eletrénico (e-
mail) cadastrado no credenciamento da empresa junto ao Sicaf.

59.1. Alicitante devera manter atualizado o endereco de correio eletronico (e-mail)
cadastrado junto ao Sicaf econfirmaro recebimento das mensagens
provenientes do TCU, ndo podendo alegar o desconhecimento do recebimento
das comunicagbes por este meio como justificativa para se eximir
das responsabilidades assumidas ou eventuais san¢des aplicadas.

SECAO XVII — DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

60. Até 3 (trés) dias uteis antes da data fixada para abertura da sessdo publica, qualquer
pessoa, fisica ou juridica, poderd impugnar o ato convocatoério deste Pregao mediante peticdo a ser
enviada exclusivamente para o enderego eletrénico cpl@tcu.gov.br, até as 19 horas, no horario
oficial de Brasilia-DF.

61. Acolhida a impugnacao contra este Edital, sera designada nova data para a realizagao
do certame, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a formulagdo das
propostas.

62. Os pedidos de esclarecimentos devem ser enviados ao Agente de Contratagdo até 3
(trés) dias uteis antes da data fixada para abertura da sessdo publica, exclusivamente para o
endereco eletrénico cpl@tcu.gov.br.

63. As respostas as impugnacoes e aos esclarecimentos solicitados serdo disponibilizadas
no sistema eletrénico para os interessados, no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo
dia util anterior a data da abertura do certame.

SECAO VIl - DISPOSICOES FINAIS

64. Ao Secretario de Licitacdes Contratos e Patrimonio do Tribunal de Contas da Unido
compete anular este Pregdo por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de qualquer pessoa, e
revogar o certame por considera-lo inoportuno ou inconveniente diante de fato superveniente,
mediante ato escrito e fundamentado.

64.1. A anulacdo do Pregdo induz a do contrato.

64.2. As licitantes ndo terdo direito a indenizacdo em decorréncia da anula¢do do
procedimento licitatério, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser
ressarcido pelos encargos que tiver suportado no cumprimento do contrato.
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65. Os documentos eletronicos produzidos com a utilizacdo de processo de certificagdo
disponibilizada pela ICP-Brasil, nos termos da Medida Provisdria n? 2.200-2, de 24 de agosto de
2001, serdo recebidos e presumidos verdadeiros em relagdo aos signatarios, dispensando-se o
envio de documentos originais e copias autenticadas em papel.

66. Em caso de divergéncia entre normas infralegais e as contidas neste Edital, prevalecerao
as ultimas.

SECAO XIX — DOS ANEXOS

67. Sao partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:
67.1. Anexo |- Termo de Referéncia;
67.2.  Anexo |l - Especificagdes Técnicas;
67.3. Anexo lll - Especificacdes Técnicas dos Servicos;
67.4. Anexo IV - Orgamento Estimativo;
67.5. AnexoV - Membdria de Célculo;
67.6. Anexo VI - Modelo de Proposta de Precos;

67.7. Anexo VIl - Modelo de Declaragao de Contratos Firmados com a Iniciativa
Privada e com a Administragao Publica;

67.8. Anexo VIII - Convencdo Coletiva de Trabalho;

67.9. Anexo IX - Instrumento de Medicdo de Resultados para os Servicos de
Limpeza/Copeiragem — IMR;

67.10. Anexo X - Minuta do Contrato.

SEGCAO XX — DO FORO

68. As questoes decorrentes da execugao deste Instrumento, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdao processadas e julgadas na Justica Federal, no Foro da cidade de
Brasilia/DF, Sec¢do Judicidria do Distrito Federal, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, salvo nos casos previstos no art. 102, inciso |, alinea “d” da Constituicdo
Federal.

Brasilia, 22 de maio de 2023

Assinado eletronicamente (conferéncia)
Evaldo Araujo Ramos
Agente de Contratacao
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
A - OBIJETO

1. Contratacdo de servicos continuados de limpeza/copeiragem e recep¢do nas
dependéncias da Representacdo do Tribunal de Contas da Unido no Estado do Acre - REP-AC, em
modelo de contrato por desempenho/resultado para os servicos de limpeza/copeiragem.
Compdem o objeto, além da mao de obra, o fornecimento de todos os insumos e materiais e o
emprego dos equipamentos necessarios a execu¢dao dos servigos, conforme especificagcdes e
guantitativos estabelecidos nos anexos do Edital.

B — DEMANDA E VALOR ESTIMATIVO DA CONTRATAGAO

MAO DE OBRA
Valor Quant. Valor Valor
Servicos Turno Jornada Ul EmEEel) de i Anual
Empregado Posto Postos Total (R$)
(R$) (R$)
Limpeza/copeiragem Diurno 44 h 3.423,61 1 1 3.423,61 41.083,31
Recepcao Diurno 44 h 3.551,10 1 1 3.551,10 42.613,15
TOTAL MAO DE OBRA (R$) 6.974,71 83.696,47
MATERIAIS
s Valor Mensal Valor Anual
(R$) (R$)
Copeiragem 637,31 7.647,72
Limpeza 331,85 3.982,24
Total 969,16 11.629,96
Lucro e Despesas Indiretas
Lucro 10,00% 96,92 1.163,00
Despesas Indiretas 5,00% 48,46 581,50
Total LDI 15,00% 145,37 1.744,49
Tributacgao sobre Faturamento
ISS 5,00% 61,00 732,04
COFINS 3,00% 36,60 439,23
PIS 0,65% 7,93 95,17
Total Tributagao 8,65% 105,54 1.266,44
TOTAL MATERIAIS (RS) 1.220,07 14.640,89
TOTALIZAGAO (servigos + materiais)
Valor Mensal Valor Anual
(R$) (R$)
Mao de obra 6.974,71 83.696,47
Materiais 1.220,07 14.640,89
TOTAL (RS) 8.194,78 98.337,36
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ESTIMATIVA TOTAL:

Mensal: RS 8.194,78 (oito mil cento e noventa e quatro reais e setenta e oito centavos).

Anual: RS 98.337,36 (noventa e oito mil trezentos e trinta e sete reais e trinta e seis centavos).
C - LOCAL DE EXECUCAO

2. Representagdo do Tribunal de Contas da Unidao no Estado do Acre, doravante denominada
REP-AC, situada na Av. Ceard, 3258 - Ed. Paladcio do Comércio, 4° andar, Bairro 7° BEC — CEP: 69918-
111 - Rio Branco/AC.

D — UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROJETO

3. Servigo de Planejamento de Contratagdes - SPC — SPC/Diplag/Selip.
E — UNIDADE RESPONSAVEL PELA FISCALIZAGAO

4, Representagdao do TCU no Estado do Acre - REP-AC.

F — UNIDADE RESPONSAVEL PELO PAGAMENTO

5. Servico de Pagamento de Fornecedores — SPF/Dipex/Secof.
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ANEXO Il - ESPECIFICACOES TECNICAS

1. DISPOSICOES GERAIS
1.1. Os significados dos termos utilizados nas presentes especificacdes sdo os seguintes:
a) CONTRATANTE: Unido, por intermédio do Tribunal de Contas da Unido - TCU;

b) CONTRATADA: Licitante vencedora do certame licitatério, a quem sera adjudicado o
objeto desta licitagdo, apds a assinatura do contrato;

c) FISCALIZACAO: Servidor(es) designado(s) formalmente para representar a
CONTRATANTE, responsavel(eis) pela fiscalizagdo dos servigos.

PREPOSTO

1.2. A CONTRATADA devera indicar, mediante declaracdo, um preposto, aceito pela
FISCALIZACAO, durante o periodo de vigéncia do contrato, para representa-la administrativamente,
sempre que for necessario. Na declaragdao deverda constar o nome completo, nimero do CPF e do
documento de identidade, além dos dados relacionados a sua qualificagao profissional.

1.3. O preposto deverd se apresentar a FISCALIZACAO em até 5 (cinco) dias Uteis apds a
assinatura do contrato, para firmar, juntamente com os servidores designados para esse fim, o
Termo de Abertura do Livro de Ocorréncias, destinado ao assentamento das principais ocorréncias
durante a execucdo do contrato, bem como para tratar dos demais assuntos pertinentes a
implantagao de postos e execugao do contrato relativos a sua competéncia.

1.4. O preposto devera estar apto a esclarecer as questées relacionadas as faturas dos servicos
prestados.
1.5. A CONTRATADA orientard o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagGes

da Administracdo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e
Medicina do Trabalho.

FORNECIMENTO DE UNIFORMES

1.6. A CONTRATADA deverd providenciar para que os profissionais indicados se apresentem no
local de prestacdo dos servicos trajando uniformes fornecidos as expensas da empresa. Os
uniformes deverdo ser aprovados previamente pela FISCALIZACAO e conter as caracteristicas
basicas constantes do Anexo Ill — EspecificagGes Técnicas dos Servigos.

1.7. O primeiro conjunto de uniforme devera ser entregue dentro do prazo de 10 (dez) dias, a
contar do inicio da prestacdo dos servicos.

1.8. A guantidade de itens dos uniformes estimada nas tabelas refere-se ao previsto para o
periodo de 1 (um) ano, porém, devera ser fornecida a metade a cada 6 (seis) meses, exceto para
eventual item com quantidade anual igual a 1 (um), que devera ser fornecido no inicio da execugao
contratual e no inicio de cada periodo prorrogado, se houver.

1.9. Todos os itens do conjunto de uniformes estardo sujeitos a prévia aprovacdo da
CONTRATANTE e, a pedido dela, poderdao ser substituidos, caso ndao correspondam as
especificacoes.

1.10. Poderdo ocorrer eventuais alteracdes nas especificacdes dos uniformes, quanto a tecido,
cor, modelo, desde que previamente aceitas pela FISCALIZACAO.
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1.11.
cuja copia devera ser entregue a CONTRATANTE, sempre que solicitado pela FISCALIZACAO.

Os uniformes deverdo ser entregues aos empregados mediante recibo (relacdo nominal),

1.12. O custo do uniforme ndo podera ser repassado ao ocupante do posto de trabalho.

1.13. A CONTRATADA ndo podera exigir do empregado o uniforme usado, quando da entrega
dos novos.
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ANEXO I1I - ESPECIFICACOES TECNICAS DOS SERVICOS
1. DAS NORMAS GERAIS DE CONDUTA E DE EXECUCAO DOS SERVICOS

1.1. O horario de expediente da CONTRATANTE é das 8 as 20 horas, cabendo a CONTRATADA
e as Unidades onde serdo alocados os postos de trabalho definir as escalas de horario para o
cumprimento da jornada de trabalho, que podera, inclusive, ser estabelecida fora do horario de
expediente informado, a depender da necessidade do servico, admitida a compensacdo de horas
(exceto se for em jornada continua, p.ex. 12 x 36 diurno e noturno) desde que atendidas as
exigéncias legais.

1.2. Os profissionais indicados pela CONTRATADA deverao cumprir todas as normas gerais a
seguir relacionadas, e ainda as atribui¢des especificas de cada servigo contratado, conforme consta
das especificagdes técnicas deste Anexo:

a)  Ser pontual e permanecer no posto de trabalho determinado, ausentando-se apenas
quando substituido(a) por outro(a) profissional ou quando autorizado pela chefia ou
pelo supervisor;

b)  Apresentar-se devidamente identificado(a) por cracha, uniformizado(a), asseado(a),
barbeado e com unhas aparadas;

c) Manter cabelos cortados e/ou presos;
d)  Cumprir as normas de seguranca para acesso as dependéncias da CONTRATANTE;
e) Comunicar a autoridade competente qualquer irregularidade verificada;

f) Observar normas de comportamento profissional e técnicas de atendimento ao
publico;

g)  Cumprir as normas internas do 6rgao;

h) Entrar em areas reservadas somente em caso de emergéncia ou quando
devidamente autorizado;

i) Zelar pela preservacgdo do patrimonio da CONTRATANTE sob sua responsabilidade,
mantendo a higiene, a organizacdo e a aparéncia do local de trabalho, solicitando a
devida manutencdo, quando necessario;

j) Operar, sempre que necessario e de forma adequada, equipamentos e sistemas
informatizados disponiveis para a execucdo dos servicos;

k)  Solicitar apoio técnico junto as unidades competentes da CONTRATANTE para
solucionar falhas em maquinas e equipamentos;

) Conhecer a missdo do posto que ocupa, assim como a forma de utilizacdo dos
equipamentos colocados a sua disposicao;

m)  Assumir o posto com todos os acessorios necessarios para o bom desempenho do
trabalho;

n)  Receber/passar o servico ao assumir/deixar o posto, relatando todas as situagdes
encontradas, bem como as ordens e orientacGes recebidas;
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Guardar sigilo de assuntos dos quais venha a ter conhecimento em virtude do
servico;

Manter atualizada a documentacdo utilizada no posto;

Buscar orientacdo com seu superior, em caso de dificuldades no desempenho das
atividades, repassando-lhe o problema;

Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em
Casos emergenciais;

Levar ao conhecimento do superior, imediatamente, qualquer informacao
considerada importante;

Ocorrendo desaparecimento de material, comunicar o fato imediatamente a chefia
e/ou superior hierarquico, lavrando posteriormente a ocorréncia por escrito;

Promover o recolhimento de objetos e/ou valores encontrados nas dependéncias da
CONTRATANTE, providenciando para que sejam encaminhados a Seguranga ou ao
seu superior;

Evitar tratar de assuntos particulares ou que nao tenham afinidade com o servigo
desempenhado, durante o hordrio de trabalho, a fim de evitar o comprometimento
e interrupgdes desnecessarias no atendimento;

Evitar confrontos com servidores, outros prestadores de servico e visitantes da
CONTRATANTE;

Tratar a todos com urbanidade;

N3o abordar autoridades ou servidores para tratar de assuntos particulares, de
servico ou atinentes ao contrato, exceto se for membro da FISCALIZACAO;

N3o participar, no ambito da CONTRATANTE, de grupos de manifestacGes ou
reivindicacbes, evitando espalhar boatos ou tecer comentarios desairosos ou
desrespeitosos relativos a outras pessoas.

DAS ATRIBUICOES ESPECIFICAS DOS SERVICOS

1.3.
1.3.1.

Constituem atribuigées do servigo de LIMPEZA/COPEIRAGEM:
Atividades de COPEIRAGEM:

a)
b)

c)

d)

e)
f)
g)

Manusear e preparar bebidas e alimentos;
Efetuar o preparo de bandejas, pratos e mesas;

Manter os utensilios de copa devidamente organizados, guardados, limpos e
higienizados, com a esterilizacdo das xicaras, copos, talheres, pratos, panelas, potes
e demais utensilios de copa e cozinha, toda vez que forem utilizados;

Manter, na utilizagdo didria, os ambientes da copa e refeitério sempre limpos,
higienizados e organizados;

Preparar alimentos sempre que solicitado;
Evitar danos e perdas de materiais;

Zelar pelo armazenamento e conservacao dos alimentos;
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Manter limpos os pertences da copa, tais como geladeira, fogdo, micro-ondas,
armarios, e todos os demais usados no dia a dia;

Relacionar e enviar a Administracdo, tempestivamente, a relacdo de utensilios,
material de limpeza, e produtos alimenticios necessarios e faltantes;

Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.
Descartar adequadamente as embalagens usadas, bem como os demais residuos.

Separar borra de café para envio a compostagem.

Atividades de LIMPEZA:

Frequéncia sugerida: diaria.

a)

b)

d)

e)
f)
g)

p)

a)

Varrer todos os pisos internos e passar aspirador de pd em areas carpetadas, se
houver;

Remover, com pano Umido, o pd das mesas, cadeiras, poltronas, armarios, arquivos,
prateleiras, peitoris, caixilhos das janelas e demais mdveis existentes, inclusive
aparelhos elétricos, extintores de incéndio e outros similares;

Remover capachos tapetes, caso haja, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;

Retirar o p6 dos aparelhos telefonicos, microcomputadores e demais equipamentos
sobre as mesas, com flanelas e com produtos adequados;

Limpar pisos;
Limpar divisorias e portas de vidro;

Limpar e desinfetar os banheiros com saneante domissanitario e coletar o respectivo
lixo, no minimo 2 (duas) vezes por dia e sempre que se fizer necessario;

Limpar os espelhos dos banheiros;

Efetuar limpeza com produto adequado as mesas e os assentos do refeitério, no
minimo 2 (duas) vezes por dia e sempre que se fizer necessario;

Limpar com produto adequado os bebedouros, e trocar os vasilhames, se houver;
Efetuar limpeza de pias e eletrodomésticos da copa e do refeitério;
Limpar os corrimaos, se houver;

Abastecer com papel toalha os banheiros, o refeitério e a copa sempre que se fizer
necessario;

Abastecer com sabonete liquido e papel higiénico os banheiros sempre que se fizer
necessario;

Retirar o lixo das salas, copa, refeitdrio e recepcdo pelo menos 2 (duas) vezes por dia
e sempre que se fizer necessario;

Proceder a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da
IN/Mare n.2 06, de 3 de novembro de 1995 e sempre que se fizer necessario;

Descartar adequadamente as embalagens usadas, bem como os demais residuos.
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Remover todo o lixo para as lixeiras em que serdo coletadas pelo servico publico e
sempre que se fizer necessario.

Frequéncia sugerida: semanal.

a)
b)

c)

d)

e)
f)
g)

Limpar portas, batentes e divisérias;
Limpar manchas de pisos, paredes, divisorias, portas e vidros;

Limpar forragdes de couro ou de material sintético em assentos, cadeiras e
poltronas;

Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifdes, fechaduras, dentre
outros;

Passar pano umido com saneantes domissanitarios ou alcool nos telefones;
Retirar o pd e os residuos dos quadros em geral;

Encerar e/ou polir pisos.

Frequéncia sugerida: quinzenal.

a)
b)

c)

d)

Lavar com saneante domissanitario a copa e o refeitério;
Lavar todas as lixeiras, inclusive a utilizada para a coleta pelo servico publico;

Limpar a face interna de vidros e fachadas envidragadas, se houver, quando
necessario, em conformidade com as normas de segurancga de trabalho, aplicando-
Ihes produtos antiembagantes;

Limpar placas de identificacdo, sinalizacdo, letreiros e totens fixados em paredes ou
pisos.

Frequéncia sugerida: mensal.

a)

b)
c)
d)
e)

f)

Proceder a limpeza completa de todo o auditdrio, envolvendo carpete, cadeiras,
balcdo, paredes, portas e demais moveis/equipamentos que o compdem;

Limpar livros e periddicos, estantes e armarios pertencentes a biblioteca;
Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

Limpar forros, paredes, janelas e rodapés;

Limpar persianas;

Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro e
outros similares.

Frequéncia sugerida: sob demanda.

a)

b)

c)

Realizar deslocamentos simples de mdveis e equipamentos leves dentro da unidade,
conforme requisitado pela CONTRATANTE;

Limpar areas apds consertos, reparos, adaptagdes e pinturas;

Executar os demais servicos considerados essenciais para um ambiente limpo e
higienizado, ndo abarcados pelos itens acima, que compreendam a necessidade de
uma frequéncia didria, semanal, quinzenal, mensal ou semestral.
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1.4. Constituem atribui¢des do servico de RECEPCAO:
a) Recepcionar, orientar e encaminhar o publico em geral, inclusive autoridades;

b) Identificar pessoas estranhas que ingressarem e circularem nas dependéncias do
Tribunal, efetuando os respectivos credenciamentos e registrando os dados
correspondentes em sistema informatizado;

c)  Atender e efetuar ligagOes telefonicas;
d) Receber, anotar e transmitir recados;

e) Operar, sempre que necessario e de forma adequada, os equipamentos de
radiocomunicacdo ou sistemas disponiveis para a execug¢ao dos servicos;

f) Manter-se atento aos visitantes e, havendo algo suspeito, informar o fato a pessoa
competente, visando a averiguagdo da real situagao;

g) Informar a pessoa competente todo e qualquer tipo de atividade comercial que
contrarie as normas do Tribunal;

h)  Trabalhar em harmonia com a vigilancia, no intuito de impedir o acesso de qualquer
pessoa que esteja vestindo traje incompativel com o ambiente de trabalho.
Entretanto, podera ocorrer a entrada quando ficar caracterizada emergéncia, com
potencial risco de morte e reconhecida necessidade de pronto atendimento/socorro
médico;

i) Conferir e passar para o substituto a relacdo de objetos sob sua guarda;

j) Receber, digitalizar, arquivar e registrar nos sistemas informatizados do TCU, os
documentos fisicos que adentrarem na Representacdo, conforme orientagcbes do
Servico de Administracao;

k) Realizar outras atividades de mesma natureza profissional e grau de complexidade,
guando solicitado pela Representacdo;

) Descartar adequadamente os residuos produzidos no seu setor.

1.5. O rol de tarefas e de periodicidade listados nas atribuicdes dos servigos acima € apenas
exemplificativo, podendo ser exigidas outras atividades ndo constantes nele, compativeis com
cada posto, bem como uma frequéncia diferenciada daquela sugerida, em razdo de necessidade
e de adequacdo dos servicos, para que estes atendam a contento a demanda pelos servicos da
Representacdo.

DA QUALIFICACAO MINIMA EXIGIDA PARA OS PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTACAO DOS
SERVICOS:

1.6. Limpeza/Copeiragem: ensino fundamental incompleto.

1.7. Recepgao: ensino médio completo ou equivalente e conhecimentos de informatica em
nivel basico, compreendendo trabalhos com editores de texto, planilhas eletronicas e navegacao
na internet.
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META FiSICA E DEMANDA ESTIMADA PARA 0OS POSTOS DE LIMPEZA/COPEIRAGEM E DE SERVICOS
GERAIS

1.8. A quantidade de postos necessarios para os servicos de limpeza foi calculada em funcao
de produtividade média diaria baseada nos indices encontrados em estudo realizado na Sede da
CONTRATANTE, em Brasilia-DF.

1.9. O numero fracionario de postos de trabalho assim obtido sera arredondado para o
préximo valor inteiro.

PRODUTIVIDADE - atividades de LIMPEZA
Produtividade Padrao Area da REP Quant. de

Tipo de Area

(m?) (m?) Postos
Areas Internas
Escritdrio com piso frio 1.300,00 202,84 0,16
Escritdrio acarpetado 1.000,00 0,00
Circulagdo e hall 1.500,00 0,00
Banheiro e copa 420,00 0,00
Subtotal 202,84 0,16
Areas externas
Terraco e varandas 2.100,00 0,00
Estacionamento e circulagdo 3.200,00 0,00
Subtotal 0,00 0,00
Esquadrias e fachadas
Esquadrias interna/externas 220,00 0,00
Fachadas envidracadas 220,00 0,00
Subtotal 0,00 0,00
TOTAL 202,84 0,16

Notas:

- Areas Internas: compreendem todo o imdvel (salas, sagudo, auditério, guarita etc.), garagens e
coberturas. Limpeza: diaria;

- Areas Externas: compreendem &reas nio edificadas, mas integrantes do imével, como: passeios,
rampas, estacionamento, terraco, circulacao de veiculos e acessos. Limpeza: didria;

- Esquadria externa - face interna/externa: dreas compostas de vidros, limpeza quinzenal;

- Quantidade a Contratar: numero estimado de empregados da CONTRATADA para a realizagao das
atividades de limpeza.

DOS UNIFORMES

1.10. A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelo fornecimento de todos os itens de
uniformes nas quantidades necessarias a perfeita execugdao dos servigos.

1.11.  Os itens que compdem o conjunto do uniforme, que devera ser fornecido anualmente,
por posto, estdo descritos a seguir:
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UNIFORMES

LIMPEZA/COPEIRAGEM

e Quant.
Item Peca Descri¢ao
¢ ¢ Anual
1 Avental De oxford ou tergal, branco, com amarras dos lados. 4
2 Calca Comprida, com elastico e corddo, de gabardine. 4
3  Calgado Ténis preto em couro, solado baixo, com palmilha antibacteriana. 2
4  Camiseta Malha fria PV, gola careca, com emblema da empresa pintado. 4
5 Meia De algodao, tipo soquete. 4
6 Toucadefild Com aba, cor preta, para uso dentro das copas. 4
RECEPCAO
FEMININO
e Quant.
| P D
tem eca escrigao Anual
. . Tecido JAVANESA, gola com entretela compativel com o modelo,
1  Camisa social . . 4
cor cinza, de boa qualidade.
Gravata ou lengo , .
2 cop/ Tecido 100% poliéster ou 100% seda, de boa qualidade. 2
pescogo
3  Laco para cabelos Prendedor de cabelos com laco de rede, cor preta. 2
4 Meias Flna§, 5.’/4 ou meia-calga, de boa qualidade, cor preta, marca Trifill 4
ou similar.
5 Sapatos Cor preta, de boa qualidade, salto médio, de couro, tipo scarpin 5
P ou estilo boneca, marca Picadilly, Beira Rio, Dakota ou similar.
Cor preta, tecido tipo microfibra, de boa qualidade, paleto
- forrado internamente, inclusive nas mangas, emblema da
Terno feminino . .
6 (Blazer) empresa bordado no lado superior esquerdo, com 2 (dois) bolsos 4
inferiores. Calga ou saia tipo esporte fino, com ziper, cor preta, e
saia na altura do joelho.
Cor preta, tecido tipo microfibra, de boa qualidade, paletd
Terno feminino (Calca forrado internamente, inclusive nas mangas, emblema da
7 ¢ empresa bordado no lado superior esquerdo, com 2 (dois) bolsos 4

ou Saia)

inferiores. Calca ou saia tipo esporte fino, com ziper, cor preta, e
saia na altura do joelho.
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MASCULINO

Quant.

I P Descri¢a
tem eca escricao Anual

Estilo social em tecido, gola com entretela, 65% poliéster e 35%
1  Camisa social algodao, cor cinza, botdes nos punhos e emblema da empresa 4
bordado no lado superior esquerdo.

2  Gravata Tecido 100% poliéster ou 100% seda, de boa qualidade. 2
. Tecido 60% algoddo, 39% poliamida e 1% elastano, cor preta, de
3  Meias ) . 4
boa qualidade, marca Lupo ou similar.
4 Ssapatos Tipo esporte fino, com cadargo, de couro, solado de borracha, cor 5

preta, de boa qualidade, marca Francoop ou similar.

Cor preta, tecido tipo microfibra, paleté forrado internamente,
inclusive nas mangas, de boa qualidade, emblema da empresa

5 Terno Masculino bordado no lado superior esquerdo, com 2 (dois) bolsos 4
inferiores. Calca comprida social, com ziper, com presilhas para
cinto, na cor preta.

DOS MATERIAIS
1.12. Quantitativos, marcas de referéncia e especificagoes:

1.12.1. Os quantitativos de materiais sdo meramente estimativos e serdo faturados por medicao,
ou seja, sera efetuado o pagamento conforme a quantidade efetivamente consumida no més, apds
conferéncia pela FISCALIZACAO.

1.12.2. A indicacdo de marcas dos materiais de consumo, insumos e utensilios é utilizada pela
Administracdo como meio de aferir a qualidade minima dos itens fornecidos pela CONTRATADA.
Caso a CONTRATADA informe em sua proposta de pregos uma marca diferente daquelas indicadas
neste Edital, o produto devera possuir padrdes de qualidade no minimo igual, ou superior, aos
indicados, sendo que, nesse caso, sera previamente avaliado pela Administracdo para fins de
aceitabilidade.

1.12.3. A ndo aceitagao pela Administragdao do produto indicado pela licitante nao acarretara, em
hipdtese alguma, aumento dos custos do contrato.

1.13.  Sao estimados os seguintes materiais de copeiragem:

Item Descricao Marca/Referéncia Unidade Quant. Mensal

Cristal, Unido e

1 Acucar
s Caravelas

Kg 25

Zerocal, Adocyl e

Unidade 3
Lowcucgar

2 Adocante

Café do Sitio a
vacuo, Baronesa
3 Café Superior a vacuo e Pacote 500 g 10
Melitta TM Especial
a vacuo
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4 Cha Cha Ledo e Oetker Caixa 3
5 Copo plastico Zanata, Termopot. Cento 2
6 Copo plastico Zanata, Termopot. Cento 5
7 Mexedor para café Melit’éi;rjaz\g’;, Trés Pacote 500 unid. 1
8 Filtro para café - Unidade 1
9 Botijdo de Gas - Unidade de 13 Kg 0,5
10 Agua Mineral - Garrafdo de 20 litros 9

1.13.1. Especificagdes detalhadas do café torrado e moido:

1.13.1.1. Café: Aspecto em po homogéneo, torrado e moido.
Apresentar selos de pureza e categoria de qualidade (PQC) da ABIC, em plena validade, ou Laudo
de avaliacdo do café emitido por laboratdrio especializado, com nota de Qualidade Global minima
de 6,0 pontos na Escala Sensorial do Café e teor maximo 1% de impureza. Categoria Superior.
Predominantemente café ardbica. Bebida de caracteristica dura. Embalagem a vacuo, em pacotes
de 500 g (quinhentos gramas) com registro da data de fabricacdo e validade estampadas no rétulo.
Validade remanescente de, no minimo, 6 (seis) meses contados da data de entrega pelo fornecedor.
Detalhamento da especificagdo conforme site da ABIC:

www.abic.com.br/nivelminimodequalidade/modelosdeedital/categoriasuperior.

Em caso de dulvidas, amostras serdo retiradas e enviadas aos laboratdrios cadastrados pela ABIC
(citados na pagina do site acima) para verificacdo de teor de impurezas e categoria de qualidade do
café. No caso de reprovagao, os custos advindos das analises, bem como as sangdes decorrentes
serdo suportadas pelo fornecedor.

1.13.1.2. Agucar: Cristal ou refinado, de primeira qualidade, embalado em pacotes de 1 Kg (um
quilograma). Validade residual minima de 6 (seis) meses. Possuir caracteristicas organolépticas,
fisico-quimicas, microbioldgicas e microscépicas que atendam ao padrdo de identidade e qualidade
estabelecido na legislagdo vigente (dentre as quais Resolu¢cdo-MS/CNNPA n.2 12, de 24/07/1978;
Resolugdo-Anvisa/RDC n.2 14, de 31/03/2014; e Resolugdo-Anvisa/RDC n.2 12, de 02/01/2001,
alterada pela Res. 171, de 04/09/2006). Caso solicitado, a adequacdo a legislacdo deve ser
demonstrada por laudo de analise laboratorial, datado de, no maximo, 180 (cento e oitenta) dias.

1.13.1.3. Adogante: Adocante, tipo liquido limpido transparente. Em frasco com, no minimo, 100
ml e validade residual minima de 6 (seis) meses.

1.13.1.4. Copo descartavel para café: Copo descartavel para café confeccionado com resina
termoplastica reciclavel branca ou translicida com capacidade minima de 45 ml e maxima 50 ml.
Isento de rachaduras, furos, sujidades, bordas afiadas e rebarbas. Embalados em mangas plasticas
transparentes e invioldveis contendo 100 (cem) unidades. Embalagem externa deve apresentar
capacidade total de cada copo, quantidade de copos, informacbGes para rastreabilidade e,
principalmente, Selo de Identificagdo de Conformidade ABNT seguindo a NBR 14865:2012,
informagdo compulsdéria conforme portaria INMETRO 453:2010. Cada copo deve apresentar em
relevo marcagdao de volume, nome do fabricante e simbolo de identificagdo do material para
reciclagem. Massa minima de 0,75 g.
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1.13.1.5. Copo descartavel para agua: Copo descartavel para agua confeccionado com resina
termoplastica reciclavel branca ou translidcida com capacidade minima de 180 ml e maxima 200 ml.
Isento de rachaduras, furos, sujidades, bordas afiadas e rebarbas. Embalados em mangas plasticas
transparentes e invioldveis contendo 100 (cem) unidades. Embalagem externa deve apresentar
capacidade total de cada copo, quantidade de copos, informagdes para rastreabilidade e,
principalmente, selo de seguranca ABNT seguindo a NBR 14865:2012, informagdao compulséria
conforme portaria INMETRO 453:2010. Cada copo deve apresentar em relevo marcagao de volume,
nome do fabricante e simbolo de identificagao do material para reciclagem. Massa minima de 2,20
g.

1.13.1.6. Filtro para café: Caixa n° 103 com 30 (trinta) unidades

1.13.1.7. Mexedor: Ideal para café/bebidas quentes, tipo cristal, com, no minimo, 9 cm de
comprimento. Pacotes com 500 (quinhentas) palhetas.

1.14.  S3o estimados os seguintes materiais de limpeza:

Item Descricao Marca/Referéncia Unidade Quant.
Mensal

Agua sanitaria de 12 qualidade com . .

1 registro ANVISA Q-Boa ou similar litro 6
Alcool gel de 12 qualidade, alcool etilico

2  hidratado 65° INPM, frasco 500 ml com - unid. 4
registro ANVISA

3 Alcool, de 12 qualidade, 46,3° INPM. litro 6
Frasco de 1 litro, com registro ANVISA

4 BaIc%e plastico preto com capacidade p/ Johnson ou similar unid. 0,25
12 litros

5 Desentupidor de Pias sanfonado com Johnson ou similar unid. 0,25
cabode 10a20cm
Desinfetante  para  banheiros e . o =

6 sanitarios com registro ANVISA Pinhosol ou similar galdo 5L !
Desodorizador de ar, cada unidade
contendo 360 a 440 ml, com registro . .

7 ANVISA, n3o agressivo a camada de Bom Ar ou similar unid. 4
ozonio
Detergente liquido para limpeza de

8  superficies, 100% biodegradavel com Johnson ou similar galdo5L 1
registro ANVISA
Detergente para lavar louca — 500 ml,

9 100% biodegraddvel com registro Veja Multiuso ou similar unid. 4
ANVISA

10 Escova de mao Veja com cloro ativo ou similar unid.

11 Esponja com dupla face Limpol/Ipé/ou similar unid. 4

12  Estopa, 12 qualidade, pacote com 150 g 3M - 380 ou similar pacote
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13

Flanela branca de 12
medindo 30 x 40 cm

qualidade,

3M - 380 ou similar

unid.

14

La de aco, pacote com 8 unidades

Monofil ou similar

pacote

15

Limpa vidros concentrado 500 ml

unid.

16

Limpador liquido de 12 qualidade para
limpeza de férmicas claras, 500 ml

3M ou similar

unid.

17

Limpador liquido de 12 qualidade para
limpeza de banheiros e superficies
brancas, 1 litro

Sapodleo ou similar

unid.

18

Lustra moveis lavanda 200 ml

3M ou similar

unid.

19

Luvas de latex natural de 12 qualidade

par

20

Papel higiénico de 12 qualidade,
contendo 30 m cada rolo, folha dupla,
pacote com 4 unidades, 100% fibra
celuldsica. Desejavel certificagdo FSC ou
equivalente.

Pisotec, Voga ou similar

unid.

24

21

Papel toalha de 12 qualidade, contendo
2 rolos de 19 cm x 22 cm, 100% fibra
celuldsica. Desejavel certificacdo FSC ou
equivalente.

Bom Bril ou similar

unid.

18

22

Papel toalha interfolhado branco de 12
qualidade extra luxo, cada fardo
contendo 1.000 folhas, 100% fibra
celuldsica. Desejavel certificagdo FSC ou
equivalente.

fardo

10

23

Pa coletora de
galvanizado

aluminio/zinco

Johnson ou similar

unid.

0,50

24

Pedra sanitaria de 25 a 35 g, com
Registro ANVISA

Johnson ou similar

unid.

20

25

Rodo com 2 borrachas — 60 cm de
largura, com cabo

Sanro ou similar

unid.

26

Sabdo em barra de 12 qualidade - pacote
com barras de 200 g, totalizando 1 Kg,
100% biodegradavel, com registro
ANVISA

Neve ou similar

pacote

27

Sabdo em pd, pacote com 1 Kg, 100%
biodegradavel, com registro ANVISA

pacote

28

Sabonete liquido de 12 qualidade (de
odor agradavel), PH neutro
concentrado, com registro ANVISA

litro

29

Saco de pano para limpeza de piso na
cor branca

Zupp/Dupar/Johnson ou similar

unid.
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Saco para lixo de 50 litros, cada pacote
30 com 100 unidades, cor preta, material Brasso ou similar pacote 1
reciclado ou reciclavel

Saco para lixo de 15 litros, cada pacote
31 com 100 unidades, cor preta, material - pacote 4
reciclado ou reciclavel

Vassoura de piacava, com cabo, cepo 40

32 om Voga ou Similar unid. 1
33 Vassoura de teto, vasculho - unid. 1
34 Vassoura de nylon - unid. 2
35 Vassourinha para limpar vaso Brilhante ou similar unid. 1

1.14.1. Todos os produtos acima relacionados deverdo ser de primeira qualidade e sujeitos a
prévia aprovacdo da CONTRATANTE, devendo ser entregues no depdsito da CONTRATADA,
localizado nas dependéncias da CONTRATANTE, até o quinto dia util de cada més.

1.14.2. A descricdo de marca de produto destina-se a referenciar aspectos de qualidade e
produtividade ja aprovados pela FISCALIZACAO, a partir de testes e aprovac3do de vérias marcas
utilizadas na execucao dos servicos.

1.14.3. Entende-se como similar o produto de outra marca que possua qualidades iguais ou
superiores aos referenciados. Sua adogao, contudo, devera ser precedida de testes comprobatérios
de adequacao pela FISCALIZACAO.

1.14.4. Baseando-se nas Planilhas de Precos e Consumo Estimado de Materiais, serd verificada:

a)  Aeventual existéncia de saldos que podera implicar redugdo equivalente no valor da
fatura;

b)  Aeventual aplicacdo de quantitativo do produto superior ao estimado, o que podera
determinar ajuste equivalente no valor da fatura.

1.14.5. Os produtos encaminhados deverdao estar acompanhados das notas fiscais
correspondentes ou relacdo, as quais deverdo ser recebidas e conferidas pela FISCALIZACAO.

1.14.6. Os materiais constantes deste Anexo serdo faturados por medicdo, ou seja, serd efetuado
o pagamento conforme o quantitativo consumido no més, apds conferéncia pela FISCALIZACAO.

DOS EQUIPAMENTOS

1.15. A especificacdo dos equipamentos é estimativa. Cabe a CONTRATADA considerar em sua
proposta a relagao de quaisquer outros equipamentos de que necessite para a correta prestagao
dos servicos.

1.16. Para a prestacdo dos servicos de limpeza/copeiragem, sdo estimados os seguintes
equipamentos:
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Item Descrigao Unidade Quant.

Aspirador de pé e agua industrial, com reservatoério, poténcia entre 1.200 e .

1 Unid. 1
1.600 W
Aspirador de po reto para areas de densa mobilia, poténcia entre 1.000 e .

2 Unid. 1
1.600 W

3 Combinado Limpa Vidros 45 cm 2 em 1 (Bralimpia ou similar) Unid. 1

4 Conjunto de baldes com cavalete e espremedor para MOP capacidade 20 a 30 Unid 1
litros '

5 Escada 6 degraus de aluminio Unid. 1

6  Placa Sinalizadora (Piso molhado/escorregadio) Unid. 2

DOS EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL (EPI)

1.17.  Aespecificagdo dos EPIS é estimativa. Cabe a CONTRATADA considerar em sua proposta a
relagao de equipamentos de que necessita para a correta prestagao dos servigos.

1.18.  Equipamentos de Protecdo Individual — Limpeza/Copeiragem:

Item Descrigdo Unidade (it:‘aur;tl
1  Avental PVC com forro Preto 1,2 metros Unid. 2
2  Bota 7 Léguas Unid. 2
3  Luvade vaqueta mista Unid. 2
4  Protetor facial incolor Unid. 2

1.19. A especificacdo dos EPIs é estimativa. Cabe 3 CONTRATADA considerar em sua proposta a
relagdo de equipamentos que necessita para a correta prestagdo dos servigos.
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ANEXO IV — ORCAMENTO ESTIMATIVO

1. Tendo em vista as peculiaridades desta contratacdo, apresentam-se os esclarecimentos
referentes as planilhas estimativas, os quais deverdo ser observados pelas licitantes quando da
elaboracdo de suas propostas de precos:

1.1. Para a elaboracdo das Planilhas de Custos e Formacdo de Precos dos postos, foi
considerado o piso salarial estabelecido na convengao coletiva de trabalho do sindicato dos
trabalhadores envolvidos na prestagao dos servigos ora terceirizados, vigentes neste ano no Estado
em que os servigos serdo prestados.

1.2. Na hipdtese de eventual repactuagao do contrato, somente serdao considerados os itens
previstos nas respectivas planilhas.

1.3. As licitantes deverdo apresentar as Planilhas de Custos e Formacdo de Precos com base
em Convencado Coletiva de Trabalho, ou outra norma coletiva mais benéfica, aplicavel a categoria
envolvida na contratagdo e a qual a licitante esteja obrigada.

1.4. E de responsabilidade da licitante a indicagdo do Acordo Coletivo de Trabalho ou
Convengao Coletiva de Trabalho, observando-se as regras instituidas na Consolidagao das Leis do
Trabalho (Decreto-Lei n? 5.452/1943).

1.5. Caso a licitante utilize instrumento coletivo distinto do adotado neste Edital, deverd indicar
em sua proposta a Convengao Coletiva de Trabalho ou a norma coletiva a que esteja obrigada.

1.6. Os salarios a serem pagos serdo aqueles apresentados na proposta da licitante vencedora,
ndo poderdo ser inferiores aos estimados neste Edital nem inferiores aos da norma coletiva a que
a licitante estiver obrigada, devendo ser utilizado o salario mais benéfico ao trabalhador.

1.7. Ainda que, em acordo ou convencdo coletiva da categoria, haja previsdao de reajuste
escalonado de saldrios, a CONTRATADA aplicard aos saldrios dos empregados que prestam servicos
a CONTRATANTE os mesmos indices concedidos na repactuacdo contratual, independentemente
da data de admissao do empregado nos quadros da CONTRATADA.

1.8. As planilhas deverdo ser individualizadas por tipo de posto, no entanto, a proposta para
contratacdo terd que ser consolidada.

1.9. Caso a proposta da licitante apresente salario inferior ao estabelecido neste Edital ou ao
da norma coletiva a que estiver obrigada, dentre os dois o mais benéfico ao trabalhador, o Agente
de Contratacdo fixard prazo para ajuste da proposta.

1.10. O ndo atendimento a solicitacdo do Agente de Contratacdo no prazo fixado, ou a recusa
em fazé-lo, implica a desclassificacdo da proposta.

1.11. O ajuste da proposta ndo podera implicar aumento do seu valor global.

1.12. Também sera desclassificada a proposta que, apods as diligéncias, nao corrigir ou justificar
eventuais falhas apontadas pelo Agente de Contratagao.

1.13. O LDI (Lucros e Despesas Indiretas) constante das planilhas de composicdo de custos e
formacdo de precos engloba o lucro e as despesas administrativas e operacionais (Acérdao
2.369/2011-TCU-Plenario).

1.14. O orgamento dos custos dos servigos foi estimado levando-se em consideragcdao empresas
optantes pelo Lucro Presumido.
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1.15. Nao serdo aceitas propostas com valores globais superiores aos estimados, bem como:

a) Propostas com o valor unitario da mao de obra (total da planilha de custos e
formacao de pregos de um posto) superior ao estimado pela Administracao;

b) Propostas com o valor total dos materiais superior ao estimado pela
Administragao.

1.16. O item B.03 - Aviso prévio trabalho serd zerado apds o primeiro ano de vigéncia do
contrato.

PLANILHAS DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

Limpeza/Copeiragem

Jornada 44 h

Turno Diurno

Saldrio Minimo local (RS) 1.212,00

| - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO (RS)

Salario base 1.225,00

0% 0

0
0
0

Outros Adicionais

SUBTOTAL DA REMUNERAGAO (RS) 1.225,00

TOTAL DA REMUNERAGAO (R$) 1.225,00

Il - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGAO (R$)

GRUPO A - ENCARGOS

A.01 SEGURIDADE SOCIAL 20,000% 245,00

A.02 FGTS 8,000% 98,00

A.03 SESI/SESC 1,500% 18,37

A.04 SENAI/SENAC 1,000% 12,25

A.05 INCRA 0,200% 2,45

A.06 SEBRAE 0,600% 7,35

A.07 Salario Educagdo 2,500% 30,62

A.08 Riscos Ambientais do Trabalho — RAT x FAP 6,000% 73,50

TOTAL - GRUPO A - ENCARGOS 39,800% 487,54

GRUPO B

B.01 132 Saldrio 8,333% 102,08

B.02 Férias (sem o abono de 1/3) 8,333% 102,08
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| S
B.03 Aviso Prévio Trabalhado 1,944% 23,81
B.04 Auxilio-Doenca 0,222% 2,72
B.05 Acidente de Trabalho 0,051% 0,62
B.06 Faltas Legais 0,415% 5,08
B.07 Férias sobre Licenga Maternidade 0,039% 0,48
B.08 Licenca Paternidade 0,020% 0,24
TOTAL - GRUPO B 19,359% 237,11
GRUPO C

C.01 Aviso Prévio Indenizado 0,417% 5,10
C.02 Indenizagao Adicional 0,286% 3,49
::Z.Goss;ndenizagéo (rescisdo sem justa causa — multa de 40% do 3,200% 39,20
C.04 Indenizacdo (rescisdo sem justa causa — contribuicdo de 0,800% 9,80

10% do FGTS)
C.05 Abono de Férias - 1/3 constitucional 2,778% 34,02

C.06 Abono de Férias - 1/3 constitucional sobre licenca

0,
maternidade 0,013% 0,16
TOTAL - GRUPO C 7,493% 91,77
GRUPOD
D.01 Incidéncia dos encargos do grupo A sobre o grupo B 7,705% 94,38
TOTAL - GRUPO D 7,705% 94,38
GRUPOE
E.01 Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,033% 0,40
E.02 Il“1C|denC|a'do FGT§ sobre o pe‘rlodo médio de afastamento 0,004% 0,04
superior a 15 dias motivado por acidente do trabalho
E.03 Incidéncia de FGTS sobre férias 1/3 constitucional 0,222% 2,72
TOTAL - GRUPO E 0,260% 3,16
GRUPOF
F.01 Incidéncia dos en?argos do Grupo A slo'bre 0s va‘Iores 0,265% 3,25
constantes da base de calculo referente ao saladrio maternidade
TOTAL - GRUPOF 0,265% 3,25
TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS (RS) 74,881% 917,21
VALOR TOTAL DE REMUNERACAO + ENCARGOS SOCIAIS (RS) 2.142,21
11l - INSUMOS
Uniforme 47,10
Auxilio alimentagao 221,00
Vale transporte 308,00

36



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO - TCU
Secretaria de Licitagdes, Contratos e Patriménio — Selip
-\ Diretoria de Licitagdes, Processamento de Contratos e Aditivos — Dilic

A

Desconto legal sobre transporte (maximo 6% do salario-base) -73,50
Manutengado e depreciacdo de equipamentos 59,97
EPI 14,76
Outros Insumos (se houver)
TOTAL - INSUMOS (RS) 577,33
TOTAL DE REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS (R$) 2.719,54
V - LDI E TRIBUTAGAO
LUCRO E DESPESAS INDIRETAS (LDI)
Despesas Administrativas/Operacionais 5,00% 135,98
Lucro 10,00% 271,95
TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 15,00% 407,93
TRIBUTAGAO SOBRE FATURAMENTO
ISS 5,00% 171,18
COFINS 3,00% 102,71
PIS 0,65% 22,25
TOTAL - TRIBUTAGAO SOBRE FATURAMENTO 8,65% 296,14
PRECO MENSAL PARA 1 (UM) EMPREGADO (R$) 3.423,61
Quantidade de empregados no posto 1
PRECO MENSAL POR POSTO (R$) 3.423,61
PRECO ANUAL POR POSTO (R$) 41.083,31
Recepcao
Jornada 44 h
Turno Diurno
Saldrio Minimo local (RS) 1.212,00
| - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO (RS)
Salario base 1.299,00
0% 0
0
0
0
Outros Adicionais
SUBTOTAL DA REMUNERAGAO (RS) 1.299,00
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A

TOTAL DA REMUNERACAO (R$) 1.299,00
Il - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGAO (R$)

GRUPO A - ENCARGOS

A.01 SEGURIDADE SOCIAL 20,000% 259,80
A.02 FGTS 8,000% 103,92
A.03 SESI/SESC 1,500% 19,48
A.04 SENAI/SENAC 1,000% 12,99
A.05 INCRA 0,200% 2,59
A.06 SEBRAE 0,600% 7,79
A.07 Salario Educacdo 2,500% 32,47
A.08 Riscos Ambientais do Trabalho — RAT x FAP 4,000% 51,96
TOTAL - GRUPO A - ENCARGOS 37,800% 491,00
GRUPO B

B.01 132 Saldrio 8,333% 108,25
B.02 Férias (sem o abono de 1/3) 8,333% 108,25
B.03 Aviso Prévio Trabalhado 1,944% 25,25
B.04 Auxilio-Doencga 0,222% 2,88
B.05 Acidente de Trabalho 0,051% 0,66
B.06 Faltas Legais 0,415% 5,39
B.07 Férias sobre Licenga Maternidade 0,039% 0,51
B.08 Licenca Paternidade 0,020% 0,25
TOTAL - GRUPO B 19,359% 251,44
GRUPO C

C.01 Aviso Prévio Indenizado 0,417% 5,41
C.02 Indenizagao Adicional 0,286% 3,71
C.03 Indenizagdo (rescisdo sem justa causa — multa de 40% do FGTS) 3,200% 41,56
Eéo_ﬁls;ndenizagéo (rescisdo sem justa causa — contribuicdo de 10% do 0,800% 10,39
C.05 Abono de Férias - 1/3 constitucional 2,778% 36,08
C.06 Abono de Férias - 1/3 constitucional sobre licenga maternidade 0,013% 0,17
TOTAL - GRUPO C 7,493% 97,32
GRUPO D

D.01 Incidéncia dos encargos do grupo A sobre o grupo B 7,318% 95,05
TOTAL - GRUPO D 7,318% 95,05
GRUPOE

E.01 Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,033% 0,43
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A

E.02 Incidéncia do FGTS sobre o periodo médio de afastamento

superior a 15 dias motivado por acidente do trabalho 0,004% 0,05
E.03 Incidéncia de FGTS sobre férias 1/3 constitucional 0,222% 2,88
TOTAL - GRUPO E 0,260% 3,36
GRUPOF
F.01 Incidéncia dos encargos do Grupo A sobre os valores constantes
da base de célculo referente ao salario maternidade 0,252% 327
TOTAL - GRUPO F 0,252% 3,27
TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS (RS) 72,481% 941,44
VALOR TOTAL DE REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS (RS) 2.240,44
Il - INSUMOS
Uniforme 129,31
Auxilio alimentagao 221,00
Vale transporte 308,00
Desconto legal sobre transporte (maximo 6% do salario-base) -77,94
TOTAL - INSUMOS (RS) 580,37
TOTAL DE REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS (R$) 2.820,81
V - LDI E TRIBUTAGAO
LUCRO E DESPESAS INDIRETAS (LDI)
Despesas Administrativas/Operacionais 5,00% 141,04
Lucro 10,00% 282,08
TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 15,00% 423,12
TRIBUTAGAO SOBRE FATURAMENTO
ISS 5,00% 177,55
COFINS 3,00% 106,53
PIS 0,65% 23,08
TOTAL - TRIBUTAGAO SOBRE FATURAMENTO 8,65% 307,17
PRECO MENSAL PARA 1 (UM) EMPREGADO (RS) 3.551,10
Quantidade de empregados no posto 1
PRECO MENSAL POR POSTO (R$) 3.551,10
PRECO ANUAL POR POSTO (R$) 42.613,15
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PLANILHA DE PRECOS DE UNIFORMES

LIMPEZA/COPEIRAGEM

Valor Valor
s Quant. Anual/ Mensal/
Item Peca Descricao Anual Empregado Empregado
(R$) (R$)
1 Avental De oxford ou tergal, branco, com amarras 4 34.97 291
dos lados.
2 Calca Comprl'da, com elastico e corddo, de 4 191,05 15,92
gabardine.
3 Calcado Tenls. preto (.em cou.ro, solado baixo, com 5 137,33 11,44
palmilha antibacteriana.
4 Camiseta Malha fria PVf gola careca, com emblema 4 105,87 8,82
da empresa pintado.
5 Meia De algodao, tipo soquete. 4 51,27 4,27
6 Touca de il Com aba, cor preta, para uso dentro das 4 44,72 3,73
copas.
TOTAL (RS) 565,21 47,10
RECEPCAO
FEMININO
Valor Valor
ltem Peca Descricio Quant. Anual/ Mensal/

Anual Empregado Empregado

(R$) (R$)

Tecido JAVANESA, gola com entretela
1 Camisa social compativel com o modelo, cor cinza, de 4 321,47 26,79
boa qualidade.

Gravata oulenco p/ Tecido 100% poliéster ou 100% seda, de

2 pescoco boa qualidade. 2 88,60 7,38
Prendedor d bel [ d d

3 Laco para cabelos rendedor de cabelos com faco de rede, 2 63,74 5,31
cor preta.
Finas, 3/4 ou meia-calca, de boa

4  Meias qualidade, cor preta, marca Trifill ou 4 56,72 4,73
similar.
Cor preta, de boa qualidade, salto médio,

5  Sapatos de couro, tipo scarpin ou estilo boneca, 5 180,63 15,05

marca Picadilly, Beira Rio, Dakota ou
similar.
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Cor preta, tecido tipo microfibra, de boa
qualidade, paleté forrado internamente,
Terno feminino inclusive nas mangas, emblema da
6 empresa bordado no lado superior 4 630,53 52,54
(Blazer) . . .
esquerdo, com 2 (dois) bolsos inferiores.
Calca ou saia tipo esporte fino, com ziper,
cor preta, e saia na altura do joelho.

Cor preta, tecido tipo microfibra, de boa
qualidade, paleté forrado internamente,
Terno feminino inclusive nas mangas, emblema da
7 . empresa bordado no lado superior 4 340,93 28,41
(Calga ou Saia) . . .
esquerdo, com 2 (dois) bolsos inferiores.
Calca ou saia tipo esporte fino, com ziper,
cor preta, e saia na altura do joelho.

TOTAL FEMININO (R$) 1.682,62 140,22
MASCULINO
Valor Valor
- Quant. Anual/ Mensal/
Item Peca Descricao Anual Empregado Empregado
(R$) (RS)
Estilo social em tecido, gola com entretela,
65% poliéster e 35% algodao, cor cinza,
1 Camisa social botdes nos punhos e emblema da 4 203,20 16,93
empresa bordado no lado superior
esquerdo.
. o - o
> Gravata Tecido 100% poliéster ou 100% seda, de ) 29 64 247

boa qualidade.

Tecido 60% algodao, 39% poliamida e 1%
3  Meias elastano, cor preta, de boa qualidade, 4 51,27 4,27
marca Lupo ou similar.

Tipo esporte fino, com cadargo, de couro,
4  Sapatos solado de borracha, cor preta, de boa 2 108,74 9,06
qualidade, marca Francoop ou similar.

Cor preta, tecido tipo microfibra, paletd
forrado internamente, inclusive nas
mangas, de boa qualidade, emblema da
5 Terno Masculino empresa bordado no lado superior 4 1.027,87 85,66
esquerdo, com 2 (dois) bolsos inferiores.
Calca comprida social, com ziper, com
presilhas para cinto, na cor preta.

TOTAL MASCULINO (RS) 1.420,71 118,39

MEDIA MASCULINO/FEMININO (R$) 1.551,67 129,31
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PLANILHA DE PRECOS DE EQUIPAMENTOS

Valor
Item Descri¢do Unidade Unitario Quant. Valor Total
(R$) (R$)
L pdorde 20 ¢ b it M IO g sgres 1 s
2 erenciaentie 1000e 1600w T unia, a8 1 es2ss
3 ;Zi(:nn:I:irr)\ado Limpa Vidros 45 cm, 2 em 1 (Bralimpia ou Unid.  2.733.49 1 2.733,49
4 NOb capaciade 3000 s TSP g, am7a 1 a7
5 Escada 6 degraus de aluminio Unid. 177,87 1 177,87
6  Placa Sinalizadora (Piso molhado / escorregadio) Unid. 33,86 2 67,72
Custo Total dos Equipamentos (RS) 4.497,38
Manutengio Mensal (RS) 22,49
Deprecia¢do Mensal (RS) 37,48
Total Manutencg3o + Depreciacdo Mensal (RS) 59,97
PLANILHA DE PRECOS DE EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL
EPI LIMPEZA/COPEIRAGEM
Valor S Valor Total Valor Total
Item Descrigao Unidade Unitario Atrl::;I. Anual Mensal
(R$) (R$) (R$)
1 Avental PVC com forro preto 1,2 metros  Unid. 10,75 2 21,50 1,79
2 Bota 7 Léguas par 40,59 2 81,17 6,76
3  Luvadevaqueta mista Unid. 22,08 2 45,60 3,80
4  Protetor facial incolor Unid. 14,43 2 28,86 2,41
TOTAL (R$) 177,13 14,76
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A

PLANILHAS DE PRECOS E CONSUMO ESTIMADO DE MATERIAIS

MATERIAIS DE LIMPEZA

Valor Quan Valor
Item Descri¢ao Unidade Unitario Mensa'l Mensal
(RS) (RS)
1  Agua sanitdria de 12 qualidade com registro ANVISA litro 1,61 6 9,68
Alcool gel de 12 qualidade, alcool etilico hidratado 65° .
2 INPM, frasco 500 ml, com registro ANVISA unid. 6,09 4 24,37
" 2 ) . .
3 Alcool, (#e 12 qualidade, 46,3° INPM. Frasco de 1 litro, litro 576 6 34,58
com registro ANVISA
4  Balde plastico preto com capacidade p/ 12 litros unid. 11,83 0,25 2,96
5 Desentupidor de Pias sanfonado com cabo de 10 a 20 unid. 283 0,25 0,71
cm
Desinfetante para banheiros e sanitarios com registro o
6 ANVISA galdo5L 5,52 1 5,52
Desodorizador de ar, cada unidade contendo 360 a 440
7 ml, com registro ANVISA, ndo agressivo a camada de unid. 7,98 4 31,92
ozbnio
Detergente liquido para limpeza de superficies, 100% N
8 biodegradavel, com registro ANVISA galioSL 10,21 ! 10,21
Detergente para lavar louga — 500 ml, 100% .
9 biodegradavel, com registro ANVISA unid. 1,89 4 7,57
10 Escova de mao unid. 4,28 1 4,28
11 Esponja com dupla face unid. 0,57 4 2,27
12 Estopa, 12 qualidade, pacote com 150 g pacote 2,29 1 2,29
13 Flanela branca de 12 qualidade, medindo 30 x 40 cm unid. 1,47 3 4,40
14 L3 de aco, pacote com 8 unidades pacote 2,16 2 4,31
15 Limpa vidros concentrado 500 ml unid. 2,39 3 7,18
. . a . .
16 Lllmpfa\dor liguido de 12 qualidade para limpeza de unid. 2,00 1 2,00
férmicas claras, 500 ml
- . a . .
17 lepaqor liquido ,d.e 1 qualldad‘e para limpeza de unid. 6,25 3 18,76
banheiros e superficies brancas, 1 litro
18 Lustra méveis lavanda 200 ml unid. 2,77 5,53
19 Luvas de latex natural de 12 qualidade par 2,67 4 10,67
Papel higiénico de 12 qualidade, contendo 30 m cada
20 rolo, folha dupla, pacote com 4 unidades, 100% fibra unid. 3,59 24 86,16
celuldsica. Desejavel certificacdo FSC ou equivalente.
Papel toalha de 12 qualidade, contendo 2 rolos de 19 cm
21 x 22 cm, 100% fibra celuldsica. Desejavel certificacdo unid. 3,23 18 58,20

FSC ou equivalente.
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Papel toalha interfolhado branco de 12 qualidade

22 extraluxo, cada fardo contendo 1.000 folhas, 100% fibra  fardo 11,30 10 112,97
celuldsica. Desejavel certificacdo FSC ou equivalente.
23 P& coletora de aluminio/zinco galvanizado unid. 4,02 0,50 2,01
24 Pedra sanitdria de 25 a 35 g, com registro ANVISA unid. 1,50 20 29,90
25 Rodo com 2 borrachas — 60 cm de largura, com cabo unid. 9,38 1 9,38
Sabdo em barra de 12 qualidade - pacote com barras de
26 200 g, totalizando 1 Kg, 100% biodegraddvel, com pacote 6,77 1 6,77
registro ANVISA
57 izf:ezstrzé'&ﬁslcso;e com 1 Kg, 100% biodegradavel, pacote 7,40 ) 14,80
S a . .
2 ™™™ w0 ow 1 seas
29 Saco de pano para limpeza de piso na cor branca unid. 2,74 3 8,21
30 3?1?c(j)adp:sr,acclirxgre€lc: Il\;/loat!:;)ls'rezfc(lj:d: 230::cizlc;r\r/1el.100 pacote 17,44 ! 17,44
31 szi?ga::sr,ac;irxgrectl:. :/Isat:;:gls'rezfc(lj:dop 2?10::cizra'r\r/]el.loo pacote 6,63 4 26,53
32 Vassoura de piacava, com cabo, cepo 40 cm unid. 8,84 1 8,84
33 Vassoura de teto, vasculho unid. 16,43 1 16,43
34 Vassoura de nylon unid. 14,55 2 29,11
35 Vassourinha para limpar vaso unid. 2,12 1 2,12
CUSTO TOTAL MENSAL (RS) 637,31
CUSTO TOTAL ANUAL (RS) 7.647,72
MATERIAIS DE COPEIRAGEM
Quant. Valor Valor
Item Descricao Unidade Mensal Unitdrio Mensal
(R$) (R$)
1 Acucar kg 25 6,07 151,67
2 Adocante Unidade 3 3,40 10,19
3 Café Pacote 500 g. 10 12,02 120,17
4 Cha Caixa 3 2,84 8,52
5 Copo plastico Cento 2 2,27 4,55
6 Copo plastico Cento 5 4,61 23,05
7 Mexedor para café pacote 500 unidades 1 8,95 8,95
8 Filtro para café Unidade 1 4,76 4,76
9 Botijdo de Gas Unidade de 13 Kg 0,5 133,3 44,44
10 Agua Mineral Garrafdode 20 L 9 9,37 84,33
CUSTO TOTAL MENSAL (RS) 331,85
CUSTO TOTAL ANUAL (RS) 3.982,24
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QUADRO RESUMO DOS CUSTOS

MAO DE OBRA
Valor Quant Valor
Servigos Turno Jornada Mensal/ Empregados/ l:ie *  Mensal Valor Anual
Empregado Posto Postos Total (RS)
(R$) (R$)
Limpeza/copeiragem Diurno 44 h 3.423,61 1 1 3.423,61 41.083,31
Recepcao Diurno 44 h 3.551,10 1 1 3.551,10 42.613,15
TOTAL MAO DE OBRA (R$) 6.974,71  83.696,47
MATERIAIS
Servicos Valor Mensal Valor Anual
(R$) (RS)
Copeiragem 637,31 7.647,72
Limpeza 331,85 3.982,24
Total 969,16 11.629,96
Lucro e Despesas Indiretas
Lucro 10,00% 96,92 1.163,00
Despesas Indiretas 5,00% 48,46 581,50
Total LDI 15,00% 145,37 1.744,49
Tributagao sobre Faturamento
ISS 5,00% 61,00 732,04
COFINS 3,00% 36,60 439,23
PIS 0,65% 7,93 95,17
Total Tributagao 8,65% 105,54 1.266,44
TOTAL MATERIAIS (RS) 1.220,07 14.640,89
TOTALIZAGAO (servigos + materiais)
Valor Mensal Valor Anual
(R$) (R$)
Mao de obra 6.967,50 83.696,47
Materiais 1.220,07 14.640,89
TOTAL (RS) 8.194,78 98.337,36
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ANEXO V - MEMORIA DE CALCULO

1. MAO DE OBRA - REMUNERACAO

O valor do salario das categorias envolvidas na prestacao dos servicos ora licitados foi definido com
base nos pisos salariais constantes na Convencao Coletiva de Trabalho firmada entre os sindicatos
das categorias profissionais e econdmicas pertinentes, conforme tabela abaixo:

QUADRO DE SALARIOS

. o . c A . X Dispositivo Valor
Categoria Convengdo Coletiva Vigéncia Registro no MTE ,
(Clausula) (RS)
Limpeza 01/01/2021 a 31/12/2022 AC000024/2021 3° 1.225,00
Recepgao 01/01/2021 a31/12/2022 AC000024/2021 3° 1.299,00
2. ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO
2.1. Calculos do Grupo A
Item % Fundamento
o [o} H
A.01-SEGURIDADE SOCIAL  20,000% /;(r)to'f » § 3% da Lei 11457, de 16 de marco de
A.02 - FGTS 8,000% Art. 15, Lei n2 8.036/90 e Art. 79, Ill, CF.
A.03 — SESI/SESC 1,500% Art. 30, Lei 8.036, de 11 de maio de 1990.
Art. 19, caput, Decreto-Lei 6.246, de 1944 (SENAI)
A.04 — SENAI/SENAC 1,000% e art. 42, caput do Decreto-Lei 8.621, de 1946.
(SENAC).
Art. 1°, 1,2 ¢/c art. 3°, ambos do Decreto-Lei 1.146
- (o) 7" 7 7
A.05 —INCRA 0,200% de 31 de dezembro de 1970.
A.06 — SEBRAE 0,600% Art. 89, Lei 8.029, de 12 de abril de 1990.
0 .
A.07 — Salério Educacio 2 500% Art. 39, Inciso |, Decreto 87.043, de 22 de mar¢o
de 1982.
. . . 6,000% ~
A.08 — Riscos Ambientais do ou 6,000% ou 4,000% (Para o posto de Recepgdo) —
Trabalho — RAT x FAP 4,000% Calculo abaixo
Total 39,800% ou 37,800% (para o posto de Recepg¢do)

A.08 — Riscos Ambientais do Trabalho RAT X FAP:
A.08 = RAT x FAP, em que:

FAP-2,0

RAT:
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Item Valor Servigos Fundamento

Servicos combinados para apoio a edificios, exceto
condominios prediais- cédigo 8111-7/00; Limpeza em
prédios e em domicilios - cédigo 8121-4/00; todos do
Anexo V do Decreto n2 3.048/1999.

RAT 3% Limpeza/Copeiragem

Servicos combinados de escritorio e apoio
RAT 2% Recepcao administrativo - codigo 8211-3/00 do Anexo V do
Decreto n2 3.048/1999.

A.08 = RAT x FAP
Limpeza/Copeiragem

A.08 = RAT x FAP =3% x 2,0 = 6,000%
Recep¢ao

A.08 = RAT x FAP = 2% x 2,0 = 4,000%

Observagdo: A licitante deve preencher o item A.08 das planilhas de composicdo de custos e
formacdo de precos com o valor de seu RAT x FAP, a ser comprovado no envio de sua proposta
adequada ao lance vencedor, mediante apresentacao da GFIP ou outro documento apto a fazé-lo.

2.2. Calculos do Grupo B

Item % Memodria de calculo Fundamento
B.01 — 132 Saldrio 8,333% [(1/12) x 100] = 8,333% Art. 72, VI, CF/88
B.02 — Férias 8,333% [(1/12] x 100] = 8,333% Art. 72, XVII, CF/88
B.03 — Aviso prévio 1.944% [(100% / 30) x 7] / 12 = Art. 72, XXI, CF/88, 477, 487 e
trabalhado ! 1,944% ss.da CLT

(Beneficios de auxilio-
doenca urbano/
B.04 —Auxilio-Doenca 0,222% Populagao Art.59 e ss. da Lein28.213/91
Economicamente Ativa
Ocupada) /12 =0,222%

{{(100% /30) x 15] / 12} x
0,051% (n® CAT/Populacio INSS Art. 19 a 23 da Lei n2 8.213/91
CAT) = 0,051%

[(100% / 30) x 1,4947] / 12

B.05 — Acidente de
trabalho

B.06 — Faltas legais 0,415% Art. 473 da CLT

=0,415%
B.07 — Férias sobre 0.039% [(8,333% x1,416% x 4/12) x Impacto do item férias sobre a
licenca maternidade ’ °100] = 0,039% licenca maternidade
B.08 - Licenca 0.020% {[(100% /30) x 5] / 12} x Art. 79, XIX,CF/88¢e 10, §12, da
paternidade R 1,416% = 0,020% ADCT
Total 19,357%

47



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO - TCU
Secretaria de Licitagdes, Contratos e Patriménio — Selip
- Diretoria de Licitag6es, Processamento de Contratos e Aditivos — Dilic

B.03 - Reducdo de 7 dias ou de 2h por dia para 100% dos empregados. Percentual relativo a contrato
de 12 (doze) meses.

B.04 - De acordo com dados do MTPS, foram concedidos 1.462.463 beneficios de auxilio-doenca
urbano no ano de 2013 em uma populacdo de contribuintes para o INSS de 54.796.761 pessoas
(http://www.mtps.gov.br/dados-abertos/dados-da-previdencia/previdencia-social-e-inss/boletim-
estatistico-da-previdencia-social-beps).

B.05 - Estimativa de 1 licenca de 15 dias por ano para 1,22% dos empregados. Esta taxa foi obtida
pela propor¢do de acidentes de trabalho registrados, 717.911, conforme dados do Anudrio
Estatistico da Previdéncia Social — AEPS/2013, em relagdo a 58.981.000 de trabalhadores que fazem
jus a emissdo da CAT (trabalhadores com carteira assinada, outros tipos de trabalhadores e
domésticas), conforme dados da PNAD 2013.

B.06 - Estimativa de 1,4947 auséncias por ano, de acordo com a IN 2/2008-MPOG.

B.07 - Estimativa de 1,416% (taxa de natalidade da populagdo brasileira/IBGE) de empregadas
usufruindo 4 meses de licenga por ano.

B.08 - Estimativa de 1,416% (taxa de natalidade da popula¢do brasileira/IBGE) dos empregados
usufruindo 5 dias da licenga por ano.

2.3. Calculos do Grupo C

Item % Memoria de calculo Fundamento
C.01 - Aviso prévio 0417% {[0,05x(1/12)]x100} = Art. 72, XXI, CF/88, 477,
indenizado AL 0,417% 487 e ss. CLT
C.02 - Indenizagio adicional 0.286% [1/12 x 3,4275%)] Art. 92 da Lei n2 7.238, de
' = 0,286% 1984
C.03 — Indenizacao 40% FGTS 3 200% (1x0,40x0,08x100) = Art. 18, §1¢2 da Lei
(100%) PEUER 3,200% 8.036/90
C.04 — Abono de Férias - 1/3 o [(1/3) / 12x100] = o
constitucional 2,778% 2,778% Art. 72, XVII, CF/88

C.05 — Abono de Férias - 1/3
constitucional sobre licenca 0,013%
maternidade

{[(1/3) / 12]x0,02 x

o]
(4/12) X]_OO]} = 0’013% Art. 7 ’ XV”, CF/88

Total 7,494%

C.01 - Estimativa de que 5% (cinco por cento) dos empregados serdo substituidos durante um ano.

C.02 - Estimativa de que 3,4275% dos empregados receberdo indenizacdo de acordo com a média
nacional de 12 meses (abril 2015 - margo 2016) da Taxa de Rotatividade por Nivel Geografico -
M.T.E./CAGED.

C.03 - Multa de 40% do FGTS em relacdo aos trabalhadores contratados.
24. Calculos do Grupo D

D.01 — Encargos do Grupo A sobre os Encargos do Grupo B
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D.01=0,3980 x 0,19357 = 7,704% (para o posto de Limpeza/Copeiragem);
D.01=0,3780x0,19357 = 7,317% (para o posto de Recep¢do);
2.5. Calculos do Grupo E

Item % Meméria de calculo Fundamento
E.O1 - Inc. do FGTS 0.033% A.02xC.01=
exclusivamente sobre o (0,08 x 0,00417) x 100 = SUmula n2 305 do TST
aviso prévio indenizado. 0,033%
E.02 - FGTS sobre
afastamento superior a 15 ., A.02 x B.05 = (0,08 x . o
dias por acidente de 0,004% 0,0051) x 100 = 0,026% Lei 8.036, de 1990, art. 15, §5¢
trabalho.
E.03 — FGTS sobre abono

, . A.02 x C.05 = (0,08 x .
- o o

de ‘ Fe.rlas 1/3 0,222% 0,02778) x 100 = 0,222% Lei 8.036, de 1990, art. 15, §5
constitucional.
Total 0,259%

E.02 - Estimativa de que 8% (oito por cento) dos empregados sofrem acidentes durante o ano, com
auséncia média de 30 dias durante o ano. O percentual do FGTS (8%) serd aplicado somente sobre
os 15 dias restantes do afastamento, porque os 15 primeiros dias ja foram calculados no item B.05.

2.6. Calculos do Grupo F

F.01 — Encargos do Grupo A sobre salario maternidade

F.01 = (Encargos Grupo A) x (Remuneracdo) x 4/12 x 2%, em que:
Encargos do Grupo A =0,3980 ou 0,3780 (para o posto de Recepcdo);
4/12 = periodo de 4 meses de licenga em um ano;

2% = Estimativa de que 2% dos empregados usufruirdo da licenca maternidade de 4 meses em um
ano.

F.01=0,39800 x (4/12) x (2/100) = 0,265% (para o posto de Limpeza/Copeiragem);
F.01=0,37800 x (4/12) x (2/100) = 0,252% (para o posto de Recepgao).

2.7. Total Encargos Sociais
Item Para posto de Limpeza/Copeiragem Para posto de Recepgao

TOTAL - GRUPO A 39,800% 37,800%

TOTAL - GRUPO B 19,359% 19,359%
TOTAL- GRUPO C 7,493% 7,493%

TOTAL - GRUPO D 7,705% 7,318%
TOTAL- GRUPO E 0,260% 0,260%

TOTAL - GRUPO F 0,265% 0,252%
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Item Para posto de Limpeza/Copeiragem Para posto de Recepgao
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS 74,881% 72,481%
3. INSUMOS:
3.1. Uniformes: Os valores dos uniformes foram baseados em pesquisas de mercado.
3.2, Vale refeigdo: O valor do vale refeigdo foi calculado de acordo com a convengao coletiva

de trabalho firmada entre os sindicatos das categorias profissionais e econdmicas envolvidas na
prestacdo dos servicos ora licitados.

Vale refei¢do = RS 220,00

3.3. Vale transporte: O vale transporte foi baseado no preco da passagem, trajeto de ida e
volta residéncia/Representacdo, de acordo com a necessidade informada pela REP-AC.

Vale transporte = VT x 4 x 22

3.3.1. Dedugao legal do vale transporte: O valor da deducdo do vale transporte estd de acordo
com o art. 49, pardgrafo Unico da Lei 7.418, de 16 de dezembro de 1985 (desconto mdaximo de 6%
do salario-base).

3.4. Manuteng¢do de Equipamentos: O valor do insumo Manutengdo de Equipamentos foi
obtido adotando-se a metodologia das Tabelas de Composicdes de Precos para Orcamentacao,
publicagdo da Editora Pini, para equipamentos de pequeno porte (aproximadamente 1,5 HP), com
utilizagdo, em média, de 83h/més, em conjunto com o Manual de Custos Rodoviarios do DNIT,
Volume 1, de 2003:

M=k x 83 x Vo/VU, onde:
M = custo de manuteng¢ao mensal;

K = 0,6 (conforme adotado pelo Sicro2 /DNIT — Manual de Custos Rodoviarios — Volume 1, pagina
83);

VU = Vida Util = 10.000 horas;

Vo = Valor de aquisicdo do equipamento.

Assim:

Manuteng¢ao Mensal = Valor total dos equipamentos (ANEXO 1V)x0,5% a.m.;

Deprecia¢do de Equipamentos: Para o cdlculo do insumo Depreciacdo de Equipamentos, adotou-
se vida util de 8 anos e valor residual de 20%, com base no Manual de Custos Rodoviarios do DNIT,
volume 1, de 2003.

Assim:

Depreciagdo Mensal = [Valor total dos equipamentos x (1,00-0,20)] / (12x8).

50



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO - TCU
Secretaria de Licitagdes, Contratos e Patriménio — Selip
- Diretoria de Licitag6es, Processamento de Contratos e Aditivos — Dilic

4, LUCRO E DESPESAS INDIRETAS E TRIBUTAGAO SOBRE FATURAMENTO
4.1. Lucro e Despesas Indiretas — LDI:

4.1.1. Para fins de estimativa da CONTRATANTE, em Lucro e Despesas Indiretas - LDI, foram
consideradas as despesas administrativas e operacionais (5%) e a margem de lucro (10%).

Obs.: Eventuais custos ndo previstos expressamente na memoria de calculo devem ser cobertos
pelo LDI (Lucro e Despesas Indiretas).

4.2, Tributacgao sobre Faturamento

4.2.1. Os tributos (ISS, COFINS e PIS) foram definidos utilizando o regime de tributacdo de Lucro
PRESUMIDO. A licitante deve elaborar sua proposta e, por conseguinte, sua planilha com base no
regime de tributacdo ao qual estard submetida durante a execuc¢ao do contrato.
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ANEXO VI - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

PLANILHAS DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

Limpeza/Copeiragem

Jornada 44 h
Turno Diurno

Saldrio Minimo local (RS) 1.212,00

| - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO (RS)

Saldrio base

Outros Adicionais

SUBTOTAL DA REMUNERAGCAO (R$)

TOTAL DA REMUNERAGAO (R$)

Il - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGAO (RS)

GRUPO A - ENCARGOS

A.01 SEGURIDADE SOCIAL

A.02 FGTS

A.03 SESI/SESC

A.04 SENAI/SENAC

A.05 INCRA

A.06 SEBRAE

A.07 Salario Educacdo

A.08 Riscos Ambientais do Trabalho — RAT x FAP

TOTAL - GRUPO A - ENCARGOS

GRUPO B

B.01 132 Saldrio

B.02 Férias (sem o abono de 1/3)

B.03 Aviso Prévio Trabalhado

B.04 Auxilio-Doenca

B.05 Acidente de Trabalho

B.06 Faltas Legais

B.07 Férias sobre Licenga Maternidade

B.08 Licenca Paternidade

TOTAL - GRUPO B

GRUPO C

C.01 Aviso Prévio Indenizado
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C.02 Indenizagao Adicional

C.03 Indenizagdo (rescisdo sem justa causa — multa de 40% do
FGTS)

C.04 Indenizagdo (rescisdo sem justa causa — contribuicdo de
10% do FGTS)

C.05 Abono de Férias - 1/3 constitucional

C.06 Abono de Férias - 1/3 constitucional sobre licenca
maternidade

TOTAL - GRUPO C

GRUPO D

D.01 Incidéncia dos encargos do grupo A sobre o grupo B

TOTAL - GRUPO D

GRUPOE

E.01 Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado

E.02 Incidéncia do FGTS sobre o periodo médio de
afastamento superior a 15 dias motivado por acidente do
trabalho

E.O03 Incidéncia de FGTS sobre férias 1/3 constitucional

TOTAL - GRUPO E

GRUPO F

F.01 Incidéncia dos encargos do Grupo A sobre os valores
constantes da base de cdlculo referente ao saldrio
maternidade

TOTAL - GRUPO F

TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS (R$)

VALOR TOTAL DE REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS (R$)

lll - INSUMOS

Uniforme

Auxilio alimentacdo

Vale transporte

Desconto legal sobre transporte (maximo 6% do salario-base)
Manutengado e depreciacdo de equipamentos

EPI

Outros Insumos (se houver)

TOTAL - INSUMOS (RS)

TOTAL DE REMUNERACAO + ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS (R$)
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V - LDI E TRIBUTAGCAO

LUCRO E DESPESAS INDIRETAS (LDI)

Despesas Administrativas/Operacionais

Lucro

TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS

TRIBUTACAO SOBRE FATURAMENTO

ISS
COFINS
PIS

TOTAL - TRIBUTAGAO SOBRE FATURAMENTO

PRECO MENSAL PARA 1 (UM) EMPREGADO (R$)

Quantidade de empregados no posto

PRECO MENSAL POR POSTO (RS)

PRECO ANUAL POR POSTO (R$)

Recepcao
Jornada 44 h
Turno Diurno
Saldrio Minimo local (RS) 1.212,00
| - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO (RS)
Salario base

Outros Adicionais

SUBTOTAL DA REMUNERAGAO (R$)

TOTAL DA REMUNERAGCAO (R$)

Il - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGAO (R$)

GRUPO A - ENCARGOS

A.01 SEGURIDADE SOCIAL
A.02 FGTS

A.03 SESI/SESC

A.04 SENAI/SENAC

A.05 INCRA
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A.06 SEBRAE
A.07 Salario Educacdo
A.08 Riscos Ambientais do Trabalho — RAT x FAP

TOTAL - GRUPO A - ENCARGOS

GRUPO B

B.01 132 Saldrio

B.02 Férias (sem o abono de 1/3)

B.03 Aviso Prévio Trabalhado

B.04 Auxilio-Doencga

B.05 Acidente de Trabalho

B.06 Faltas Legais

B.07 Férias sobre Licenga Maternidade

B.08 Licenca Paternidade

TOTAL - GRUPO B

GRUPO C

C.01 Aviso Prévio Indenizado
C.02 Indenizagdo Adicional
C.03 Indenizagdo (rescisdao sem justa causa — multa de 40% do FGTS)

C.04 Indenizagdo (rescisdo sem justa causa — contribuicdo de 10% do
FGTS)

C.05 Abono de Férias - 1/3 constitucional

C.06 Abono de Férias - 1/3 constitucional sobre licenca maternidade

TOTAL - GRUPO C

GRUPO D

D.01 Incidéncia dos encargos do grupo A sobre o grupo B

TOTAL - GRUPO D

GRUPOE

E.01 Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado

E.02 Incidéncia do FGTS sobre o periodo médio de afastamento
superior a 15 dias motivado por acidente do trabalho

E.03 Incidéncia de FGTS sobre férias 1/3 constitucional

TOTAL - GRUPO E

GRUPO F

F.01 Incidéncia dos encargos do Grupo A sobre os valores constantes
da base de célculo referente ao saldrio maternidade

TOTAL - GRUPO F

TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS (RS)
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VALOR TOTAL DE REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS (R$)

lll - INSUMOS

Uniforme
Auxilio alimentacdo
Vale transporte

Desconto legal sobre transporte (maximo 6% do salario-base)

TOTAL - INSUMOS (R$)

TOTAL DE REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS (R$)

V - LDI E TRIBUTAGCAO

LUCRO E DESPESAS INDIRETAS (LDI)

Despesas Administrativas/Operacionais

Lucro

TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS

TRIBUTAGAO SOBRE FATURAMENTO

ISS
COFINS
PIS

TOTAL - TRIBUTAGAO SOBRE FATURAMENTO

PRECO MENSAL PARA 1 (UM) EMPREGADO (RS)

Quantidade de empregados no posto

PRECO MENSAL POR POSTO (R$)

PRECO ANUAL POR POSTO (RS)
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PLANILHA DE PRECOS DE UNIFORMES

UNIFORMES

LIMPEZA/COPEIRAGEM

Valor
e Quant dielior Ll Mensal/
Item Pecga Descrigao Empregado
Anual (R$) Empregado
(R$)
1 Avental De oxford ou tergal, branco, com 4
amarras dos lados.
2 Calca Compr|.da, com elastico e corddo, de 4
gabardine.
3 Calcado Ténis pret.o em c.ouro, §olado baixo, 5
com palmilha antibacteriana.
4 Camiseta Malha fria PV, gola 'careca, com 4
emblema da empresa pintado.
5 Meia De algodao, tipo soquete. 4
6 Touca de filé Com aba, cor preta, para uso dentro 4
das copas.
TOTAL (R$)
RECEPCAO
FEMININO
Valor
Valor Anual
_ Quant izl L Mensal/
Item Peca Descrigao Empregado
Anual (R$) Empregado
(R$)

Tecido JAVANESA, gola com entretela
1 Camisa social compativel com o modelo, cor cinza, 4
de boa qualidade.

Gravata ou lenco p/ Tecido 100% poliéster ou 100% seda,

2 pescoco de boa qualidade. 2
3 Laco para cabelos Prendedor de cabelos com laco de 5
rede, cor preta.

Finas, 3/4 ou meia-calca, de boa

4  Meias qualidade, cor preta, marca Trifill ou 4
similar.
Cor preta, de boa qualidade, salto

5  Sapatos médio, de couro, tipo scarpin ou estilo 5

boneca, marca Picadilly, Beira Rio,
Dakota ou similar.
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Terno feminino
(Blazer)

Cor preta, tecido tipo microfibra, de
boa qualidade, paleté forrado
internamente, inclusive nas mangas,
emblema da empresa bordado no
lado superior esquerdo, com 2 (dois)
bolsos inferiores. Calgca ou saia tipo
esporte fino, com ziper, cor preta, e
saia na altura do joelho.

Terno feminino
(Calga ou Saia)

Cor preta, tecido tipo microfibra, de
boa qualidade, paleté forrado
internamente, inclusive nas mangas,
emblema da empresa bordado no
lado superior esquerdo, com 2 (dois)
bolsos inferiores. Cal¢ca ou saia tipo
esporte fino, com ziper, cor preta, e
saia na altura do joelho.

TOTAL FEMININO (RS)

MASCULINO

Item Peca

Descricao

Quant.
Anual

Valor Anual/
Empregado
(RS)

Valor
Mensal/
Empregado

(RS)

1 Camisa social

Estilo social em tecido, gola com
entretela, 65% poliéster e 35%
algodao, cor cinza, botdes nos punhos
e emblema da empresa bordado no
lado superior esquerdo.

2 Gravata

Tecido 100% poliéster ou 100% seda,
de boa qualidade.

3 Meias

Tecido 60% algodao, 39% poliamida e
1% elastano, cor preta, de boa
qualidade, marca Lupo ou similar.

4  Sapatos

Tipo esporte fino, com cadargo, de
couro, solado de borracha, cor preta,
de boa qualidade, marca Francoop ou
similar.

5 Terno Masculino

Cor preta, tecido tipo microfibra,
paleto forrado internamente,
inclusive nas mangas, de boa
qualidade, emblema da empresa
bordado no lado superior esquerdo,
com 2 (dois) bolsos inferiores. Calga
comprida social, com ziper, com
presilhas para cinto, na cor preta.

TOTAL MASCULINO (R$)

MEDIA MASCULINO/FEMININO (R$)
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PLANILHA DE PRECOS DE EQUIPAMENTOS

Valor Unitario Valor Total
Item Descrigao Unidade uant.
5 Ry (RS)
Aspirador de pd e agua industrial, com
1 reservatério, poténcia entre 1.200 e Unid. 1
1.600 W
) Aspirador de pé reto para dreas de densa Unid 1
mobilia, poténcia entre 1.000 e 1.600 W '
3 Complna_do Lln’.\p? Vidros 45 cm 2 em 1 Unid. 1
(Bralimpia ou similar)
Conjunto de baldes com cavalete e
4  espremedor para MOP capacidade 20 a  Unid. 1
30 litros
5  Escada 6 degraus de aluminio Unid. 1
6 Placa Sinalizadora (Piso molhado / Unid. 5

escorregadio)

Custo Total dos Equipamentos (RS)

Manuteng¢do Mensal (RS)

Depreciagdo Mensal (R$)

Total Manutengdo + Deprecia¢gdo Mensal (RS)

PLANILHA DE PREGOS DE EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL

EPI LIMPEZA/COPEIRAGEM

Valor Unitari Quant Valor Total Valor Total
Item Descrigao Unidade alor Lnitario S Anual Mensal
(RS) Anual
(R$) (R$)

1 Avental PVC com forro Unid. )
preto 1,2 metros

2  Bota 7 Léguas par 2

3  Luvadevaqueta mista Unid. 2

4 Protetor facial incolor Unid. 2
TOTAL (RS)
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PLANILHAS DE PRECOS E CONSUMO ESTIMADO DE MATERIAIS

MATERIAIS PARA OS SERVICOS DE LIMPEZA

Valor Quant Valor
Item Descri¢do Unidade Unitério Yant Mensal
sal
(RS) (R$)
Agua sanitdria de 12 qualidade, com registro .
1 ANVISA litro 6
5 Alcool gel de 12 qualidade, alcool etilico hidratado unid 4
65° INPM, frasco 500 ml, com registro ANVISA )
3 Alcool, de 12 qualidade, 46,3° INPM. Frasco de 1 litro 6
litro, com registro ANVISA
4  Balde plastico preto com capacidade p/ 12 litros unid. 0,25
5 Desentupidor de Pias sanfonado com cabo de 10 a unid. 0,25
20cm
Desinfetante para banheiros e sanitarios, com .
6 registro ANVISA galao 5L !
Desodorizador de ar, cada unidade contendo 360 a
7 440 ml, com registro ANVISA, ndo agressivo a unid. 4
camada de ozbnio
3 Deterg(?nte |IQUI,dO para Ilm.peza de superficies, galio 5 L 1
100% biodegradavel, com registro ANVISA
9 Detergente para lavar louga — 500 ml, 100% unid 4
biodegradavel, com registro ANVISA )
10 Escova de mao unid. 1
11 Esponja com dupla face unid. 4
12 Estopa, 12 qualidade, pacote com 150 g pacote 1
13 Flanela branca de 12 qualidade, medindo 30 x 40 cm unid. 3
14 L3 de aco, pacote com 8 unidades pacote 2
15 Limpa vidros concentrado 500 ml unid. 3
- . a - -
16 Ll,mpfador liquido de 12 qualidade para limpeza de unid. 1
férmicas claras, 500 ml
Limpador liquido de 12 qualidade para limpeza de .
17 . . ) unid. 3
banheiros e superficies brancas, 1 litro
18 Lustra moveis lavanda 200 ml unid.
19 Luvas de latex natural de 12 qualidade par 4
Papel higiénico de 12 qualidade, contendo 30 m
20 cada rolo, folha dupla, pacote com 4 unidades, unid 24
100% fibra celuldsica. Desejavel certificagdo FSC ou '
equivalente.
Papel toalha de 12 qualidade, contendo 2 rolos de
21 19 cm x 22 cm, 100% fibra celulésica. Desejavel unid. 18

certificacao FSC ou equivalente.
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Papel toalha interfolhado branco de 12 qualidade
extraluxo, cada fardo contendo 1.000 folhas, 100%

22 fibra celuldsica. Desejavel certificagdo FSC ou fardo 10
equivalente.
23 Pa coletora de aluminio/zinco galvanizado unid. 0,50
24 Pedra sanitdria de 25 a 35 g, com registro ANVISA unid. 20
25 Rodocom 2 borrachas—60cm de largura, com cabo unid. 1
Sabdo em barra de 12 qualidade - pacote com
26 barras de 200 g, totalizando 1 Kg, 100% pacote 1
biodegraddvel, com registro ANVISA
Sabdo em pd, pacote com 1 Kg, 100%
27 biodegradavel, com registro ANVISA pacote 2
Sabonete liquido de 12 qualidade (de odor
28 agradavel), PH neutro concentrado, com registro litro 2
ANVISA
29 Saco de pano para limpeza de piso na cor branca unid. 3
Saco para lixo de 50 litros, cada pacote com 100
30 unidades, cor preta. Material reciclado ou pacote 1
reciclavel.
Saco para lixo de 15 litros, cada pacote com 100
31 unidades, cor preta. Material reciclado ou pacote 4
reciclavel.
32 Vassoura de piagava, com cabo, cepo 40 cm unid. 1
33 Vassoura de teto, vasculho unid. 1
34 Vassoura de nylon unid. 2
35 Vassourinha para limpar vaso unid. 1
CUSTO TOTAL MENSAL (RS)
CUSTO TOTAL ANUAL (R$)
MATERIAIS PARA OS SERVICOS DE COPEIRAGEM
Quant Valor Valor
Item Descricao Unidade Mensa.I Unitario Mensal
(RS) (R$)
1 Aclcar kg 25
2 Adocante Unidade 3
3 Café Pacote 500 g 10
4 Cha Caixa 3
5 Copo plastico Cento 2
6 Copo plastico Cento 5
7 Mexedor para café Pacote 500 unid. 1
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8 Filtro para café Unidade 1
9 Botijdo de Gas Unidade de 13 Kg 0,5
10 Agua Mineral Garrafaode 20 L 9
CUSTO TOTAL MENSAL (R$)
CUSTO TOTAL ANUAL (R$)

QUADRO RESUMO DOS CUSTOS

MAO DE OBRA
Valor Quant Valor
Servigos Turno Jornada Mensal/ Empregados/ l:ie *  Mensal Valor Anual
Empregado Posto Postos Total (RS)
(R$) (R$)
Limpeza/Copeiragem Diurno 44 h 1 1
Recepcao Diurno 44 h 1 1
TOTAL MAO DE OBRA (R$)
MATERIAIS
Servicos Valor Mensal Valor Anual
(R$) (R$)
Copeiragem
Limpeza
Total
Lucro e Despesas Indiretas
Lucro
Despesas Indiretas
Total LDI
Tributacao sobre Faturamento
ISS
COFINS
PIS
Total Tributagao
TOTAL MATERIAIS (RS)
TOTALIZAGAO (servigos + materiais)
Valor Mensal Valor Anual
(R$) (R$)
Mao de obra
Materiais
TOTAL (RS)
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ANEXO VII - MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA
E COM A ADMINISTRAGAO PUBLICA

DECLARAGCAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E ADMINISTRAGAO

PUBLICA
Declaramos que a empresa , inscrita no
CNPJ (MF) n2 , possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa
privada e a Administragdo Publica:
Contratante CNPJ N2e/Ano do Data de Data de Valor anual
contrato assinatura vigéncia
Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

COMPROVACAO DA SUBCONDICAO 38.4

Calculo demonstrativo visando comprovar que o patriménio liquido é igual ou superior a 1/12 (um
doze avos) do valor dos contratos firmados com a Administragao Publica e com a iniciativa privada.

Valor do Patriménio Liquido x 12 > 1
Valor total dos contratos

Obs.: Esse resultado devera ser superior a 1.

COMPROVAGAO DA SUBCONDIGAO 37.3.1

Calculo demonstrativo da variagao percentual do valor total constante na declaragao de contratos
firmados com a iniciativa privada e com a Administragao Publica em relagao a receita bruta.

(Valor da receita bruta — Valor total dos contratos) x 100 =
Valor da receita bruta

Obs.: Caso o percentual encontrado seja maior que 10% (positivo ou negativo), a licitante devera
apresentar, concomitantemente, as devidas justificativas.
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JUSTIFICATIVAS PARA A VARIAGAO PERCENTUAL MAIOR QUE 10%

Observagoes:
1. Esta declaragdo devera ser emitida em papel que identifique a licitante.

2. A licitante deverd informar todos os contratos vigentes.
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A
ANEXO VIl - CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO

A documentacdo que constitui este Anexo esta disponibilizada junto ao download do edital
efetuado via site www.gov.br/compras e no site TCU em menu especifico para licitacdes em
andamento .
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ANEXO IX - INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS PARA OS SERVICOS DE
LIMPEZA/COPEIRAGEM - IMR

1. O Instrumento de Medi¢do de Resultados (nomenclatura da IN 05/2017 do MPDG para o
Acordo de Nivel de Servico) é baseado em um Fator de Qualidade (%), que consiste em indicador
percentual obtido como resultado de avaliagdes periddicas executadas por servidor ou,
preferencialmente, por grupo de servidores constituindo Comissdo Especifica de Avaliacdo (CEA)
designada para tal.

2. Dessa forma, busca-se incluir critério de performance para os servicos de
limpeza/copeiragem, seguindo as melhores praticas aplicadas na Administragdo Publica.

3. O procedimento detalhado a seguir ja vem sendo praticado com sucesso na Sede do TCU
ha mais de 1 (um) ano e a expansao para as regionais visa unificagdo dos critérios de avaliagao e
remunerac¢do de prestadores de servicos de limpeza/copeiragem.

4, A meta a ser atingida pela CONTRATADA ¢é de 100%, isto é, espera-se que a empresa
obtenha o Fator de Qualidade = 100% para que receba integralmente a remuneragao pelos servigos
de limpeza prestados. Caso haja outros servicos no mesmo contrato, eles ndo podem ser afetados.

VF=VMx FQ
ONDE:
VF: Valor de Fatura (parte referente apenas ao servico de Limpeza/Copeiragem);

VM: Valor da Medicdo (referente apenas a propor¢ao do custo da Limpeza/Copeiragem no
valor total dos contratos que envolvam mais de um servico);

FQ: Fator de Qualidade (%).

5. O fator de qualidade sera obtido por meio da nota obtida na avaliacdo periédica efetuada
pelo servidor responsavel ou pela comissao.

6. Durante os primeiros 3 (trés) meses de contrato, a titulo de caréncia para que a
CONTRATADA efetue os ajustes necessarios a correta execucdo dos servicos e a CONTRATANTE
conheca, discuta e adapte localmente o procedimento avaliativo; o Fator de Qualidade (FQ) obtido
ndo repercutird no Valor da Fatura nem serd usado como critério para sancdes ou para decisdo de
prorrogacdo contratual. Nesses meses o Valor de Fatura serd igual ao Valor de Medicao, ressalvadas
eventuais glosas e punicdes ndo relacionadas ao FQ.

7. Ao final de cada periodo, a CONTRATANTE apresentara um relatdrio de avaliacdo da
gualidade, no qual constara, devidamente fundamentado, o FQ obtido pela CONTRATADA. A partir
do recebimento do relatério, caso deseje, a CONTRATADA tera 3 (trés) dias Uteis para contestar as
falhas apontadas e apresentar justificativas, as quais deverdo ser analisadas e respondidas pela
CONTRATANTE.

8. O IMR podera ser revisto, durante a vigéncia contratual, para ajuste fino, desde que esta
alteragao:
a) Nao implique acréscimo ou reducdo do valor contratual além dos limites de 25%

(vinte e cinco por cento), permitidos pelo art. 125 da Lei 14.133/2021;

b)  Nao configure descaracterizacdo do objeto contratado.
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9. Comissao Especifica de Avaliagao — CEA:

9.1. A avaliacdo periddica serd executada pelo servidor responsavel ou preferencialmente por
Comissdo Especifica de Avaliacdo - CEA constituida por servidores formalmente designados pela
Representacdo correspondente. A avaliagcdo devera ter periodicidade mensal e sera baseada em
vistorias para aferigao da qualidade dos servigos prestados.

9.2. Cada falha identificada na avaliacdo serd enquadrada em uma das 3 (trés) categorias
abaixo assumindo a pontuacdo correspondente:

Falha de Natureza  Falha de Natureza Outras
Critica Grave Desconformidades
Quantidade de Pontos 7 3 1
9.3. Seguem os tipos de falhas de acordo com as respectivas categorias:
Falhas de Natureza Critica Unidade de Medida
Falta de material de reposi¢cao nos banheiros. Por banheiro
Mau cheiro nos banheiros. Por banheiro

Dejetos visiveis a olho nu a uma distancia minima de 1,50 metros, nos
pisos, mictorios, pias, bancadas, espelhos, vasos sanitarios, assentos e | Por banheiro
tampos dos vasos sanitarios, dos banheiros.

Bancadas molhadas ou empocadas em mais de 1/3 de sua area. Por banheiro

Transbordamento de lixeiras em qualquer area. Por lixeira

Poeira grosseira (capaz de sujar a mdo ou um papel A4 branco que seja
arrastado sobre a superficie), sobre as mesas, balcoes, estacdes de | Por sala ou ambiente
trabalho, estantes e livros da biblioteca e demais moéveis e utensilios.

Existéncia de farelos, areia, terra, pedacos de papel, ou quaisquer
sujidades grosseiras nos pisos, visiveis a olho nu a uma distancia | Por sala ou ambiente
minima de 1,50 metros.

Existéncia de manchas, poeiras, terra, “pegadas”, umidade ou
guaisquer sujidades nos pisos de carpete, visiveis a olho nu a uma | Por sala ou ambiente
distancia minima de 2,00 metros.

Pisos, paredes e tetos contendo manchas grosseiras, visiveis a olho nu
a uma distancia minima de 1,50 metros, removiveis mediante limpeza | Por sala ou ambiente
simples.

Pogas ou umidades nos pisos, paredes e tetos, visiveis a olho nua uma
distancia minima de 1,50 metros, exceto as observadas durante a
realizacdo dos servicos de limpeza e as causadas por falhas na | Por sala ou ambiente
estrutura do prédio (vazamentos, infiltragcdes, entupimentos, dentre
outras).
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Existéncia de farelos, areia, terra, folhas, manchas, “encardidos” ou
guaisquer sujidades grosseiras no acesso principal ao Tribunal, visiveis
a olho nu a uma distancia minima de 2,00 metros.

Entrada do Tribunal

Sujeira ou mofo, visiveis a olho nu a uma distancia minima de 1,50
metros, ou mau-cheiro, nas geladeiras e frigobares.

Por geladeira ou frigobar

Falta de qualquer um dos materiais e equipamentos previstos que
venha a causar interrup¢ao ou reducdo na qualidade dos servicos.

Por ocorréncia.

Qualidade do material de reposicao dos banheiros em desacordo com
as especificacGes do Termo de Referéncia

Por banheiro

Falhas de Natureza Grave

Unidade de Medida

Farelos, areia, terra, pedacos de papel, ou quaisquer sujidades nao
grosseiras nos pisos, apenas visiveis a uma distancia inferior a 1,50
metros e superior a 20 cm.

Por sala ou ambiente

Poeira grosseira (capaz de sujar a mao ou um papel A4 branco que
seja arrastado sobre a superficie) nas faces internas das esquadrias
externas, nas paredes e nas divisorias,

Por sala ou ambiente

Bancadas molhadas ou empocadas em até 1/3 de sua area.

Por banheiro

Outras Desconformidades

Unidade de Medida

Sujeiras Grosseiras (inclusive teias de aranha) nos forros, tetos, calhas
de eletricidade, luminarias, tubulacdes de teto etc. nas garagens,
oficinas, depdsitos e demais areas cobertas.

Por sala ou ambiente

Presenca lixo e folhas decadentes visiveis a olho nu a uma distancia
minima de 1,50 m nas areas externas, incluindo as dreas ajardinadas.

Por ambiente

9.4.
9.4.1.

Para os fins da avalia¢do, considera-se 1 (um) ambiente:

Nos espacos fechados (escritorios, diretorias, gabinetes, salas de reunido, auditorios,

consultdrios), cada sala ou conjunto de salas com acesso a circulagdo comum do pavimento;

9.4.2.
9.5.

Cada pavimento de hall de entrada, lobby ou circulagao;

Além das vistorias regulares periddicas, caso sejam detectadas as quantidades abaixo de

reclamacdes das respectivas gravidades, podera ser solicitada avaliagcdo extraordinaria da CEA ou
servidor responsavel. Nessas avaliacbes também sera mantido o critério de sorteio das areas a

examinar.
Falha de Natureza Falha de Natureza Outras
Critica Grave Desconformidades
Quantidade de Reclamacgobes 2 5 10
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9.6. Todas as falhas serdo registradas segundo sua categoria e respectiva pontuacdo. A
depender do resultado da soma da pontuacdo acumulada pela CONTRATADA durante o més em 1
(uma) ou mais vistorias, esta recebera um conceito de Fator de Qualidade - FQ (bom, regular ou
ruim), conforme tabela abaixo.

AVALIACAO DA COMISSAO DE FISCALIZAGAO

S total d t .
oma tota Ae pontas 0 a 20 pontos 21 a 150 pontos Mais de 150 pontos
no més
Conceito Bom Regular Ruim
FQ 100% 97,5% 95%

9.7. Ao final de cada periodo avaliativo a CONTRATADA receberd da CONTRATANTE um
relatdrio com as falhas registradas e com o conceito final do FQ obtido com base na soma total da
pontuacdo obtida.

10. Critérios de Avaliagdo

10.1.  Para evitar preparacao especifica para a inspecdo, a data de ocorréncia ndo deve ser
divulgada fora da Comissao.

10.2.  Os critérios definidos pela Comissdo ou servidor responsavel ndo poderdo ser alterados
sem anuéncia da CONTRATADA e deverdao somente ser considerados na avaliacdo apds decorrido
pelo menos um més desse acordo.

10.3.  Caso ndo haja possibilidade de avaliacdo em algum més, o fator de qualidade considerado
serd 100%.

10.4.  Para cada prédio da unidade deverdo ser sorteados um banheiro, uma sala e uma copa
para avaliagdo. Evitar repetigdes em meses consecutivos.

10.5. Sortear uma area de circulacdo (corredor interno e hall de elevador) como objeto de
avaliagdo.

10.6.  Caso faga parte do escopo da atividade de limpeza/copeiragem local, sortear um ambiente
de garagem e um ambiente de drea externa (4dreas com fluxo de pessoas e / ou veiculos, ndo
compreendidas no ambiente anterior). Ndo repetir avaliagbes nas mesmas areas em meses
consecutivos.

10.7.  As lixeiras deverdo ser verificadas em todos os ambientes sorteados para avaliacao.

10.8. A geladeira devera ser verificada na copa sorteada. Se na sala sorteada houver frigobar,
ele também devera fazer parte da avaliagao.

10.9.  Para comprovagao da qualidade do material nos banheiros, caso haja duvida, deverao ser
disponibilizadas amostras padrao para comparagao.

10.10. Como a avaliacdo implica entrada em salas, gabinetes etc., sugere-se divulgacdo da
implementagao desse procedimento e comunicagao adequada durante sua execugao.

10.11. Todos os achados deverdo ser fotografados e registrados com localizagdo e horario da
verificacao.

10.12. Usar trenas para demonstrar que os critérios de distancia foram atendidos.
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10.13. Caso haja mais de 1 (uma) vistoria no més, a pontuacdo sera somada a anterior ou
anteriores de maneira cumulativa. O resultado total do més em avaliagdo sera usado para obtencao
do FQ, conforme a tabela apresentada no item 9.6 acima.

10.14. O relatorio deve ser claro e objetivo, apresentando os pontos considerados e incluindo as
provas produzidas. Caso seja necessario, o modelo de relatdrio utilizado pela Sede pode ser
disponibilizado pelo Secop/Sesap (Sede).

10.15. Apds concluido, o relatério devera ser tempestivamente juntado a um processo autuado
para tratar das avaliagdes de limpeza/copeiragem, assinado pelo servidor responsavel ou Comissdo
de Avaliagdo e comunicado a CONTRATADA com prazo aberto para manifestagao.

10.16. Visando manter paralelo com a Sede, as eventuais justificavas as falhas apontadas devem
ser encaminhadas pela CONTRATADA ao servidor responsavel pela FISCALIZACAO. Caso ocorram,
0s recursos interpostos (segunda instancia) deverdo ser dirigidos ao Secretario da Representagao.

10.17. Dirimidas as duvidas, o fiscal do contrato formaliza o fator de qualidade ajustando o valor
da medi¢ao ao IMR obtido. Com isso se obtém o valor da fatura e se configura o recebimento
definitivo que autoriza a CONTRATADA a emitir a Nota Fiscal de seus servigos.
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ANEXO X — MINUTA DO CONTRATO
TERMO DE CONTRATO N.2 [Numero_Acordo].

As CONTRATANTES qualificadas a seguir tém entre si justo e avengado, e celebram o
presente instrumento, mediante as cldusulas e condigdes que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DOS PARAMETROS ESPECIFICOS DA CONTRATACAO

1. CONTRATANTE: [Qualificacao_TCU].

2. CONTRATADA: [Qualificacao_Fornecedor].
3.  PROCESSO ELETRONICO: 029.414/2022-9.
4. LICITAGAO: Pregio Eletrénicon.2 _ /20__.

5. OBIJETO: Contratagdo de servicos continuados de limpeza/copeiragem e recep¢do nas
dependéncias da Representacdo do Tribunal de Contas da Unido no Estado do Acre — REP-AC.

6. DO VALOR:
6.1. VALOR ANUAL: [Valor_Anual].

7. DOS PRAZOS:
7.1. VIGENCIA: 5 (cinco)anos,de /. / a_/ [ .
7.2. INiCIO DA EXECUCAO CONTRATUAL: 02/07/2023.

8. INDICE PARA REAJUSTE CONTRATUAL (INSUMOS, MATERIAIS E EQUIPAMENTOS): indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE.

9. FORO: Justica Federal, no foro da cidade de Rio Branco, Sec¢ao Judiciaria do Acre.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

10. Este contrato regula a execug¢dao do objeto citado em sua clausula primeira cujas
especificagdes detalhadas constam anexadas ao edital da licitagdo convertida na presente
contratagdo, bem como da proposta aceita no procedimento licitatdrio.

CLAUSULA TERCEIRA — DA DESPESA E DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS

10. A despesa orgamentaria da execugao deste contrato para este exercicio correra conforme
as informacgdes a seguir:

10.1.  Valor: RS [valor] ([valor por extenso]);

10.2. Empenho: [empenho] de [data].
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CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

11. O presente contrato podera ser prorrogado, mediante termo aditivo, por prazo idéntico a
vigéncia inicial, até o limite de 120 (cento e vinte) meses, caso sejam preenchidos os requisitos
abaixo enumerados de forma simultanea, e autorizado formalmente pela autoridade competente:

11.1.  Osservicos tenham sido prestados regularmente;
11.2. A Administracdo do TCU tenha interesse na continuidade dos servicos;

11.3. O valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para a Administracao
do TCU, permitida a negociagao entre os CONTRATANTES, com a finalidade de
adequacado do valor a esse requisito; e

11.4. A CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogagao.

CLAUSULA QUINTA — DA GARANTIA DE EXECUGAO DO CONTRATO

12. Nao sera exigida garantia da execugdao do contrato, mas a CONTRATANTE podera reter, do
montante a pagar, valores para assegurar o pagamento de multas, indenizagdes e ressarcimentos
devidos pela CONTRATADA.

CLAUSULA SEXTA - DA PROTEGCAO DE DADOS PESSOAIS

13. As partes envolvidas, por si e por seus colaboradores, deverdao observar as disposicoes da Lei
13.709 de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de Protegao de Dados - LGPD, quando do tratamento
dos dados pessoais ou dados pessoais sensiveis, em especial quanto a finalidade, boa-fé e demais
principios insculpidos no art. 62 da LGPD.

13.1. A CONTRATANTE figura na qualidade de Controlador de dados enquanto a
CONTRATADA ¢ definida como Operadora de dados.

13.1.1. A CONTRATANTE e a CONTRATADA serdao consideradas controladoras
conjuntas quando esta transferir dados pessoais e dados pessoais sensiveis
de seus representantes, prepostos ou colaboradores a CONTRATANTE.

13.2. A CONTRATADA indicard encarregado para assuntos relacionados a LGPD que podera
ser o mesmo colaborador qualificado como preposto para outros assuntos
relacionados a execugdo do contrato.

13.2.1. Ofiscal nomeado pelo CONTRATANTE contara com a orientagdo da unidade
do CONTRATANTE indicada como encarregada para atuar como canal de
comunicacao entre o CONTRATANTE, os titulares dos dados e a Autoridade
Nacional de Protecdo de Dados (ANPD).

13.3. A CONTRATANTE tratara dados pessoais e dados pessoais sensiveis dos
representantes, prepostos ou colaboradores da CONTRATADA, para viabilizar acesso
as instalagdes fisicas e sistemas de informagdo essenciais ao desenvolvimento das
atividades contratadas, além de cumprir com o dever legal de fiscalizacdo na
execucdo do contrato.
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13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

13.9.

13.3.1. Os dados pessoais dos representantes, prepostos e colaboradores da
CONTRATADA, obtidos em razdo desse contrato, poderdo ser divulgados
pela CONTRATANTE com a finalidade de cumprir mandamentos legais e
jurisprudenciais relacionados a transparéncia.

A CONTRATADA esta obrigada a guardar sigilo por si, por seus colaboradores ou
prepostos, nos termos da LGPD, em relagao aos dados, informagdes ou documentos
de qualquer natureza, exibidos, manuseados ou que, por qualquer forma ou modo,
venham tomar conhecimento ou ter acesso em razao deste contrato, ficando, na
forma da lei, responsaveis pelas consequéncias de eventual tratamento indevido ou
uso em desconformidade com o objeto desse contrato.

A CONTRATADA dara conhecimento formal aos seus empregados das obrigacdes e
condi¢cOes acordadas nesta clausula contratual, inclusive no tocante a Politica de
Protecdo de Dados Pessoais da CONTRATANTE, cujos principios deverdo ser
aplicados ao tratamento dos dados pessoais e dados pessoais sensiveis.

13.5.1. A CONTRATANTE se certificara de que as pessoas autorizadas a tratar os
dados pessoais assumam compromisso de confidencialidade ou estejam
sujeitas a obrigagdes legais de confidencialidade.

E vedado 8 CONTRATADA o tratamento de dados pessoais realizado em decorréncia
da execucdo contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratacdo,
sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

A CONTRATADA respondera administrativa e judicialmente por eventuais danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais
tratados, causados em decorréncia da execug¢do contratual, por inobservancia a
LGPD.

A CONTRATADA fica obrigada a comunicar a CONTRATANTE qualquer incidente de
acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situacdes acidentais ou ilicitas de
destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer forma de tratamento
inadequado ouilicito, para que a CONTRATANTE adote, se for o caso, as providéncias
dispostas no art. 48 da LGPD.

Extinto o presente instrumento ou alcangado o objeto que encerre o tratamento de
dados pessoais, estes serdao eliminados, inclusive toda e qualquer copia deles
porventura existente, seja em formato fisico ou digital, autorizada a conservacdo
conforme as hipoteses previstas no art.16 da LGPD.

CLAUSULA SETIMA — DOS ENCARGOS DAS PARTES

14. As partes devem cumprir fielmente as clausulas avengadas neste contrato, respondendo
pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

15. A CONTRATADA, além das obrigagdes estabelecidas nos Anexos do Edital do Pregao
Eletronico citado na Clausula Primeira, deve:

15.1.

Nomear preposto para, durante o periodo de vigéncia, representa-lo na execucao
do contrato;
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15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

15.6.

15.7.

15.8.

15.9.

15.10.

15.11.

15.12.

15.13.

15.14.

Manter, durante a vigéncia do contrato, as condicbes de habilitacdo exigidas na
licitacdo, devendo comunicar a CONTRATANTE a superveniéncia de fato impeditivo
da manutencao dessas condicdes;

Responder, nos prazos legais, em relagdo aos seus empregados, por todas as
despesas decorrentes da execucdao do servico e por outras correlatas, tais como
saldrios, seguros de acidentes, indenizagdes, tributos, vale refeicao, vale transporte,
uniformes, crachds e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo
Poder Publico;

Respeitar as normas e procedimentos de controle interno da CONTRATANTE,
inclusive no que se referir ao acesso as dependéncias onde serdo executados os
servigos;

Responder pelos danos causados diretamente a Administragdo ou aos bens da
CONTRATANTE, ou ainda a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a
execucdo deste contrato.

15.5.1. A fiscalizagdo ou o acompanhamento pela CONTRATANTE nao excluira
nem reduzira essa responsabilidade;

Comunicar a Administragdo da CONTRATANTE qualquer anormalidade constatada
e prestar os esclarecimentos solicitados;

Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestacdo do
servico, com o intento de verificar as condicbes em que o servico esta sendo
prestado;

Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infracdo cometida por seus
empregados quando da execug¢do do servigco objeto deste contrato;

Refazer os servicos que, a juizo do representante da CONTRATANTE, ndo forem
considerados satisfatérios, sem que caiba qualquer acréscimo no prego contratado;

Manter seus empregados sob as normas disciplinares da CONTRATANTE,
substituindo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds notificacao,
qualquer que seja considerado inconveniente pelo representante da
CONTRATANTE;

Recrutar, selecionar e encaminhar a CONTRATANTE os empregados necessarios a
realizacdo dos servicos, de acordo com a qualificacdo minima exigida;

Realizar os treinamentos que se fizerem necessarios para o bom desempenho das
atribuicdes de seus empregados;

Treinar seus empregados quanto aos principios basicos de postura no ambiente de
trabalho, tratamento de informacdes recebidas e manutencdo de sigilo,
comportamento perante situagdes de risco e atitudes para evitar atritos com
servidores, colaboradores e visitantes da CONTRATANTE;

Manter os seus empregados devidamente identificados por cracha e uniforme;
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15.15.

15.16.
15.17.
15.18.

15.19.
15.20.

15.21.
15.22.

15.23.

15.24.

15.25.

15.26.

15.27.

15.28.

Cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a
FISCALIZACAO, adotando as providéncias requeridas relativas a execucdo dos
servigos pelos empregados;

Coordenar e controlar a execugdo dos servicos contratados;
Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;

Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados acidentados ou acometidos de mal subito, por
meio do preposto;

Instruir os seus empregados quanto a prevengado de acidentes e de incéndios;

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal,
bem como as ocorréncias havidas, permitindo a CONTRATANTE o acesso ao
controle de frequéncia;

Cuidar da disciplina e da apresentacao pessoal dos seus empregados;

Solicitar a Administragdo da CONTRATANTE autorizagdo formal para retirada de
quaisquer equipamentos, pertencentes a CONTRATADA, que tenha levado para o
local de execucdo do servico;

Responsabilizar-se pelo transporte do seu pessoal até as dependéncias da
CONTRATANTE, por meio préprio ou mediante vale transporte, inclusive em casos
de paralisagdao dos transportes coletivos, bem como nas situagdes em que se faga
necessaria a execucdo dos servicos em regime extraordindrio, para assegurar a
continuidade normal dos servicos;

Manter sede, filial ou escritorio na cidade ou regido metropolitana onde serdo
prestados os servicos com capacidade operacional para receber e solucionar
gualquer demanda da Administracdo, bem como realizar todos os procedimentos
pertinentes a sele¢do, treinamento, admissao e demissao dos empregados;

15.24.1. A CONTRATADA deverd comprovar o cumprimento desta obrigacdo no
prazo de até 60 (sessenta) dias, a contar do inicio da prestacdo dos
Servicos.

Tomar providéncias para que todos os empregados, no prazo de até 60 (sessenta)
dias, a contar do inicio da prestacao dos servicos, possuam cartdo cidaddo ou outro
cartdo equivalente que possibilite consulta e recebimento de beneficios sociais,
expedido por 6rgdo/entidade federal responsavel;

Providenciar, no prazo de até 60 (sessenta) dias, a contar do inicio da prestacdo dos
servicos, junto ao INSS, senha para todos os empregados com o objetivo de acessar
o Extrato de Informagdes Previdenciarias pela internet;

Efetuar o pagamento de saldrios e demais verbas em agéncia bancdria localizada na
mesma cidade ou regido metropolitana em que o empregado presta servigos;

Pagar os saldrios de seus empregados, bem como recolher, no prazo legal, os
encargos sociais devidos, exibindo, sempre que solicitado, as comprovacdes
respectivas;
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15.29.

15.30.

15.31.

15.32.

15.33.

15.34.

15.35.

15.36.

15.37.

15.38.

Responsabilizar-se por todos os encargos previdenciarios e obrigacdes sociais
previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor, devendo salda-los na época
propria, vez que os seus empregados ndo manterdo qualquer vinculo empregaticio
com a CONTRATANTE;

Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na
legislacao especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie,
forem vitimas os seus empregados durante a execugao deste contrato, ainda que
acontecido em dependéncia da CONTRATANTE;

Responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou
penal, relacionada a execugao deste contrato, originariamente ou vinculada por
prevencao, conexdo ou continéncia;

Responsabilizar-se por todos os encargos fiscais e comerciais resultantes desta
contratagao;

Autorizar a Administragao do TCU, fornecendo os calculos e os documentos
necessarios, a realizar os pagamentos de saldrios e demais beneficios diretamente
aos empregados, bem como os recolhimentos das contribui¢cdes previdenciarias e
os depdsitos do FGTS, quando estes ndo forem honrados pela CONTRATADA,
deduzindo das faturas devidas os referentes valores;

15.33.1. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria
Administracdo, esses valores serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento dos saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das
contribuicGes sociais e FGTS.

Autorizar, quando de eventual rescisdo contratual, a Administracdo do TCU a reter,
cautelarmente, os valores das faturas correspondentes a um més de servigo para
pagamento direto aos empregados, até a efetiva comprovacdo dos pagamentos das
verbas rescisorias pela CONTRATADA;

Garantir que seus empregados sigam as normas de sustentabilidade do TCU,
principalmente nos cuidados com reciclagem, separacdo de residuos e economia de
agua/energia por meio de treinamento e acompanhamento continuo;

Atender as normas técnicas sobre saude, higiene e seguranca do trabalho aplicaveis
a cada servico;

Conhecer e observar os principios e as regras de conduta constantes do Cédigo de
Conduta Etica dos Servidores do Tribunal de Contas da Unido, aprovado pela
Resolucdo-TCU n2 330, de 12 de setembro de 2021, regulamentado pela Portaria-
TCU n°® 112, de 22 de julho de 2022;

Adotar, na execug¢ao do objeto contratual, praticas de sustentabilidade e de
racionalizacdo no uso de materiais e servicos, incluindo politica de separacdo dos
residuos reciclaveis descartados e sua destinacdo as associacdes e cooperativas dos
catadores de materiais reciclaveis, conforme Decreto n2 10.936/2022;
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15.39. Cumprir, durante a vigéncia do contrato, as exigéncias de reserva de cargos
prevista em lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz; e apresentar os
respectivos comprovantes do cumprimento dessas exigéncias sempre que
solicitado pela CONTRANTANTE;

15.40. |Indicar, no inicio da execugdao do contrato, endereco eletronico institucional para
recebimento de cépia da ordem bancdriae, se houver, de retencdes, dos
respectivos demonstrativos, da Declaragdao do Imposto de Renda Retido na Fonte
(DIRF) e da Declaragdo de Retengdo do Imposto Sobre Servigos (DRISS).

15.40.1. Durante a execugdo do contrato, a CONTRATADA devera informar a
CONTRATANTE sobre eventuais alteracbes do endereco eletronico
institucional indicado no item anterior.

16. Ainadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos supracitados, ndo transfere
a responsabilidade por seu pagamento a Administragdo da CONTRATANTE, nem pode onerar o
objeto deste contrato.

17. Caso a CONTRATADA ndo honre com os encargos trabalhistas e previdenciarios
concernentes a este contrato, fica a CONTRATANTE autorizada a deduzir das faturas devidas os
valores referentes aos saldrios e demais beneficios e realizar os pagamentos diretamente aos
empregados, bem como das contribuicGes previdencidrias e do FGTS.

18. Caso solicitado previamente pela CONTRATANTE, e desde que haja acordo individual escrito
ou o instrumento coletivo permita, a CONTRATADA devera executar os servicos em dias e horarios
distintos dos estabelecidos originalmente, podendo, nesse caso, haver compensacdo entre a carga
hordria semanal estabelecida e aquela prevista na convencdo ou acordo coletivo de trabalho da
categoria envolvida.

19. A CONTRATADA se compromete, ainda, a:

19.1. Cumprir com as obrigacdes e requisitos das legislacdes de protecdo de informacdes
relacionadas a pessoas naturais identificadas ou identificaveis (“Dados Pessoais”)
vigentes ou que entrarem em vigor na vigéncia deste contrato;

19.2.  Abster-se de realizar quaisquer ac6es ou omissoes que possam resultar de alguma
forma em violacdo das LegislacGes de Protecdo de Dados Pessoais, especialmente
guanto a confidencialidade dos dados pessoais;

19.3.  Prestar informacdes a CONTRATANTE para que esta proveja as respostas ao titular
de dados, nos termos da LGPD;

19.4. Tratar os dados pessoais apenas para fins licitos, adotando as melhores posturas e
praticas para preservar o direito a privacidade dos titulares e dar cumprimento as
regras e principios previstos na Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD;
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19.5.

19.6.

19.7.

19.8.

19.9.

19.10.

19.11.

Tomar todas as medidas razoavelmente necessarias para manter a conformidade
com as LegislacOes de Protecdo de Dados Pessoais, respeitando as politicas e regras
editadas ou que vierem a ser editadas pela CONTRATANTE no tocante ao
armazenamento e tratamento de dados e informacgGes pessoais, sem prejuizo do
estrito respeito a LGPD, bem como quaisquer outras leis relativas a protegao de
dados pessoais que vierem a ser promulgadas ou entrarem em vigor no curso da
vigéncia deste contrato;

Garantir que qualquer atividade realizada envolvendo o tratamento de Dados
Pessoais, resultante do objeto do presente contrato, e as medidas adotadas para a
privacidade e seguranca estejam em conformidade com as LegislagGes de Protegdo
de Dados Pessoais e sejam consistentes com a Politica de Proteg¢ao de Dados
Pessoais da CONTRATANTE e normativos correlatos;

Possibilitar e garantira CONTRATANTE o acompanhamento, fiscalizagao e auditoria,
a qualquer tempo, no que se refere as obrigacdes relativas a protecao de dados
pessoais;

Realizar o Tratamento de Dados Pessoais no estrito limite determinado pela
CONTRATANTE para execugao do contrato;

Adotar medidas técnicas e organizacionais adequadas para garantir a seguranga dos
Dados Pessoais, viabilizando a CONTRATANTE a coleta de termos de
confidencialidade de todos os seus colaboradores vinculados a este contrato;

Somente realizar o Tratamento de Dados Pessoais como resultado do presente
contrato com a finalidade de cumprir com as respectivas obrigacGes contratuais;

N3o permitir ou facilitar o Tratamento de Dados Pessoais por terceiros para
qgualquer finalidade que ndo seja o cumprimento de suas respectivas obrigacdes
contratuais, com excegao, se for o caso, da subcontratagao previamente autorizada
pela CONTRATANTE.

20. S3o expressamente vedadas a CONTRATADA:

20.1.

20.2.
20.3.

A veiculacdo de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia
autorizacao da CONTRATANTE;

A subcontratacdo para a execugdo do objeto deste contrato;

A contratacdo de dirigente ou servidor pertencente ao quadro de pessoal da
CONTRATANTE, ativo ou aposentado hd menos de 5 (cinco) anos, ou de ocupante de
cargo em comissdo, assim como de seu cOnjuge, companheiro, parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o 32 grau, durante a vigéncia deste contrato.

21. A CONTRATANTE, além das obrigacdes estabelecidas nos Anexos do Edital do Pregao
Eletronico citado na Clausula Primeira, deve:

21.1.
21.2.

21.3.

Expedir ordem de servigo;

Prestar informag0es e esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados
pelo representante ou preposto da CONTRATADA;

Promover a alocacdo inicial dos postos de trabalho e devidos ajustes;
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21.4. Colocar a disposicdao dos empregados da CONTRATADA local para a guarda de
uniforme e outros pertences necessarios ao bom desempenho dos servicos;

21.5. Efetuar o pagamento mensal devido pela execucdo dos servicos, desde que
cumpridas pela CONTRATADA todas as formalidades e exigéncias do contrato;

21.6. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidores
especialmente designados para esse fim, anotando em registro préprio as falhas
detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados
eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

21.7. Comunicar, oficialmente a CONTRATADA, quaisquer falhas verificadas no
cumprimento do contrato;

21.8. Observar o cumprimento dos requisitos de qualificagao profissional exigidos nas
especificagdes técnicas e nas atribui¢des previstas no edital da licitagdo, solicitando
a CONTRATADA as substitui¢des e os treinamentos que se verificarem necessarios;

21.9. Disponibilizar as normas do Tribunal referentes a sustentabilidade, dando suporte
a sua divulgacdo e verificando sua aplicagao por meio de indicadores qualitativos
e/ou quantitativos;

21.10. Previamente ao inicio da execugao do objeto, entregar a CONTRATADA o Cédigo de
Conduta Etica dos Servidores do TCU para a observancia de seus regramentos pelos
empregados da CONTRATADA, alocados para a prestacdo de servicos no Tribunal;

21.11. Realizar as avaliagGes previstas no Instrumento de Medicdo de Resultados (IMR),
conforme disposto no Anexo IX no edital da licitacdo.

CLAUSULA OITAVA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

22. Durante avigéncia deste contrato, a execucao do objeto serd acompanhada e fiscalizada por
fiscais da CONTRATANTE, devidamente designados para esse fim, permitida a assisténcia de
terceiros.

23. Aatestacdode conformidade do objeto cabe ao titular do setor responsavel pela fiscalizacao
deste contrato ou a outro servidor designado para esse fim .

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO DA DOCUMENTACAO FISCAL, TRABALHISTA E
PREVIDENCIARIA

24. Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigacdes fiscais, trabalhistas e
previdenciarias, a CONTRATADA deverd entregar a FISCALIZACAO a documentacdo a seguir
relacionada:

24.1. Mensalmente, acompanhando a nota fiscal/fatura referente ao servico prestado,
cOpias autenticadas em cartdrio ou cdpias simples acompanhadas de originais, dos
seguintes documentos:

24.1.1. Certiddao Negativa de Débito da Previdéncia Social — CND;

24.1.2. Certiddo de Regularidade do FGTS-CRF;
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24.1.3.

24.1.4.

24.1.5.

Certiddao Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido;

Certiddo Negativa de Débitos das Fazendas Estadual e Municipal do
domicilio ou sede da CONTRATADA; e

Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

24.2. Os documentos relacionados no subitem anterior poderao ser substituidos, total ou
parcialmente, por extrato vdlido e atualizado do Sicaf.

Documentacgao adicional:

24.3. No prazo de 15 (quinze) dias, caso solicitado pelo fiscal do contrato:

24.3.1.

24.3.2.

24.3.3.

24.3.4.

24.3.5.

Extratos de Informagdes Previdenciarias e de depdsitos do Fundo de
Garantia e Tempo de Servico — FGTS de seus empregados, bem como
quaisquer outros documentos que possam comprovar a regularidade
previdenciaria e fiscal da CONTRATADA,;

Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagao dos
servicos, em que conste como tomador o Orgdo ou Unidade contratante;
copia do(s) contracheque(s) assinado(s) pelo(s) empregado(s) de qualquer
més da prestacao dos servicos ou ainda dos respectivos comprovantes de
depdsitos bancdrios;

Os comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale
transporte, auxilio alimentacdo, etc.), a que estiver obrigada por forca de
lei ou de convencdo ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer
més da prestacdo dos servicos e de qualquer empregado;

Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem previstos em lei;

Outros documentos que comprovem a regularidade fiscal, trabalhista e
previdenciaria da CONTRATADA.

Documentagdo obrigatdria para o inicio e o término da execugdo contratual, ou em caso de
admissdo/demissdo de empregados:

24.4. No primeiro més da prestacdo dos servicos:

24.4.1.

Até 1 (um) dia util antes do inicio dos trabalhos, relacdo nominal dos
empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto
de trabalho, RG, CPF e documento que comprove a qualificagdo minima ou
a qualificacdo técnico-profissional exigida;

i)  Em nenhuma hipdtese sera permitido o acesso as dependéncias da
CONTRATANTE de empregados nao inclusos na relacao.

ii) Qualquer alteragdo referente a esta relagdo devera ser imediatamente
comunicada a FISCALIZACAO.
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24.4.2. Até 15 (quinze) dias apds o inicio da prestacdo dos servicos, ou apos a
admissdo de novos empregados, copias autenticadas em cartdrio ou cépias
simples acompanhadas dos originais da CTPS dos empregados admitidos
para a execuc¢ao dos servicos, devidamente assinadas, e dos exames
médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA.

24.5. Até 10 (dez) dias ap6s o ultimo més de prestacdo dos servicos (extingdo ou rescisao
do contrato), em relacdo aos empregados que foram demitidos, ou apds a demissdo
de qualquer empregado durante a execucdo do contrato, apresentar a
documentagao adicional abaixo relacionada, acompanhada de cdpias autenticadas
em cartorio ou de cdpias simples acompanhadas de originais:

24.5.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo
sindicato da categoria;

24.5.2. Guias de recolhimento da contribuicao previdenciaria e do FGTS,
referentes as rescisdes contratuais;

24.5.3. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do
FGTS de cada empregado demitido.

Recebimento da documentagao

25. Recebida a documenta¢do mencionada nesta cldusula, a FISCALIZACAO do contrato deverd
apor a data de entrega ao TCU e assina-la.

26. Verificadas inconsisténcias ou duvidas na documentacdo entregue, a CONTRATADA tera o
prazo maximo de 7 (sete) dias corridos, contado a partir do recebimento de diligéncia da
FISCALIZACAO, para prestar os esclarecimentos cabiveis, formal e documentalmente.

27. O descumprimento reiterado das disposicdes acima e a manutencao da CONTRATADA em
situacdo irregular perante as obrigacGes fiscais, trabalhistas e previdenciarias implicardo rescisao
contratual, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades e demais cominacgdes legais.

CLAUSULA DECIMA — DA ALTERACAO DO CONTRATO

28. Este contrato pode ser alterado nos casos previstos no art. 124 da Lei n.2 14.133/21,
desde que haja interesse da CONTRATANTE, com a apresentacdo das devidas justificativas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO REAJUSTE DOS INSUMOS, MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

29. Os precos relativos aos insumos, materiais e equipamentos do objeto deste contrato, desde
gue observado o interregno minimo de 12 (doze) meses, contado da data do orgamento realizado
pela Administracdo da CONTRATANTE ou, nos reajustes subsequentes ao primeiro, da data de
inicio dos efeitos financeiros do ultimo reajuste ocorrido, poderao ser reajustados utilizando-se a
variacdo do indice definido na cldusula primeira deste contrato, acumulado em 12 (doze) meses,
adotando-se a seguinte formula de calculo:

29.1. Pr=P+(PxV)
Onde:
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Pr = prego reajustado, ou pre¢o novo;
P = preco atual (antes do reajuste);

V = varia¢do percentual obtida na forma do item 1 desta cldusula, de modo que (P x
V) significa o acréscimo ou decréscimo de preco decorrente do reajuste.

30. Osreajustes deverdo ser precedidos de solicitacdo da CONTRATADA.

30.1. Caso a CONTRATADA ndo solicite tempestivamente o reajuste e prorrogue o
contrato sem pleited-lo, ocorrera a preclusdo do direito.

30.2. Também ocorrera a preclusdao do direito ao reajuste se o pedido for formulado
depois de extinto o contrato.

31. Asolicitagdo de reajuste serd respondida pela CONTRATANTE no prazo de até 30 (trinta) dias
Uteis, contados do protocolo do pedido junto ao setor responsavel pela analise.

32. O reajuste tera seus efeitos financeiros iniciados a partir da data de aquisigdao do direito da
CONTRATADA, observadas as demais condigdes desta clausula.

33. O percentual final do reajuste nao podera ultrapassar o percentual limite de crescimento da
despesa publica para o exercicio, fixado nos termos do novo regime fiscal instituido pela Emenda
Constitucional n2 95, de 15/12/2016.

34. O reajuste sera formalizado por meio de apostilamento ao contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA REPACTUACAO

35. E admitida a repactuacdo dos precos deste contrato, desde que seja observado o interregno
minimo de 12 (doze) meses, contado da data limite para apresentacdo da proposta de precos pela
licitante, quanto aos precos de mercado, e da data do acordo, da convencao coletiva ou do dissidio
coletivo ao qual a proposta esteja vinculada, para os custos de mdo de obra.

36. Inexistindo sentenca normativa, convencdo ou acordo coletivo de trabalho, a repactuacao
dos precos de mdo de obra terda como base a pesquisa de precos realizada na mesma fonte
utilizada para a fixacdo da remuneracdo inicial, devendo ser observados os mesmos critérios
fixados quando da elaboracdo da estimativa de precos, neste caso contando-se o interregno
minimo da data de apresentacdo da proposta.

37. Nas repactuacoes subsequentes a primeira, o interregno de 12 (doze) meses sera contado a
partir da data de inicio dos efeitos financeiros da Ultima repactuacdo ocorrida.

38. As repactuacbes serdo precedidas de solicitacgo da CONTRATADA, acompanhada de
demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo das planilhas de
composicao de custos e formacao de precos e do novo acordo, convengao ou sentenca normativa
gue a fundamenta, e, se for o caso, dos documentos indispensaveis a comprovacao da alteracdo
dos precos de mercado de cada um dos itens da planilha a serem alterados.

39. (Caso a CONTRATADA ndo requeira tempestivamente a repactuagao e prorrogue o contrato
sem pleitea-la, ocorrerd a preclusdo do direito.

40. Ocorrera igualmente a preclusdao do direito a repactuagdo caso o pedido seja formulado
depois de extinto o contrato.
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41. Os precos de insumos de mao de obra decorrentes de conveng¢do, acordo coletivo de
trabalho, sentenca normativa ou definidos pelo poder publico, tais como auxilio alimentacdo e
vale transporte, serdo reajustados com base nos respectivos instrumentos legais, no mesmo
momento — e por meio do mesmo instrumento — em que ocorrer a repactuacao da mao de obra,
com efeitos financeiros a partir das efetivas alteracdes de custos para cada cada item, observadas
as demais condicGes dessa clausula.

42. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de lei, sentenga normativa, acordo ou
convengao coletiva de trabalho.

43. E admitido o reajuste nos custos com insumos, materiais ou equipamentos, ndo afetados
pela repactuacdo, observado o disposto na clausula anterior.

44. Asolicitagdo de repactuagdo sera respondida pela CONTRATANTE no prazo de até 30 (trinta)
dias uteis, contados da data de protocolo do pedido, acompanhado da documentagao necessaria,
junto ao setor responsdavel pela andlise.

45. O percentual final da repactuagao ndao podera ultrapassar o percentual limite de crescimento
da despesa publica para o exercicio, fixado nos termos do novo regime fiscal instituido pela
Emenda Constitucional n2 95, de 15/12/2016.

46. Arepactuagdo e oreajuste poderdo ocorrer simultaneamente e serao formalizados por meio
de apostilamento ao contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO DO CONTRATO

47. A extincdo deste contrato se dard nos termos dos artigos 106, inciso Ill, ou 137 da Lei n®
14.133/2021.

47.1. No caso de rescisdo provocada por inadimplemento da CONTRATADA, a
CONTRATANTE podera reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do contrato
até o valor dos prejuizos causados, ja calculados ou estimados.

48. No procedimento que visa a rescisdao do contrato, sera assegurado o contraditdrio e a ampla
defesa, sendo que, depois de encerrada a instrucdo inicial, a CONTRATADA tera o prazo de 5
(cinco) dias uteis para se manifestar e produzir provas, sem prejuizo da possibilidade de a
CONTRATANTE adotar, motivadamente, providéncias acauteladoras.

49. O contrato, entre outras hipoteses, poderd ser rescindido unilateralmente caso a
CONTRATADA obtenha pontuacdo igual a 95% no Fator de Qualidade previsto no IMR por 3 (trés)
meses consecutivos ou por mais de 5 (cinco) ao longo de um ano de prestacdo de servicos,
desconsiderados os primeiros 3 (trés) meses do primeiro ano de contrato, conforme descrito no
Instrumento de Medigdo de Resultados — IMR, Anexo X do edital da licitagdo que deu origem a
presente contratagao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA FUNDAMENTAGAO LEGAL E DA VINCULACAO DO CONTRATO

50. O presente contrato sujeita as partes as disposicGes da Lei n? 14.133/2021; e vincula-se ao
Edital e anexos do Pregdo Eletrbnico citado na Clausula Primeira, bem como a proposta da
CONTRATADA.
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51. Os casos omissos serdo decididos pelo Secretéario de Licitagdes Contratos e Patrimonio do
Tribunal de Contas da Unido, conforme os preceitos de direito publico, considerando,
supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢cdes de direito privado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA LIQUIDAGAO E DO PAGAMENTO

52. A CONTRATADA deverd entregar a FISCALIZACAO, até o dia 20 do més subsequente ao da
prestacdo do servico, nota fiscal/fatura dos servigos, emitida em 1 (uma) via, para fins de
liqguidagao e pagamento, de forma a garantir o recolhimento das importancias retidas relativas a
contribuicdo previdencidria no prazo estabelecido no art. 31 da Lei 8.212/1991 e alteragdes
posteriores.

53. A atestacdo da nota fiscal/fatura correspondente a presta¢do do servico cabera ao fiscal do
contrato ou a outro servidor designado para esse fim.

54. No caso de as notas fiscais/faturas serem emitidas e entregues a CONTRATANTE em data
posterior a indicada nesta cldusula, sera imputado a CONTRATADA o pagamento dos eventuais
encargos moratérios decorrentes.

55. O pagamento serd efetuado pela CONTRATANTE em até 10 (dez) dias Uteis, contados da
protocoliza¢do da nota fiscal/fatura e dos documentos relacionados no primeiro item da clausula
nona deste contrato.

56. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancédria, creditada na conta corrente da
CONTRATADA.

57. Caso a CONTRATADA opte por efetuar o faturamento por meio de CNPJ (matriz ou filial)
distinto do constante do contrato, deverd comprovar a regularidade fiscal tanto do
estabelecimento contratado como do estabelecimento que efetivamente executar o objeto, por
ocasido dos pagamentos ou das prorrogacdes contratuais.

58. A partir do 42 més (inclusive) do primeiro ano de contrato de prestacdo de servicos, o
pagamento da parte relativa ao servico de limpeza/copeiragem sera proporcional ao atendimento
das metas (Fator de Qualidade), estabelecidas no Instrumento de Medi¢cdo de Resultados - IMR —
Anexo IX do edital da licitagdo a que se vincula este contrato, que define objetivamente os niveis
esperados de qualidade da prestacdo dos servicos e as respectivas adequagdes do pagamento;
sem prejuizo das sangdes cabiveis, previstas neste contrato.

59. Caso o valor anual do contrato ou de suas alteracdes e reajustamentos ndo seja inferior a RS
176.000,00 (cento e setenta e seis mil reais), a CONTRATADA dever3d, durante toda a execucdo do
contrato, manter atualizada a vigéncia da garantia contratual.

60. A CONTRATANTE reserva-se, ainda, o direito de somente efetuar o pagamento apds a
atestacdo de que o servico foi executado em conformidade com as especificacdes do contrato.

61. A CONTRATANTE esta autorizada a realizar os pagamentos de saldrios diretamente aos
empregados, bem como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando estes nao forem
honrados pela CONTRATADA.
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62. A CONTRATANTE, observados os principios do contraditério e da ampla defesa, poderd
deduzir, cautelar ou definitivamente, do montante a pagar a CONTRATADA, os valores
correspondentes a multas, ressarcimentos ou indenizacbes devidas pela CONTRATADA, nos
termos deste contrato.

63. A ndo apresentagdo da documentagdo de que trata a cldusula nona deste contrato, nos
prazos especificados, ou o ndo atendimento de regularizagdo no prazo de 30 (trinta) dias contado
da data de solicita¢do pela FISCALIZACAO, poderd ensejar a rescisdo do contrato;

64. No caso de atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA ndo tenha concorrido de
alguma forma para tanto, serao devidos pela CONTRATANTE encargos moratdrios a taxa nominal
de 6% a.a. (seis por cento ao ano), capitalizados diariamente em regime de juros simples.

64.1. O valor dos encargos sera calculado pela férmula: EM =1 x N x VP
Onde:
EM = Encargos moratorios devidos;

N = Numeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

| = Indice de compensagao financeira = 0,00016438; e VP = Valor da presta¢io em
atraso.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS RETENGOES DE IMPOSTOS E CONTRIBUICOES NA FONTE

65. Em se tratando da execucdo de servicos, Os pagamentos a serem efetuados em favor da
CONTRATADA estardo sujeitos, no que couber, as reten¢des na fonte nos seguintes termos:

65.1. Do Imposto de Renda da Pessoa Juridica - IRPJ, da Contribuicdo Social sobre o Lucro
Liquido - CSLL, da contribuicdo para seguridade social - COFINS e da contribuicdo
para o PIS/PASEP, conforme determina o art. 64 da Lei n2 9.430, de 27/12/1996 e
alteracdes;

65.2. Da contribuicdo previdenciadria ao Instituto Nacional do Seguro Social - INSS,
correspondente a 11% (onze por cento), conforme determina a Lei n? 8.212, de
24/07/1991 e alteragdes;

65.3. Do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN, na forma da Lei
Complementar n? 116, de 31/07/2003, c/c a legislacdo Distrital ou municipal em
vigor.

66. A CONTRATADA, caso optante pelo Simples Nacional, devera apresentar, juntamente com a
nota fiscal correspondente aos servicos prestados, declaracdo relativa a sua op¢do por tal regime
tributario.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS SANGCOES
67. Com fundamento no artigo 156 da Lei n? 14.133/2021, cumulativamente ou ndo com multa

aplicada em razao de qualquer das infragdes administrativas previstas no artigo 155 da Lei n?
14.133/2021, a CONTRATADA:
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67.1. Serd sancionada com adverténcia caso dé causa a inexecucdo parcial do contrato,
desde que a circunstancia ndo enseje aplicacdo de penalidade mais grave;

67.2. Ficara impedida de licitar e contratar com a Unido e sera descredenciada do Sicaf
ou do sistema que vier a substitui-lo, pelo prazo de até 3 (trés) anos, garantida
a ampla defesa, sem prejuizo da rescisdao unilateral do contrato e da aplicagao
das multas estabelecidas nesta clausula, a CONTRATADA que praticar as seguintes
infragdes, quando nado se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave:

67.2.1. Der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administragao, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

67.2.2. Der causa a inexecucao total do contrato;

67.2.3. Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacdo
sem motivo justificado.

67.3. Seraddeclaradainidonea para licitar e contratar no ambito da Administragao Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos
e maximo de 6 (seis) anos, a CONTRATADA que praticar as seguintes infragGes:

67.3.1. Aquelas previstas no subitem anterior desta cldusula, quando se justificar
imposicdo de penalidade mais grave que o impedimento de licitar e
contratar com a Unido;

67.3.2. Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa durante a execuc¢do do
contrato;

67.3.3. Fraudar ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;
67.3.4. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

67.3.5. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de
2013.

68. Reputar-se-do inidoneos atos tais como os descritos nos artigos 337-L e 337-M, § 29, da Lei
n? 14.133/2021.

69. Configurar-se-a a inexecugdo parcial do objeto, entre outros, quando a CONTRATADA:

69.1. Deixar de iniciar, sem causa justificada, a execucdo do contrato apds a data
estipulada para inicio da execug¢do contratual ou na ordem de servico recebida;

69.2. Deixar de realizar, sem causa justificada, os servicos definidos no contrato por 5
(cinco) dias seguidos ou por 20 (vinte) dias intercalados.

70. No caso de inexecugdo parcial do objeto, garantida a ampla defesa e o contraditério, a
CONTRATADA estard sujeita a aplicagdo de multa de 10% (dez por cento) do valor anual do
contrato.

71. Configurar-se-a a inexecugao total do objeto, entre outros, quando a CONTRATADA:

71.1. Deixar de iniciar, sem causa justificada, a execucdo do contrato apds 15 (quinze)
dias contados da data estipulada para inicio da execugao contratual ou na ordem
de servico recebida;
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71.2.

Deixar de realizar, sem causa justificada, os servicos definidos no contrato por 7

(sete) dias seguidos ou por 30 (trinta) dias intercalados.

Tabela 1

No caso de inexecug¢do total do objeto, garantida a ampla defesa e o contraditério, a
CONTRATADA estara sujeita a aplicacdo de multa de 30% (trinta por cento) do valor anual do
contrato.

Pelo descumprimento das obrigacGes contratuais, a Administracdo aplicard multas,
conforme a graduacdo estabelecida nas tabelas seguintes:

CORRESPONDENCIA
GRAU

% do valor anual do contrato

0,5%

1%

2%

3%

4%

A | s~ W|N|F

5%

Tabela 2

DESCRICAO

GRAU INCIDENCIA

Permitir a presenga de empregado nao uniformizado ou
com uniforme manchado, sujo, mal apresentado e/ou sem
cracha.

Por empregado e

Manter empregado sem qualificacdo para a execucdo dos
Servicos.

Executar servico incompleto, de baixa qualidade, paliativo,
substitutivo como por carater permanente, ou deixar de
providenciar recomposi¢cdo complementar.

Fornecer informacdo falsa de servico ou substituir material
licitado por outro de qualidade inferior.

Suspender ou interromper, salvo por motivo de forga maior
ou caso fortuito, os servicos contratuais.

Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de seus
agentes.

Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fins
diversos do objeto do contrato.

Recusar-se a executar servico determinado pela
FISCALIZACAO, sem motivo justificado.

! por ocorréncia
1 Por empregado e
por dia

2 Por ocorréncia

2 Por ocorréncia

5 Por dia e por posto
3 Por ocorréncia

5 Por ocorréncia

5 Por ocorréncia
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A

Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar ou que
cause dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais.

Por ocorréncia

10

Retirar das dependéncias da CONTRATANTE quaisquer
equipamentos ou materiais, previstos em contrato, sem
autorizac¢do prévia do responsavel.

Por item e por
ocorréncia

11

Obter pontuacdo igual a 95% no Fator de Qualidade,
conforme previsto no IMR — Anexo IX do edital da licitacdo
a que se vincula este contrato, por 2 (dois) meses
consecutivos.

Por més de
ocorréncia

12

Retirar empregados ou encarregados do servico durante o
expediente, sem a anuéncia prévia da CONTRATANTE.

Por empregado e
por ocorréncia

PARA OS ITENS A SEGUIR, DEIXAR DE:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a

Por empregado e

13 . .
pontualidade de seu pessoal. por dia
14 Substituir empregado que tenha conduta inconveniente ou Por empregado e
incompativel com suas atribuigdes. por dia
~ e . Por item e por
15 Manter a documentagao de habilitagdo atualizada. a P
ocorréncia
. .. . Por dia de
16 Cumprir horario estabelecido pelo contrato ou ocorréncia e por
determinado pela FISCALIZACAO. P
posto
Cumprir determinacdo da FISCALIZACAO para controle de A
17 Por ocorréncia
acesso de seus empregados.
18 Cumprir determinacdo formal ou instrucdo complementar Por ocorrancia
da FISCALIZACAO.
_ Por empregado e
19 Efetuar a reposicdo de empregados faltosos. R P . B
ocorréncia
Efetuar o pagamento de salarios, vales transporte, vales R
- . . Por més de
refeicdo, seguros, encargos fiscais e sociais, como N ~
. 0 .. A ocorréncia do nao
recolhimentos das contribuicdes sociais da Previdéncia
20 . . pagamento de
Social ou do FGTS, bem como arcar com quaisquer .
. - . . ~ quaisquer dos
despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a execugdo do .
beneficios.
contrato nas datas avencadas.
Entregar o uniforme aos empregados na periodicidade
. . e . Por empregado e
21 definida no edital da licitacdo a que se vincula este .
por dia de atraso.
contrato.
Manter sede, filial ou escritdrio de atendimento na cidade n
~ . . . Por ocorréncia e
22 local de prestacdo dos servicos, apos decorrido o prazo

estipulado neste contrato.

por dia
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A
Creditar os salarios nas contas bancarias dos empregados, a .
N . . ~ Por ocorréncia e
23 em agéncias localizadas na cidade local da prestacdo dos
. - . o por empregado
servicos ou em outro definido pela Administracdo.

24 Entregar ou entregar com atraso ou incompleta a Por ocorréncia e
documentacdo exigida na cldusula nona do contrato. por dia
Apresentar notas fiscais discriminando preco e quantidade
de todos os materiais utilizados mensalmente, indicando A .

25 . . s Por ocorréncia
marca, quantidade total e quantidade unitaria (volume,
peso etc.).

Entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos

26 formais solicitados para sanar as inconsisténcias ou duvidas Por ocorréncia e
suscitadas durante a andlise da documentagao exigida por por dia
forca do contrato.

. L Por item e por dia

7 Manter em estoque equipamentos discriminados em de P
contrato, para uso diario. - I

P indisponibilidade.
Por empregado e

)8 Fornecer EPIs (Equipamentos de Protecdo Individual) aos por dia de
seus empregados. indisponibilidade

do EPI.

59 Impor sangdes, em no maximo 15 (quinze) dias da Por empregado e
ocorréncia, aos empregados que se negarem a utilizar EPIs. por ocorréncia.
Cumprir quaisquer dos itens do edital da licitagdo e de seus .

~ . , Por item e por

30 anexos ndo previstos nesta tabela de multas, apds ocorréncia
reincidéncia formalmente notificada pela FISCALIZACAO.
Substituir os equipamentos que apresentarem defeitos

31 e/ou apresentarem rendimento insatisfatério em até 48 Por equipamento e
(quarenta e oito) horas, contadas da comunicacdo da dia de atraso
CONTRATANTE.

Cumprir pontos da politica de sustentabilidade do TCU N
. ~ , . Por ocorréncia

32 (principalmente separacdo de residuos, reciclagem e apontada
economia de agua/energia). P

33 Atender normas sobre salde, higiene e seguranca do Por ocorréncia

trabalho.

apontada

74. O valor da multa podera ser descontado das faturas devidas a CONTRATADA.

74.1. Se os valores das faturas forem insuficientes, fica a CONTRATADA obrigada a
recolher a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contados da

comunicacao oficial.
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74.2. Esgotados os meios administrativos para cobranca do valor devido pela
CONTRATADA a CONTRATANTE, o débito serd encaminhado para inscricdo em
divida ativa.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

75. As questdes decorrentes da execucdo deste instrumento, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Federal, no Foro da cidade definida
na cldusula primeira deste contrato, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja, salvo nos casos previstos no art. 102, inciso |, alinea “d”, da Constituicdao Federal.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente Contrato em 1 (uma) via,
eletronicamente, a qual, depois de lida, também ¢ assinada eletronicamente, pelos
representantes das partes, CONTRATANTE e CONTRATADA.

Datado e assinado eletronicamente.
[REP-AC]

[REPRESENTANTE TCU]

[cargo]

[CONTRATADA]

[REPRESENTANTE CONTRATADA]

Representante Legal
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