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INTRODUCAO

Na elaboragdo e organizagdo do presente Relatdrio de Gestdo, referente ao Exercicio
Financeiro do Ano 2012, foram seguidas as orientagdes previstas na Partes A da Portaria-TCU n°
150, de 03 de Julho de 2012, fazendo-se necessario os seguintes esclarecimentos:

Deixam de ser contempladas no presente relatorio, por ndo aplicarem-se a esta UJ, as
informagGes previstas nos seguintes itens da Parte A do Anexo Il da DN TCU n° 119 de 18 de
janeiro de 2012:

Item 3.1 - Informagdes sobre a estrutura orgénica de controle no dmbito da unidade

jurisdicionada ou do drgdo a que se vincula.

Item 3.3 - Informagdes sobre a remunerag@o paga aos administradores, membros da diretoria

estatutaria, do conselho de administragio e do conselho fiscal.

Item 3.4 - Informag3es sobre a estrutura e as atividades do sistema de correi¢do da unidade

ou do drgdo de vinculagdo da unidade, identificando, inclusive, a base normativa que rege a

atividade no dmbito da unidade ou do 6rggo.

. Item 3.5 - Informagdes quanto ao cumprimento, pela instancia de correigdo da unidade, das
' disposigdes dos arts. 4° ¢ 5° da Portaria n° 1:043, de 24 de julho de 2007, da Controladoria-

Geral da Unido — CGU, no que tange aos fatos originados em unidade jurisdicionada cuja

gestdo esteja contemplada no relatério de gestio.

Item 5.6 - InformagGes sobre a gestfo de precatorids: -,

Item 11.4 - Demonstragdes contdbeis previstas na Lei n°. 6404/76 ou em lei especifica,

incluindo as notas explicativas. ks

Item 11.5 - Informagdes sobre a composi¢io ac10nar1a do capltal soc1al indicando os

principais acionistas e respectivos percentuais de participagaos; assm ~como a posi¢do da

entidade como detentora de investimento permanente em outras sociedades (investidora), e

Item 11.6 - Parecer da auditoria independente sobre as demonstragdes contabeis, quando a

legislagd@o dispuser a respeito.

Os itens abaixo relacionados embora sejam aplicaveis a UJ no exercicio de 2012 n3o ha
contetido a serem declarados.

Item 5.1 - Informagdes sobre o reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou

reCursos.

Item 5.5 - InformagGes sobre Rentincia Tributéria, contendo declaragio do gestor de que os

beneficiarios diretos da rentncia, bem como da contrapartida, comprovaram, no exercicio,
. que estavam em situagdo regular em relagdo aos pagamentos dos tributos juntos a Secretaria

da Receita Federal do Brasil — SRFB, ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS e

a Seguridade Social.

O Centro Gestor e Operacional do Sistema de Protecdo da Amazdénia — CENSIPAM (UG
110511), na condig@o de gestor do SIPAM executa toda a gestio orgamentaria e financeira, cabendo
aos Centros Regionais de Belém (UG 110586), Manaus (UG 110573) e Porto Velho (UG110572)
somente a gestdo patrimonial de seus bens, dentro de suas competéncias.

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 50275975. -
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PARTE A DO ANEXO II DA DN TCU N° 119/2012, de 18 janeiro de 2012

1 INFORMACOES DE IDENTIFICACAO DA UNIDADE JURISDICIONADA - UJ.
1.1 Identifica¢do da UJ - Relatério de Gestdo Individual.

S : 'Pod'e-'r e Orgio de Vinculacio

Poder: Executlvo o E ' -

Orgao de Vmculac;ao Ministério da Defesa o ' —[Codlgo SIORG 2837 .;:
‘ - T dentificagdo da-Unidade Jurisdicionada - o
Denommac;ao completa Centro Gestor e Operacional do Sistema de Protegéo da Amazoma

Denominagio abreviada: CENSIPAM _ T
Cadigo STORG: 044072 | C(')digo LOA: Nio de aplica | Cédigo SIAFI: 110511
Situagdo: Ativa ' , '

Natureza Juridica: Orgdo Publico do Poder Executlvo Federal S

Principal Atividade: Administragio Publica em Geral ‘ [ Cédigo CNAE: 84.11-600
Telefones/Fax de contato. - [ (61) 3214 = 0201 [ (61) 3214 — 0233 [ (61) 3214 - 0255
'Enderego Eletrénico: gabinete@sipam.gov.br .. B

Pagina na Internet: http://www,sipam.gov.br

Enderec;o Postal SPO Area 5, Quadra 3, Bloco K - 70. 610 200 — Brasilia - DF

i “*_Normas relacionadas 3 Unidade Jurlsdlcmnada

Normas de crlag:ao e alterag:ao da Unidade Jurisdicionada ~ .. % w.. .

- l!

A S
T

Lei n°® 10.667 de 14 de maio de 2003 — Altera dlsposmvos da Lei no. 8 745 de 9 de dezembro de 1993, da Lei no
10.470, de 25 de junho.de 2002, e da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro" de 1990 cria cargos efetivos, cargos
comissionados e gratificagdes no ambito da Administragdo Publica Federal, e d4. eutras prov1denc1as (Gratificagbes
Temporarlas Sipam — GTS). -,

Decreto n°® de 18 de outubro de 1999 — Dispdem sobre o consellio Deliberativo do Slstéma de Protegao da Amazobnia
— CONSIPAM e da outras providéncias;

Decreto n° 4.200, de 17 de abril de 2002 — Transfere do Ministério da Defesa para a Casa Civil da Presidéncia da
Repuiblica a Secretaria-Executiva'do Conselho Deliberativo do Sistema de Protegao da Amazoma SECONSIPAM,

altera sua denommag:ao e da outras providéncias;

‘Decreto n° 4.736, de 11 de junho de 2003 - DispSe sobre as condigdes para a concessio das Gratificagdes
Temporarias Sipam - GTS, criadas pelo art. 15 da Lei n° 10.667, de 14 de maio de 2003, destinadas a servidores
requisitados ou designados pela Casa Civil da Presidéncia da Repubhca para desempenho de atividades no ambito do
Sistema de Prote¢do da Amaz6nia - SIPAM.

Decreto n° 5.135, de 8 de jutho de 2004 - Aprova a Estrutura Reg1mental e 0 Quadro Demonstrativo dos Cargos em
Comissio e das Fungdes Gratificadas da Casa Civil da Presidéncia da Republica, e da outras providéncias (nova
redag@o do art. 14 do anexo I através do Decreto 6.726/2009);

Decreto n° 5.283, de 24 de novembro de 2004 - ‘D4a nova redacgo ao art. 3° do Decreto n° 4.200, de 17 de abril de
2002, que transfere do Ministério da Defesa para a Casa Civil da Presidéncia da Republica a Secretaria-Executiva do
Consetho Deliberativo do Sistema de Protegio da Amazénia - SECONSIPAM altera sua denominagdo e da outras
providéncias (Revogado pelo Decreto 6. 615/2008);

Decreto n°® 6. 615 de: 24 de outubro de 2008 .- Altera 0 Decreto n° 5 135, de 7 de Ju]ho de 2004, que aprova a
da Presidéncia da Repubhca € dé outras prov1denc1as .

Decreto n° 6,726, de 13 de janeiro de 2009 — D4 nova redacio ao art. 14 do Anexo I ao Decreto n°5.135, de 7 de
julho de 2004, de 7 de julho de 2004, que aprova a Estrutura Regimental e o Quadro Demonstrativo dos Cargos em
Comissao e das Fungdes Gratificadas da Casa Civil da Presidéncia da Republica, e dé outras providéncias.

Decreto n® 7.424, de 5 de janeiro de 2011 — Dispde sobre a transferéncia do Centro- Opéracional do. Sistema de
Protecio da Amazonia — CENSIPAM, da Casa Civil da’ ‘Presidéncia da Republica para o Ministério da Defesa.

(Anexo I revogado pelo Decreto 7.430/2011).

‘Decreto n® 7.476 de 10 de maio de 2011 — Aprova a estrutura regimental e o quadro demonstratlvo dos cargos em
comissdo do grupo-direcdo e assessoramento superiores — DAS, das gratificagles em exercicios em cargos de
confianga e das gratificagbes de representacdo pelo exercicio de fungdo da Secretaria de Aviagio Civil da Presidéncia
da Republica, altera dispositivos do decreto n° 7.364, de 23 de novembro de 2010 e da outras. provxdencxas

CES\’»JE#/\\]
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_'Outras normas infralegais relacionadas a gestdo e estrutura da Unidade Jurlsd1c1onada e -

Portaria n° 626/Casa Civil/PR de 12 de setembro de 2008 Delega competencxa a0 Dlretor Geral do Censxpam para
: 9

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 50275975.

N
i
|



Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 50275975.



praticar atos de contratagdo de pessoal técnico por tempo determinado de acordo com a legislagdo vigente.

Portaria n® 1.430/Seori/MD de 01 de junho de 2011 — Subdelega competéncia ao Diretor Geral do Censipam para

concessdo de diarias e passagens.

Portaria n® 857/MD de 28 de margo de 2012 — Subdelega competéncia ao Diretor Geral do Censipam para praticar

atos de concessdo e cessagdo de Gratificagdo Temporaria Sipam (GTS).

Portaria n® 865/Seori/MD de 30 de margo de 2012 — Delega competéncia ao Diretor Geral do Censipam para adotar

providéncias relativas a realizagdo de concurso puablico.

Portaria Normativa n® 1.708/MD de 27 de junho de 2012 — Aprova os procedimentos a serem adotados no que

concerne a concessao de diaria e passagem.

Portaria n® 2.289/Censipam/MD de 27 de agosto de 2012 — Constitui a Comissio de Coordenagio do Projeto de

Implantagdo do Sistema de Cartografia da Amazonia. Revoga a Portaria n° 630/Censipam/MD de 30 de margo de

2011.

Portaria n° 3.125/Seori/MD de 23 de novembro de 2012 — Subdelega competéncia ao Diretor Geral do Censipam para

autorizar a concessio de didria e passagem.

Manuais e publica¢des relacionadas s atividades da Unidade Jurisdicionada

Nio ha

Unidadés Gestoras e Gest(")es relacionadas a Unidade Jurisdicionada : . .
H L Unidades . Gestoras’ relacmnadas F Umdade Jurisdicionadat

B Codlgo SIAFI | e Nome,

CENTRO GESTOR E OPERACIONAL DO SISTEMA DE PROTECAO DA
110511 AMAZONIA
110572 CENTRO REGIONAL DE PORTO VELHO
110573 CENTRO REGIONAL DE MANAUS
1 105 86 CENTRO REGIONAL DE BELEM
R Gestoes relaclonadas a'Unidade Jurisdicionada & °~ = . > 4.
COdlgO S[AF[ S 8 e i Nome L _ BT Telt o e e
00001 TESOURO NACIONAL VAt
FuTom L Y Y Relacionamento entre Umdades Gestoras e Gestoes . - o r R
Codlgo SIAFI da Unidade Gestora -~ ¥ 5’ z #~, Codige SIAFI da’ Gestao
110511 i, _(4; ;’,n . 00001

1.2 Responsabilidades institucionais da unidade.

O Sistema de Protecéio da Amazonia — SIPAM tem por finalidade integrar, avaliar e difundir
informagOes para planejamento e a coordenagdo das agdes globais de governo com atuagfio na
Amazonia, visando potencializar o desenvolvimento sustentavel da regifo (redagdo dada pelo art. 2
do Decreto de 18 de outubro de 1999).

Através do Decreto n® 4.200, de 17 de abril de 2002, a Secretaria Executiva do Conselho
Deliberativo do Sistema de Protecdo da Amaz6nia — SECONSIPAM, passou a denominar-se de
Centro Gestor e Operacional do Sistema de Protegdo da Amaz6nia — CENSIPAM.

Conforme definido no Art. 36-A do Decreto n° 7.424/2011 compete 2 institui¢fo:

I - propor, acompanhar, implementar e executar as politicas, diretrizes e agdes voltadas para
o SIPAM, aprovadas e definidas pelo Conselho Deliberativo do Sistema de Protegéo da Amazdnia -
CONSIPAM;

Il - fomentar e realizar estudos e pesquisas, bem assim o desenvolvimento de recursos .

humanos no dmbito de sua competéncia;
III - coordenar, controlar e avaliar as a¢des e atividades relativas a ativacio do SIPAM;
IV - gerenciar a implementacgio de a¢des cooperativas, em parceria com Orgéos e agéncias

governamentais, com atuagdo e interesse na area, buscando evitar duplicidade de esforgos e perdas
da eficiéncia e eficicia dos resultados;

10
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V - supervisionar, coordenar e desenvolver as agdes necessarias & implementagfo das
atividades administrativa, logistica, técnica, operacional e de manutengfo, em apoio & atuagéo
integrada dos representantes dos oOrgdos federais, estaduais, distritais, municipais e n#o-
governamentais, no &mbito do SIPAM;

VI - articular-se com os oOrgdos federais, estaduais, distritais, municipais € ndo-
governamentais para promover a ativagdo gradual e estruturada do SIPAM;

VII - desenvolver agdes para atualizag@o e evolugdo continuada do conceito e do aparato
tecnoldgico do SIPAM;

VIII - secretariar € prestar apoio técnico e administrativo ao CONSIPAM,;

IX - encaminhar as recomendagdes do CONSIPAM aos Ministérios € demais érgdos e
entidades interessados;

X - articular-se com 6rgdos da Administragdo Federal Estadual, Distrital e Municipal e
entidades ndo-governamentais responsaveis pela execu¢do das agdes e das estratégias para a
implementag¢éo das deliberagdes do CONSIPAM, podendo firmar acordos, convénios e outros
instrumentos necessérios ao cumprimento dessas atribuig()es.-;,

. L, N

XI - elaborar relatorio sobre a execugfio € os resultados alcangados pelos programas e

projetos integrantes do SIPAM, anualmente ou quando SOllCltadO
* a{; .

XII - implementar e operacionalizar as diretrizes--do- CONSIPAM relacionadas com o

SIPAM,; N

XIII - coordenar as agdes relativas aos programas e projetos afetos ao SIPAM deﬁmdos
pelo CONSIPAM; -

XIV - realizar atos de gestdo orgcamentiria e financeira das dotacbes sob sua
responsabilidade;
XV - exercer as atividades de documentag@o, de suprimento e de servigos gerais necessarias
ao desempenho de suas atribuicdes;
XVI - exercer as atividades de administragdo do patriménio, de telecomunicagdes € de tecnologia
da informag@o inerentes as areas administrativas, técnica e operacional do CENSIPAM;

Os Objetivos Estratégicos da UJ estdo descritos no item 2 — PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO constante deste Relatério.

1.3 Organograma funcional com descri¢io sucinta das competéncias e das atribuigdes.

Organograma funcional do Centro Gestor e Operacional do Sistema de Prote¢io da Amazonia-
CENSIPAM de acordo com o anexo I do Decreto 7476 de 10 de maio de 2011.

O quadro funcional devera ser acrescido com a criagdo de 284 cargos da carreira de ciéncia e
tecnologia (179 analistas e 105 assistentes) autorizado pela portaria MPOG n° 2434 de 10 de
setembro 2010,

No ano de 2012 foi autorizado € realizado o concurso publico, ( autorizado pela portaria MPOG n°.
74, de 8 de margo de 2012), para nomeagdo de 40 servidores do cargo de analista, os quais tem
previsdo para a posse no més de margo de 2013.
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Ainda no ano de 2012 foi encaminhado ao Ministério de Planejamento e Gestdo solicitagio para
autorizagdo de concurso no ano de 2013 para as demais 244 vagas nos cargos de analista e

assistente.

QUADRO A.1.1 - ORGANOGRAMA FUNCIONAL DO CENSIPAM

Area

Subordinagio

Atividade

Diretoria Geral - DIGER

Ministro da Defesa

Propor, acompanhar, implementar e executar as
Politicas, diretrizes e a¢des voltadas para o SIPAM,
aprovadas e definidas pelo Conselho Deliberativo do
Sistema de Prote¢do da Amazdnia - CONSIPAM

Gabinete

Diretoria Geral

Assessorar o  Diretor-Geral, elaborando e
acompanhando a pauta de audiéncias ¢ de trabalho,
manter contatos com outros Orgdos ¢ autoridades ¢
dar andamento aos processos, correspondéncias e
documentos sujeitos a decisdo do Diretor-Geral.

Assessoria  de
ASCOM

Comunicagdo —

Diretoria Geral

Assessorar o Diretor-Geral nas resolugdes de
questdes de comunicagdo social relacionadas as
atividades desenvolvidas pelo SIPAM, elaboragdo
do plano de comunicagdo do SIPAM, e auxilio na
defini¢do da politica de comunicagdo dos Centros
Reggonals

Assessoria de Inteligéncia - ASINT

Diretoria Geral

AssesSorar®:0 Diretor-Geral nas atividades de
inteligéneia €-contra inteligéncia no ambito do
SIPAM. i i 3.

Coordenagio de
Institucional - CGIIN

Integracdo

Diretoria Geral

Coordenar, “fpreper, \1mplementar e avaliar a
integra¢do e artlculagao das unidades do Censipam
com outros Orglosiida Admlmstracao Publica e
entidade ndo- governa’mentals ‘de acordo com as
diretrizes estabelecidas pelo Diretor Geral, além de
assistir o Diretor Geral no dmbito de sua atuagfo.

Diretoria de Administragdo e
Finangas - DIRAF

Diretoria Geral

Planejar e administrar os recursos humanos,
materiais, patrimdnio e orgamentarios, de acordo
com as diretrizes estabelecidas no PPA e no
Planejamento Estratégico além de assistir o Diretor
Geral no dmbito de sua atuagfo.

Assessoria de Desenvolvimento em | Diretorta de | Planejar, executar e avaliar a politica de
Gestdo de Pessoas - ADEGEP Administragdo e | desenvolvimento de pessoal da institui¢do além de
Financ¢as assessorar o Diretor de Administragdo ¢ Finangas no

dmbito de sua autuagio.
Coordena¢dio Geral de Adm. | Diretoria de | Planejar, coordenar, avaliar e deliberar sobre os
Finangas - CGAFI Administragdo e | trabalhos desenvolvidos por equipes ¢ individuos no
Finangas ambito da Coordenacﬁo Geral, além de assistir o

Diretor de Administragdo e Finangas no dmbito de
sua atuacdo.

Coordenagio de
Finangas - COFIN

Orgamento e

Coordenagdo Geral de

Adm. Financ¢as

Acompanhar a execug¢do orgamentaria, dos créditos
adicionais e das atividades relacionadas com o PPA,
operacionalizar os atos ¢ fatos de Gestdo
Org¢amentéria, Financeira e Patrimonial por meio do
SIAFL.

Assessoria de LicitagGes e Contratos
- ASSLIC

Coordenagio Geral de

Adm. Finangas

Executar as atividades relacionadas as licitagdes e a
execugdo dos contratos, além do acompanhamento
do trabalho dos fiscais.

Assessoria de Manutengdo Predial —
ASSMAP

Coordenagdo Geral de

Adm. Finangas

Executar as atividades relacionadas & prestagdo de
servigos de manutengdo e conservagio predial.

Assessoria de Servigos Gerais —
ASSSEG

Coordenagdo Geral de

Adm. Finangas

Executar os servigos relacionados a protocolo,
arquivo, telefonia, transporte e demais servigos
auxiliares.

Coordenag¢do Geral de Patriménio e

Diretoria

de

Planejar, coordenar, avaliar e deliberar sobre os
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Almoxarifado — CGPAL

Administragio e
Finangas

trabalhos desenvolvidos por equipes e individuos no
admbito da Coordenagdo Geral, além de assistir o
Diretor de Administra¢do e Finangas no ambito de
sua atuacdo.

Coordenagdo de Almoxarifado —
COALM

Coordenagdo Geral de
Patrimoénio e
Almoxarifado

Controlar as atividades de recebimento, guarda e
distribuigdo dos bens permanentes e de material de
consumo;

Coordenagdo de Patriménio —

COPAT

Coordenagdo Geral de
Patriménio e
Almoxarifado

Executar inventirio fisico e financeiro dos bens
patrimoniais e manter controle dos bens
considerados inserviveis, propondo sua destinacdo
mais adequada.

Diretoria Técnica — DITEC

Diretoria Geral

Planejar e administrar a infraestrutura tecnolégica,
de acordo com as diretrizes estabelecidas no PPA e
no Plangjamento Estratégico além de assistir o
Diretor Geral no dmbito de sua atuagio.

Coordenagio Geral de Tecnologia
da Informagdo e Comunicag¢do -
CGTIC

Diretoria Técnica

Planejar, coordenar, avaliar e deliberar sobre os
trabalhos desenvolvidos por equipes e individuos no
ambito da Coordenacdo Geral, além de assistir o
Diretor Técnico no &mbito de sua atuagfo.

Coordenagiao Geral de Manutengio
- CGMAT

Diretoria Técnica

i
/

.| &mbito da Coordenagdo Geral, além de assistir o

Planejar, coordenar, avaliar e deliberar sobre os
trabalhos desenvolvidos por equipes e individuos no

Dlretor Técnico no dmbito de sua atuagio.

Coordenagdo de Manutengdo de
Sensores — COMSE

Coordenagio Geral+de
Manutengdo A

~

", acordo com as dlretrlzes da Diretoria Técnica.

Coordénar as atividades de manutencio dos
edi'mpamentos de Tecnologia da Informagdo, de

""..,, ' h&} T oy

5;‘ Sy

Diretoria de Produtos - DIPRO

Diretoria Geral

Elaborar e desenvélver»produtos para o Sistema de
Protegdo da Amazomaﬂ Gl z;cordor .com as direlrizes
estabelecidas no PPA € noPlanejamento Estratégico
além de assistir o Diréfor’ Geral no dmbito de sua
atuagio. A

Coordenagao Geral de Operacdes —
CGOPE

Diretoria de Produtos

Planejar ¢ Coordenar as atividades operacionais do
Censipam, além de assistir o Diretor de Produtos no
ambito de sua atuagdo.

Coordenagéo Operacional - COPER

Coordenacdo Geral de
Operagoes

Monitoramento e acompanhamento das
Coordenagdes Operacionais dos Centros Regionais.

CENTRO REGIONAL EM MANAUS - AM

Geréncia do Centro Regional de
Manaus - AM

Diretoria Geral

Gerenciar 0s recursos humanos, materiais,
tecnoldgicos e carteira de produtos do Censipam no
ambito do Centro Regional, de acordo com as
diretrizes estabelecidas pela Diretoria Geral. Assistir
a Diretoria Geral no 4mbito de sua atuagio.

Coordenacdo de

COINT

Inteligéncia —

Geréncia

Coordenar as atividades de inteligéncia e contra
inteligéncia no ambito do Centro Regional e
assessorar a Gerencia Regional no ambito de sua
atuacdo.

Coordenagdo Técnica - COTEC

Geréncia

Coordenar e administrar a infraestrutura tecnolégica
no ambito do Centro Regional, de acordo com as
diretrizes estabelecidas pela Diretoria Técnica, além
de assistir a Gerencia Regional no ambito de sua
atuacao.

Coordenagao Operacional - COPER

Geréncia

Coordenar as atividades operacionais no dmbito do
CR de acordo com as diretrizes da Diretoria de
Produtos, além de assistir a Gerencia Regional no
ambito de sua atuagdo.

Coordenagdo de Administragio -
COADM

Geréncia

Coordenar as atividades administrativas no ambito
do CR de acordo com as diretrizes da Diretoria de
Administragdo, além de assistir a Gerencia Regional
no Ambito de sua atuagao.
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Coordena¢do de Manutengio — | Geréncia
COMAT

Coordenar as atividades de manutengdo dos
equipamentos de Tecnologia da Informagdo, de
acordo com as diretrizes da Diretoria Técnica, além
de assistir a Gerencia Regional no dmbito de sua
atuagdo.

CENTRO REGIONAL EM BELEM - PA

Geréncia do Centro Regional de | Diretoria Geral
Belém — PA

Gerenciar os recursos humanos, materiais,
tecnologicos e carteira de produtos do Censipam no
dmbito do Centro Regional, de acordo com as
diretrizes estabelecidas pela Diretoria Geral. Assistir
a Diretoria Geral no dmbito de sua atuagio.

Assessorar as atividades de inteligéncia e contra
inteligéncia no ambito do Centro Regional e
assessorar a Gerencia Regional no dmbito de sua
atuacdo.

Assessorar e administrar a infraestrutura tecnoldgica
no dmbito do Centro Regional, de acordo com as
diretrizes estabelecidas pela Diretoria Técnica, além
de assistir a Gerencia Regional no dmbito de sua
atuagdo.

Assessorar as atividades operacionais no d&mbito do
CR de acordo com as diretrizes da Diretoria de
Produtos, além de assistir a Gerencia Regional no
dmbito de sua atuagdo.

Assessoria de Inteligéncia - ASSINT | Geréncia
Assessoria Técnica — ASSTEC Geréncia
Assessoria Operacional - ASSOPER | Geréncia
Assessoria  de Administragio — | Geréncia

ASSADM

Assessorar as atividades administrativas no Ambito
P el M . . . .

do CR 'de acordo com as diretrizes da Diretoria de

Administra¢do, além. de assistir a Gerencia Regional

CENTRO REGIONAL EM PORTO VELHO - RO

no dmbito de sia atuagdo.

Geréncia do Centro Regional de | Diretoria Geral
Porto Velho— RO

Gerenciar 6%;.‘ ~recursos  humanos, materiais,
tecnologicos e ‘cafteira de produtos do Censipam no
dmbito do Centro Regibha.l, de acordo com as
diretrizes estabelecidéé%’p‘é!g)l)ir_gtoria Geral. Assistir
a Diretoria Geral no dmbito-de sua atuagiio.

Assessoria de Inteligéncia - ASSINT | Geréncia

Assessorar as atividades de inteligéncia e contra
inteligéncia no A&mbito do Centro Regional e
assessorar a Gerencia Regional no dmbito de sua
atuacgdo.

Assessorar e administrar a infraestrutura tecnologica
no dmbito do Centro Regional, de acordo com as
diretrizes estabelecidas pela Diretoria Técnica, além
de assistir a Gerencia Regional no Ambito de sua
atuag¢do.

Assessorar as atividades operacionais no dmbito do
CR de acordo com as diretrizes da Diretoria de
Produtos, além de assistir a Gerencia Regional no
ambito de sua atuag@o.

Assessoria Técnica — ASSTEC Geréncia
Assessoria Operacional - ASSOPER | Geréncia
Assessoria de Administragio — | Geréncia

ASSADM

Assessorar as atividades administrativas no ambito
do CR de acordo com as diretrizes da Diretoria de
Administragdo, além de assistir a Gerencia Regional

no dmbito de stia atuagio.
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1.4 Macroprocessos finalisticos da UJ, com a indicacdo dos principais produtos e servicos.

Os macroprocessos finalisticos do CENSIPAM contam com programas préprios e do
governo federal na regido amazonica. Segue abaixo um breve relato sobre cada um deles e seus
respectivos produtos e servigos.

1.4.1 DIPRO.

Macroprocesso 1: Operacio Arco Verde

A Operago Arco Verde — OAYV foi langada em 2009 pelo governo federal, pelo Decreto
n.° 7.008/2009, idealizada no dmbito do PPCDAm (Plano de Agfio para a Prevengdo e o Controle
do Desmatamento na Amazonia Legal), com o objetivo de ser uma complementagdo das agdes de
Comando € Controle nos 43 municipios da Amazonia Legal Brasileira que, na época apresentavam
os maiores indices de desmatamento. Com vistas a estimular a transigio do modelo produtivo
regional, hoje baseado na produgéo predatoria da extragdo da madeira para um modelo de produgéo
sustentdvel, com geragdo de emprego e renda. De acordo com Decreto, os municipios prioritarios
para o controle do desmatamento, sdo listados anualmente por meio de portaria publicada pelo
Ministério do Meio Ambiente, com base nos critérios estabelecidos pelo Decreto n° 6.321/2007.

As portarias MMA 28/2008 e 102/2009 apresentaram, na época, um total de 43
municipios que foram incluidos na OAV. Atualmente a OAV conta com uma agenda de
compromissos em 50 municipios da Amazénia Legal.

O CENSIPAM tem dois papéis impostantes, um deles de monitorar as agdes
comprometidas pelas diversas institui¢des, mformando«a Secretaria Executiva da OAV ¢ a sua
coordenagdio o andamento dessas agendas, € outro como uma das mstltuu;oes que tem agenda
proépria com os municipios. -

Na OAV o CENSIPAM tem os segumtes processos dé trabalho € seus respectivos

produtos: ,&*
et S
MACROPROCESSO 1: OPERACAO ARCO VERDE '+
PROCESSO PRODUTO QU SERVICO RESULTADOS EM 2012
Monitoramento € avaliagdo da OAV | “Relatério de Situagdo da Operagdo Arco
para a Secretaria Executiva e para a | Verde — biénio 2011/2012”. Relatério elaborado
Casa Civil da Presidéncia da Repiiblica
Inclusdo digital e instalagdo de | Implantagdo de 130 telecentros pelo
telecentros comunitérios nos | Programa Telecentros BR operado pelo 0
municipios Ministério das Comunicagdes, em fase de
instalagio;
Fortalecimento da gestdo ambiental | Capacitagdo de técnicos municipais 0
municipal
Desenvolvimento dos arranjos | Estudo de Arranjos Produtivos Locais e
produtivos locais nos municipios Atividades Minerdrias nos Municipios da E .
N : studo realizado
Operagdo Arco Verde, em parceria com o
DNPM
Melhoria continua da infra-estrutura de | Projeto apresentado ao Fundo Amazénia,
dados espaciais das prefeituras operado pelo BNDES, cujo objeto é o de
instalar 58 centros de geoprocessamento | Projeto  apresentado  ao
nos municipios da OAV e nos da regido | Fundo Amazénia
afetada pela usina de Belo Monte no Para
(Operagdo Cidadania Xingu);

Macroprocesso 2: Regularizagido Fundiaria.
A Regulariza¢do Fundiaria envolve agdes do MDA/TERRA LEGAL, INCRA e SIPAM ¢
estio relacionadas ao georreferenciamento e regularizacio de dreas urbanas e rurais, de
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regularizagdo de imoveis oriundos de processos de reforma agraria e monitoramento do
desmatamento das glebas publicas federais.

Regularizacdo Fundiaria € uma interven¢dio publica que envolve aspectos juridicos,
urbanisticos, fisicos e sociais, € ¢ promovida em colaboragiio pelos trés entes federativos com a
efetiva participagdo da sociedade civil, que busca o reconhecimento de direitos e situacdes, em
geral, ja consolidadas das populagdes, com objetivo de promover a seguranca da posse e a
integragdo socio-espacial, articulando-se com as politicas publicas de desenvolvimento urbano e
rural. Para regularizar a posse, o Terra Legal Amazonia trabalha com trés passos: o cadastramento,
0 georeferenciamento e a regulariza¢do/destinagdo das posses. O Terra Legal Amazdnia também vai
transferir para os municipios areas urbanas localizadas em terras da Unifo. Isso sera feito mediante
processo de regularizagdo, que envolve uma drea potencial de doagdo aos municipios. Esta agdo
sera desenvolvida pelos ministérios do Desenvolvimento Agrario (MDA) e das Cidades (MCidades)
e pela Secretaria do Patriménio da Unifio (SPU), do Ministério do Planejamento. A Lei 11.952/09
prevé que os nucleos urbanos consolidados e as dres de expansdo urbana situados em terras federais
serdo doados aos municipios, que promoverdo a regularizagdo dos lotes existentes, com o apoio do
Ministério das Cidades. Para que a doagio seja efetlvada € preciso realizar o georreferencimento
dessas dreas. ’Fi«,%

O marco inicial do Programa Terra, Legal na Amazoma ocorreu em 2009 com o mutirdo
Arco Verde-Terra Legal, coordenado pelo Mmlsterlo d@ DeserlYOIVImento Agrario (MDA) e que

uniu ministérios e orgdos federais combmando agoes de acessosa direitos e cidadania para a -

populagéo local com agGes de regulariza¢io fundiaria, combate"h gnlage’m e preservagdo.

O Programa Terra Legal entregara titulos de terras & posselrov que oreupam terras publicas
federais ndo destinadas na Amazdnia Legal utilizando dlsposmvos par q.v1tar -d regularizacio de
areas griladas, conforme prevé a Lei 11.952/09 e incorpora praticas™de conser;vagao e implantagéo
de modelos de produgdo sustentavel A regulariza¢do da posse vincula o t1tulo da terra a clausulas
resolutivas ambientais, em que os novos proprietarios devem averbar a reserva legal, identificar as
areas de preservacdo permanente, e, quando necessario, assumir compromissos de recuperacio de
acordo a legislacéo vigente.

Nesse macro-processo o Censipam celebrou com o MDA, o Termo de Cooperagio
Técnica 02/2009, com vistas a subsidiar tecnicamente o MDA nas agdes de monitoramento,
controle e fiscalizagdo nas fases de pré e pos-titulagdo do Programa Terra Legal.

Além do apoio operacional do Censipam em atividades de planejamento, fiscalizagdo ou
instru¢do processual, € realizado o monitoramento ambiental das areas de atuagfio do Programa, a
fim de buscar a garantia do cumprimento das obriga¢des vinculadas ao titulo da terra.

O monitoramento do desflorestamento nas 4reas remanescentes das glebas publicas federais
tituladas ou em processo de titulagdo localizadas nos estados da Amazodnia Legal € realizado em
duas oportunidades. A primeira ¢ realizada na fase de pré-titulagdo com a identificagio da situaco
ambiental nas areas remanescentes das glebas antes do inicio do Programa e antes da entrada das
equipes de georreferenciamento, nesta fase sdo fornecidos insumos para apoiar a avaliagdo do
cumprimento legal quanto a ocupagdo anterior a 1° de dezembro de 2004 (inciso IV do Art. 5° da
Lei 11.952/09).

A segunda € realizada na fase de pds-titulagdo com o monitoramente ambiental das 4reas tituladas e
a gerago de alertas de desflorestamento a fim de subsidiar a verificagdo do estado de preservagio e
as acdes de recuperagio das areas.

Os alertas de desflorestamentos sdo sistematicamente repassados a0 MDA que por sua vez envia
aos Orgdos ambientais federal e estaduais, solicitando esclarecimentos sobre a regularidade
ambiental de todos os imoveis beneficiados pelo Programa e os titulos séo cancelados nos casos de
comprovacio da irregularidade.

O macroprocesso 2 apresenta os seguintes produtos € servigos:
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MACROPROCESSO 2: REGULARIZACAO FUNDIARIA

PROCESSO PRODUTO OU SERVICO RESULTADOS EM 2012

Anilise do processo de pré-titulagio | Relatérios de Inteligéncia
para identificagio de fraudes no
processo

Monitoramento e  avaliagdo do | Relatdrios de monitoramento
desmatamento ¢ de ocorréncia de focos
de calor nas glebas tituladas

Gerenciamento de base de dados | Gerenciamento do Banco de dados
espaciais do Programa Terra Legal espaciais no servidor do CENSIPAM

Macroprocesso 3: Programa SipamCidade

O Programa SipamCidade tem como objetivo o apoio técnico a gestdo municipal dos
municipios da Amazo6nia. O apoio ocorre por meio da realizagdo de cursos presenciais voltados ao
uso de geotecnologias, disponibilizagdo de base de dados espaciais para os gestores municipais,
instala¢do de telecentros e também por meio da construg:ao de uma rede de intercAmbio de dados
com os municipios. . ™

O SipamCidade foi criado em outubro, d& 2008 pelo Censipam. O Programa oferecia
treinamento para uso do software Terraview além de um banco de dados com informagdes espaciais
sobre cada um dos municipios que participaram do curso. Apos aprimoramentos o SipamCidade
passou a utilizar o software QuantumGIS e a desenvolver, 9 portal operacmnal ¢ ampliar
quantitativo de antenas VSATs. E

E também objetivo do Programa implantar o portal operacxonal com uso de software livre.
E por meio do portal que serd possivel promover, entre o Censnpam € 0S Orgéos parceiros, a
interatividade e o intercAmbio de informagdes geograficas relacionadas a réglao amazonica. Assim,
tanto o Censipam quanto 6rgéos parceiros fardo o gerenciamento das agdes especificas de cada
oOrgéo e das agBes locais. Além disso, o Censipam, gestor do processo, controlara o andamento bem
como a produgdo de relatdrios gerenciais.

Até 2011 o SipamCidade capacitou aproximadamente 900 técnicos municipais, o que
equivale a mais de 30% dos municipios ¢ em area mais de 40% da Amazonia Legal, bem como
forneceu dados, informagdes espagais e imagens de satélite de seu acervo a todos municipios
capacitados.

Os produtos e servigos desse macro-processo sdo apresentados no Quadro abaixo

CENSIFAM |

FProcesszo ne

MACROPROCESSO 3: SIPAMCIDADE

PROCESSO PRODUTO OU SERVICO RESULTADOS EM 2012
Capacitagdo em gestdo ambiental ¢ de | Cursos de QuantumGis e Gestdo 0
geotecnologias livres para técnicos | ambiental municipal
municipais :
Infra-estrutura de dados espaciais Criacdo de bases de dados espaciais 0
Aquisi¢do continua de imagens de | Imagens de satélite e aerotransportadas 0
satélite ¢ aerotransportadas georrefenciadas disponibilizadas

Macroprocesso 4: Programa Bolsa Verde
O Programa Bolsa Verde faz parte do Plano Brasil sem Miséria e seu nome oficial €
Programa de Apoio a Conservagdo Ambiental, tendo sido instituido pela Medida Proviséria n® 535,
de 2 de junho de 2011. E coordenado pelo Ministério do Meio Ambiente - MMA que celebrou um
Termo de Cooperagdo com o CENSIPAM para o monitoramento do desmatamento nas areas
relacionadas aos beneficiarios do Programa bem como para a criagio de um banco de dados
especifico para o pagamento do beneficio.
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O Programa conta atualmente com aproximadamente 23 mil familias beneficiarias em toda
Amazonia Legal distribuidos em 189 areas, num total de cerca de 91.800 km? na Amazonia Legal.
Os produtos e servigos desse macro-processo sio apresentados no Quadro abaixo.

MACROPROCESSO 4: PROGRAMA BOLSA VERDE

PROCESSO

PRODUTO OU SERVICO

RESULTADOS EM 2012

Gestdo de banco de dados espaciais e
cadastrais do Programa

Banco de dados espaciais e cadastrais
nos servidores do CENSIPAM ¢ do
MMA

Banco de Dados cadastrais no
servidor de MMA e o Banco de
Dados espaciais em construgido
no Censipam

Monitoramento do desmatamento nas
areas do Programa

Relatérios de  monitoramento  do

desmatamento

3 (trés)  Relatdrios de

Monitoramento elaborados

Macroprocesso S: Gestao de Riscos Territoriais

Em 2012 a Presidéncia da Republica langou o Plano Nacional de Gestdo de Riscos e
Resposta a Desastres Naturais com o objetivo de minimizar os efeitos sobre as populagdes. O
CENSIPAM opera, desde a sua criagdo, com um sistema de previsdo de tempo e clima para a regisio
amazénica, bem como de monitoramento do regime dos principais rios amazonicos. Essa

experiéncia foi potencializada

com tecmcas de

sensoriamento

remoto, por meio de

aerolevantamentos e imagens de satélite, para, apoxar os efeitos de inundagdes e estiagens nos

municipios da Amazonia Legal. O CENSIPAM fo» conv1dado a participar o Programa e contribuiu

com suas previsoes e ap01o a defesas civis municipaisre estaduals ao CENADE e ao CEMADEN.
Os produtos e servigos desse macroprocesso sio apresentados no Quadro abaixo.

I

MACROPROCESSO 5: GESTAO DE RISCOS TERRITORIAIS

PROCESSO

PRODUTO OU SERVICO . -

RESULTADOS EM 2012

Previsdo Meteoroldgica de tempo, clima
¢ de eventos extremos

Boletins de previsdo de tempo e cIir_r}a .

o

=.10.000 Boletins elaborados

Previsdo e
hidrolégico

acompanhamento

v

Boletins hidroldgicos

12 Boletins elaborados

Macroprocesso 6: Programa de Monitoramento de Areas Especiais - ProAE

O escopo do Programa de Monitoramento de Areas Especiais - ProAE ¢ desenvolver agGes
de monitoramento nas Unidades de Conservagdo -UC’s e Terras Indigenas -TI’s, dentro da 4rea de
abrangéncia da Amazobnia Legal, a partir de dados de sensoriamento remoto. A identificacdo de
desmatamentos irregulares gera relatorios contendo estimativas de 4reas antropizadas, e fornece
dados georreferenciados para o planejamento das operagdes dos 6rgdos parceiros em suas agdes
fiscalizatorias. Outros indicios de ilicitos observados dentro dessas Areas Especiais, como
mineracdo ilegal, extragdo seletiva de madeira e campos de pouso, sdo abordados individualmente
para as Areas Especiais mais criticas, sendo produzidos relatérios com anlise de cendrios.

Os produtos e servigos desse macroprocesso sio apresentados no Quadro abaixo.

MACROPROCESSO 6: PROGRAMA DE MONITORAMENTO DE AREAS ESPECIAIS - PROAE
PROCESSO PRODUTO OU SERVICO RESULTADOS EM 2012
Momtorgmento do desmatamento em | Area de monitoramento do 23.923.350 Ha, semestralmente
UCs e Tis desmatamento
Identificagdo de ilicitos Relatérios de inteligéncia 112

Macroprocesso 7: Programa Cartografia da Amazonia

O Programa de Cartografia da Amazdnia, coordenado pelo Censipam, tem o objetivo de
preencher os “vazios cartograficos” da regidio amazénica e dar suporte a projetos de infraestrutura a
serem implantados na regido, geracdo de informagdes estratégicas para monitoramento regional, de
defesa nacional, geologicas, nauticas e outros tipos de levantamento.
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O Programa € executado na forma de Cartografia Terrestre, Cartografia Geologica e
Cartografia Nautica, realizados pelo Exército Brasileiro, Servico Geoldgico do Brasil —CPRM,
Marinha do Brasil e Forca Aérea Brasileira, e conta com os seguintes produtos:

MACROPROCESSO 7: CARTOGRAFIA DA AMAZONIA

PROCESSO PRODUTO OU SERVICO RESULTADOS EM 2012

Cartogratia Terrestre Produtos cartograficos (planialtimétricos)
nas escalas 1:100.000 e 1:50.000, tais
como: cartas topograficas, ortoimagens
com curvas de nivel, modelos de elevagdo
do terreno ¢ modelos de estratificagdo
vegetal

1295 Produtos Cartogréficos

Cartografia Nautica atualiza¢do continua da cartografia nautica
das principais hidrovias da regido
amazodnica. Esse subprojeto justifica-se
pelo volume de exportagdes escoado pelas
hidrovias da regido (mais de 95%).
Considerando a dinimica dos rios 11 Produtos Cartogréficos
amazodnicos, ¢ de fundamental importancia
o conhecimento preciso e atualizado do
canal de navegagdo dos mesmos,
possibilitando, desta forma, melhoria na
seguranga da navegagdo.

Cartografia geologica levantamento de informagdes geoldgicas
que per‘mitré"n]‘ carac‘terizar o potencial
econdmico=~, de™ocorréncias, depositos,
distritos e-prdyincias minerais da regido,
além de promover o conhecimento sobre a
génese de depositos :ja 56hh_§cid‘os. Além
da elaboragdo de éa}tquzgeolégicas nas
escalas 1:100.000 e 1:250.000, estdo
previstos também outros pr5duto,s gerados
pelos levantamentos aerogeoﬁsicos, tais
como mapas ¢ dados magnetométricos e
gamaespectrométricos.

27 Produtos Cartograficos

Macroprocesso 8: Pesquisa Aplicada no ambiente amazénico

A institucionalizagdo dos grupos de pesquisa no CENSIPAM, com a criagio e atualizagio
no CNPq, constitui um importante apoio técnico as atividades operacionais do 6rgio. Esses grupos
de pesquisa utilizam recursos internos e muitas vezes externos, por meio da participagio em editais
do CNPq, FINEP entre outros para desenvolver aplicagdes que otimizem e melhorem a qualidade
dos produtos gerados pelo CENSIPAM.

Foram criados 6 grupos de pesquisa € um grupo de trabalho dos pesquisadores para a
definigdo da politica de pesquisa e inovagio tecnologica do 6rgdo.

O Grupo “Ordenamento Territorial e Potencialidade dos (nos) Municipios da Amazdnia
Legal (CCG)” visa a compreensdo da realidade regional que envolve, pelo menos, trés aspectos que
devem ser considerados: a evolugdo histérica da ocupagdo do espago; as caracteristicas atuais desse
espago e a dindmica social, econdmica e ambiental que prevalece na regido nos periodos mais
recentes, estabelecendo uma visdo sobre as variaveis e condicionantes da dinidmica regional e; a
defini¢do de diretrizes visando o planejamento e gestdo ambiental. Em médio e longo prazo podera
trazer beneficios diretos e indiretos a ciéncia e a sociedade, na medida em que apresentard um
arcabougo de possibilidades pelas quais os municipios, individualmente ou em rede, podem se
fortalecer atribuindo ao tecido econémico regional propriedades para um desenvolvimento baseado
em estratégias de sustentabilidade que devem ser desenvolvidas e aplicadas diretamente e através de
planos locais e regionais. Conta com pesquisadores sendo eles dos centros de Brasilia, Porto Velho,
Manaus e Belém e do DNPM (Brasilia) técnicos de pesquisa. Apresenta como linhas de pesquisa o
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Ordenamento Territorial e o Potencial Mineral e, Potencialidades dos Municipios da Operagio Arco
Verde.
O objetivo do Grupo “Geoindicadores e Politicas Pliblicas Territoriais (CCG)” é analisar o

aumento.das_areas-de-solo-exposto;-alteragdes-na-dinimica-dos-canais-de-drenagene na cobertura

florestal, modificagdes na erosdo em cabeceiras e nas descargas de produgio de sedimentos, além
da formagéo de colavios e aliivios como geoindicadores elementares no entendimento da dinAmica
Amazodnica e no estabelecimento de cendrios prospectivos. Com uma equipe multidisciplinar, esse
grupo de pesquisa terd como foco o embasamento cientifico na elaboragio de politicas publicas
voltadas a defesa civil e & protegdo ambiental na regido Amazénica. Apresenta pesquisadores sendo
eles dos centros de Brasilia, Porto Velho, Manaus e Belém e assistente de pesquisa, com as linhas
de pesquisa: Geoindicadores aplicados a politicas publicas na Amazénia e Politicas Publicas.

O grupo de pesquisas em “Descargas Elétricas Atmosféricas na Amazénia (CR-BE)”,
investiga a incidéncia de raios na regido da Amazénia Legal, em tempo real e historico, e suas
interligagSes com produtos da meteorologia, assim como suporte & defesa civil e a aviagio e
protegdo as redes de transmissdo e distribuigdo de energia elétrica, sistemas de telecomunicacdes
em especial torres de transmissdo, edificagdes de uso civil e industrial, em especial areas ou
instalagdes de alto risco de incéndio tais como refinarias, depésitos de combustiveis ou explosivos e
demais instalagdes industriais. Este grupo utiliza uma Rede de Detecgdo de Raios (RDR) do
Sistema de Prote¢do da Amazonia com cobertura abrangendo toda a Amazénia Legal e com énfase,
principalmente, nos centros urbanos da Amazénia. Tal sistema complementa as informacgdes da area
de cobertura dos radares meteorolégicos, ampliando a regidio de deteccio de sistemas
meteorol6gicos para além do raio 400 km em torno do radar. Participam deste grupo pesquisadores
e estudantes e trabalha com a linha de pesquisa: Desenvolvimento de metodologia para a previsao
de raios. J4 o grupo de “Monitoramento e Pesquisa de Fendémenos Meteorologlcos Extremos na
Amazo6nia (CR-BE)” geraré produtos de previsio. o ‘%

Visando a elaboragdo de produtos para apllcag:ao nas at1v1dad§s da\Defesa Civil, além de
pesquisas e publicagdes foi criado o Grupo de “Hidrodindmica dos r10§ da Amazoma (CR-PV)”,
com pesqunsadores e técnicos, que trabalham com as linhas de pesqmsa BaOIas de, captag:ao para
mananciais de abastecimento publico, estudo da hidrodindmica do Rio Madelra ekSIStemas de alertas
de cheias em bacias urbanas. N7 nm‘f "’32

O “Programa de Apoio a Iniciagdo Cientifica (PAIC) do CENSIPAM (CR MN)” termpomo
principal objetivo despertar a vocagdo cientifica, incentivar talentos potenciais eritre estudante%kde
graduagdo, mediante a participagdo em projetos de pesquisa na Amazénia Legal e contr1bu1r par Y
formagdo de recursos humanos. Este programa faz parte de uma parceria entre o CENSIPAM,' A
Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado do Amazonas (FAPEAM), por meio da qual 0
CENSIPAM tem sido contemplado com dez (10) bolsas por ano (desde 2008), proporcionando a
inser¢do de alunos de graduag@o nas atividades desenvolvidas nas areas de Sensoriamento Remoto,
Protecdo Ambiental, Meteorologia, Engenharias e Ciéncias da Computagdo. Conta hoje com
pesquisadores, bolsistas e linhas de pesquisa, sendo elas: Inclusio Digital, Inclusio em
Geotecnologias, Meteorologia, Radiopropagagio, Redes de Computadores € Sensoriamento
Remoto.

Esse macroprocesso apresenta os seguintes produtos € servigos:

MACROPROCESSO 8: PESQUISA APLICADA AO AMBIENTE AMAZONICO

PROCESSO PRODUTO OU SERVICO RESULTADOS EM 2012
Desenvolvimento de pesquisa aplicada Arngos nacionais e _mte'macmnals € 25 artigos publicados
publicagdes técnico-cientificas
Apoio a iniciagdo cientifica Formagao complementar de alunos de 10 alunos de graduagdo em
graduagdo formacdo complementar

1.4.2 ASINT

Relatérios de Inteligéncia
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Os Relatorios de Inteligéncia foram produzidos de acordo com a doutrina do Sistema
Brasileiro de Inteligéncia (SISBIN), em proveito dos 6rgéos integrantes do mesmo e tendo como
referéncia o Decreto n® 4872, de 06/11/2003 (integragdo ao SISBIN) e o Decreto n° 7424/11

(transferéncia do-Censipam-da-Casa-Civil-para-e-Ministério-da-Defesa):

P

e e i e, W

MACROPROCESSO 9: RELATORIOS DE INTELIGENCIA

PROCESSO PRODUTO OU SERVICO RESULTADO EM 2012
Coleta/busca de dados Base de dados
Processamento Minerac¢do de dados

Agregacao de valor

Base de informagdes

320

Formalizagio

Relatdrio de Inteligéncia

Difusdo

Difusio

Planejamento e Controle - (PLACON)

Realizado de acordo com uma metodologia prépria, utilizando tecnologia de telematica de
VSAT para a realizagdo de videoconferéncias entre a area de operagbes e a sala de situagdo, em
apoio as Operagdes executadas com 6rgéos parceiros do Governo Federal em combate aos crimes e

ilicitos ambientais e ao narcotrafico.

MACROPROCESSO 9: PLANEJAMENTO E CONTROLE (PLACON)

PROCESSO

PRODUTO OU SERVICO

RESULTADO EM 2012

Identificagdo do alvo

Alvo identificado

Planejamento de operagio

Relatdrio de planejamento

11 Operagdes de apoio

Proposta de operagdo

Reunido com érgio responsdvel

Execugido da operacio

Utilizagao da célula de Planejamento e
Controle. ™

realizadas compondo a célula
de I[nteligéncia e de
Planejamento e Controle.

Andlise apds agdo

2

Relatério final ’ 5

S '-",;:_‘K
1.5 Principais macroprocessos de apoio ao exercicio das competéncias e finalidades da

unidade jurisdicionada.

1.5.1 DITEC

\

%

- v

- '

Fhe N
Lo w2
&

L

Disponibilizagdo de rede de comunicagio por satélite (VSAT) pr()vef)'rira. :

e /

e

MACROPROCESSO 01: DISPONIBILIZACAO DE REDE DE COMUNICACAO POR SATELITE (VSAT)

PROCESSO

PRODUTO OU SERVICO

RESULTADOS EM 2012

Contratagdo do segmento espacial

Segmento espacial

Operagio da rede satelital

Comunicag¢io satelital

Manuten¢do do parque de antenas

Parque de antenas em funcionamento

Modernizagao da infraestrutura

Eficiéncia e qualidade na
comunicagio

197 antenas disponibilizadas no
exercicio, totalizando 542 de
uma meta de 1.000 antenas
VSAT para 2015.

75% de operacionalidade dos
terminais de  acesso  a
comunicagdo  via  satélite

instalados na Amazonia Legal.

Suporte e Manutengdo de infraestrutura de tecnologia da informag@o e comunicago

MACROPROCESSO 02: SUPORTE E MANUTENCAO DE INFRAESTRUTURA TIC

.

PROCESSO

PRODUTO OU SERVICO

RESULTADOS EM 2012

Operagdo darede de TIC

Operacionalidade da rede ¢ servigos
derede

25% do parque de desktop

Modernizagéo da infraestrutura Eficiéncia e qualidade nos )
. modernizado.
equipamentos
Manutengio e suporte a usuérios Parque de  equipamentos em
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funcionamento

Desenvolvimento de Software e Banco de
Dados

Sistema de informag@o

e e e e A

1.5.2 DIRAF

Gestéo de licitagdes e contratos de bens e servigos;

Este macroprocesso tem como finalidade as contratagbes e aquisi¢des de servigos e
bens na Administragdo publica, com vistas continuidade dos servigos essenciais de infraestrutura do
Censipam, € desenvolvimento de novos projetos, proporcionando condig¢des para o atingimento dos
objetivos institucionais. Este macroprocesso segue as diretrizes da legislagdo vigente, em especial, a
Lei 8.666/1993. — Lei de Licitagdes € Contratos.

MACROPROCESSO 11: GESTAO DE LICITACOES E CONTRATOS DE BENS E SERVICOS

PROCESSO PRODUTO OU SERVICO RESULTADOS EM 2012

Planejamento da Contratagdo/Aquisi¢do Plano de Trabalho

Elaboragdo de Documentos de Referéncia

Termo de Referéncia/Projeto

Analise, Adequacdo e Atendimento as Basico/Edital

Normas Legais e Orientagdes Técnicas 153 Processos licitatorios
Realizagdo do Certame Adjudicagdo e Homologagdo do | concluidos e 48  contratos
processo prorrogados.

Contratagdo Assinatura do Contrato
Acompanhamento Recebimento e fiscalizagio -
Gestdo de Recursos Humanos; AN N
: ¥ o -
B F -

- ~ . .
Este macroprocesso tem como finalidade a gestdo € desenvolvimento dos Recursos
Humanos na Administragdo publica, com vistas a prover, gerir e capdcitar, os Recursos Humanos,
ao Censipam, proporcionando condigdes para o atingimento dos‘objé“tiy(')s institucionais. Este

macroprocesso segue as diretrizes da legislagdo vigente, em especial, a Lei 8.112/1990.

[N

MACROPROCESSO 12: GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

PROCESSO

PRODUTO OU SERVICO

RESULTADOS EM 2012

Capacitagio

Servidor capacitado

238 capacitagdes realizadas

Pagamento de pessoal

Folha de pagamento

Pagamentos executados

Recrutamento de servidores e estagidrios

Ingresso de servidores e estagiarios

Efetivagdo da forga de trabalho

Cadastramento de servidores

Cadastro de servidores

Relacdo de  servidores
atualizada

Controle de frequéncia

Controle de frequéncia

Gestdo de Recursos Orgamentarios e Financeiros;

Controle da folha de ponto

Este macroprocesso tem como finalidade a gestdo dos Recursos Orgamentarios e

Financeiros na Administragdo puablica, com vistas a prover, com vistas a contribuir para o
atingimento dos objetivos institucionais, do orgdo. Este macroprocesso segue as diretrizes da
legislacdo vigente, em especial, o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Or¢amentédria e a Lei

Orgamentdria Anual.

MACROPROCESSO 13: GESTAO DE RECURSOS ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

PROCESSO

PRODUTO OU SERVICO

RESULTADOS EM 2012

Elaboragdo de Proposta Orgamentéria

Proposta de Lei Orgamentaria - PLOA

Execugdo Orgamentdria

Pré-Empenhos e Empenhos

Execugio Financeira

Liquidagdes e Pagamentos

Acompanhamento e Ajustes

Propostas de  Suplementagio
Realocagdes de recursos,
Conformidade dos Registros

e
e
de

Execugdo  orcamentdria e
financeira de acordo com o
Planejamento Estratégico, os
limites definidos na Lei
Orcamentdria e Normas de
execugdo do Ministério do
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Gestdo.

Planejamento, Ministério da
Fazenda e demais orgios de
controle Interno e Externo.

Gestio-de_Recursos-Patrimoniais;

PN, e d

Este macroprocesso tem como finalidade a gestdo dos Bens Patrimoniais da Unidade,
com vistas a contribuir para o atingimento dos objetivos institucionais, do Orgdo. Este
macroprocesso segue as diretrizes da legislagdo vigente, em especial, o Decreto Lei n® 200/1967 €

Decreto n® 99.658/1990.

MACROPROCESSO 14: GESTAO DE RECURSOS PATRIMONIAIS

PROCESSO PRODUTO OU SERVICO RESULTADOS EM 2012
Controle Registros atualizados Controle efetivo dos bens
Armazenagem Estocagem dos bens Guarda de bens em condigdes
adequadas
Ressuprimento Manutengdo dos niveis de estoque Atendimento  adequado  das
demandas

Inventario fisico dos bens

Relatorio de [nventario

Avaliagio da gestdo dos bens

1.6  Principais parceiros externos a UJ, relacionados aos macroprocessos finalisticos.

QUADRO A.1.2 - PARCEIROS EXTERNOS DO CENSIPAM

© omEro ¢

AGENCIA ESPACIAL BRASILEIRA -
CONCEDENTE

O estabelecimento da cooperagdd
técnica entre a AEB e o Censipam® .

para implementar atividades de
suporte a inferéncia de precipitagdo
através de medidas efetuadas por
satélites ambientais, e ao
processamento destas informagdes
no ambito do Programa GPM -
GLOBAL PRECIPITATION
MEASURMENT

L';.. . .. :-*‘I .
Intercambio de informagdes para o
monitoramento ambiental™,

N

AGENCIA DE FOMENTO DO ESTADO
DO AMAZONAS S.A - AFEAM

IntercAmbio de informagoes,
infraestrutura € recursos humanos

P

Ay
. . . Ao
Pesquisa ¢ desenvolvimento.” *

AGENCIA NACIONAL DE AGUAS -

ANA

Intercimbio  de informagoes,
infraestrutura € recursos humanos

Recebimento de informagdes das
plataformas de coleta de dados
instaladas na bacia amazénica.

AGENCIA NACIONAL DE AVIACAO
CIVIL - ANAC

Intercdmbio de informacdes e a
cooperagdo técnica e operacional,
no dmbito do Sistema de Protecdo
da Amazénia (SIPAM) e do
Sistema de Aviagdo Civil (SACI).

Fornecimento do banco de dados da
ANAC ao Censipam para apoio as
operagdes de repressdo contra
ilicitos na regido amazonica.

Fornecimento por parte da equipe
de Meteorologia do Centro Técnico
e Operacional do Censipam em

Fornecimento de dados

AMAZONIA CABO LTDA - | Manaus, de imagens e informagdes | meteorolégicos e  apoio  de
AMAZONSAT relativas 4 previsio de tempo, o|comunicagdes para equipes em
fornecimento de maletas RDSS e o | campo.
apoio as agdes concernentes a
Educagdo a Distincia.
BANCO NACIONAL DO Apoio. técnico, logistico e|{Apoio as agdes do Plano de
DESENVOLVIMENTO — BNDES / opergcnovnal ilS. Prefeituras  dos | Prevengdo e Controle . do
FUNDO AMAZONIA municipios localizados na drea do|Desmatamento na Amazénia -

projeto Arco Verde.

PPCDAM, por meio do apoio
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financeiro para projetos
sustentaveis nos municipios
inseridos no arco do desmatamento.

O estabelecimento de Clausulas

PAM

F’rot f’"'so n?

e e e e e, A

COMANDO DA AERONAUTICA
COMAER POR
EMAER

INTERMEDIO DO

gerais para 0 estabelecimento as
necessidades de intercAmbio de
informagdes, de apoio logistico e
aéreo, de infraestrutura e de
recursos humanos, relacionados as
atividades e projetos comuns, que
visem ao desenvolvimento de agoes
conjuntas dos Participes, a srem
realizados no 4mbito do Sistema de
Prote¢do da Amazdnia.

Trata-se de um Protocolo base para
confec¢do de Acordos Especificos
envolvendo: utilizagdo de
aeronaves, utilizagio de dados de
radares meteorologicos e de
estagdes de superficie e altitude.

COMANDO DA AERONAUTICA
COMAER POR
EMAER

INTERMEDIO DO

O estabelecimento de normas para a
Operagdo e Manutengdo das
Estagdes de Radares
Meteorologicos do SIPAM, de
maneira ordenada, racional, e
eficiente, estabelecendo normas,
procedimentos e responsabilidades
para a utilizagdo dos dados gerados,
dos recursos de monitoramento e
gestdo, de suporte a operagdo, e
manutengio dos Radares
Meteorologicos (RADARMET)

que compdem a 1nfraestrutura de |-

equipamentos do SIPAM.

Estabelecimento de procedimentos
para recebimento sistematico de
dados dos radares meteorolégicos.

COMANDOS DA AERONAUTICA, DO

EXERCITO, DA MARINHA E CPRM

Implantacio do  Sistema de
Cartografia da Amazonia Legal

Mapeamento cartografico da regido
amazonica.

COMANDO DA MARINHA - EMA -

ESTADO-MAIOR DA ARMADA

Intercdmbio de informagoes,
infraestrutura e recursos humanos

ambiente  de
Espectro

Utilizagad- " .d.()-‘
Monitoraménto - do
Eletromagnet1c0 do.CR/BE.

COMANDO DA MARINHA - EMA -

ESTADO-MAIOR DA ARMADA

IntercAmbio de informagdes,
infraestrutura e recursos humanos

Utilizagdo  d8. ambiente de
Monitoramento *, ‘do *- Espectro
Eletromagnético do CR/BE

COMANDO MILITAR DA AMAZONIA -

CMA

Operagédo de Recursos Tecnoldgicos
disponiveis no PLACON, do Centro
Regional de Manaus - AM
(CR/MN)

Utilizagdo  do ambiente  de

Planegjamento e

Controle : de{

COMANDO MILITAR DA AMAZONIA -

CMA

Reinstalagao do Parque de Antenas
da Rede Fixa de Exploragdo das
Comunicagdes (REFEC) do
Sistema de Protegdo da Amazdnia,
existentes nas cidades de Boa Vista
- RR, e Porto Velho - RO, em
instalagdes da 1® Brigada de
Infantaria de Selva e do 5° Batalhdo
de Engenharia de Construcao.

Operagdes - PLACON do CR/MN.

Reinstalagdo do parque de antenas
de Boa Vista - RR, e Porto Velho —
RO para permitir o funcionamento
do ambiente de Monitoramento do
Espectro  Eletromagnético  do
CR/MN e CR/PV, respectivamente.

COMANDO DA AERONAUTICA
COMAER POR
EMAER

INTERMEDIO DO

A Operagdo e Manutengdo das
Estagoes Meteorologicas de
Superficie (EMS) e Estagdes
Meteorologicas de  Superficie
Isoladas, de maneira ordenada,
racional, ¢ eficiente, estabelecendo
normas, procedimentos e
responsabilidades para a utilizagdo
dos dados coletados, dos recursos
de monitoramento e gestio, de
suporte a operagdo, de capacitagdo
de equipe técnica para manutengio
das EMS, sob responsabilidade do

Estabelecimento de procedimentos
para recebimento sistematico de
dados das Estagdes Meteoroldgicas
de Superficie — EMS.
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CINDACTA [V, e das EMS
Isoladas, sob responsabilidade do
Censipam, que compdem a
infraestrutura de equipamentos do
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COMANDO DA AERONAUTICA -
COMAER POR INTERMEDIO DO
EMAER

Indenizagdo do Consumo de
Energia Elétrica do Complexo do
CR-MN a ser indenizado pelo
Censipam ao CNDACTA IV.

Acordo para rateio de despesas de
energia elétrica entre o CINDACTA
IV e o Censipam.

COMPANHIA DE PESQUISA DE
RECURSOS MINERAIS - CPRM —

Intercimbio  de  informagdes,
infraestrutura e recursos humanos

Intercdmbio de informagdes e
sensoriamento remoto.

CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA -
TRIBUNAL DE JUSTICA DOS
ESTADOS: ACRE - AMAZONAS -
MARANHAO - MATO GROSSO - PARA
- RORAIMA

O intercaAmbio de informagoes e de
infraestrutura  com  vistas  ao
desenvolvimento e apoio  as
atividades e projetos comuns, a
serem realizados no Aambito do
Sistema de Prote¢dio da Amazonia.

Ampliagdo do acesso & justica.

CNPq (Acordo efetivado pelo CNPq com o
Censipam)

A atuagdo conjunta do CNPq e do
Censipam, visando propiciar o
atendimento da  estratégia de
governo na realizagdo de pesquisa

Pesquisa e desenvolvimento.

cientifica, tecnologica _ elou~'de
inovagdo. A 3
Y {_# :Implantagdo da rede de
CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA | Intercambio de informagdes, |itelecomunicagdes  satelitais  em

- CFM

infraestrutura e recursos hu'ma‘r‘fos’"r‘ .
PGS

“iapoio' as acdes de telessalide e
telemedicina na regido amazénica.

DEPARTAMENTO NACIONAL DE
PRODUCAO MINERAL - DNPM

[ntercAmbio de inforr"nac(jg,
infraestrutura e recursos humanog

e

Iilte‘icémbio de informagdes sobre
areas de exploragdo mineral.

EMPRESA BRASILEIRA DE PESQUISA
AGROPECUARIA - EMBRAPA

T

. . 3 I
Intercimbio de informagdes;»
. AR
infraestrutura e recursos humanps Ol

x

In't‘ercémbio de informagdes de
"imagens satelitais de observagdo da
terra.

FACULDADE DE CIENCIAS
HUMANAS, EXATAS E LETRAS DE
RONDONIA - FARO

IntercAmbio  de  informagdes ¥

. 13
infraestrutura e recursos humanos
) )

5%

3
“{'Pesquisa e desenvolvimento.

P

LA .

FACULDADE SAO LUCAS - PORTO
VELHO-RO - FSL

3

A1 . A
IntercAmbio de informagoes,,
infraestrutura e recursos humanos

B

Pesquisa e desenvolvimento.

FEDERACAO NACIONAL
SEGURADORAS - FENASEG

DAS

O  estabelecimento de uma
sistematica de cooperagdo e apoio
técnico entre os convenentes onde,
de um lado, a FENASEG
disponibilizara para o Censipam,
um sistema denominado SINIVEM
- Sistema Integrado Nacional de
Identificagdo de Veiculos em
Movimento, composto de programa
especializado de informatica e
automatico de placas de veiculos
em movimento, em tempo real,
confrontando-as com bancos de
dados do DENATRAN e outras
bases de dados de interesse da area
de seguranca publica e o
armazenamento de informagoes,
para que o Censipam atue e interaja

com os Orgdos de seguranga
publica, disponibilizando os dados
produzidos, visando  combater

préticas delituosas detectadas.

Fornecimento do banco de dados do
DENATRAN ao Censipam para
apoio as operagdes de repressdo
contra ilicitos na regido amazonica.
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pe

FUNDACAO DE AMPARO E
DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA —
FADESP

Esforgos  conjuntos  para a
continuag@o da pesquisa relativa ao
Projeto intitulado "REDE DE
MONITORAMENTO E
PESQUISA™ DE  FENOMENOS
METEOROLOGICOS

EXTREMOS NA AMAZONIA",
inicialmente financiado  pela
FINEP, que continua a ter sua

atividade em desenvolvimento,
necessitando  de  equipamentos
importados adquiridos pela

FADESP de posse do Censipam.

Pesquisa e desenvolvimento.

FUNDACAO  UNIVERSIDADE
AMAZONAS - FUA - (UFAM)

DO

Intercdmbio de informagoes,
infraestrutura e recursos humanos

Pesquisa e desenvolvimento.

FUNDACAO CENTRO DE ANALISE,
PESQUISA E INOVAGAO
TECNOLOGICA - FUCAPI

Realizagdo de cursos de Inclusdo
Digital e forma¢do de monitores
para que sejam oferecidos cursos de
informética bésica para alunos da
Rede Piblica de Manaus, conforme

Capacitacao.

FUNDACAO  UNIVERSIDADE
RONDONIA - UNIR

DE

previsto em Projeto Bésico.

:;"\ T kY .

Intercdmbio de
infraestrutura € recursos humanos

informacd(‘)es“‘}' i
*” l:Pesquisa e desenvolvimento.

A
A
%

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE

Intercidmbio de
infraestrutura e recursos humanos

informagdes Opéracionalizar  a
> 'Procéssamento  de

Rede de
1O Imagens e
I'nforni‘z_icc")es Geograficas - REPIG

GOVERNO DO ESTADO DO ACRE

Adesdo do Estado do Acre a Rede
de Processamento de I[magens e
Informag¢des Geogréficas (REPIG),
que consiste em uma rede de
tratamento de imagens, informagdes
geograficas,’ intercdmbio de
informagoes e dados entre o
Censipam e os nove Esrtados da
Amazdnia Legal, com a criacdo e
manutengdo de banco de dados
georreferenciados.

5
g

Operacionalizar a  Rede de
Processamento de [Imagens e
Informagdes Geogréficas - REPIG.

Adesdo do Estado do Amazonasi
Rede de Processamento de Imagens
€ Informacgdes Geogrificas
(REPIG), que consiste em uma rede

GOVERNO DO ESTADO DO Fie traEamento de imrflgens, Operacionalizar a Rede de
AMAZONAS {nformaco.es . geograficas, | Processamento de Imagens e
intercambio de informagdes e dados | Informagdes Geograficas - REPIG.
entre o Censipam e o0s nove
Esrtados da Amazonia Legal, com a
criacdo € manutengdo de banco de
dados georreferenciados.
GOVERNO DO ESTADO DE | Intercadmbio de informagdes, gx)irjszz)ntzgfgr d: Irl:zjdzns dz
RONDONIA infraestrutura e recursos humanos &

Informagdes Geograficas - REPIG.

GOVERNO DO ESTADO DE MATO
GROSSO

IntercAmbio de informacdes,
infraestrutura e recursos humanos

Rede de
Imagens e

Operacionalizar a
Processamento de
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9,

Informagodes Geograficas - REPIG.

GOVERNO DO ESTADO DO PARA

Intercambio  de informagdes,

Operacionalizar a  Rede de

e

O

infraes(rutura € recursos humanos

Processamento—de—Imagens—e
Informagdes Geogréficas - REPIG.

GOVERNO DO ESTADO DO MATO

GROSSO

A adesdo do Estado de Mato Grosso
a Rede de Processamento de
Imagens e Informagdes Geograficas
(REPIG) que consiste em uma rede
de  tratamento de  imagens,
informacdes Geograficas,
intercimbio de informagdes e dados
entre o Censipam € os nove Estados
da Amazonia Legal, com a criago e
manutengdo de banco de dados
georreferenciados.

Operacionalizar a Rede de
Processamento de Imagens e
Informagdes Geogréficas - REPIG.

GOVERNO DO ESTADO DO PARA -
NUCLEO DE GERENCIAMENTO DO

PROGRAMA PARA RURAL - NGPR

O intercambio de informagdes,
infraestrutura e recursos humanos
no que se refere ao mapeamento
tematico das variaveis
climatolégicas para o Estado do
Paré, instrumento fundamental para
o planejamento ambiental -
Zoneamento Climatico do Estado
do Para. T

Operacionalizar a  Rede de
Processamento de Imagens e
Informagdes Geograficas - REPIG.

GOVERNO DO ESTADO DO PARA

Adesao do Estado do Para &’ Rede [~

de Processamento de Imagefis, e

Informagdes Geogréficas (REPIG);
que consiste em uma rede def

tratamento de imagens, informagdes
geograficas, intercdmbio de
informagdes e dados entre o
Censipam e os nove Esrtados da
Amazodnia Legal, com a cria¢do e
manutengdo de banco de dados
georreferenciados.

.
.
i DA '\'"*’a

VoA .

Operacionalizar a  Rede de
: " 5
Processamentoi,, de [magens e

Inf(.)rma(:,o:é:'s[Geogréﬁcas - REPIG.

GOVERNO DO ESTADO

RONDONIA

DE

Adesdo do Estado de Rondoénia a
Rede de Processaimento de Imagens
e Informagoes Geograficas
(REPIG), que consiste em uma rede
de tratamento de  imagens,
informagdes geograficas,
intercdmbio de informagdes ¢ dados
entre o Censipam € 0s nove
Esrtados da Amazénia Legal, com a
criacdo e manutencdo de banco de
dados georreferenciados.

3

Operacionalizar a  Rede de
Processamento de Imagens e
Informagoes Geograficas - REPIG.

GOVERNO DO ESTADO DE RORAIMA

Adesdo do Estado de Roraima a
Rede de Processamento de Imagens
e Informacdes Geograficas
(REPIG), que consiste em uma rede
de tratamento de  imagens,
informagoes geogréficas,
intercAmbio de informagdes € dados
entre o Censipam e o0s nove
Esrtados da Amazonia Legal, com a
criagio e manutengdo de banco de
dados georreferenciados.

Operacionalizar a Rede de
Processamento de Imagens e
Informagdes Geograficas - REPIG.

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA

Adesdo do Estado do Amapa a
Rede de Processamento de Imagens
e Informagoes Geograficas
(REPIG), que consiste em uma rede

Operacionalizar a  Rede de
Processamento de Imagens e
[nformagdes Geograficas - REPIG.
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de tratamento de  imagens,
informagées geograficas,
intercimbio de informag¢des e dados
entre o Censipam € o0s nove

At ey PR

Esrtados da Amazonia Legal, com a
criagdo e manuten¢do de banco de
dados georreferenciados.

GOVERNO DO
TOCANTINS

ESTADO DO

Adesdo do Estado do Tocantins &
Rede de Processamento de Imagens
e Informagdes Geograficas
(REPIG), que consiste em uma rede
de tratamento de  imagens,
informagdes geograficas,
intercdmbio de informagdes e dados
entre o Censipam e os nove
Esrtados da Amaz6nia Legal, com a
cria¢do e manutencdo de banco de
dados georreferenciados.

Operacionalizar a  Rede de
Processamento de Imagens e
Informacdes Geograficas - REPIG.

GOVERNO DO
MARANHAO

ESTADO DO

Adesdo do Estado do Maranhio a
Rede de Processamento de Imagens
e Informagdes Geogréficas
(REPIG), que consiste em uma rede
de tratamento de  imagens,
informagoes geograficas,
intercAmbio de inférmac()es ¢ dados
entre o Censxpam e 0s nove
Esrtados da Amazé‘mh Legal com a
criagéo e manutencao & banco de
dados georreferenmados Do

Operacionalizar a  Rede de
Processamento de Imagens e
Informagdes Geogréaficas - REPIG.

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA

IntercAmbio de mformaq:oes

infraestrutura e recursos humanos?' J

'Operacionalizar a Rede de

Processamento de Imagens e

INSTITUTO LUTERANO DE ENSINO
SUPERIOR DE PORTO VELHO -
ILES/ULBRA

Intercambio de informacoes,
infraestrutura e recursos humanos™=
A construgdo de um Sistema de
Informagdes Geograficas (SIG) de
Recursos Naturais do Estado de
Rondénia e Modelagem da Base de
Dados do Planaforo da Amazonia,
visando a elaboragdo de produtos
pertinentes e o desenvolvimento de
acdes conjuntas na geragdo de
conhecimentos atualizados para a
protecdo, a inclusdo social € o
desenvolvimento  sustentdvel da
Amazdnia Legal Brasileira.

Ihformagoes Geograf icas - REPIG.

Pesquisa e desenvolvimento.

INSTITUTO CHICO MENDES DE
CONSERVACAO DA
BIODIVERSIDADE - ICMBio

Intercambio de informagoes,
infraestrutura e recursos humanos

Intercimbio de dados para o
monitoramento em  areas de
prote¢do ambiental e fornecimento
de rede de telecomunicagdes
satelitais as unidades isoladas do
ICMBio.

MINISTERIO DA JUSTICA -
INTERVENIENCIA DO
DEPARTAMENTO DE POLICIA
FEDERAL - DPF

Cooperagdo Técnica e Operacional
entre os participes com vistas ao
desenvolvimento de projetos e
agdes de interesse comum, voltados
para o treinamento de recursos
humanos, desenvolvimento e
compartilhamento de tecnologias e
informagoes, bem como
planejamento e desenvolvimento
institucional.

Intercdmbio de informagdes em
apoio as operagdes de repressado
contra  ilicitos  nacionais e
transnacionais na regido amazénica.

29

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 50275975.



Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o codigo 50275975.



e — e P o AR DT

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO
DO AMAZONAS - P/AM

Intercimbio de informagdes,
infraestrutura e recursos humanos

IntercAmbio de informagdes para o
monitoramento ambiental.

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO

Realizagdo de agdes em conjunto
para a preservagdo ambiental € o

Intercdmbio de_informagodes_para_o.

DE-RONDONIA

combate de ilicitos ambientais no
estado de Rondbnia

monitoramento ambiental.

MINISTERIO DAS COMUNICACOES —
MC

Implantar e operacionalizar 137
Telecentros em 47 municipios da
AL, localizados na area do projeto
Arco Verde

Apoio as agdes do Plano de
Prevencédo ¢ Controle do
Desmatamento na Amazbnia —
PPCDAM, por meio da instalagdo
de telecentros no arco do
desmatamento.

MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO
AGRARIO -~ MDA / PROGRAMA
TERRA LEGAL

Identificacdo e regularizacio
fundiaria de  imoveis  rurais
localizados em terras puablicas no
destinadas.

Apoio as acdes do Programa de
Regularizagio Fundidria na
Amazonia — Terra Legal.

MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE —
MMA / PROGRAMA BOLSA VERDE

Identificar, quantificar e monitorar
os . desmatamento existentes em
Assentamentos do INCRA ¢ Areas
de Preservacio.

Apoio ao Programa de
Compensa¢do Ambiental do MMA.

MINISTERIO DO PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAO - MPOG -
POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
DE LOGISTICA E TECNOLOGIA DA
INFORMACAO

| - Aprovar a parceria entre a
Coordenagdo Executiva ‘dp
Programa Nacional de Apoio a,

inclusdo Digital nas Comunidades - [}
TELECENTROS.BR ¢ a Entidadé | ™
visando ol

Proponente,

fortalecimento  das  agdes de

inclusdo digital a serem executadas
conjuntamente.
2 - Indicar a intengdo de

atendimento das demandas
constantes na Proposta apresentada
pela Entidade Proponente junto 2
Coordenagio Executiva do
Programa na Sele¢do Publica de
Parcerias MP/MCT/MC Ne
01/2010, nos termos aprovados, em
institui¢des assisitidas pela
Entidade Proponente, em
conformidade com as diretrizes, os
objetivos e os procedimentos
esabelecidos no Decreto n® 6.991,
de 27 de outubro de 2009, e na
Portaria MP/MC/MCT n° 535, de
31 de dezembro de 2009.
3 - Fixar as condi¢des de uso dos
recursos ¢ servigos disponibilizados
em razdo do Programa Nacional sob
Coordenagdo dos Ministérios deo
Planejamento (MP), das
Comunicagdes (MC) e da Ciéncia ¢
Tecnologia (MCT) pelas Entidades
Beneficidrias indicadas pela
Entidade Proponente.

Ay
-

Apoio as agdes do Plano de
Prevencio ¢ Controle do
Desmatamento na Amazbnia —
PPCDAM, por meio da instalagdo
de telecentros no arco do
desmatamento.

MUNICIPIO DE  PEIXOTO DE
AZEVEDO - PROJETO ARCO VERDE

IntercAmbio de informagdes,
infraestrutura e recursos humanos

Apoio as agdes do Plano de
Prevencédo ¢ Controle do
Desmatamento na Amazénia —
PPCDAM.

MUNICIPIO DE CONFRESA - PROJETO
ARCO VERDE

Intercambio de informacées,
infraestrutura € recursos humanos

do Plano de
Controle do

Apoio as agdes
Prevencio e
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Desmatamento na Amazdnia —
PPCDAM.

. Apoio as agdes do Plano de
MUNICIPIO DE CONFRESA - PROJETO | Intercambio de informagdes, | Prevenc¢dio e Controle do.
ARCO-VERDE miraestrutura e recursos humanos Desmatamento na Amazbnia -

PPCDAM.

Apoio as agbes do Plano de
MUNICIPIO DE NOVO PROGRESSO - | Intercambio de informagdes, | Prevengdo e Controle do
PROJETO ARCO VERDE infraestrutura e recursos humanos Desmatamento na Amazbnia —

PPCDAM.

Apoio as ag¢bes do Plano de
MUNICIPIO DE AMARANTE DO |Intercambio  de informagdes, | Prevengéo e Controle do
MARANHAO - PROJETO ARCO VERDE | infraestrutura e recursos humanos Desmatamento na Amazbnia —

PPCDAM.

Apoio as agdes do Plano de
MUNICIPIO DE RONDOM DO PARA - |IntercAmbio  de informagdes, | Prevengdo e  Controle do
PROJETO ARCO VERDE infraestrutura e recursos humanos Desmatamento na Amazdnia —

PPCDAM.

: < Apoio as agdes do Plano de

MUNICIPIO DE SAO FELIX DO Intercambi d inf - P . Control d
) ARAGUAIA - MT - PROJETO ARCO | ntercambio € informagdes, | Prevengdo e ontrole  do
. VERDE infraestrutura e recursos humanos Desmatamento na Amazbnia —
PPCDAM.
. Apoio as agbes do Plano de
MUNICIPIO DE DOM ELISEU - PA - |IntercAmbio  de informagbes, | Prevengiio e Controle  do
PROJETO ARCO VERDE infraestrutura e recursos humarips % | Desmatamento na Amazénia —
~ -, Y PPCDAM.
MUNICIPIO DE NOVA tercamb ‘ - o : /l)\pglo as agoes (cjio tPllano ge
BANDEIRANTES -MT - PROJETO |Intercambio e informagdes; | Prevengo e ontrole  do
ARCO VERDE infraestrutura erecursos humanos  jDesmatamento na Amazonia -
PRCDAM.
MUNICIPIO DE SANTA MARIA DAS| . .. = .. ’P*p"“’f- 85, agoes g" tplla“" ge
BARREIRAS - PA - PROJETO ARCO | ntercdmbio e informagoes, | Prevengio - e ontrole  do
VERDE infraestrutura e recursos humanos Desmatgmentou na Amazbnia -
PPCDAM. »
Apoio a$. agdes» do Plano de
MUNICIPIO DE QUERENCIA - MT -|Intercambio de informagdes, | Prevengio e Controle do
PROJETO ARCO VERDE infraestrutura e recursos humanos Desmatamento na Amazdnia -
PPCDAM.
Apoio as agbes do Plano de
MUNICIPIO DE VILA RICA - MT -|Intercambio de informagoes, | Prevengio e Controle do
PROJETO ARCO VERDE infraestrutura e recursos humanos Desmatamento na Amazdnia —
' PPCDAM.
’ Apoio as agfes do Plano de
MUNICIPIO DE GAUCHA DO NORTE - | Intercambio  de informagdes, | Preveng#o e Controle do
MT - PROJETO ARCO VERDE infraestrutura e recursos humanos Desmatamento na Amazbnia -
PPCDAM.

Apoio as agdes do Plano de

MUNICIPIO DE PARAGOMINAS - PA - |Intercambio  de informagoes, | Prevencdo e Controle do

PROJETO ARCO VERDE infraestrutura e recursos humanos Desmatamento na Amazoénia —
PPCDAM.

Apoio as agdes do Plano de

MUNICIPIO DE ITUPIRANGA - PA -|IntercAmbio  de informagdes, | Prevengédo e Controle do

PROJETO ARCO VERDE infraestrutura e recursos humanos Desmatamento na Amazbnia -
PPCDAM.

Apoio as agbes do Plano de

MUNICIPIO DE ULIANOPOLIS - PA - |Intercambio  de informagdes, | Prevengio e Controle do

PROJETO ARCO VERDE infraestrutura e recursos humanos Desmatamento na Amazdnia -
PPCDAM.

MUNICIPIO DE NOVO Intercimbi ‘ . . /;pmo ~as agles go tPllamo ge

REPARTIMENTO - PA - PROJETO |Intercambio e informagées, | Prevengao e ontrole  do

ARCO VERDE infraestrutura e recursos humanos Desmatamento na Amazénia -
PPCDAM.
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MUNICIPIO DE JUARA - MT -
PROJETO ARCO VERDE

Intercdmbio de informacgdes,
infraestrutura e recursos humanos

Prevencdo , e
Desmatamento na AmazonJa

Apoio as ac¢des do Plano de
MUNICIPIO DE BRASIL NOVO - PA - |Intercambio  de informagoes, | Prevengdo e Controle  do
PROJETO ARCO VERDE infraestrutura e recursos humanos Desmatamento na Amazdnia -
PPCDAM.
Apoto as ac¢les do Plano de
MUNICIPIO DE ALTAMIRA - PA -|Intercdmbio  de informagdes, | Prevengdo e Controle do
PROJETO ARCO VERDE infraestrutura € recursos humanos Desmatamento na Amazdnia —
PPCDAM.
. Apoio as ac¢des do Plano de
MUNICIPIO DE PACAJA - PA -|Intercambio de informagdes, | Prevengdo e Controle do
PROJETO ARCO VERDE infraestrutura e recursos humanos Desmatamento na Amazonia -
PPCDAM.
Apoio as agles do Plano de
MUNICiPIO DE MARABA - PA -|Intercimbio  de informagoes, | Prevengdo e Controle do
PROJETO ARCO VERDE infraestrutura e recursos humanos Desmatamento na Amazbnia -
PPCDAM.
Apoio as agdes do Plano de
MUNICIPIO DE SAOQ FELIX DO XINGU | Intercambio  de informagdes, | Prevengdo e Controle do
- PA - PROJETO ARCO VERDE infraestrutura e recursos humanos Desmatamento na Amazdnia —
PPCDAM.
p | Apoio as agdes do Plano de
' MUNICIPIO DE TAILANDIA - PA -|IntercAmbio  de informagdes, Prevenqao e Controle do
PROJETO ARCO VERDE infraestrutura e recursos humanos Desmatamento na Amazdnia -
5 PPCDAMs
MUNICIPIO DE  SANTANA DO I N g . -Apo1o» 288 %%foes (d:o Pllano (cjje
ARAGUAIA - PA - PROJETO ARCO ‘ntercamblo de informagdes, Prevengao e ontrole 0
VERDE infraestrutura e recursos humanos Desmatamento “na  Amazdnia -—
PPCDAM. . o
Apoio ° as aqoes do Plano de
MUNICIPIO DE COTRIGUACU - MT - | Intercambio de informagdes, Prevencao ’e# L2Controle do
PROJETO ARCO VERDE infraestrutura e recursos humanos - Desmatamento nd Amazoma -
PPCDAM. . & ™%
Apoio .as ac¢des: do Plano de

Con{rﬁle A "do

PPCDAM. W
Apoio as ac¢des do Plano de
MUNICIPIO DE FELIZ NATAL - MT - | IntercAmbio de informagdes, | Prevengdo e Controle do
PROJETO ARCO VERDE infraestrutura e recursos humanos Desmatamento na Amazdnia —
PPCDAM.
MUNIC{PIO DE MACHADINHO Intercdmbio de informagd Iﬁ‘po'o o o (dlo tpllano c(ije
D'OESTE - MT - PROJETO ARCO|. goes, | Lrevenedo ¢ Lonwore 4o
VERDE infraestrutura e recursos humanos Desmatamento na  Amazdnia -
PPCDAM.
Apoio as ag¢Bes do Plano de
MUNIC{PIO DE MARCELANDIA - MT - | IntercAmbio  de informagdes, | Prevengdo e Controle do
PROJETO ARCO VERDE infraestrutura e recursos humanos Desmatamento na Amazbnia -
PPCDAM.
Apoio as agdes do Plano de
MUNICIPIO DE PARANAITA - MT -|IntercAmbio  de informagdes, | Prevengdo e Controle do
PROJETO ARCO VERDE infraestrutura e recursos humanos Desmatamento na Amazdnia -
: PPCDAM.
Apoio as ag¢des do Plano de
MUNICIPIO DE MUCAJAI - RR - |IntercAmbio de informagdes, | Prevengdo e Controle do
PROJETO ARCO VERDE infraestrutura e recursos humanos Desmatamento na Amazbnia —
PPCDAM.

. Apoio as agldes do Plano de
MUNICIPIO DE LABREA - AM -|Intercimbio de informagdes, | Prevengdo e Controle do
PROJETO ARCO VERDE infraestrutura e recursos humanos Desmatamento na Amazobnia —

PPCDAM.
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Promover a cooperagdo ¢ o apoio

técnico entre o Sistema de Protegdo | Apoio as agdes do Plano de
MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO da .A,m.azoma. - SIPAM e o|Prevengio € Cor_ltrolei . do

municipio-de-Rimenta-Bueneo---RO-{-Desmatamento—na—Amazdnia——

para o aprimoramento da gestio ¢ | PPCDAM.

planejamento municipal.

. Apoio as agdes do Plano de
MUNICIPIO DE PRESIDENTE | IntercAmbio  de informagoes, | Prevengéo e Controle do
FIGUEIREDO - AM infraestrutura e recursos humanos Desmatamento na Amazbénia —

PPCDAM.
Aprimoramento da - gestdo e do| Apoio as agdes do Plano de
MUNICIPIO DE PORTO VELHO-RO planejamento municipal, com foco | Prevengio e Controlei ) do
na agenda do Programa | Desmatamento na Amazonia —

SipamCidade. PPCDAM.

i Apoio as agdes do Plano de
MUNICIPIO DE PRESIDENTE | Intercambio de informagoes, | Prevengdo ¢ Controle do
FIGUEIREDO - AM infraestrutura e recursos humanos Desmatamento na Amazdnia —

PPCDAM
MUSEU PARAENSE EMILIO GOELDI - | Intercambio  de . informagdes, . .
. NN Pesquisa e desenvolvimento.
MPEG infraestrutura e recursos humanos’,
O fornecimento pelo CENSIPAM a »
. TV LIBERAL de imagens' e¢|‘
TELEVISAO LIBERAL LIMITADA - TV [informagdes textuais relativas 2 |Previsdo do tempo e clima para
LIBERAL previsdo do tempo na regido, divulgacdo a sociedade. -
amazonica, sem qualquer dnus para | » . '
a TV LIBERAL. .
TRIBUNAL DE JUSTICA DO [ IntercAmbio de informagoes, .n’:}rl'ia %0'do acesso 4 iustica
AMAZONAS - TJ/AM infraestrutura e recursos humanos p :9, - Justiga.
TRIBUNAL DE JUSTICA DO | Intercambio de informagées, Ampliacio do acesso & usti
AMAZONAS - T/ AM infraestrutura e recursos humanos mplag €8s d Justiga.
O fornecimento de imagens satélites
e informagdes relativas & previsao
; do fempo das regioes Previsdo do tempo e clima para
RADIO TV DO AMAZONAS compreendidas na Amazéonia Legal, | |\ c'oa0_do temp ima p
S : divulgacao a sociedade.
pela Divisio de Meteorologia do
Centro Regional de Manaus - CR-
MN, conforme Plano de Trabalho.
UNIVERSIDADE ~ ESTADUAL DO | Intercambio de informagoes, Pesquisa ¢ desenvolvimento
MARANHAO - UEMA infraestrutura erecursos humanos q )
Intercdmbio de informagdes,
infraestrutura e recursos humanos
para apoio as atividades e projetos
. comuns, bem - como )
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA - | desenvolvimento de acoes . .
: . R -~ | Pesquisa e desenvolvimento.
UFPA conjuntas, com vistas a atuagdo
integrada e coordenada  dos
participes, para implantagio e
manutencao do Sistema de Protegéo
da Amazénia.
UNIVERSIDADE ESTADUAL | e e conmeratio. tnicn
EQ%ELSTA JULIO MESQUITA FILHO"- entre o CENSIPAM e a UNESP, Pesquisa e desenvolvimento.
nas 4reas de atuagdo e interesses
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comuns

UNIVERSIDADE__DO——ESTADO—DO-|-Interedmbio-——de——informagdes;

. P isa e desenvolvimento.
AMAZONAS infraestrutura e recursos humanos esquis ©

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO |Intercdmbio  de  informagdes, . .
Pesquisa e desenvolvimento.

AMAZONAS infraestrutura e recursos humanos
Estabelecer e regulamentar um
UNIVERSIDADE ESTADUAL |programa de cooperagdo técnica
PAULISTA "JULIO MESQUITA FILHO"- | entre o CENSIPAM e a UNESP, [ Pesquisa e desenvolvimento.
UNESP nas éareas de atuagdo e interesses
comuns

Informagdes Complementares.

A Assessoria de Inteligéncia - ASINT participa como representante do Censipam, do
SISBIN, do Centro Integrado de Combate ao Crime Organizado com énfase ao Narcotrafico
(CICCON), da Comissdo de Combate aos Crimes e Infragdes Ambientais (CICCIA), junto &
Secretaria Geral da Presidéncia da Republica (SG-PR) e em apoio aos 6rgios federais de combate

aos crimes e ilicitos ambientais. N

2 PLANEJAMENTO ESTRATEGICO, PLANO DE METAS E DE ACOES.
N

2.1 Informacdes sobre o planejamento estratégico da unidade contemplando

O planejamento estratégico do Censipam foi estruturado a partif das defini¢es estratégicas
sobre a missdo, visdo de futuro e valores. Em seguida foram feitas analises, dos ambientes interno e
externo € mapeamento dos fatores criticos de sucesso. Por fim foram deﬁmdgs 1'1_(onze) Objetivos
Estratégicos a serem atingidos num horizonte temporal de 12 (doze) anos. Atualmente encontra-se
em fase de aprovagdo formal. 3

O Plano Estratégico da unidade encontra-se em consonincia com as competéncias
institucionais do Censipam, conforme abaixo demonstrado.
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QUADRO A.2.1 — VINCULAGCAO DAS COMPETENCIAS INSTITUCIONAIS COM O PLANO ESTARATEGICO

Competéncias Institucionais

Plano Estratégico

I - propor, acompanhar, implementar e executar as politicas,

diretrizes—e—a¢des—voltadas—para—o—SHPAM;—aprovadas—e—
definidas pelo Conselho Deliberativo do Sistema de Protegdo
da Amazénia -CONSIPAM,;

II - fomentar e realizar estudos e pesquisas, bem assim o
desenvolvimento de recursos humanos no ambito de sua
competéncia;

III - coordenar, controlar e avaliar as agbes e atividades
-relativas a ativagdo do SIPAM;

IV - gerenciar a implementagdo de agdes cooperativas, em
parccria com 6rgdos ¢ agéncias governamentais, com atuagio
e interesse na area, buscando evitar duplicidade de esforgos ¢
perdas da eficiéncia e eficacia dos resultados;

V - supervisionar, coordenar e desenvolver as agdes
necessarias & implementagdo das atividades administrativa,
logistica, técnica, operacional ¢ de manutengdo, em apoio a
atuagdo integrada dos representantes dos Orgios federais,
estaduais, distritais, municipais e n&o-governamentais, no
ambito do SIPAM;

VI - articular-se com os 6rgéos federais, estaduais, distritais,
municipais ¢ ndo-governamentais para promover a ativagio
gradual e estruturada do STPAM;

VII - desenvolver evolucdo

continuada do conceito e do aparato tecnoldgico do SIPAM;

acbes para atualizagdo e

OE 1- Contribuir para otimizagio da capacidade de

—comandoe-controle-do-MinistériodaDefesa(IV);
(VD) e (V)

OE 2~ Prover inteligéncia, planejamento e controle
em apoio as operagdes de fiscalizagdo e repressdo
contra ilicitos (IV); (VI) e (V).

OE 3 - Apoiar as agbes de Defesa Civil na
Amazobnia. (VI).

OE 4 —Fomentar a Articula¢do Internacional (IV);
e (VI).

OE 5- Ampliar e garantir uma gestdo efetiva dos
materiais, do
conhecimento, dos processos e da infraestrutura.
(0; (1LD; (VI).

OE 6 — Apoiar as Politicas Publicas na Regido
Amazoénica. (IV); e (VI).

OE 7 — Fortalecer a Imagem Institucional (VI) ¢
a. 7

OE 8 —'Inf'egra"r e divulgar os conhecimentos
gerados Sobre-a Amazonia.(V)

OE 9 - »Se‘r-ii“ um centro de exceléncia em

recursos humanos, financeiros,

v

Sensoriamento Rémoto (VII)

OE10- Ser um ceiitio de exceléncia em Apoio a
Gestdo Territorial Ambiental Regido
Amazoénica. (VII)
OE11- Apoiar o'D"e:s_er_ivol;/imento de Pesquisa
Aplicada, Inovagdo e Formagdo de Competéncias
Locais na Regido Amazénica. (II) e (VII).

e.

B
E
e

na

O Quadro a seguir demonstra a vinculagio do
Plurianual (PPA) do Governo Federal, identificando
Iniciativas e os Programas de Gestdo, Manutengio

Plano Estratégico da Unidade com o Plano
os Programas Tematicos, os Objetivos, as
e Servigos ao Estado do- Plano Plurianual,

estando inseridos nas agdes de responsabilidade da unidade.
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QUADRO A.2.2 - VINCULAGAO DO PLANO ESTRATEGICO DA UJ COM O PLANO PLURIANUAL

EXERCICIO 2012
. L. N - = Obj. Estrat. Agio Estratégica do
Programa Objetivo Metas para 2015 Iniciativa Acao CENSIPAM C'ENSIPAM
Editar 1.561 ortoimagens obtidas por radar de abertura sintética
522 - Implantar o Sistema de | (SAR)
Cartografia da Amazonia, | Processar 1478 modelos digitais de superficie (MDS)
visando aprofundar o | Elaborar 2.292 arquivos de estratificagio vegetal 01ZK - Si
conhecimento das | Processar 1.478 modelos digitais do terreno (MDT) d C- ) ’Ste?a
caracteristicas  fisiograficas | Processar 1.478 ortoimagens obtidas por radar de abertura Ae lica daar ogr aalg 20T8 - Sistema de
da regido, contribuindo para | sintética (SAR) P . Cartografia para a OE 6 AE|6.6¢ AE 6.8
. - — Desenvolvimento -
o desenvolvimento e para o | Atualizar 74 cartas nauticas Regional da Amazonia Legal
monitoramento regional, | Produzir 433 cartas aerogeofisicas o A
. - 2 Amazdnia Legal
seguranca e defesa nacional, | Produzir 70 cartas geologicas
com espemal' énfase nas | Editar e imprimir 606 cartas topograficas
areas de fronteira Executar 0 imageamento de 731.046 Km? em areas de floresta e
nao-floresta
— o — — - -
2058 - Politica Atmglrl 90~A) QC opelrlacxlonallxdgde do‘irl:err{llr}alls‘ del acesso a 8110 1iensorxamento OE 6¢ OE 9 AE6.3 ¢ AE 9.2
Nacional de comu91ca¢ao via sate 1_te instalados na azoma €ga . emoto
Defesa Capacitar 1.300 técnicos nos 700 municipios na Amazodnia 20AY - Sistema de
533 - Modemizar o Sistema | Legal em geotecnologias aplicadas na gestdo territorial Telecomunicagdes OES5. OE 6 AE5.9,AE 63, AE 8.1,
de Protegdio da Amazdnia — | (Programa Sipam Cidades) _ =" " Criticas, Tecnologia da OE8cOE9 | AE82/AE 84, AE 88
Sipam, por meio do [ Disponibilizar 1.000 antenas VSAT (Very Small Aperture e . Informacéo, Base de e AE 9.1
aperfeicoamento dos | Terminal) para atender aos 6rgdos ¢ entidades parceiras 020H - Proteg:aofx % Dados e Sensores
instrumentos de integragdo e | Emitir anualmente 300 relatérios de inteligéncia Segurang:a "e' - 6808 - Monitoramento
geragdo de  informagdes, | [inplementar 130 telecentros nos municipios da Amazonia Legal Desqpvolvlmento ~Territorial e Agdes de OE2¢OES8 AER22e AEB2
criando condi¢des propicias | (Programa Sipam Cidades) T &eglonal ,wrda Inteligéncia
a0 apoio as politicas publicas | Monitorar mensalmente o desmatamento em 470. 600 Km? deé Amazoma Legal 13F9 - Construgdo do
na regido, inclusive com | glebas publicas federais na Amazoma Legal” (Programa Terra e Edificio-Sede do Centro )
agdes subsidiarias para o | Legal) 3 A\ \? s 7 Gestor e Operacional do OE 5 AE S5
apoio a defesa da Amazénia | Monitorar semestralmente 150 milhdes de hectares no Programa Sistema de Protecio da
de Areas Especiais (ProAE) ‘» .r"’ Amazdnia - Censipam
Elaborar . anualmente 39.312 boletins de previsdo diaria de 4091 - Capacitagdo de OE5¢OE 6 AE53eAE 6.1
tempo para municipios da Amazdnia Legal Recursos Humanos
2108 - . AE 1.2,|AE 1.3, AE 21,
Programa de 21311;5 't::“;(‘)";:‘é‘:tf: OE |, 0E2, |AE23.|AE28 AE3.1
Gestdo e A N N nutencdo do. OE3,0ES5, | AE52,AE 5.4, AE5S,
< Nao Aplicavel Nao Aplicavel Nio Aplicavel Gestor e Operacional do
Manutengao Sistema de Protecio da OE 6, 0E7, | AE6.1,AE6.2, AE 6.6,
do Ministério o s OESEOE9 | AE74,AE8.8e¢AE
Amazdnia
da Defesa 9.1
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O Planejamento Estratégico do Censipam esta alinhado com o Plano Estratégico da Defesa.
No entanto, esté prevista sua revisdo apés o Novo Planejamento Estratégico do Ministério da Defesa,
em consonéncia com a Politica Nacional de Defesa e a Estratégia Nacional de Defesa.

Os-principais-objetivos-estratégicos tragados pelo Censipam, para o exercicio de 2012, foram:

OE 1- Contribuir para otimiza¢io da capacidade de comando e controle do
Ministério da Defesa.

Este objetivo estratégico decorre da necessidade de ampliar e sistematizar a conjungio de
esforgos entre o Censipam e demais orgéos do MD, em atendimento a diretriz ministerial.

As areas de atuacdo de sensoriamento remoto, meteorologia e inteligéncia, no ambiente
amazonico, uma vez articuladas com o Estado Maior Conjunto das For¢as Armadas -EMCFA
contribuirdo para o aprimoramento da capacidade de comando e controle do MD.

Além dos dominios mencionados citam-se as informagdes geradas com a atuago integrada
do Censipam junto aos programas Terra Legal , Arco Verde e Erradicagdo da Pobreza que geram
camadas de informagdes sobre a regularizagdo fundidria, o ordenamento territorial e sobre a
populacdo menos assistida na regifo, respectivamente.

O desdobramento de trés centros na regido (Manaus, Porto Velho e Belém) coordenados por
um centro em Brasilia, interligados a uma rede de 1077 terminais via sat¢lite, ampliam a capacidade
de busca, coleta, tratamento, analise e transmissdo de mformagoes para sub51d1ar o poder decisorio e
o planejamento.

A concretizagfio deste objetivo é dependente da dlspomblhdade de dados primérios oriundos
de satélites, de aeronaves de sensoriamento remoto, de radares, bem como do delineamento de
procedimentos de gestdo do conhecimento. N

A capacitacfo continuada e especializada de recursos humanos ea moblllzagao na quantidade
adequada também irfio contribuir para gera¢do oportuna e quallﬁcada de mformagoes no dmbito do
comando e controle. LS

A Amazonia como drea de atuagdo do Censipam, e considerada a principal hipotese de
emprego da Defesa, indicam que a conjungfo de esforgos ¢ estratégicar

OE 2- Prover inteligéncia, planejamento e controle em apoio as operacdes de
fiscalizaciio e repressio contra ilicitos.

Este objetivo estratégico decorre da necessidade de integrar os esforgos de inteligéncia
estratégica entre o Censipam e o Estado Maior Conjunto das For¢as Armadas -EMCFA.

A interoperabilidade das informagdes geradas a partir do monitoramento aéreo, terrestre e
fliivio maritimo na regido, aliada aos trabalhos conjuntos no d&mbito do CICCON, CICCIA, SISBIN,
SISGAAz, SISFRON, SISCEA e SISCEAB e do intercdmbio transnacional com paises amazdnicos,
ampliardo a capacidade de inteligéncia da Defesa e de apoio a operagGes de repressdo contra ilicitos.

Os dominios de sensoriamento remoto, de monitoramento do espectro, da vigilincia aérea e
do monitoramento flivio-costeiro articulados com a capacidade de integrar recursos tecnologicos e
humanos propiciarfio ao Ministério da Defesa aprimorar o planejamento € o apoio as operagdes de
fiscalizac@o e de repressio contra ilicitos nacionais e transnacionais.

O desdobramento de trés centros na regio (Manaus, Porto Velho e Belém) coordenados por
um centro em Brasilia, interligados a uma rede de 1077 terminais via satélite, ampliam a capilaridade
de busca, coleta, tratamento, andlise e transmissdo de informagdes para subsidiar as agdes contra
ilicitos nacionais e transnacionais.

A concretizagdo deste objetivo ¢ dependente da integragdo dos subsistemas citados e do
funcionamento estruturado das comissdes supra mencionadas, integrando as fontes humanas, os
dados, as imagens ¢ os sinais, em ambiente tecnologico seguro.
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A capacitagdo continuada e especializada de recursos humanos e a mobilizagdo na quantidade
adequada também irdo contribuir para geragio oportuna e qualificada de produtos de inteligéncia
tecnologica.

E-fundamentat-que sejaestabelecida uma doutrina de plangjamento € execucdo de operagoes
que envolvam instituicoes civis ( Policia Federal, Receita Federal, Ibama, ICMBio, INCRA, ANAC.,
entre outras) e instituigdes militares ( Marinha , Exército e Aeronautica) para aperfeicoar o emprego
conjunto em operagdes de repressdo contra ilicitos e qualificar e quantificar os resultados obtidos.

Da mesma forma, ha necessidade de que seja feito um diagndstico estruturado sobre as
doutrinas de inteligéncia no dmbito da defesa e a utilizada nas atividades civis de repressio contra
ilicitos nacionais e transnacionais, haja vista a diferenga de aplicagdo das mesmas, com o objetivo de
buscar a complementariedade e o uso dual do conhecimento.

O Censipam devera implantar um ambiente seguro de planejamento e controle de operagdes
que permita a integracdo, o tratamento e a visualizagdo geoespacial das diversas camadas de dados
das institui¢des e do proprio Censipam.

OE 3 — Apoiar as a¢des de Defesa Civil na Amazonia.

Este objetivo estratégico esta relacionado & utilizagdo de todos os dados meteoroldgicos,
climatologicos e hidrometeorolégicos coletados e processados nas unidades do Censipam, com a
finalidade de subsidiar as a¢bes de antecipagdo, alerta e momtoramento necessarlas a atuagfo das
defesas civis em diversos escaldes.

O clima e o tempo na Amazbdnia sdo controlados diariamente por-11 radares meteoroldgicos
instalados em municipios dos Estados de Roraima, Amazonas, Rond0nia, Acre, Para, Amapa e
Maranhdo. Sao realizados estudos sobre a climatologia tais como preyelsoes trimestrais e
monitoramento de eventos meteorologicos severos de curto prazo (tempestades, vendavais, rajadas de
vento, granizo e chuva intensa) e de longo prazo (enchentes, secas e estiagens prolongadas). Essas
informagdes sdo repassadas as defesas civis e Orghos parceiros. A institui¢do coordena a Rede de
Monitoramento de Eventos Extremos da Amazdnia, com a participagio de instituigdes'de’ensino e de
pesquisa, centros de previsdo ¢ defesas civis.

Para ampliar o trabalho da meteorologia, o Censipam adquiriu, em 2011, novas antenas para
recepsdo de imagens de satélites internacionais. Os equipamentos permitem ampliar as informag&es
meteorolégicas e ambientais da Amazoénia, recebendo diariamente imagens dos satélites citados que
sdo complementadas com informagdes oriundas dos radares meteorologicos, das estagdes
meteorolégicas de superficie e altitude.

A integragdo com o Cenad/MI e com o Cemaden/MCTI ¢é estratégica para consecugdo deste
objetivo, haja vista que sdo estruturas recentemente ativadas para responder aos desastres naturais e
eventos severos.

Da mesma forma, as agdes cooperativas entre o Censipam e o INPE CPRM ANA INMET e
SUDAM propiciardo melhor qualidade na elaboragdo de diagnésticos e cenarios sobre o tempo e o
clima na regifio.

A arquitetura tecnoloégica de coleta e processamento potencializard a pesquisa e
desenvolvimento na regiio em temas como:; mudangas climaticas, desmatamento, focos de calor,
polui¢cdo no mar, ar e bacias hidrograficas.

Para atendimento das novas demandas sobre o tema de mudangas climéticas sera incorporado
e ampliado o parque de antenas e de sensores meteorologicos de superficie, altitude e detectores de
raios.

OE 4 — Fomentar a Articulacido Internacional.
, A estratégia de desenvolvimento deste objetivo sera conduzida por duas vertentes. A primeira,
e também prioritaria, serd focada nos paises da UNASUL, com especial aten¢io aos paises
signatarios do Tratado de Cooperagdo da Amazdnia. O Censipam oferecerd suas capacidades e
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dominios em temas como sensoriamento remoto, meteorologia, inteligéncia e monitoramento
ambiental, aplicados a repressdo contra ilicitos transnacionais, a0 monitoramento de dreas especiais,
aos eventos severos, a regularizagdo fundidria, entre outras aplicagdes de interesse.

A_segunda vertente-objetivard-a-manuteng¢do,-o-aperfeigoamento;-a-evolugio—e a-ampliagio

dos dominios mencionados, por meio de parcerias com paises onde as tecnologias de coleta,
procesamento, tratamento, armazenamento, transmissdo e disponibilizagio de dados encontram-se
mais avangadas. Os temas de interesse do Censipam visam a obtengdo do dominio em sensoriamento
remoto satelital (radar), mineragdo de dados, padrdes de respostas espectrais, telecomunicagdes
satelitais moveis, meteorologia, monitoramento de eventos severos, mudancgas climaticas, entre
outros. Os paises que possuem o dominio dos temas citados sdo Estados Unidos, Canadd , Franga,
Alemanha, India, China, Coreia do Sul, Espanha, Japdo, Israel, Inglaterra, Russia e Ttalia.

OE 5- Ampliar e garantir uma gestio efetiva dos recursos humanos, materiais,
financeiros, do conhecimento, dos processos e da infraestrutura.

Este objetivo visa garantir a disponibilidade de infraestrutura predial, a gestdo de recursos
humanos, o controle patrimonial, a operagdo da unidade gestora e a gestdo de servigos essenciais ao
bom funcionamento dos quatro centros localizados em Brasilia, Manaus, Porto Velho e Belém.

A conclusdo da instalagdo do Centro de Coordenago Geral de Brasilia sera efetivada com a
construgdo do prédio administrativo. Esta obra esta prevista para ter inicio em 2013.

Da mesma forma, estad contemplado neste ObjetIVO .0 concurso publico que suprird, pela
primeira vez, a demanda de recursos humanos com servidores, da carreira de ci€ncia e tecnologia,
estabelecida por lei para o Censipam. -~

Os mecanismos de gestdo administrativa serfo aperfelg:oados com énfase no mapeamento de
competéncias e de processos de trabalho, no fluxo e arquivamento’ de documentos € na racionalizagio
de gastos de custeio. D

A estruturagio de mecanismos, mobilizagfo, capacitagio € manuteng:ao de recursos humanos
serd implementada observando prioritariamente as areas criticas das at1v1dades melo e fim do orgéo.

OE 6 — Apoiar as Politicas Publicas na Regiio Amazdnica.

Este objetivo visa ampliar e manter o apoio as politicas de inclusdo social, por meio da
utilizagdo do parque tecnoldgico em proveito da educagdo, inclusdo digital, saude, regularizagdo
fundiéria, ordenamento territorial, da renda e da cidadania.

Tendo como base a nova cartografia terrestre, nautica e geoldgica o Censipam podera prover
o conhecimento teméatico necessdrio para subsidiar diversos programas sociais e estruturantes na
regifio.

A utilizag@o dos canais de telecomunigagdes via satélite distribuidos em uma rede capilar na
amazdnia brasileira potencializard o intercAmbio de conhecimentos e fortalecerd os programas
estratégicos do governo fazendo-os atingir os pontos mais remotos da regifo.

OE 7 - Fortalecer a Imagem Institucional.

Os processos de integragdo institucional entre os drgdos pertecentes a estrutura organizacional
do Ministério da Defesa, com os drgéos externos a0 MD e com a sociedade serdo contemplados por
este objetivo estratégico.

A estruturaciio de um plano de comunicagio social € a criagdo da ouvidoria estabelecerdao um
canal direto com a sociedade que serd melhor informada sobre os trabalhos realizados pelo
Censipam. Por outro lado, terd um canal de comunicagio para solicitar informagdes e
esclarecimentos.

O mapeamento das reais possibilidades de gerar conhecimentos, de interagir com os érgdos
parceiros e de apresentar os resultados concretos s3o componentes relevantes do fortalecimento
institucional.
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Nesse sentido, sera realizado o mapeamento dos programas estratégicos na regifo, a melhoria
na interlocugdo com os programas ora apoiados, o aperfeigoamento dos protocolos de parceria e do
mecanismo de controle de atividades.

A_retomada_da_integracdo-regional-com-os-paises—amazonicos-e-compaises que possuem

dominio de tecnologias de interesse para regifio, possibilitara a introdugfo em escala de iniciativas de
uso e ocupacdo do bioma amazdnico e o aprimoramento tecnologico do Censipam.

Por fim, o reconhecimento as autoridades, colaboradores e institui¢des publicas e privadas por
se destacarem na prote¢do da AmazOnia, indica a necessidade de implantagdo de uma medalha de
mérito.

OE 8 — Integrar e divulgar os conhecimentos gerados sobre a Amazonia.

A disponibilidade técnica e operacional dos subsistemas de coleta, tratamento, transmissdo,
recepgdo, processamento € armazenamento de dados € a sintese deste objetivo estratégico.

O estabelecimento de protocolos de interoperabilidade e de disponibilidade das informagdes
para os 6rgdos parceiros e a sociedade estardo contemplados neste objetivo.

Baseado em estudos técnicos e cientificos, a ampliagdo da rede de sensores, de componentes
de telecomunicagdes satelitais, dos aplicativos e de toda arquitetura de software e hardware serdo
desenvolvidos, implantados e mantidos no estado da arte.

Considerando o desgaste de componentes eletronicos ¢ a dificuldade de acesso para manter a
condigdo operacional de toda a arquitetura tecnologica dos centros e distribuidos na regido ha
necessidade de implantar um consércio logistico com os 6rgdos habilitados e presentes na amazdnia.

OE 9 — Ser um centro de exceléncia em Sensorlament’o R&mota

A disponibilidade de imagens satelitais e aerosensoriadfs ¢ fatOrg, cr1t1c0~ de sucesso para
atendimento das demandas do ProAE, do Terra Legal, do Bolsa Familia, e a6 momtoramento de areas
criticas na regido. T T E

As caracteristicas climaticas e geograficas da Amazdnia requerem 0‘ dommlo“\de
processamento, interpretagdo e andlise dessas imagens. Assim, a busca da exceléﬁfélaﬁ em ?
sensoriamento remoto ¢é estratégica para o Censipam. e, v"‘

Este dominio propiciard o uso dual da informagdo gerando economia e qualldade ha, sn’fa
aplicagdo em tempo de paz e em tempo de guerra.

OE10- Ser um centro de exceléncia em Apoio a Gestiio Territorial e Ambiental na
Regiio Amazénica.

A integragdo das informagGes institucionais de érgdos federais, estaduais e municipais com
aquelas geradas no Censipam, resultardio no aprimoramento da gestdo territorial e ambiental na
amazdnia.

O sucesso deste objetivo € dependente da estruturagio do banco de dados e dos protocolos de
interoperabilidade com os 6rgdos citados.

Como resultante principal o Censipam podera ser indutor de politicas publicas na regido.

OE11- Apoiar o Desenvolvimento de Pesquisa Aplicada, Inovac¢io e Formacio de
Competéncias Locais na Regiio Amazdnica.

A pesquisa técnica e cientifica relizada pelo Censipam resultou no aprimoramento de
processos € metodologia de trabalho. No entanto, constituiram agdes dispersas, pouco estruturadas e
de abrangéncia local.

Este objetivo estratégico visa estruturar adequadamente o setor de pesquisa, desenvolvimento
e inovagdo com o estabelecimento de uma politica, no estimulo a elaboragdo e publicagdo de artigos
técnicos ¢ cientificos e a divulgagdo desses trabalhos em eventos de relevancia nacional e
internacional.
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A selegdo de temas relevantes como mudancgas climéticas, eventos severos, seguranga,
desmatamento, entre outros, serdo estudados e analisados sob a perspectiva de aplicagdo operacional.
Por fim, ressalta-se que € prioritario o uso de parcerias locais, no fomento e realizagdo de

pesquisa, desenvolvimento e inovagdo,-no-ambite-de-Sistema-de-Protecio-daAmazonia:

Acbes Estratégicas:

As principais agdes planejadas pelo Censipam, para o exercicio, de forma a atingir os

objetivos propostos, foram os seguintes:
OE 1 - Contribuir para otimiza¢io da capacidade de comando e controle do

Ministério da Defesa.

AE 1.1 — Participar efetivamente do Sistema de Inteligéncia de Defesa (Sinde) do Ministério
da Defesa.

AE 1.2 — Participar do planejamento de Inteligéncia tecnologica dos Comandos de Operag@es
do CMA e CMO na regido da Amaz6nia Legal.

AE 1.3 — Participar ativamente das operagdes do Ministério da Defesa, compondo as células
de inteligéncia da Amazdnia.

AE 1.4 — Integrar-se ao Sistema de Comando da Marinha (Sisgaaz), Comando do Exército
(Sisfron) e Comando da Aeronautica (Sisdabra e Sisceab).

OE 2 — Prover inteligéncia, planejamento e controle em apoio as operagdes de
fiscalizac@io e repressio contra ilicitos.

AE 2.1 — Implantar o portal de fiscalizagdo de produtos e subprodutos de origem florestal no
ambito do CICCIA. S

AE 2.2 — Aprimorar os mecanismos de ﬁscallzag:ao de’ 1ncon51stenc1as em posswels
irregularidades dos processos dos 6rgdos parceiros.

AE 2.3 — Aprimorar a efetividade do ProAE Inteligéncia do pontd de vista! dos
narcotrafico, garimpo ilegal, ocupagéo irregular e desmatamento ilegal.

AE 2.4 — Realizar a integragdo com os 6rgdos de seguranga estaduais.

AE 2.5 — Aprimorar o planejamento e controle das operagdes de combate a ilicitos.

AE 2.6 — Ampliar a capacidade de analise de ilicitos em voos a baixa altitude, rotas fluviais e
terrestres.

AE 2.7 — Implantar o plano de inteligéncia conforme as diretrizes do Sistema Brasileiro de
Inteligéncia (Sisbin).

AE 2.8 — Compor a célula do centro integrado de combate ao narcotrafico (Cicon).

AE 2.9 — Integrar os bancos de dados relacionados a fiscalizagdo e repressio contra ilicitos
utilizando a minera¢io de dados.

_c]-f?itos de

OE 3 — Apoiar as acdes de Defesa Civil na Amazdnia.

AE 3.1 —Integrar-se ao Cenad/MI, ao Cemaden/MCT e outros.
AE 3.2 — Gerar produtos aplicados a gestdo de riscos e desastres naturais e antropicos na
Amazonia Legal.

OE 4 — Fomentar a Articulacio Internacional.

AE 4.1 — Estruturar e implantar cooperagdo com paises da UNASUL
AE 4.2 — Estruturar e implantar cooperagio com paises fora da UNASUL.

OE S — Ampliar e garantir uma gestiio efetiva dos recursos humanos, materiais,
financeiros, do conhecimento, dos processos e da infraestrutura.
AE 5.1 — Adequar A estrutura organizacional e o regimento interno.
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AE 5.2 ~Formar o quadro permanente de servidores.
AE 5.3 — Implantar uma gestdo de recursos humanos por competéncias € um programa de
capacitagio continuada.

R

AE 5.4 = Regularizar e receber-os-bens-patrimoniais-do-Sipam:

AE 5.5 — Manter, ampliar e modernizar a infraestrutura predial.

AL 5.6 — Mapear e redefinir processos de trabalho com criagdo de indicadores, normatizagéo
¢ obtengao de certificago.

AE 5.7 — Racionalizar e otimizar os gastos de custeio.

AE 5.8 —Modernizar e implantar a gestdo documental.

AE 5.9 —Implantar um sistema integrado de gestdo administrativa.

AE 5.10 — Implantar a seguranga organica nos padrdes determinados pelo Sisbin e Sinde.

AE 5.11 — Promover um ciclo de palestras envolvendo temas estratégicos e parcerias
estratégicas (programas € projetos vigentes).

OE 6 — Apoiar as Politicas Piblicas na Regiio Amazodnica.

AE 6.1 — Ampliar e manter as iniciativas de apoio a inclus@o digital e educagdo a distancia.

AE 6.2 — Ampliar e manter as iniciativas de apoio ao ordenamento territorial — Programa
SipamCidade.

AE 6.3 — Ampliar e manter as iniciativas de apoio a regularizagio fundiaria — Programa Terra
Legal.

AE 6.4 — Estruturar a¢des de apoio a telessaude e a telemedicina.

AE 6.5 — Estruturar a¢des de apoio ao monitoramento de endemias e epidemias.

AE 6.6 — Ampliar e manter as agdes de apoio a inclusdo social, & renda e demais incentivos
sociais. '

AE 6.7 — Articular a participa¢@o do Censipam nos fundos.de fomentos publicos e privados.

AE 6.8 — Manter atualizada a base de dados da Cartografia da Amazonia.

OE 7 — Fortalecer a Imagem Institucional.

AE 7.1 —Implantar a Ouvidoria do Censipam. , R

AE 7.2 — Coletar, sistematizar e divulgar os resultados das parcerias v1gente‘§

AE 7.3 — Coletar, sistematizar e divulgar as potencialidades da arquitetura tecnologlca

AE 7.4 — Elaborar e monitorar o Plano de Comunicacio Social.

AE 7.5 — Supervisionar a execug#o dos Planos Estratégicos, Diretor e de Acéo.

AE 7.6 — Estruturar os instrumentos de articulag#o institucional.

AE 7.7 — Instituir uma condecorag@o do Sipam para premiar as pessoas € instituicdes que se
destacarem na protecdo da Amazdnia.

AE 7.8 — Aprimorar a interlocugao com os 6rgéos parceiros federais, estaduais e municipais.

AE 7.9 — Estruturar o calendério anual de atividades do Censipam.

AE 7.10 — Mapear junto ao MPOG os programas estratégicos para a Regiio Amazdnica.

AE 7.11 — Aprimorar o funcionamento do CONSIPAM.

OE 8 — Integrar e divulgar os conhecimentos gerados sobre a Amazonia.

AE 8.1 — Estruturar, operar € manter o banco de dados integrado do Sipam.

AE 8.2 — Garantir a disponibilidade de informagdes via Portal.

AE 8.3 — Viabilizar tecnicamente o intercAmbio de dados institucionais com os orgios
parceiros do Sipam.

AE 8.4 — Ampliar e manter a rede de sensores e terminais de comunicago.

AE 8.5 — Atualizar e manter os aplicativos associados a coleta, transmissdo, recepgdo,
processamento, classificacdo, armazenamento e andlise de dados e voz.

AE 8.6 —Planejar o processo de migragio para o satélite de telecomunicagdes nacional.
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AE 8.7 — Implantar um consércio operacional para manutengdo e utilizagdo dos sistemas e
sensores.
AE 8.8 — Ampliar e manter o parque tecnologico.

"‘1

OE 9 — Ser um centro de exceléncia em Sensoriamento Remoto.

AE 9.1 — Elaborar e implementar projeto operacional ¢ de estruturagdo para alcance da
exceléncia em Sensoriamento Remoto.
AE 9.2 — Fortalecer o Programa de Monitoramento de Areas Especiais — ProAE.

OE 10 — Ser um centro de exceléncia em apoio 4 Gestdo Territorial e Ambiental na

Regiio Amazonica.

AE 10.1 — Integrar informa¢6es do ordenamento territorial, fundiario e ambiental.

AE 10.2 — Mapear, diagnosticar e acompanhar as politicas pblicas na Amazdnia Legal.

AE 10.3 — Fortalecer o Programa SipamCidade.

AE 10.4 — Interagir e buscar referéncia com outros centros de exceléncia.

AE 10.5 — Elaborar e implementar projeto operacional ¢ de estruturagdo para alcance da
exceléncia em apoio a gestdo territorial € ambiental.

OE 11 — Apoiar o desenvolvimento de pesquisa aplicada, inovaciio e formacdo de
competéncias locais na Regiio Amazonica.

AE 11.1 — Estabelecer uma politica de pesquisa, desenvolvimento e inovag¢do no Censipam.

AE 11.2 — Estimular a elaboragdo de artigos cientificos pelos pesquisadores e técnicos do
Censipam e a divulgagdo desses trabalhos em eventos de relevancia nacional e internacional.

AE 11.3 — Elaborar um banco de dados de pesquisas realizadas no ambiente amazénico.

2.2 Informagées sobre as estratégias adotadas pela unidade para atingir os objetivos
estratégicos do exercicio de 2012 3’ T S

riscos que poderiam impedir ou prejudicar o cumprlmento dos ObjethOS estrateglcos Propostos para o

exercicio. Dentre os riscos avaliados, esses foram identificados. como de amblentesanmterno giexterno.

il S

i,
N A

Analise do ambiente interno: L

- Insuficiéncia de recursos humanos qualificados e sem quadro efetivo.

~ Baixo nivel de defini¢do e padronizagdo de processos de trabalho, com indicadores ¢
acompanhamento das metas.

- Faltam insumos de sensoriamento remoto satelital e aerotransportado.

- Inexisténcia de solugdo de comunicagdo movel e portatil para operagdes na Amazdnia.

- Indisponibilidade de banco de dados espaciais estruturados e integrados.

- Formalizagdo inadequada da estrutura organizacional.

- Dificuldade de processamento, andlise e interpretagdo diferenciada de imagens (Radar
e Optica) em escala.

- Inadequada estrutura de pesquisa e desenvolvimento aplicada na drea operacional e
técnica.

- Deficiéncia na gestdo do conhecimento.

- Deficiéncia nos processos de comunicagio interna e externa.

- Dificuldade para agdes e projetos nos Estados de jurisdi¢do fora da sede do Centro
Regional.

- Dificuldade na elaboragdo e gestdo de projetos, planos de trabalho e termos de
referéncia.
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- Pouca visibilidade do Censipam de seus produtos e servigos.
- Indisponibilidade de sensores meteorologicos do Censipam.
- Instabilidade e capacidade atual da rede de transmissdo de dados entre os CRs e CCG

PR

=—Falta software de gestdo de processos.

- Softwares inadequados ou insuficientes para gera¢do de produtos.
- Inexisténcia de uma politica especifica para pesquisa Aplicada.

- Auséncia de um plano de capacitagio continuado.

- Indefini¢do com o papel do atendimento ao usudrio (ATU).

- Baixa produgdo cientifica.

- Inexisténcia de politica de recursos humanos.

Analise do ambiente externo:

- Dificuldade de recebimento sistematico de dados aerosensoriados.

- Existéncia e criagdo de Orgdos ou novas estruturas paralelas com sobreposicdo de
atividades ao Censipam.

- Répida obsolescéncia tecnoldgica.

- Provéavel desativac@o de sensores orbitais que fornecem insumos gratuitamente.

- Falta de alternativas para a disponibilidade de segmento espacial.

- Nado autoriza¢do do MPOG para a realizagdo do concurso puablico.

Ap0s anilise dos ambientes interno e externo constatou-se a necessidade de adequagdes
nas estruturas de pessoal, tecnoldgica e imobilidria. Essas adequa¢des foram inseridas no
planejamento estratégico como metas e etapas de agdes,.para que sejam atingidos os objetivos
estratégicos, entre elas citamos: a realizagdo de concurso para adequano Ladro de recursos humanos
as necessidades quantitativas, qualitativas e de estabilidade »funcnor}al aprimoramento da estrutura
organizacional com incremento de fungdes na atividade ﬁnallstxca e-de terceirizagd ¥ der servxgos na
drea meio; reativagdo da estrutura do Conselho Deliberativo do’ Sistema de Protegao da}Ama%oma -
Consipam; aprimoramento dos modelos de parcerias institucionais; e.assegurar. de forma estruturada
as capacidades tecnologicas necessérias ao processo produtivo do érgdo. . [ RN l‘

Ainda em relagdo a estrutura de pessoal, ressalta-se ‘a prorrogacdo do Contrato de
servidores tempordrios. Tal medida possibilitara a transferéncia do’conhecimento aos servidores que
ingressardo em decorréncia de aprovagdo no primeiro concurso publico para quadro efetivo do
Censipam.

As estratégias para assegurar a divulgac@o interna dos objetivos tragados e dos resultados -

envolveram: o aprimoramento mensal do Plano de Agédo para o exercicio, a realiza¢do de palestras de
divulgagéo e a elaboragdo de diretriz orientadora para a comunicag¢do interna.

Ainda outra estratégia considerada relevante para o atingimento dos objetivos
estratégicos, foi o aprimoramento da gestdo do planejamento para que as decisdes sejam mais 4geis,
eficientes e eficazes, e que os resultados sejam avaliados quantitativa e qualitativamente.

2.3 Demonstragio da execugio do plano de metas ou de agdes para o exercicio, informando.

O Quadro A.2.3, demonstra a execug¢do do Plano de Ag¢des no exercicio com seus
resultados alcangados, seus impactos e as justificativas devidas.
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Objetivo Estratégico Acdo Estratégica EStatus~ Justificativa
xecu¢do
Resultados: Aguardando
Participar efetivamente do posicionamento do MD  para
AE | Sistema de Inteligéncia de 70% ingresso no SINDE,
1.1 | Defesa (SINDE) do ’ Impactos: ndo houve impacto
Ministério da Defesa mensurado, pois a previsio de
conclusdo final da agdo em 2013.
Participar do planejamento Resultados: Aguardando conclusdo
de inteligéncia tecnologica da AEl.l para prosseguimento da
le25 dos . Comandos de 60% agio. i .
. Operagdes do CMA e CMO Impactos: ndo houve impacto
na regiio da Amazdnia mensurado, pois a previsio de
Legal conclusdo final da agdo em 2013.
Contribuir para Resultados: A.pciio. logisti.cc? em
otimizagdo da VSATs de Infehgencm e pgrt}c1pa¢ao
capacidade de . . efetiva da Celu.lz% de Intellge.nCIa no
OE 1 comando e controle Participar ativamente das DISBIN. Participagio efetiva na
do Ministério da| AE operagdes do Ministério da Célula de Inteligéncia durante as
Defesa 13 Defesa, compondo  as 100% Operagdes do Ministério da Defesa -
células de inteligéncia da MD e Comando Militar de Area.
Amazdnia. Impactos: impacto positivo.
Reconhecimento dos orgdos
parceiros pela efetiva participagdo do
Censipam.
Resultados: foram realizadas 02
Integrar-se ao Sistema de (duas) reunides com integrantes
Comando da  Marinha desses orgdos ¢ o assunto estd em
1{\5 ](ESI,SG‘AAZ), Comando do 0% tratativas.-
. xército (SISFRON), | & ~=~"'s., JImpactos: impacto . negativo.
Comando da Aeronautica | ; Dependéncia-«do.s. andamento dos
(SISDABRA ¢ SISCEAB) Processos nos, respectlvos Comandos
responsavels s b !
Resultados: Aprese‘ntagﬁo-’ e
Implantar o portal de implantagdo do Portal nos érgdos do
AE fiscalizagdo de produtos e CICCIA e orgdos de fiscalizagdo
. o .
21 subprodutos dﬂe origem 90% ambiental. . N
florestal no A&mbito do Impactos: impacto positivo.
CICCIA Utilizagdo do portal no combate aos
ilicitos. )
Resultados: Foram contratadas novas
bases para a realizagdo do trabalho
Aprimorar 0s mecanismos de mineragdo de dados, com previsdo
Prover inteligéncia, de fiscalizagdo de para concluir a implantagio em
planejamento e} AE |inconsisténcias em 80% 2013.
controle em apoio| 2.2 |possiveis irregularidades ° Impactos: impacto positivo.
OE 2 |as operagdes de dos processos dos oOrgidos Facilitagdo do trabalho da drea de
fiscalizacdo e parceiros Inteligéncia do Censipam.
repressdo  contra Impacto negativo. Dependéncia de
ilicitos dados dos érgios parceiros.
Resultados:  Foi  realizado o
nivelamento da inteligéncia no
Aprimorar a efetividade do exercicio de 2012, aperfeigoando os
ProAE Inteligéncia do aplicativos de apoio aos trabalhos de
AE [ponto de vista dos ilicitos 00 Inteligénecia, sendo necessario a
2.3 |de narcotrafico, garimpo ¢ validagdo, difusdo e participa¢do no

ilegal, ocupagdo irregular e
desmatamento ilegal

Planejamento e  Controle das
operagdes.
Impactos: impactos positivo. O

aperfeigoamento da metodologia do
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ProAE.

Impacto negativo. Nido realizagdo
das demais etapas previstas em 2012
devido a restricio orcamentaria nos

gastos com didrias e passagens.

Realizar a integracdo com

Resultados: A integracdo ndo foi
concluida devido a necessidade de
formalizagdo dos Termos de

?E os orgios de  seguranca 60% Cooperagﬁo Técnica, que ainda estdo
. estaduais em tratativa. )
Impactos: Impacto negativo.
Mudanga de titulares das pastas junto
aos estados.
Resultados: Foram realizadas
reunides com os Orgdos que
participaram  da  elaboragdo do
PPCDAM no que tange a
implementagdo de base de dados
AE Aprimorar o planejamento inica para combate aos ilicitos
25 |€© controle das operac¢des de 10% ambientais. A procura da obtengdo
) combate a ilicitos de insumos de inteligéncia
tecnologica para gestionar o processo
de agregagdo de valores.
Impactos: impacto negativo.
Complexidade no processo de
obtengio dos resultados previstos.
Resultados: O sistema GPis estd em
fase de implementacio e até o
Ampliar a capacidade de momer.nto apresentou i.ncons%ste::nc%as
AE | analise de ilicitos em véos operacionais. (Essas inconsisténcias
26 |a baixa altitude. rotas 10% estdo em ana]rse pela DITEQ e pela
fluviais e terrestres ’ , empyesaAque implementou o sistema.
Impactos: .impacto negativo. Néo
-utilizagdo da ferraimenta para analise
| de Tnteligéhcia.
.Implantar o Plano de Resultados: As diretrizes estdo em |
Inteligéncia conforme as fase mternzj de claboracio e
AE diretrizes do  Sistema 40% lmplementagac} .
2.7 Brasileiro de Intelieénei Impactos: n3o houve impacto
rasileiro de Inteligéncia . x
(SISBIN) mensur;ido, pois a previsio de
conclusdo final da a¢do em 2013.
Resultados: Discussdes com o
Ministério da  Defesa  para
. estabelecimento de projeto para
AE Compor a célula do Centro implementacgdo do P JCICCI())N.
2.8 %\rj)tegr?d'c;_ de C(igrggi;e ao 30% Impactos: impacto negativo.
arcotrafico ( ) Dificuldades na defini¢do do nivel de
participagdo dos Comandos das
Forgas Armadas.
Resultados: Realizado durante as
Integrar os bancos de dados reuqiées do ~PPCDAM/ 12 a proposta
relacionados a fiscalizagio de integragio de l?apco de dados.
AE e o Aguardando o posicionamento dos
29 |¢ .rfipressﬁo contra 1l~1c1tos 10% érgos.
utilizando a minerac¢do de . .
dados Impactoss impacto negativo.
Complexidade no processo de
obtencio dos resultados previstos.
OE 3 | Apoiar as a¢des de | AE Integrar-se a0 CENAD/MI, 50% Resultado: foram realizadas
Defesa Civil na | 3.1 ao CEMADEN/MCT e diversas reunides com os Orgdos

Amazdnia

outros.

envolvidos no tema de desastres
naturais ¢ a celebragdo de acordos
de cooperagdio com CENAD e
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CEMADEN estdo previstos para
2013.

Impactos: Impacto positivo. O

CENSIPAM—foi—convidado —a

participar do Plano Nacional de
Gestdo de Riscos e Resposta
a Desastres Naturais, coordenado
pela Presidéncia da Republica.

OE 4

Fomentar
Articulagdo
Internacional

AE
4.1

Estruturar e implantar
cooperacdo com paises da

UNASUL

100%

Resultados: Foram instruidos os
processos e elaborados os projetos
de cooperagio com os seguintes
paises sul americanos: Peru,
Guiana, Suriname, Bolivia,
Colémbia, Venezuela, Equador e
Guiana Francesa.

Impactos: impacto positivo. O
Censipam passa a ser inserido no
processo de cooperagdo
internacional normatizado pelo MD.

OE S

Ampliar e garantir
uma gestdo efetiva

dos

humanos,
materiais,
financeiros,

recursos

do

conhecimento, dos

processos ¢
infraestrutura

da

AE
5.1

N

Adequar &  estrutura
organizacional e o
regimento interno

20%

Resultados: Foi  definida a
metodologia para a elaboragdo do
trabalho que sera desenvolvido pelo
corpo técnico do
Censipam, com previsio para
concluséo dos trabalhos em outubro
de 2013.

Impactos: Impacto positivo. Foram
definidas as  metodologias e
diretrizes para o trabalho a ser
executado.

AE
5.2

Formar o
permanente de servidores

quadro [~"~3

emddnrr

. Resultados:  Realizagdo concurso
publ1c0 para- provxmento de cargos
efetwos, def, Agxahsta Pleno na
carrelra  dd C1enc1a*e Tecnologla
Imipactos:,_, Impacto posmvo
Reduzira o déficit-de..Fecursos
humanos nas 4reas técnica e
operacional.

AE

5.3

Implantar uma gestdo de
recursos  humanos por
competéncias € um

programa de capacitagdo |

continuada

25%

Resultados: Definigdo da
metodologia e capacitagdo do corpo
técnico que desenvolvera o projeto.

Impactos: Impacto positivo.
Capacitagdo de 238 servidores nas
areas administrativa, operacional e
técnica.

AE
5.5

Manter, ampliar e
modernizar

infraestrutura predial

15%

Resultados: A etapa dessa Acdo
prevista para 2012 era a conclusio
do processo licitatério  para
contratagio  dos  servigos de
elaboragdo dos projetos executivos
para  construgdo do Edificio
Administrativo do Censipam. Foi
iniciado o processo
60090.001303/2012-51,  contudo
ndo foi possivel a realizagdo do
processo licitatorio em 2012,

Impactos: Impacto negativo. A ndo
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conclusdo desta etapa compromete a
licitagdo ¢ inicio da obra. Para
mitigar devera ser antecipado o
término-do-cronograma-de-execu¢do

dessa etapa para ndo comprometer
as demais.

Resultados: A outra meta desta
Agdo era a construgdo dos
sombreadores de  vagas de
estacionamento dos CR’s, sendo o

| processo licitatério concluido e os

servigos contratados.

Impactos: Impacto positivo.
Proporcionard maior conforto e
seguranga aos servidores e usuarios
do Censipam em seus Centros
Regionais.

AE
5.8

Modernizar e implantar a
gestdo documental

40%

Resultados: A etapa dessa Agdo
prevista para 2012 foi concluida e
apresentado o projeto com as
especificagdes técnicas para o
Arquivo Geral.

Impactos: Impacto positivo. O
projeto foi concluido possibilitando
a execugdo das proximas etapas da
agdo.

AE
59

sistema
gestdo

Implantar  um
integrado de
administrativa

15%

Resultados: A etapa dessa Agdo
prevista para 2012 foi concluida
com a avaliagio dos sistemas
disponiveis, sendo escolhido o
sistema SIPAC e SIGRH da UFRN.

"Impac.foéz sImpacto negativo. Nio

foi possivel o pnossgguLmento em
razio da UFRN ter protrogado a,
definigio do modelo de Termos de..
Cooperagdo para margo de 2013.

OE 6

AE
6.6

Apoiar as Politicas
Piblicas na Regido
Amazonica.

Ampliar e manter as ages |- -

de apoio a inclusdo social,
a renda e demais

incentivos sociais.

30%

Resultados: maior parte das
atividades serdo iniciadas em 2013.
A agdo relativa a 2012 foi o
monitoramento do desmatamento
pelo Programa Bolsa Verde, objeto
de Termo de cooperagdo com o
Ministério do Meio Ambiente.
Foram monitoradas 260 areas, num
total de 30.000 km?, viabilizando o
pagamento do beneficio para cerca
de 23 mil familias.

Impactos: impacto positivo. O
CENSIPAM padronizou a
metodologia de  andlise  de
desmatamento para o referido
Programa, forneceu os dados
solicitados e atingiu todos objetivos
previstos no Termo de Cooperagio

AE
6.8

Manter atualizada a base
de dados da Cartografia da

100%

Resultados: atividades de 2012
executadas totalmente, entre elas a
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Amazdnia.

criagdo de um banco de dados
compartilhado com os dados da
Cartografia, nos padrdes definidos
pela_ Infra-estrutura Nacional de

I

Dados Espaciais - INDE.

Impactos: Impacto positivo, com o
CENSIPAM se tornando um no da
rede da INDE para consulta as suas
bases de dados.

OE7

Fortalecer
imagem
institucional

AE
7.2

Coletar, sistematizar ¢
divulgar os resuitados das

parcerias vigentes

100%

As ag¢des de consolidagdo, método e
fluxo de informagdes foram
realizadas e o formato relatorio esta
em fase de aprovagéo.

AE
7.3

Coletar, sistematizar e
divulgar as
potencialidades da

arquitetura tecnologica

0%

O prazo para realizagio desta agdo
esta sendo alterado.

AE
7.4

Elaborar ¢ monitorar o

Plano de
Social

Comunicagio

100%

Resultados: Plano de comunicagdo,
elaborado em 2011 e revisado em
2012, atingiu na sua totalidade as
agOes planejadas para o exercicio. A
diretriz, esbogada no Plano de
Comunica¢do, ¢ fortalecer a
comunicagdo interna e externa do
orgdo. Na comunica¢do interna
destacamos o Blog SipamNoticias,
que comegou em junho de 2012,
acessado pelos servidores dos
Centros Regionais (Belém, Porto
Velho e Manaus) e Brasilia. Quanto
a comunicagdo externa, destaca-se a
atualizagdo do  mailing  dos
parceiros, dos  veiculos de

comuricagdo.z¢ da divulgacdo de

matérias no'site do Sipam. Também

'atmglmos a méta de quallfcacao de

profissionais da comunicagio,
participagdo em seminarios com
estande do orgdo e ainda outras
agdes como, por exemplo, a
elaboragdo do  Relatério  de
Atividades do ano de 2012.

Impactos:  Impactos  positivos.
Quantos  aos  impactos  dos
resultados podemos citar o blog. De
junho de 2012 até janeiro de 2013,
foram 11.611 acessos e 114 posts.
Foram 49 matérias distribuidas para
os veiculos de comunicagdo na
Amazénia e postadas no site do
Sipam. Atualmente, o Sipam recebe
em média de 600 a 800 visitas
diarias no site, conforme dados de
programa de estatistica.

AE
7.5

Supervisionar a execugdo
dos Planos Estratégicos,
Diretor e de Agdo

100%

Resultados: As agdes relativas aos
planos Diretor € de Acdo foram
executadas plenamente. Quanto ao
Plano Estratégico, a elaboragdo dos
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procedimentos de acompanhamento
¢ revisio estdo em sua fase final.

Impactos: impacto positivo. O

Censipam————Fevisou——o Seu
planejamento estratégico
considerando a nova subordinacgio
ao Ministério da Defesa.

AE
7.6

Estruturar os instrumentos
de articulagéo institucional

70%

Resultados: Para o exercicio de
2012 foram iniciados os trabalho
para elaboragdo das minutas padrdo
para os termo de cessdo de uso de
instalagdes e de equipamentos de
telecomunicagdes fixos , méveis ou
transportaveis. Termos de
cooperagdo técnica de intercAmbio
de informagbes, implantagdo de
VSATs, de Sensores
Meteorolégicos, pesquisa e
desenvolvimento sem repasse de
recursos,  desenvolvimento  de
_sistemas integrados.

Termos de cooperagdo  para
implantagdo de telecomunicagées
satelitais fixas, disponibilizagdo de
produtos de geoinformagio e para
pesquisa e deseavolvimento. Foi
ainda elaborado o acordo especifico
operacional no ambito do Ministério
da Defesa.

Termo de convénio para pesquisa e
desenvolvimento.

Elaborar procedimentos padrio para
> institui¢io de grupo de trabalho.

! Elab‘b’far;fvprocjgedimentos padrdes
para aditivagio de termos de
repasse. ¢ :

Elaborar procedimentos padrdes
para prestagio de contas e
encerramento de processo.
Impactos: impacto positivo. Apds a
homologagdo  dessas  minutas
| padronizadas pela CONJUR/MD o
processo de cooperagdo com oS
orgios  federais, estaduais e
municipais sera mais célere.

AE
7.9

Estruturar o calendario
anual de atividades do
Censipam

50%

Resultados: Calendédrio em fase
final de estrutura¢do, com previsio
para  conclusio no  primeiro
trimestre de 2013.

Impactos: impacto positivo.
PermitirA o  acompanhamento
sistematico do calendario
administrativo do érgéio evitando o
descumprimento de prazos pré-
determinados.

AE
7.10

Mapear juato ao MPOG os
programas estratégicos
para a regido amazonica

70%

Resultados: Foram iniciados os
trabalhos para diagnosticar os
programas registrados no PPA que
sao relevantes para regido.

Impactos: impacto positivo. Este
levantamento  permitird  maior
utilizagdo da arquitetura tecnologica
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do Censipam em proveito de
programas e projetos do governo
para a regido amazdnica.

AE Estruturar, operar e manter 200 Resultados: Foram criados os
8.1 o banco de dados padrdes dos dados a serem
integrado do Sipam armazenados e iniciado o processo

para contratagdio de empresa para
levantamento de requisitos para
modelar o banco de dados.
Impactos: Impacto negativo. Devido
a ndo conclusdo do processo de
contratag@o da fabrica de software o
cronograma sofrerd altera¢des para
as proximas etapas.

AE Garantir a disponibilidade 15% Resultados:  Foi elaborado o

8.2 de informagdes via Portal processo  para  contratagdo de
Fabrica de Projetos, Qualidade e
Software, conforme NUP
60090.000705/2012-39,
60090.000706/2012-83 e
60090.001243/2012-77 que

encontram-se na CONJUR para
analise e parecer.

Impactos: Impacto negativo. Devido
a ndo conclusdo do processo de
contrata¢@o da fabrica de software o
cronograma sofrera alteragdes para
as préximas etapas.

AE Viabilizar tecnicamente o 20% Resultados: Foi iniciado o processo
8.3 intercambio de  dados de elaboragio da politica de
integragdo, intercambio e acesso a

_— iros do Si dados, com previsio de conclusdo
or rceiros do Sipam-|-v. v,
gaos parceiros do Sipam wune |-em 2013,

. institucionais com  os
Integrar e divulgar

os conhecimentos
gerados sobre a R

f

’ Impactos: ndio houve impacto
Amazdnia PR IO el

5 .:i’l’ijvjergsﬁradg’;},ﬁpéii;é ai previsio de
SE conclusdo finalda acdo em 2013.
AE Ampliar ¢ manter a rede 50, | Resultados:~O- percehtual previsto
8.4 de sensores e terminais de foi alcangado, sendo iniciado o
trabalho de elabora¢do do Plano de
Alocagdo de VSAT e mantido ¢
ampliado o segmento espacial.
Impactos: impacto positivo. A
ampliagdo do segmento espacial
permitira  alcangar as  metas
previstas para implantagdo da rede
de terminais de comunicag@o.

gl P

OE 8

comunicag¢io

AE Planejar o processo de 10% Resultados: Foram diagnosticados
8.6 migrago para o satélite de os projetos de satélites nacionais em
andamento.

Foram iniciadas as tratativas para
acompanhar e participar do projeto
de satélite de Defesa e da
ANA/AEB.

Foi ainda iniciada a potencializag¢do
das parcerias logisticas para a
migragdo em campo

Impactos: ndo houve impacto
mensurado, pois ndo havia a
previsdo de conclusdo da ag¢@o para
o0 exercicio.

AE Implantar um consércio 12% Resultados:  Foi  iniclado o
levantamento da infraestrutura e

telecomunicagées nacional
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8.7 operacional para elaboragdo do plano de manutengao
manuten¢do e utilizagdo associado.
Foram formalizados dois Acordos

dos sistemas e sensores . il
Especificos com a FAB e iniciadas

as tratativas com MB ¢ EB.

Foi ainda iniciada a elabora¢do do
Plano de Manuten¢io do Parque
Tecnolégico Externo (Sensores e
VSAT).

Impactos: n3o houve impacto
mensurado, pois ndo havia a
previsdo de conclusdo da agdo para

0 exercicio.
AE Ampliar ¢ manter o parque 40% Resultados:  Foi  realizada a
3.8 tecnoldgico atualizagdo de 25% do parque de TI

(microinformatica). Foi iniciado o
processo de  contratagdo  do
licenciamento ¢ subscrigoes de
softwares. Foi iniciada a busca por
alternativas para redug¢do no custo
de licengas. Foi mantido sistema de
protegdo  (antivirus,  antispam,
firewall, politicas de uso, etc.).
Foram instaladas 197 antenas
VSAT no exercicio, totalizando 542
de uma meta de 1.000 antenas
VSAT para 2015.

Impactos: impacto positivo. Foram
atingidas as metas de atualizagdo de
microinformatica, sistema  de
protecdo e instalagdo de antenas.
Impacto negativo: sem suporte e
atualizagdo dos servidores de rede,
que sera realizada em 2013.

AE Elaborar e implementar | 500, | Resultados: Atividades executadas
9.1 projeto  operacional £ de em 2012 ¢ qfxe serdo concluidas em
estruturagio péra alcance |*- w 2013,. enfre elas a criagdo de um
da exceléricia em Grupo dé-Trabalho para definir os

requisitos  necessarios para o
atingimento da meta. A aquisigdo
dos softwares Arc Gis e ENVI
previstos foi realizada, ¢ a aquisi¢do
de imagens aerosensoriadas ocorreu
com a Camera ADS-80, operada
pela FAB, com dois levantamentos
Ser um centro de da regido metropolitana de Manaus
¢ da Terra Indigena Kayabi.
Impactos: Impacto positivo. As
areas de sensoriamento remoto do
remoto CENSIPAM constituem o referido
Grupo de Trabalho e estdo
integradas entre si. A realizagdo do
concurso publico em 2012 provera,
em 2013, mais técnicos
especializados nesse tema para
atingir a meta com  maior
celeridade. A aquisi¢do do sistema
de processamento da ADS-80 estd
prevista para 2013, se houver
disponibilidade or¢amentaria, o que
dard maior efetividade e eficiéncia a
geracdo das imagens.

Sensoriamento Remoto.

exceléncia em

OE9 sensoriamento
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AE Fortalecer o P rograma de 50% Resultados:  Atividades previstas
9.2 Monitoramento de Areas realizadas com a Criagdo do Grupo
Especiais — ProAE. de Trabalho para defini¢do dos

requisitos-necessarios-ao-ProAEe—a
aquisi¢io de imagens satelitais
também ocorreu por meio de Pregéo
Eletronico realizado em 2012.
Impactos: Impacto positivo. As
equipes técnicas estdo integradas e
no aguardo do ingresso de novos
técnicos  especializados,aprovados
pelo concurso piblico em 2012,
para desenvolver o Programa em
2013 em maior escala.

OE Ser um centro de | Ap Mapear, diagnosticar e 20% Resultados: atividade iniciada em
10 exceléncia em | 10.2 | acompanhar as politicas 2012 e que sera concluida em 2013.
apoio a Gestdo publicas na AmazOnia Impactos: impacto positivo. O
Territorial e Legal. mapeamento das ag¢Oes de governo
: na Amazdénia ja identificou
Ambiental na . . -
. interfaces e parcerias estratégicas
Regido

. com diversos 6rgdos de governo,
Amazonica. tanto federais como estaduais, o0s
quais j& estdo em tratativas para a
celebragio de acordos especificos.

OE | Apoiar °| AE Estabelecer  uma | 500, | Resultados: Atividade iniciada em
11 desenvolvimento 11.1 politica de pesquisa, 2012 e que se conclui em 2013. O
de pesquisa desenvolvimento e Grupo de pesquisa foi criado por
ap]icada’ inovagdo inovacﬁo no Portaria e desenvolve o trabalho de

elaboragido da politica de pesquisa
aplicada e inovacdo tecnoldgica
para o CENSIPAM.

Impactos: Impacto positivo. O
Grupo de rabalho ja identificou
inclusive lacunas de conhecimento
que podem vir a demandar
pesquisas aplicadas especificas bem
como identificou fontes de fomento
viaveis ao seu exercicio.

e formacdo de Censipam.
competéncias
locais na Regido
Amazodnica.

As agdes ndo realizadas ou realizadas parcialmente foram adiadas para 2013. Os motivos
principais foram: a conclusdo, em junho de 2012, do Planejamento Estratégico 2012-2023 ¢ a
elaboragfio do Plano de Agfo para o exercicio; ¢ a escassez de recursos humanos. Em decorréncia
desses fatos, os Projetos e Termos de Referéncia ndo foram concluidos tempestivamente para serem
licitados no exercicio.

O indice de modernizagdo esperado para 2012 ndo foi atingido principalmente pela ndo
concluséo dos investimentos e contratagdes planejados, com impacto em todos as areas do Censipam
e principalmente no indicador referente a agdo 20AY e ao Objetivo Estratégico 8.

Apesar do insucesso dos contratos de investimento, as renovagdes dos contratos continuados,
que mantém servigos criticos de telecomunicagdes, ¢ que somam um montante importante dos
recursos da agfo, aliada a manutengo dos servigos de telecomunicagdes aos parceiros do SIPAM,
evitaram que o indicador ficasse muito abaixo do planejado.

O atingimento da meta prevista para a a¢@o estratégica 5.2 ~ Formar o quadro permanente de
servidores impactou positivamente a Institui¢do, pois foi possivel a realizagdo de concurso pablico
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Oatingimento—da—meta prevista para a agao estratégica 4.1 — Estruturar € implantar
cooperagdo com paises da UNASUL impactou positivamente que possibilitou a instrugdo dos
processos e elaboragdo dos projetos de cooperagdo com os seguintes paises sul americanos: Peru,
Guiana, Suriname, Bolivia, Colombia, Venezuela, Equador e Guiana Francesa.

2.4 Informagdes sobre indicadores utilizados pela unidade jurisdicionada para monitorar e

avaliar a gestfo.

Os indicadores de desempenho da Unidade s3o utilizados para medir a efetividade dos principais
processos, bem como os resultados alcangados pela gestdo no exercicio. A seguir sdo apresentados os

indicadores mais significativos da UJ:

DIPRO:

QUADRO A.2.4— INDICADORES DA DIRETORIA DE PRODUTOS

Agdo estratégica | Indicador

Meta

Realizado/previsto (%)

OE 3 — Apoiar as acdes de Defesa Civil na Amazénia.

AE 3.1 - Integrar-se 20 | Reunides deintegragio | O CENSIPAM | 100%. O CENSIPAM foi

CENAD/MI, ao CEMADEN/MCT e | com parceiros | devera ser | convidado a participar do

outros. envolvidos no tema incluido do | Plano Nacional de  Gestdo de

Programa Riscos e Resposta a Desastres

Naturais, coordenado pela
Presidéncia da Republica.

AE 3.2 — Gerar produtos aplicados | indicadores a serem | Metas a serem | Defini¢fio em 2013

a gestdo de riscos e desastres deﬁnidosr definidas

naturais € antrépicos na Amazonia

Legal.

OE 6 — Apoiar as Politicas Piblicas na Regiio Amazonica. *7 ) -

AE 6.1 — Ampliar ¢ manter as | Telecentros instalados 137  telecetnros | 0%. (Instalagdo parcial de 53

iniciativas de apoio & inclusdo instalados telecentros dos 137 previstos. A

digital e educacdo & distancia. instalagdo dos telecentros ¢
realizada pelo Ministério das
Comunicagdes, pelo Programa
TelecentrosBR, que esta
atrasado).

AE 6.2 — Ampliar ¢ manter as | Técnicos capacitados 100 técnicos | 0%. (Atividade ndo realizada

iniciativas de apoio ao | Orgios capacitados capacitados devido a restrigdes or¢amentdarias
ordenamento territorial — Programa de gastos de passagens e diarias).
SIPAMCIDADE.
AE 6.3 — Ampliar ¢ manter as | Arcas monitoradas em | 476.000 km? 0%. Atividade ndo realizada
iniciativas de apoio a regularizagdo | km? porque essa atividade estd
fundiaria — Programa Terra Legal. vinculada a0  Termo  de
Cooperagdo com o Ministério do
Desenvolvimento Agrario, cujo
prazo expirou no final de 2011.
AE 6.4 — Estruturar agdes de apoio | Ainda serdo definidos Ainda sera | Atividades serdo iniciadas em
a telessatide e a telemedicina. definida 2013. Indicadores ainda serdo

definidos.
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AE 6.5 — Estruturar agoes de apoio | Ainda serdo definidos Ainda serd | Atividades serdo iniciadas em
ao monitoramento de endemias ¢ definida 2013. Indicadores ainda serdo
epidemias. : definidos.
AE—6:6———Ampliar—e—manter—as—Arezg que Serio | 260-areas; T00% (260—4areas; 307000 km
acoes de apoio a inclusdo social, 4 monitoradas; 30.000 km? 23000 familias beneficiadas)
renda e demais incentivos sociais. | Area monitorada em | 23000  familias

km?; beneficiadas

Numero de familias

beneficiadas.
AE 6.7 — Articular a participagio | Ainda serfo definidos Ainda serd | Atividades previstas para 2013,
do CENSIPAM nos fundos de definida exceto a celebragdo de acordo de

fomentos pablicos e privados.

cooperagdo com o CNPq ja
celebrado e vigente.

AE 6.8 — Manter atualizada a base
de dados da Cartografia da
Amazonia.

Banco de dados criado

Banco de dados
compartilhado.

100%. (Atividades de 2012
executadas totalmente, entre elas
a criagdo de um banco de dados
compartilhado com os dados da
Cartografia, nos padrdes
definidos pela Infra-estrutura
Nacional de Dados Espaciais —
INDE).

OE 9 — Ser um centro de exceléncia em Sensoriamento Rem

oto.

AE 9.1 — Elaborar e implementar
operacional ¢ de
estruturagdo para da
em  Sensoriamento

projeto
alcance
exceléncia
Remoto.

Ainda serdo definidos
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Ainda
definida

sera
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Atividades executadas em 2012 e
que serdo concluidas em 2013,
entre elas a criagdo de um Grupo
de Trabalho para definir
requisitos
atingimento da meta. A aquisi¢do
»dos -softwares Arc Gis ¢ ENVI

0s
necessarios para o

. K] . .
» |spgevistos; foi realizada, ¢ a
oY el s

aquisicag de imagens

1
a.:~aerosensorladas ocorreu com a

Camera ADS-80, operada pela
FAB, com dois levantamentos da
regido metropolitana de Manaus
¢ da Terra Indigena Kayabi.

AE 9.2 — Fortalecer o Programa de
Monitoramento de Areas Especiais
—ProAE.

‘Ainda serdo definidbs

Ainda
definida

sera

Atividades previstas realizadas
com a Criagio do Grupo de
Trabalho para defini¢gdo dos
requisitos necessdrios ao ProAEe
a aquisicdo de imagens satelitais
também ocorreu por meio de
Pregdo Eletronico realizado em
2012,

OE 10 — Ser um centro de exceléncia em apoio a Gestiio Ter

ritorial e Ambiental na Regiao Amazdnica.

AE 10.1 — Integrar informagdes do
ordenamento territorial, fundiario e
ambiental.

Ainda serdo definidos

Ainda
definida

sera

Atividades ndo realizadas em
dependem da
do Projeto
apresentado ao Fundo Amazénia,
serdo

parte porque
aprovagio
€ em parte porque
realizadas em 2013,

AE 10.2 — Mapear, diagnosticar e
acompanhar as politicas publicas

de
governo na Amazdnia

Matriz de agdes

Matriz de agdes

de governo na

0% (Atividade iniciada em 2012
e que sera concluida em 2013. O
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na Amazonia Legal.

Legal

Amazonia Legal

mapeamento das agdes de

elaborada governo na Amazdnia ja

identificou interfaces e parcerias
estratégicas com diversos orgaos
de governo, tanto federais como
estaduais, os quais ji estdo em
tratativas para a celebragdo de
acordos especificos).

AE 10.3 — Fortalecer o Programa | Ainda serdo definidos Ainda serd | Atividades previstas para 2013.

SipamCidade. definida

AE 104 - Interagir ¢ buscar | Ainda serdo definidos Ainda serd | Atividades previstas para 2013.

referéncia com outros centros de definida

exceléncia.

OE 11 — Apoiar o desenvolvimento de pesquisa aplicada, inovagiio e formacido de competéncias locais na Regido

Amazonica.

AE 11.1 — Estabelecer uma politica | Ainda serdo definidos Ainda serd | Atividade iniciada em 2012 e

de pesquisa, desenvolvimento e definida que se conclui em 2013. O

inovacdo no Censipam. Grupo de pesquisa foi criado por
Portaria e desenvolve o trabalho
de elaboragdo da politica de
pesquisa aplicada e inovagdo
tecnologica para o CENSIPAM.

AE 11.2 — Estimular a elaboragdo | Ainda serdo definidos Ainda serd | Atividades previstas para 2013

de artigos cientificos pelos definida

pesquisadores e técnicos do

CENSIPAM e a divulgacdo desses

trabathos em eventos de relevancia

nacional e internacional. .

AE 11.3 — Elaborar um banco de | Ainda serdo definidos Ainda sera | Atividades brevi'stas para 2013

dados de pesquisas realizadas no definida

ambiente amazdnico.

DITEC: -

Na area da Tecnologia da Informagéo ¢é utilizado o indicador:

_2xT+2x S+ M

P
5

onde,

T = operacionalidade do sistema de telecomunicagdes

S = operacionalidade do sistema de sensores

M = % do parque modernizado

A modernizagdo reflete o investimento realizado e a operacionalidade reflete a aplicagdo dos
recursos de custeio. A alimentagdo mensal do indicador permite verificar se o atingimento das metas

serd possivel e, da mesma forma, avalia o desempenho da gestio.

A meta para 2012 era de 77% de modernizagdo e operacionalidade, no entanto, face aos

fatores ja informados no item 2.3 acima, atingiu-se apenas 75%.

Em 2013, o indicador serd dividido em dois, um para a modernizagdo € outro para a
disponibilidade (operacionalidade), com metas especificas a serem atingidas.
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3 ESTRUTURAS DE GOVERNANCA E DE AUTOCONTROLE DA GESTAO.

3.~1—Inf0-rmag:6es—sob're—a—estru’tura—orgﬁm'c‘a de controle ho ambito da unidade
jurisdicionada ou do 6rgio a que se vincula.

O controle interno no dmbito da UJ estid a cargo da Secretaria de Controle Interno/MD,
conforme descrito no Art. 6° do Decreto 7.364, de 23 de novembro de 2010.

3.2 Informacdes sobre o funcionamento do sistema de controle interno da UJ.

O Quadro A.3.1, demonstra a percepgio da unidade, representada pelo seu nivel estratégico
de diregdo, da qualidade do funcionamento de seus controles internos administrativos, principalmente
quanto a suficiéncia desses controles.

. Para esse fim consideram-se controles internos o conjunto de atividades, planos, métodos,
indicadores e procedimentos interligados, utilizado com vistas a assegurar a conformidade dos atos
de gestdo e a concorrer para que os objetivos e metas estabelecidos para a unidade sejam alcangados,
conforme definido no inciso X do Paragrafo Ginico do art. 1° da IN TCU n° 63/2010.

QUADRO A.3.1 - AVALIACAO DO SISTEMA DE CONTROLES INTERNOS DA U)J

1. A alta administrag@o percebe os controles internos como essenciais a X

consecu¢do dos objetivos da unidade e ddo suporte adequado ao seu
funcionamento.
2. Os mecanismos gerais de controle instituidos pela UJ sdo percebidos por X
todos os servidores ¢ funciondrios nos diversos niveis da, estrutura da’
unidade. L
3. A comunicagdo dentro da UJ é adequada e eficiente. ) ) X
4. Existe cédigo formalizado de ética ou de conduta. X
5. Os procedimentos e as instrugdes operacionais sdo padromzados e estdo X

postos em documentos formais.

6. Ha mecanismos que garantem ou incentivam a participagio dos X
funcionarios e¢ servidores dos diversos niveis da estrutura da UJ na
elaboragido dos procedimentos, das instrugdes operacionais ou cédigo de
€tica ou conduta.

7. As delegagdes de autoridade ¢ competénecia sdio acompanhadas de X
defini¢des claras das responsabilidades.

8. Existe adequada segregacdo de fungdes nos processos e atividades da X
competéncia da UJ.

9. Os controles internos adotados contribuem para a consecugiio dos X
resultados planejados pela UJ.

: ' ac3 ,deRlsco L | -2 314 B - ‘
10. Os objetlvos ¢ metas da umdade]urlsdlmonada estdo formallzados X ”
11.Ha clara identificacdo dos processos criticos para a consecugdio dos X
objetivos e metas da unidade.
12.E prética da unidade o diagnéstico dos riscos (de origem interna ou X

externa) envolvidos nos seus processos estratégicos, bem como a
identificacdo da probabilidade de ocorréncia desses riscos € a consequente
adogdo de medidas para mitigé-los.
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13.E prética da unidade a defini¢do de niveis de riscos operacionais, de X
informagdes ¢ de conformidade que podem ser assumidos pelos diversos
niveis da gestdo.

E IS R XY
i ENSHPAM

;’

i

§

14.-A-avaliagde-de-riscos—¢é-feita-de—forma-continua;-de-modo—a—identificar X

mudangas no perfil de risco da UJ ocasionadas por transformagées nos
ambientes interno e externo.

15. Os riscos identificados s@o mensurados ¢ classificados de modo a serem X
tratados em uma escala de prioridades e a gerar informagdes Uteis a
tomada de decisdo.

16.Ndo hé4 ocorréncia de fraudes e perdas que sejam decorrentes de X -
fragilidades nos processos internos da unidade.

17.Na ocorréncia de fraudes e desvios, ¢ pratica da unidade instaurar X ,
sindicdncia para apurar responsabilidades e exigir eventuais
ressarcimentos.

18.H4 norma ou regulamento para as atividades de guarda, estoque e

inventério de bens e valores de responsabilidade da unidade.

19. Existem politicas ¢ agdes, de natureza preventiva ou de detecgdo, para . X
diminuir os riscos e alcangar os objetivos da UJ, claramente estabelecidas.

20. As atividades de controle adotadas pela UJ sdo apropriadas e funcionam X
consistentemente de acordo com um plano de longo prazo.

21. As atividades de controle adotadas pela UJ possuem custo apropriado ao ) X
nivel de beneficios que possam derivar de sua aplicagio.

22. As atividades de controle adotadas pela UJ sdo abrangentes e razodveis e X
estdo diretamente relacionadas com os objetivos de controle.

ormacio. _j'Comumcacao' A

23 A mformaq:ao relevante para UJ ¢ devidamente identifi cada documentada X

armazenada e comunicada tempestivamente as pessoas adequadas.
24. As informagdes consideradas relevantes pela UJ-sdo.dotadas de qualldade ' X
suficiente para permitir ao gestor tomar as decisoes aproprladas B et LR '
25.A informacdo disponivel para as unidades mternas e. peséoas da ’UJ e,, J X
apropriada, tempestiva, atual, precisa e acessivelm .. o &'
26. A Informagao divulgada internamente atende as expectativas dos diversos D s X
grupos ¢ individuos da UJ, contribuindo para a execugdo das
responsabilidades de forma eficaz.
27.A cbmunicagﬁo das informagdes perpassa todos os niveis hierdrquicos da ' X
UJ, em todas as diregdes, por todos os seus componentes ¢ por toda a sua
estrutura.
“Mor oramento " 314 | 5
28 O snstema de controle interno da UJ é constantemente momtorado para X
avaliar sua validade e qualidade ao longo do tempo.
29. O sistema de controle interno da UJ tem sido considerado adequado e X
efetivo pelas avaliagdes sofridas.
30. O sistema de controle interno da UJ tem contribuido para a melhoria de X

seu desempenho.
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Analise Critica: O Censipam a partir do ano de 2012 implantou o seu Planejamento Estratégico para o periodo de
2012/2023, com o objetivo de planejar agdes com metas e indicadores de resultados.
No objetivo estratégico 05 projeta agdes administrativas direcionadas:

a) A reestruturaciio administrativa e aprovacio do Regimento Interno do Censipam:;

Lg5713

e vy
1
£
H
1
¥

]

b) O redesenho dos métodos e processos de trabalho com a criagio de indicadores;
€) A capacitagio dos servidores € a criagdo de féruns de discussdo para melhorias de processos e controles;
As avaliagdes ¢ as orientages do érgdo de controle interno do Ministério da Defesa tém proporcionado melhorias nos

controles e nos procedimentos dos processos de trabalho, possibilitando ao Censipam o atingimento das metas
previstas no Planejamento Estratégico.

Escala de valores da Avaliac¢io:

(1) Totalmente invalida: Significa que o conteado da afirmativa € integralmente nfio observado no contexto da
ul.

(2) Parcialmente invilida: Significa que o contetdo da afirmativa ¢ parcialmente observado no contexto da UJ,
porém, em sua minoria.

(3) Neutra: Significa que ndo ha como avaliar se o contetdo da afirmativa é ou ndo observado no contexto da
ul. :

(4) Parcialmente valida: Significa que o contetido da afirmativa € parcialmente observado no contexto da UJ,
porém, em sua maioria.

(5) Totalmente valido. Significa que o contetdo da afirmativa é integralmente observado no contexto da UJ.

33 Informagdes sebre a estrutura e as atividades do sistema de correicio da unidade ou de
6rgao de vinculacie da unidade.

Conforme previsto no Art. 24 do Decreto 7.364, de 23 de novembro de 2010, cabe ao
Departamento de Administragéio Interna — Deadi desempenhar, no dmbito da administragfio central
do Ministério da Defesa e respeitadas as competéncias dos Comandantes das Forcas Armadas, as
fungdes de orgdo de correigdo, conduzindo as':sindicdncias e os processos administrativos

,I‘ bt

disciplinares. oo}

7

3.4 Informagdes quanto ae cumprimente, pela instincia de correicio da unidade, das
disposi¢des dos arts. 4° e -5° .da Portaria-n°® 1.043, de 24 de julho -de 2007, da
Controladoria-Geral da Unido — CGU.

Até o ano de 2011, o Censipam, estava subordinado & Casa Civil da Presidéncia da Republica,
sendo atribui¢do daquele 6rgio o registro no CGUPAD. Portanto, pelo apurado, foi registrado o
Processo n. 00012.000192/2007-08, referente o servidor de matricula Siape n. 1352790, ja
exonerado, a partir de margo de 2011. A partir do ano 2012, quando o Censipam passou a vinculago
do Ministério da defesa, nfio houve instauragfio de nenhum processo administrativo disciplinar.

4 PROGRAMACAO E EXECUCAO DA DESPESA ORCAMENTARIA E
FINANCEIRA

4.1 Relacie dos pregramas do Plano Plurianual vigente que estiveram integral ou
parcialmente na responsabilidade da unidade jurisdicionada.
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Os quadros a seguir demonstram informagGes sobre os programas tematicos de governo
constantes do PPA, bem como os Objetivos e Iniciativas de programa tematico que estiveram sobre a
responsabilidade da UJ no exercicio 2012.

4.1.1 Informacgdes Sobre Programas Tematicos de Responsabilidade da UJ.

As informagdes sobre os programas tematicos de governo constantes do PPA que estiveram
na responsabilidade da UJ no exercicio de referéncia do relatorio de gestdo sdo apresentadas
conforme se descrevem a seguir.

QUADRO A.4.1 - PROGRAMA DE GOVERNO CONSTANTE DO PPA - TEMATICO

“‘Identificacdo’do Programa de Governo

Codigo Programa - 2058
Titwlo . Politica nacional de Defesa
‘Orgao Responsével Centro Operac10nal e Gestor do Sistema de protegao da Amazonia - Censtpam

'--'Forvl’tes ae Recursos e L a) Valor Remanescente :
e : oo i gy Previston t) F1xado na: LOA S .: (d = e)
-a) Orcamento Flscal e da Segundade Soc1al 52 338 OOO 55.7584965
b) Outras Fontes -~ s 0 0 214.586.890
¢) Subtotais (a*+b). . 2 L 52.338.000 55.758.965
d) Valor Global Prev1sto no: PPA 266.924.890

Execugao Org:amentérla ¢ 'Financeira.do Programa’ -(em R$ 1 OO)
- Restos a Pagar

Despesa Empenhada Despesa quundada Valores Pagos ‘

‘Procé‘ssados . | 'Nao Processados
30.507.757 1 1 894 278 2.624.027 18.613.479 9270.251
R T e - Objetives Relaclonados a0 Programa - NE St

Orgao ou. Umdade Responsaivel Pelo.f :
A | T T : \ ) . Gerenciamento .~ . - iel
0522 Implantar o sistema de cartografia da Amazénia, visando MlnlStCI'IO da Defesa
aprofundar o  conhecimento .das caracteristicas o

fisiograficas da  regido, contribuindo para o
desenvolvimento € para o monitoramento regional, :
seguranca e defesa nacional, com especial énfase nas
areas de fronteira.

0533 Modernizar o Sistema de Protecdo da Amazonia — Sipam, Ministério da Defesa
por meio do aperfeicoamento dos instrumentos de
integracdo e geracdo de informagdes, criando condigdes
propicias ao apoio as politicas plblicas na regido,
inclusive com acdes subsidiarias para o apoio a defesa da
Amazénia.

Fonte: SIOP

Analise critica:
No ano 2012, diante das acBes empreendidas, as metas previstas, bem como os resultados
atingidos estdo demonstrados abaixo:

Objetivo 0522

Cartografia Terrestre.

Meta do PPA: Editar 1.561 ortoimagens obtidas por radar de abertura sintética (SAR)

Meta do exercicio: Editar 387 ortoimagens obtidas por radar de abertura sintética (SAR)

Foram editadas, durante o ano de 2012, 94 ortoimagens, utilizando shapefiles encaminhados
pelo Exército Brasileiro. A realizagdo ficou abaixo do previsto, pois o executor (Exército Brasileiro)
informou dificuldades para mobilizagdo e capacitagdo de recursos humanos que executam este
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produto. A expectativa para os proximos exercicios € que, ja sanado o problema, as metas fisicas dos
proximos exercicios sejam alcangados.

I

Meta-de-PPA:-Processar-1-478 modelos-digitais-de superficie (MDS)

Meta do exercicio: Processar 386 modelos digitais de superficie (MDS)

Foram processados no ano de 2012, 369 modelos digitais de superficie, utilizando shapefiles
encaminhados pelo Exército Brasileiro. A realizagdo ficou abaixo do previsto, pois o executor
(Exército Brasileiro) informou dificuldades para mobiliza¢do e capacita¢do de recursos humanos que
executam este produto. A expectativa para os proximos exercicios € que, ja sanado o problema, as
metas fisicas dos proximos exercicios sejam alcangados.

Meta do PPA: Elaborar 2.292 arquivos de estratificagdo vegetal

Meta do exercicio: Elaborar 333 arquivos de estratificagdo vegetal

Foram elaborados, no ano de 2012, 369 arquivos de estratificagdo vegetal, utilizando
shapefiles encaminhados pelo exército brasileiro. A meta fisica foi superada em virtude do 6rgéo
executor possuir em seu quadro efetivo, servidores habilitados para a execugdo deste produto.

Meta do PPA: Processar 1.478 modelos digitais do terreno (MDT)

Meta do exercicio: Processar 386 modelos digitais do terreno (MDT)

Foram processados no ano de 2012, 369 modelos digitais de terreno, utilizando shapefiles
encaminhados pelo Exército Brasileiro. A realizagdo ficou abaixo do previsto, pois o executor
(Exército Brasileiro) informou dificuldades para mobilizagdo e capacitagdo de recursos humanos que
executam este produto. A expectativa para os proximos exercicios € que, ja sanado o problema, as
metas fisicas dos proximos exercicios sejam alcangados.

Meta do PPA: Processar 1.478 ortoimagens obtidas por radar de abertura sintética (SAR)
Meta do exercicio: Processar 386-ortoimagens obtidas por radar de abertura sintética (SAR)

Foram processados, no ano de 2012, 94 ortoimagens obtidas por radar de abertura sintética,
utilizando shapefiles encaminhados pelo Exército Brasileiro. A realizagdo ficou abaixo do previsto,
pois o executor (Exército Brasileiro) informou dificuldades para mobilizagdo e capacitagio de
recursos humanos que executam este produto. A expectativa para os préximos exercicios é que, ja
sanado o problema, as metas fisicas dos proximos exercicios sejam alcangados.

Cartografia Nautica )

Meta do PPA: Atualizar 74 cartas nauticas

Meta do exercicio: Atualizar 20 cartas nauticas

Foi atingida a quantidade de 11 produtos dos 20 previstos. A realiza¢do ficou abaixo do
previsto, pois o executor (Marinha do Brasil) informou a entrega de um tunico navio (aviso
hidroceanografico fluvial) dos 5 previstos no projeto. Conforme informagdes da Marinha, em 2013
serdo entregues mais 3 navios (aviso hidroceanografico fluvial), o que possibilitara um incremento na
cumprimento das metas fisicas planejadas para os proximos exercicios.

Cartografia Geolégica

Meta do PPA: Produzir 433 cartas aerogeofisicas

Meta do exercicio: Produzir 80 cartas aerogeofisicas

No ano de 2012 foram produzidas 13 cartas aerogeofisicas, sendo que a previsdo de execugio
no exercicio era de 80 cartas. A realizagdo ficou abaixo do previsto, pois o executor (Servigo
Geoldgico Brasileiro — CPRM) informou que o recurso financeiro foi descontinuado em 2012. Para
0s préximos exercicios, as metas fisicas serdo reduzidas e os prazos de entrega serdo estendidos.
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—> Meta do PPA: Produ21r/70>artas geoldgicas
Meta do exercicio: Produzu@}aﬂas geologicas

No ano de 2012 foram produzidas 14 cartas geologicas das 12 previstas. A superagio da meta
foi decorrente da concluséo de levantamentos aerogeofisicos em 2011 e da utilizagéio de recursos do
PAC previstos para a CPRM.

Meta do PPA: Editar 606 cartas topograficas

Meta do exercicio: Editar 16 cartas topograficas

No ano de 2012 néo houve a produgdo de cartas topograficas tendo em vista que a etapa de
reambulag@o esté prevista para iniciar em 2013.

Objetivo 0533

Meta do PPA: Atingir 90% de operacionalidade dos terminais de acesso a comunicagdo via
satélite instalados na Amazdnia Legal.

Meta do exercicio: Atingir 77% de operacionalidade dos terminais de acesso a comunicagfo
via satélite instalados na Amazdnia Legal.

O indice alcangado para o exercicio foi de aproximadamente 75%. Embora tenha sido feita a
modernizagdo do sistema de telecomunicagdes, parte dos equipamentos apresentaram falhas devido a
intempéries na regido. Outro fator que também impactou nos resultados foi a dificuldade de
contratagdo de empresa logistica para posicionar os equipamentos na regido amazonica.

Meta do PPA: Disponibilizar 1.000 antenas VSAT para atender aos 6rgos e entidades
parceiras.

Meta do exercicio: Disponibilizar 250 antenas VSAT para atender aos Orgéos e entidades
parceiras.

Foram disponibilizadas aos 6rgéos sparceiros. 197 antenas VSAT, ja com a nova tecnologia
Gilat. 20% da meta atingida. A perspectwaxde mstalagao para 2013+ de instalar 0 mesmo niimero de
antenas, tendo em vista a contratagdo de empresa de. tranépoﬁés»na reg;ao amazomca e a institui¢8o
de novas parcerias e convénios de logistica.” = ~—.. PREL

TS

Meta do PPA: Monitorar semestralmente 150 milhdes de hectares no Programa de Areas
Especiais (ProAE).

Meta do exercicio: Monitorar semestralmente 35 milhdes de hectares no Programa de Areas
Especiais (ProAE).

Foi atingida a meta de 23.923.350 de hectares semestralmente, no programa de
monitoramento do desmatamento de é&reas especiais, restrito ao Programa Bolsa Verde e algumas
Unidades de Conservagdo e Terras Indigenas, além de levantamentos com a cAmera ADS-80 na
regido metropolitana de Manaus e na Terra Indigena Kayabi. O monitoramento de 4reas especiais
com as aeronaves R-99 ndo foi realizado pelo fato das mesmas estarem em modernizagéo.

Outro fator determinante para o ndo atingimento da meta prevista para o ano foi a redugfo do
quadro de técnicos de sensoriamento remoto, de contrato temporario, que se desligaram do 6rgio.
Existe a perspectiva de melhora de atingimento com o ingresso de servidores efetivos, nas areas
relacionadas a esta meta.
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Meta do PPA e exercicio: Elaborar anualmente 39.312 boletins de previsdo diaria de tempo
para municipios da Amazénia Legal

Foi alcangado o valor de aproximadamente 10.000 boletins meteorologicos, que representa
25,5% da meta prevista, com previsdes meteorologicas, de curto, médio, e longo prazo. O nio
atingimento integral da meta decorre da mudanga da tecnologia de transmissido de dados dos radares
meteorologicos.

Complementarmente, as dificuldades ji relatadas para o ndo atingimento integral da meta,
cabe ainda tecer as seguintes consideragdes;

Cartografia Terrestre

O Exército Brasileiro informou dificuldades para mobilizagdo e capacitagio de recursos
humanos que executam os produtos cartograficos no exercicio 2012. A expectativa para os proximos
exercicios € que, ja sanado o problema, as metas fisicas sejam alcangados.

Cartografia Nautica

A Marinha relatou que o atraso na entrega dos quatro navios previstos e a necessidade de
mobilizagdo de recursos humanos para tratamento, analise e elaboragdo de produtos cartograficos,
foram as maiores dificuldades em 2012. Isto indica que solucionados estes problemas em 2013
havera o incremento de entregas. Nos proximos exercicios.

Cartografia Geologica

O Servigo Geolédgico informou que a descontinuidade de repasse de recursos financeiros foi a
maior dificuldade em 2012. Para os préximos exercicios, as metas fisicas serdo reduzidas e os prazos
de entrega serfio estendidos.

Restos a Pagar

No que se refere aos objetivos, os limites financeiros estabélecidos se mostraram plenos em
relagdo aos recursos orgamentérios recebidos. Os valores inscritos em Restos a Pagar devem-se
exclusivamente ao fluxo de liquidagfo das obrigagdes.

O Projeto Cartografia da Amazonia iniciado em fevereiro de 2008 vem obtendo um grande
éxito em sua execugdio. Coordenado pelo Censipam e tendo como Orgios Executores o Exército, a
Marinha, a Aerondutica e o Ministério de Minas e Energia, por meio do CPRM (Servigo Geoldgico
do Brasil) o Projeto tem como objeto a elaboragdo das cartografias terrestres, geologicas e nduticas
dos 35% da regido Amazoénica sem informagdes na escala 1:100.000.

A proposta € acabar com o vazio cartografico em uma éarea de 1,8 milhdo de quildmetros,
contribuindo para desenvolvimento econdmico, social € na protegio da regiio amazoénica. Este
espago denominado vazio cartografico encontra-se distribuido nos estados do Amazonas, Para,
Amapa, Mato Grosso e parte do Acre, Maranhdo e Roraima.

Os produtos cartograficos, elaborados a partir desse Projeto, irdo auxiliar no planejamento e
execucdo de outros projetos tais como a construgdo de rodovias, ferrovias, gasodutos e hidrelétricas,
além de contribuir para a demarcagdo de areas de assentamentos, terras indigenas, 4dreas de
mineracéo, agronegocio e na elaboragéo e apoio ao zoneamento ecoldgico, econdmico e ordenamento
territorial, a seguranga territorial, ao escoamento da produgéo € ao desenvolvimento regional.
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As informagOes ajudardo no conhecimento da Amazdnia Brasileira € na geracdo de
informagGes estratégicas para monitoramento de seguranga e defesa nacional, em especial nas
fronteiras.

Nesse contexto, o Sistema de Cartografia para a AmazOnia Legal agrega os produtos
cartograficos dos parceiros e do Censipam na mesma base de dados, trazendo a cartografia
topografica, nautica e geolbgica como insumos para a cartografia temdtica para aplicacdo e
planejamento de politicas publicas territoriais.

O Exército Brasileiro alcangou em 2011 a quase totalidade dos levantamentos aéreos com
radar banda P e X da drea de 1.142.000 km?, insumo necessirio para a elaboragio de modelos
numéricos de elevagdo bem como das cartas topograficas na escala 1:100.000 sob sua
responsabilidade. E a Cartografia Geolégica concluiu os levantamentos aerogeofisicos. Com isso, em
2012 verificou-se o incremento na entrega de produtos da cartografia terrestre e geologica.

Em 2011, a Forca Aérea Brasileira realizou a substitui¢gdo do sistema de gravacio de dados
das 3 aeronaves R99, iniciou a modernizag¢do do software Ground Sar Processor (GSP), aquisi¢do de
software de processamento de imagens e adquiriu a maquina digital aerofotogramétrica ADS-80.

A revitalizacdo das aeronaves R99 e a entrada em operagdo das Aeronaves R35A com o
sensor ADS80 foram concluidas em 2012 e possibilitardo o inicio aos levantamentos da area de ndo
floresta do vazio cartografico terrestre em 2013, em conjunto com o Exército.

A Marinha do Brasil iniciou a constru¢do de 4 Avisos Hidrogréficos previstos e fechou o
contrato para construgdo do Navio Hidroceanogrifico em 2011. Em 2012, iniciaram os trabalhos de
coleta de dados com a incorporagdo do primeiro Aviso Hidroceanografico Fluvial.

Em 2012 os Orgdos Executores tiveram a oportumdade de conhecer os trabalhos realizados
pela cartografia terrestre, nautica e geolégica, durante as réufiioes-ordindrias da Comissio de
Coordenacéio do Projeto, o que permitiu ampliar os conhec1ment®s e aprlmorar a integracdo de
recursos para o atingimento do objeto do-Projeto. .

Nesse sentido, os produtos elaborados e entregues em 2011 e 2012 serdo apresentados no 1°
Férum da Cartografia da Amazodnia, em 2013, pelo Censipam e Orgios Executores, com objetivo de
diagnosticar as diversas aplica¢des em proveito dos Orgdos federais, estaduais e municipais com
atuagdo na regido. Serdo convidados representantes de aproximadamente 150 6rgdos nacionais e 8
representantes de paises vizinhos.

Em 2013 havera o incremento de entrega de produtos cartogréaficos terrestres e nduticos, haja
vista a previsdo de inicio dos trabalhos de reambula¢do e sensoriamento das 4reas de nfo floresta e a
entrega de trés Avisos Hidroceanogréficos Fluviais, respectivamente. Da mesma forma, teré inicio o
levantamento de campo, com base dos produtos geofisicos elaborados em 2012, para elaboragdo final
dos produtos geologicos.

Em decorréncia das dificuldades or¢amentarias para cumprimento do objeto nos exercicios
2011 e 2012, havera necessidade de aditivagdo do Acordo de Cooperagdo, com revisdo de metas,
prazos e valores originalmente previstos.
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4.1.2 Informagdes Sobre Objetivos Vinculados a Programas Tematicos de Responsabilidade
da UJ.

QUADRO A.4.2 — OBJETIVOS DE PROGRAMA TEMATICO DE RESPONSABILIDADE DA UJ

‘I Implantar o sistema de cartografia da Amazénia, visando aprofundar o conhecimento das
- | caracteristicas fisiograficas da regido, contribuindo para o desenvolvimento ¢ para o monitoramento
regional, seguranca e defesa nacional, com especial énfase nas areas de fronteira.

Politica Nacional de Defesa

Mmlsterlo da Defesa

“I'NAo Processadeos |~
15.368.474

.| Liquidada " |P
7.529.404

Empenhada
22.897.878

1 Editar 1.561 ortoimagens obtidas por | ypnidade 387‘ - 94

radar de abertura sintética (SAR)
2 Processar 1.478 modelos digitais de | ynidade 386 369

superficie (MDS)
3 Elaborar 2.292 arquivos de estratificagdo | ynidade 333 369

vegetal 7.355.100 7.331.393
4 Processar 1.478 modelos digitais do | unidade 386 369

terreno (MDT)
5 Processar 1.478 ortoimagens obtidas por | ynidade 386 94

radar de abertura sintética (SAR)
6 Atualizar 74 cartas nauticas unidade 20 11 11.157.773 11.155.014
7 Produzir 433 cartas aerogeofisicas unidade 80 13 0 0
8 Produzir 70 cartas geologicas unidade 12 14
9 Editar e imprimir 606 cartas topograficas | unidade 16 0 0 0
10 Executar o imageamento de 731.046 Km* | Km? 0 0

areas de floresta e ndo-floresta o 5.319.127 4.411.471

| Modernizar o sistema.de.protecdo da, Amazoma — Slpam, Ror | meio do aperfeicoamento dos
instrumentos de mtegracao e gera¢ao de mformacoes, ‘criando condlg:oes propicias ao apoio as
| politicas publicas naj reglao,'m lusnve con; d¢oes submdlarlas para o apoio a defesa da
A R ;) KL

‘| Amazonia. § - - i
| Politica Nacional de Defesa™ ™= ==~ « = w . oors vonoiavms st

| Ministério da Defesa.. .
ariae Financeira'do Objetivo (em R$: 1'00)

o -{ Despesa = : " | Restos a Pagar. - o

- s — g - — Valores Pagos N
Inicial: - = :|Final?. % |Empenhada - [Liquidada .| Processados . .|NfoProcessados:
28.338.000 31.926.965 7.609.879 - | 4.364.875 2.161.685 3.245.005 2. 203 |89

. Meta: F1n cen'a
| Me Realizada ' | Prevista’

1 Atingir 90% de operacionalidade dos

terminais de acesso a comunicagio via | % 90 75

satélite instalados na Amazdnia Legal .
2 | Disponibilizar 1.000 antenas VSAT

(Very Small Aperture Terminal) para | unidades 250 197

atender aos 6rgfos e entidades parceiras
3 Emitir anualmente 300 Relatonos de .

Inteligéncia unidades 300 320
4 Capacitar  1.300 técnicos nos 700 31.926.965 7.609.879

municipios na Amazonia Legal em :

geotecnologias aplicadas na  gestdo unidades 200 238

territorial (Programa Sipam Cidades)
5 Implementar 130 telecentros = nos

municipios da  Amazénia  Legal | unidades 33 0

(Programa Sipam Cidades)
6 Monitorar mensalmente o desmatamento 2

em 470.000 Km*® de glebas publicas Km 3.640.000 0
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federais na Amazdnia Legal (Programa
Terra Legal)

da Amazénia Legal

7 Monitorar semestralmente 150 milhdes
de hectares no Programa de Areas | Ha 35.000.000 |23.923.350
Especiais (ProAE)

8 Elaborar anualmente 39.312 boletins de
previsdo diaria de tempo para municipios | unidades 39.312 10.000

ENGIPAM
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31.926.965

7.609.879

Fonte: SIOP e Planejamento Interno

4.1.3 Informacdes Sobre Iniciativas Vinculadas a Programas Tematicos de Responsabilidade

da UJ.

QUADRO A.4.3 — INICIATIVAS DE PROGRAMA TEMATICO DE RESPONSABILIDADE DA UJ

ACH niciativa

35_I'dfeﬁ’t"i i

01ZK

Sistema de Cartografia Aplicada ac Desenvolvimento da Amazonia Legal

Implantar o sistema de cartografia da Amazodnia, visando aprofundar o conhecimento das
caracteristicas fisiograficas da regido, contribuindo para o desenvolvimento e para o0 monitoramento
regional, seguranca e defesa nacional, com especial énfase nas areas de fronteira.

Ministério da Defesa / Centro Gestor e Opéracional do Sistema de Protecdo da Amazénia

¢stos a Pagar. .

: Empenhada,

Processados.

{30 Pio

essados [

22.897.87

7.529.404

462.342

15368474

7.067.062

Editar 1.561 ortoimagens obhdés por

94

sd ﬂo

1 unidade

radar de abertura sintética (SAR)
2 Processar 1478 modelos digitais deq ynidade 386 369

superficie (MDS) AT
3 il:agl:ar?r 2.292 arquivos de estratifica¢do | unidade 333 ) 369" e 7.355.100 7.331.393
4 Processar 1.478 modelos digitais do | ynidade 386 ~ 369. * !

terreno (MDT) K .
5 Processar 1.478 ortoimagens obtidas por | ynidade 386 94 .

radar de abertura sintética (SAR)
6 Atualizar 74 cartas nauticas unidade 20 11 11.157.773 11.155.014
7 Produzir 433 cartas aerogeofisicas .| unidade 80 13 0 0
8 . Produzir 70 cartas geologicas unidade . .. . [12 . 14 .. B .
9 Editar e imprimir 606 cartas topograficas | unidade 16 0 0 0

2 2

10 Executar o 1mageamento de 731.046 Km? | Km 0 0 5.319.127 4.411.471

| Codigo

| Descrigio Proteciio, Seguranga e Desenvolvimento Regional da Amazonia Legal

T s 0533 — Modernizar o Sistema de Prote¢do da Amazonia — Sipam, por meio do aperfeigoamento dos
"Obj"etivio - | instrumentos de integragdo e geragdo de informagdes, criando condigdes propicias ao apoio as

politicas publicas na regido, inclusive com agdes subsidiarias para o apoio a defesa da Amazonia.

‘Orgao ol Umdade

Ministério da Defesa / Centro Gestor e Operacional do Sistema de Prote¢do da Amazdnia

Responsavel .

vExecucﬁo r amentarla ¢ Financeira'da’ Imclatlva (em R$ 100) =0 L

Dotagio - o | Despesa . Resto aPa ar . ; " L
2 T P e 5 £2 ———— —Valores Pagos-

Inicial =" - .-Fma]» ) “| Empenhada :quuldada |*Processados - [ Nao Processados :{ .- S
28.338.000 31.926.965 7.609.879 4.364.875 2.161.685 3.245.005 2.203.189

Méetas‘do’Exercicio Para a‘Iniciativa

de

Meta Financeira’

Ordem | Descricio .. | Unidade - Meta Fisica.*. "~ = " " . :
_ ¢ _ L ‘Medida Prevista® . | Realizada _ | Prevista - | Realizada-. .
1 Atingir 90% de operacionalidade dos .
terminais de acesso a comunicagio via | % 90 75 31.926.965 - 7.609.879
satélite instalados na Amazdnia Legal.
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2 Disponibilizar 1.000 antenas VSAT (Very
Sall Aperture Terminal) para atender aos | unidades 250 197
orgdos e entidades parceiras

Emitir anualmente 300 Relatérios de .
Inteligéncia unidades 300 320

4 Capacitar  1.300  técnicos nos 700
municipios na Amazdénia Legal em
geotecnologias  aplicadas  na  gestdo
territorial (Programa Sipam Cidades)

5 Implementar 130 telecentros  nos . .
municipios da Amazonia Legal (Programa | unidades 33 0
Sipam Cidades)

6 Monitorar mensalmente o desmatamento
em 470.000 Km?> de glebas piblicas
federais na Amazénia Legal (Programa
Terra Legal)

7 Monitorar semestralinente 150 milhdes de
hectares no Programa de Areas Especiais | Ha 35.000.000 [23.923.350
(ProAE)

8 Elaborar anualmente 39.312 boletins de
previsdo diaria de tempo para municipios da | unidades 39.312 10.000
Amazdnia Legal

unidades 200 238

Km? 5.640.000 0

31.926.965 7.609.879

Fonte: SIOP

Analise critica:

A analise critica discorrera sobre as informagdes prestadas nos Quadros A.4.2 e A.4.3, acima,
tendo em vista que os dados expostos estdo diretamente relacionados.

O Censipam, em seu Planejamento Or¢amentario possui 2 (Dois) Objetivos, a saber 0522 e
0533 tendo (duas) Iniciativas relacionadas, quais sejam, 012K e 020H.

Objetivo: 0522

Iniciativa: 01ZK . ' )

Ordem: 1 » | ool
Meta: Editar 1.561 ortoimagens obtidas por radar de abertura sintética (SAR)

Foram editadas, durante o ano de 2012, 94 ortoimagens, utilizando shapefiles encaminhados pelo
Exército Brasileiro. A realizagdio ficou abaixo do previsto, pois o executor (Exército Brasileiro)
informou dificuldades para mobilizagio -e- capacitagio de recursos humanos que executam este
produto. A expectativa para os proximos exercicios € que, ja sanado o problema, as metas fisicas dos
proximos exercicios sejam alcangados.

Ordem: 2
Meta: Processar 1.478 modelos digitais de superficie (MDS)

Foram processados no ano de 2012, 369 modelos digitais de superficie, utilizando shapefiles
encaminhados pelo Exército Brasileiro. A realizagdo ficou abaixo do previsto, pois o executor
(Exército Brasileiro) informou dificuldades para mobilizagdo e capacitagio de recursos humanos que
executam este produto. A expectativa para os proximos exercicios é que, ja sanado o problema, as
metas fisicas dos proximos exercicios sejam alcangados.

Ordem: 3

Meta: Elaborar 2.292 arquivos de estratifica¢fio vegetal
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Foram elaborados, no ano de 2012, 369 arquivos de estratificagio vegetal, utilizando shapefiles
encaminhados pelo exército brasileiro. A meta fisica foi superada DM virtude do 6rgdo executor
possuir em seu quadro efetivo, servidores habilitados para a execugio deste produto.

Ordem: 4
Meta: Processar 1.478 modelos digitais do terreno (MDT)

Foram processados no ano de 2012, 369 modelos digitais de terreno, utilizando shapefiles
encaminhados pelo Exército Brasileiro. A realizagdo ficou abaixo do previsto, pois o executor
(Exército Brasileiro) informou dificuldades para mobilizagio e capacitagio de recursos humanos que
executam este produto. A expectativa para os proximos exercicios é que, ja sanado o problema, as
metas fisicas dos proximos exercicios sejam alcangados.

Ordem: 5
Meta: Processar 1.478 ortoimagens obtidas por radar de abertura sintética (SAR)

Foram processados, no ano de 2012, 94 ortoimagens obtidas por radar de abertura sintética,
utilizando shapefiles encaminhados pelo Exército Brasileiro. A realizagdo ficou abaixo do previsto,
pois o executor (Exército Brasileiro) informou dificuldades para mobilizagdo e capacitagdo de
recursos humanos que executam este produto. A expectativa para os proximos exercicios é que, ja
sanado o problema, as metas fisicas dos proximos exercicios sejam alcangados.

Ordem: 6
Meta: Atualizar 74 cartas nauticas

Foi atingida a quantidade de 11 produtos:dos-20 previstos. A realizagﬁo ficou abaixo do previsto, pois
o executor (Marinha do Brasil) informou a entrega de um Unico-navio, (aviso hidroceanografico
fluvial) dos 5 previstos no projeto. Conforme informagdes da Marmha em 2013 serdo entregues mais
3 navios (aviso hidroceanogréfico fluvial), o que possibilitard um’ ‘incremento na cumprimento das
metas fisicas planejadas para os proximos exercicios. ‘

Ordem: 7

Meta: Produzir 433 cartas aerogeofisicas

No ano de 2012 foram produzidas 13 cartas aerogeofisicas, sendo que a previsdo de execugdo no
exercicio era de 80 cartas. A realizagdo ficou abaixo do previsto, pois o executor (Servigo Geoldgico
Brasileiro — CPRM) informou que o recurso financeiro foi descontinuado em 2012. Para os proximos
exercicios, as metas fisicas serdo reduzidas e os prazos de entrega serdo extendidos.

Ordem: 8

Meta: Produzir 70 cartas geoldgicas

No ano de 2012 foram produzidas 14 cartas geoldgicas das 12 previstas. A superacio da meta foi
decorrente da conclusdo de levantamentos aerogeofisicos em 2011 e da utilizagdo de recursos do
PAC previstos para a CPRM.

Ordem: 9
Meta: Editar e imprimir 606 cartas topograficas

No ano de 2012 néo foi possivel o inicio dos trabalhos, haja vista que o processo de reambulagio em
campo tera inicio em 2013.
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Ordem: 3

Meta: Capacitar 1.300 técnicos nos 700 municipios na Amazonia Legal em geotecnologias aplicadas
na gestdo territorial (Programa Sipam Cidades), para o quadriénio 2012/2015.

Informagdo: Em razdo da restrigdo do volume de recurso para despesas com diarias e passagens, o
qual possibilitaria a movimentagdo de técnicos na regido amazbnica para capacitagdo in loco. O
Censipam encaminhara proposta para o redimensionamento da meta, reduzindo para 800 técnicos no
periodo do PPA (2012-2015). No ano de 2012 foram capacitados 238 técnicos do Censipam
superando em 19% a meta anual de 200 capacitagdes.

Quantidade alcangada: 238

Ordem: 4

Meta: Emitir anualmente 300 relatorios de inteligéncia.

Informagdo: Foram emitidos 320 relatérios em geral na édrea de inteligéncia. Ressalvando que no
periodo houve uma mudanga na doutrina em fungdo das modificagBes quanto ao sigilo, determinadas
pela Lei n° 12.527 de novembro 2011 — Lei de Acesso a Informagio (LAI).

Quantidade alcangada: 320.

Ordem: 5

Meta: Implementar 130 telecentros nos municipios da Amazénia Legal (Programa Sipam Cidades).
Informag@o: Durante o ano de 2012 ndo foram implementados novos telecentros. Ja foram
disponibilizadas 20 antenas de comunicagdo VSAT com o objetivo de conectar a internet os
computadores. 53 telecentros estdo aptos, mas ainda ndo estdo operacionais, sendo que, até o
primeiro semestre de 2013, eles estardo em funcionamento.

Quantidade alcangada: 0 ; S e
Ordem: 6

Meta: Monitorar mensalmente o desmatamento em 470.000 Km? de glebas plblicas federais na
Amazodnia Legal (Programa Terra Legal).

Informag@o: No ano de 2012 nZo foi dado inicio a0 monitoramento de terras publicas federais do
programa Terra Legal. O principal motivo foi a dificuldade comprar imagens de satélites, dado que,
antes da transi¢@o da Presidéncia da RepUblica para o Ministério da Defesa, era permitida a adesdo a
ata de registro de pregos, processo pelo qual tramitava a compra das imagens. Como ndo foi
encontrada a mesma facilidade no Ministério da Defesa, foi iniciado novo procedimento licitatdrio.
Quantidade alcangada: 0

Ordem: 7
Meta: Monitorar semestralmente 150 milhdes de hectares no Programa de Areas Especiais (ProAE).

Informag@o: A meta de 150 milhdes para ser atingida no final do PPA, para o exercicio a meta era de
35 milhdes. O programa de monitoramento do desmatamento de areas especiais, restrito ao Programa
Bolsa Verde e algumas Unidades de Conservagdo e Terras Indigenas, além de levantamentos com a
camera ADS-80 na regido metropolitana de Manaus e na Terra Indigena Kayabi. O monitoramento
de éareas especiais com as aeronaves R-99 ndo foi realizado pelo fato das mesmas estarem em
modernizagdo. Outro fator determinante para o ndo atingimento da meta prevista para o ano foi a
reducdo do quadro de técnicos de sensoriamento remoto, de contrato temporario, que se desligaram
do 6rgdo. Existe a perspectiva de melhora de atingimento com o ingresso de servidores efetivos, nas
reas relacionadas a esta meta.

Quantidade alcangada: 23.923.350 de hectares semestralmente,
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Meta: Elaborar anualmente 39.312 boletins de previsdo diaria de tempo para municipios da
Amazdnia Legal

Informagdo: Foi alcangado o valor de aproximadamente 10.000 boletins meteorologicos, que
representa 25,5% da meta prevista, com previsdes meteorologicas, de curto, médio, e longo prazo. O
ndo atingimento integral da meta decorre da mudanga da tecnologia de transmissdo de dados dos

radares meteorologicos.
Quantidade alcangada: 10.000

4.1.4 Informagdes Sobre A¢des de Programas Tematicos de Responsabilidade da UJ.

QUADRO A.4.4 — ACOES VINCULADAS AO PROGRAMA TEMATICO DE RESPONSABILIDADE DA UJ

Identlflcagao da: A(;ao

} 3110

Codlgo
Descrlg:ao ~ | Levantamento de ‘Dados Territoriais na Amazonia Legal
lmclatlva ) 7| 020H - Protegdo, Seguranga e Desenvolvimento Regional da Amazonia Legal

'Unidade Responsavel

Centro Gestor e Operacional do Sistema de Prote¢io da Amazodnia

Unidade-Qr¢amentiria’.

52101 - Mmlsterlo da Defesa

FExecii¢aq Orcamentérla &Financeirada’ R$ 1 00) Sl
Dotacao e ‘Despesa - . 7 ; ] RestosaPagar AR
Inicial Final... .. . Empenhada Liqﬁf'idada'!- Processados | Ndo . | Valores Pagos
T . S : Processados ) L
11.338.000 14.231.965 915 988 0 0 915.988 0
Metas do Exercicio-Para a Aqao ; R Pk
Orde” Descrlqao Unidade ~ de Meta-Fl’sica'. .| Meta Financeira :
m 5 ) Medida Prevista  } Realizada | Prevista Realizada
0l Monitorar mensalmente 0

desmatamento em 470.000 Km? de

glebas  publicas federais na|Km? 5.640.000 |0

Amazdnia Legal (Programa Terra

Legal) ;A
02 Monitorar  semestralmente 150 s TN e -

milhdes de hectares no Programa | Ha :7 ;: .,333?60@00(;52_5\.‘923.350' 14.231.965 915.988

de Arcas Especiais (ProAE) RN R I P
03 Elaborar  anualmente  39.312 ) e |

boletins de previsﬁq ,diairia de unidades 39312 10.000

tempo para municipios da

Amazbdnia Legal o

Identifi cag:ao daAcio. " .G i

Cédigo . 20AY

Sistema de Telecomunicagdes Criticas, Tecnologia da Informagdo, Base de Dados ¢
Descrlcao

Sensores
[nlc1atlva 020H - Protecdo, Seguranca e Desenvolvimento Regional da Amazonia Legal

Unidade Responsavel

| Centro Gestor e Operacional do Sistema de Prote¢do da Amazdnia

Unidade Orgaméntéria

52101 - Ministério da Defesa

“Execucio Orcamentérla ¢ Financeira'da A¢iioi(em’ R$ 1, 00)

: Restos a Pagar

Dotagio Despesa - : Valores Pagos
Inicial Final Empenhada L1qu1dada " | Processados - - | N#o Processados S rag
10.000.000 11.495.000 5. 384 126 3 598 434 2.161.685 1.785.692 1.436.749
‘Metas do Exercicio Para a Acio’ : : S - : -
Ordem | Descricio : ,Umdade . de Meta'Fisica - | Meta Financeira i
¢ ¥ Medida Prevista ‘Realizada | Prevista Realizada

01 Atingir  90% -de operacionalidade dos | 9/ 90 75

terminais de acesso a comunicagio via

satélite instalados na Amazénia Legal
02 Disponibilizar 1.000 antenas VSAT (Very | unidades 250 197 11.495.000 5.384.126

Small Aperture Terminal) para atender aos

orgaos ¢ entidades parceiras
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N YY)
CENSI Pr-u

Processo n°

i

Identificacio da Aq,ao

6808

Cédigo
Descrigio “| Monitoramento Territorial e A¢des de Inteligéncia
Iniciativa - 020H - Protegdo, Seguranga e Desenvolvimento Regional da Amazénia Legal

Unidade Responsavel

Centro Gestor e Operacional do Sistema de Prote¢do da Amazonia

.Umdade Or¢amentaria- :

52101 - Ministério da Defesa

Execu¢io Orcamentérla ¢ Financeira'da'A¢iio (ém R$ 1,00)

R ) N

Restos a Pagar

Dotagio ] Despesa Valores Pa os
Inicial . Fihal Empenhada Liqui_dada Processados | Ndo Processados 4 ore g
1.000.000 1.200.000 1.128. 466 681.915 0 681 915

G, e

446.551

Metas:do: Exerclclo Para.; a Agﬁo

TOnidade do

Meta Financelra

Ordem ‘Descrigio .Meta‘Fisi(':a —

o | Medida [Prevista | Realizada | Prevista Realizada

01 Emitir anualmente 300 Relatérios de | unidades 300 320 1.200.000 1.128.466
Imellgencxa

;Identlﬁcacéo da Aqﬁ N
Codlgo R 13F9
: o Construgdo do Edificio-Sede do Centro Gestor e Operacional do Sistema de Prote¢do da
Descrigéio . . .
Amazdnia — Censipam
_‘lmmatlva = | 020H - Protegdo, Seguranga e Desenvolvimento Regional da Amazénia Legal

Unidade Responsavel

| Centro Gestor e Operacional do Sistema de Protegdo da Amazénia

'Umdade Orcamentérla

52101 - Ministério da Defesa

Execu¢io’ Orcamentarla ¢ Fi mancelra da Aciio (em RS |, 00) e

Dotagdo- - .- L : Despesa:” Restos a Pagar . - CLL "Valo"r'e.é‘fl"ago's'-"
Inicial- 5~ - Fmal Empenhadd - .~ Ll'quldada‘ "Processados ;. [[Ndo Processados ' .-~ .0
5.000.000 4.000. 000 0 0 0 0 0
.Me’ias.d&;EXerclclo ParaaAcio =¥ . T L . TEE S S
Ordem Descncao . ‘Unid’ade_ de | Meta Fisica L Metg Fin;mceira .

o Medida -~ | Prevista Realizada | Prevista Realizada
0l Construcao do edificio sede do % 8 0 4.000.000 0

Censipam

Identificacio da:Acdo; o L
Cédigo 4091 *
Descrigdo Capacita¢io de Recursos Humanos
Iniciativa *| 020H - Protecéo, Seguranga e Desefivolvimento'Regional da Amazénia Legal

Unidade Responsavel -

Centro Gestor e Operacional do Sistema de Protegdo da Amazbnia

_Unidade Orgamentéria

52101 - Ministério da Defesa

Execucﬁo Orcamentérla e Fmancelra da Acéio (em R$ 1 ,00)

i
1
{ L1g5/13 '
??q.l% /k)\p,;

Dotagdo. = - Despesa. Restos a Pagar =~ Iva lyh‘o'r'es" ?égds.
Inicial - Fmal , Empenhada L1qu1dada Processados Nio Processados - :
1.000.000 1.000.000 181.390 84.526 0 96.864 84.526
Metas do ExercicioPara a Agio =0 - o o L -
Ordém Descrigﬁo ' _Unrid'a_de de M‘etﬁ F}'siqa - Metg Financeira .

i . Medida. Prevista ' Realizada: | Prevista. Realizada
01 Capacitar os Recursos Humanos do orgao unidades 200 238 1.000.000 181.390
Identificacio da'Agdo~ : . o - o : g
Cédigo-. 20T8
Descricio - Sistema de Cartografia para a Amazénia Legal
In1c1at1va 01ZK - Sistema de Cartografia Aplicada ao Desenvolvimento Regional da Amazdnia Legal

Unidade Responsavel '

Centro Gestor e Operacional do Sistema de Prote¢do da Amazonia

| Unidade Or¢amentdria

52101 - Ministério da Defesa

Execucdo Orcamentarla e Financeira da Aciio (em R$ 1,00)

Restos a Pagar:

‘Dotagio- Despesa . : | Valorés Pagos
Inicial Final Empenhada Li'quidada Processados Nio Processados o g0 i
23.832.000 23.832.000 22.897.878 | 7.529.404 462.342 15.368.474_ 7.067.062

Metas do Exercicio Para a Aciio

Metas do EXxercicio

Ordem [ Descricio

Unidade®

de[MetaFisica .~ &

[ Meta Financeira 7
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Prenessn mf

| CENSIPAM
3
|

Realizada

1 Editar 1.561 ortoimagens obtidas por | ynidade

radar de abertura sintética (SAR)
2 Processar 1.478 modelos digitais de | ynidade 386 369 -

superficie (MDS)
3 Elaborar 2.292 arquivos de estratificagdo | ynidade 333 369

vegetal 7.355.100 7.331.393
4 Processar 1.478 modelos digitais do | ypidade 386 369

terreno (MDT)
5 Processar 1.478 ortoimageuns obtidas por | ynidade 386 94

radar de abertura sintética (SAR)
6 Atualizar 74 cartas nauticas unidade 20. 11 11.157.773 11.155.014
7 Produzir 433 cartas aerogeofisicas unidade 80 13 0 0
8 Produzir 70 cartas geoldgicas unidade 12 14
9 Editar e imprimir 606 cartas topograficas | unidade 16 0 0 0
10 Executar o imageamento de 731.046 Km? | Km?2 0 0

em areas de floresta e ndo-floresta 5.319.127 4411471

23.832.000 22.897.878

Fonte: SIOP

Analise critica:
Acdo 20T8 — Sistema de cartografia para a Amazonia Legal

Em 2012 foram entregues 1.333 produtos cartograficos dos 2.006 previstos no exercicio, com
destaque para cartografia terrestre, haja vista a dificuldade or¢camentiria para apoio aos
levantamentos geoldgicos e a prontificagdo dos trés avisos hidroceanografico fluviais previstos. A
cartografia Nautica apresentou 11 atualizacdes cartograficas das 20 previstas para serem entregues.

Com o atraso nas cartografias nautica e geologica, espera-se que a previsdo de entrega dos
9470 produtos cartograficos até 2015, sofra um atraso de 20 meses, no entanto o percentual de
entregas ird aumentar em 2013 e 2014, haja vista a intensifica¢fio do processamento de imagens da
cartografia terrestre do inicio da coleta de imagens da area de nio floresta pela FAB, além da entrega
dos trés avisos hidroceanograficos para Marinha e do inicio do levantamento geoldgico, a partir dos
levantamentos geofisicos concluidos.

Repercussdes Financeiras:

Foram autorizados na LOA 2012, mclumdo aJustes mternos "R$ 23.832.000,00, dos quais
foram repassados as trés Forgas o valor de R$ 22.910,723,00. O Servigo Geologico Brasileiro ndo
recebeu recursos or¢amentarios em 2012. O crédito autorizado na LOA representa 47,32 % da
necessidade do projeto informadas ra PLOA, cujo valor foi de R$ 45.239.900,00. :

Conclui-se que em 2013, havera o incremento de entrega de produtos cartograficos terrestres
e nduticos, haja vista a previsdo de inicio dos trabalhos de reambulagéo e sensoriamento das areas de
ndo floresta e a entrega de trés Avisos Hidroceanograficos Fluviais, respectivamente. Da mesma
forma, tera inicio o levantamento de campo para o levantamento geoldgico, com base nos produtos
geofisicos elaborados.

Acdo 8110 — Sensoriamento Remoto

Resultados da Meta 1: O monitoramento do programa de monitoramento do desmatamento de areas
especiais foi restrito ao Programa Bolsa Verde e algumas Unidades de Conservagdo e Terras
Indigenas, num total de 476.467 km?. Foram realizados levantamentos com a cimera ADS-80 na
regido metropolitana de Manaus e na Terra Indigena Kayabi, somando cerca de 2.000 km2 O

monitoramento de areas especiais com as aeronaves R-99 nido foi realizado pelo fato das mesmas
estarem em modernizagio.
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Resultados da Meta 2: Ndo houve monitoramento de terras pelo fato do acordo de cooperagio
técnica entre o Censipam e o Ministério de Desenvolvimento Agrario — MDA expirou e ndo foi
renovado.

Resultados da Meta 3: No ano de 2012 foram elaboradas aproximadamente 10.000 boletins
meteorolégicos, com previsdes de curto, médio, e longo prazos. 25,5% da meta atingida. Este fato foi
decorrente do ndo atendimento a um grupo de municipios previstos, devido principalmente a
diminui¢do de técnicos dedicados a essa atividade nas Divisdes de Meteorologia

Repercussdes Financeiras:

Dotagéo orgamentaria total: R$ 14.231.965,00 distribuidos em duas parcelas:

a) R$13.231.965,00 do BNDES/Fundo Amazénia, que embora aprovado na LOA/2012, n@o foram
executados, tendo em vista que o projeto uma vez submetido ao Fundo Amazénia nio foi apreciado,
a tempo, pelo BNDES, gestor do recurso. Existe a previsdo de sua analise final e assinatura do Termo
de repasse em 2013.

b) R$ 1.000.000,00 , tendo sido empenhado R$ 915.897,81 destinados a aquisi¢io de imagens de
satélites, objeto do Processo n° 60090.000765/2011-71.

Agdo 20AY - Sistema de Telecomunicagbes, criticas, Telecomunicagdes, Criticas, Tecnologia da
Informacio, Base de Dados e Sensores

O desempenho abaixo do previsto na execugdo das agdes, e consequentemente dos recursos,
deveu-se ao atraso na elaboragdo dos termos de referéncia e projetos bésicos, decorrentes dos
seguintes fatores:

O Censipam realizou o seu planejamento estratégico em 2012, com a elaboragio do plano de
agdo de 2012 apenas no més de Junho, o que encurtou o tempo disponivel para elaboragio de
projetos e encaminhamento de processos-de contratag3o.

O quadro de pessoal na area técnica para elaboragdo de tais projetos e instrugfo processual
encontra-se em nivel critico, sendo o pessoal remanescente dedicado principalmente a manter os
servigos essenciais. O quadro técnico teve redugdo de 80% ~ao longo de 4(quatro) anos,
principalmente pela saida do pessoal temporario, perda de gratificagdes e dificuldade em requisitar
servidores de outros 6rgéos.

No exercicio de 2012, os indices esperados e atingidos expressam-se a seguir:

indice de operacionalidade esperado para 2012: 77%

indice de operacionalidade atingido em 2012: 75%
Quantidade de instala¢des de VSAT esperada em 2012: 250
Quantidade de instalagdes de VSAT atingida em 2012: 197

O indice de operacionalidade do sistema de telecomunicagdes esperado para 2012 ndo foi
atingido principalmente pela ndo conclusio dos investimentos e contratagdes planejados, com
impacto em todos as areas do Censipam e principalmente no indicador referente a agfio 20AY.

As agdes nido realizadas ou realizadas parcialmente foram adiadas para 2013.

No exercicio financeiro de 2012, ndo houve contingenciamento orgamentario, nesta Agéio € a
Inscrigdo em Restos a Pagar ndo influenciou a execugfo das agdes, pois o impacto na execugio foi
causado pelos fatores listados anteriormente.

A finalidade da A¢@o ¢ garantir o funcionamento da rede prépria de telecomunicagdes criticas
na Amazonia, atualmente disponibilizada a diversos 6rgéos parceiros do Sipam, dos trés poderes das
esferas federal, estadual e municipal, populagdes indigenas e comunidades isoladas, além de
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propiciar a evolugdo do perfil do parque tecnolégico do Sistema de Protegdo da Amazonia (Sipam),
com vistas a atender a geragdo e integragdo de informagdes sobre a Amazodnia, possibilitando assim
um melhor planejamento, articulagdo e coordenagio das agdes de governo na regido.

A agdo foi executada de forma direta, garantindo os canais de comunicagdes existentes,
essenciais € criticos para o funcionamento da rede, a infraestrutura central de comunicagdo do
Censipam, com a mobilizagio de equipes de campo proprias e de parceiros para garantir a
operacionalidade dos terminais de acesso a comunicagdo via satélite e sensores instalados em toda a
Amazbnia Legal, além da aquisi¢do de equipamentos e contratagdo de servigos para a evolugdo da
base de dados € dos sistemas de telecomunicagdes e TI (hardware € software) por meio de contratos,
convénios ou outros instrumentos de cooperagdo, com instituigdes publicas e/ou privadas com
atuagdo e interesse na Amazdnia Legal.

A meta fisica era atingir 77% de operacionalidade dos terminais de acesso a comunicagéo via
satélite, instalados na Amazonia Legal, contudo, foi atingido 75 % da meta.

Outra meta fisica era a de disponibilizar 1.000 antenas VSAT, até o ano de 2015, para atender
aos orgdos e entidades parceiras, com meta fisica para o ano de 2012 de disponibilizar 250 antenas,
tendo sido realizada a instalagdo de 197.

Ag¢iio 6808 — Monitoramento Territorial de A¢des de Inteligéncia

Foram emitidos 320 relatérios em geral na area de inteligéncia. Ressalvando que no periodo
houve uma mudanga na doutrina em fung¢do das modificagdes quanto ao sigilo, determinadas pela Lei
n° 12.527 de novembro 2011 — Lei de Acesso a Informagdo (LAI).

Repercussdes Financeiras

Foi autorizada na LOA 2012, a importdncia de R$ 1.000.000,00, tendo havido uma
suplementagdo de R$ 200.000,00, por remanejamento interno, tendo os recursos sido utilizados na
manutengdo dos links de comunicagéo intercentros internet € comunicagses.

Em virtude dos limites para execug:ao de diarias e passagens, ndo foi possivel cumprir
algumas das metas acordadas, assim como algumas das missdes prev1stas no Planejamento
Estratégico, ficando inclusive sem ser empregado o valof de R$»71. 533 79 (setenta ¢ um mil
quinhentos e trinta e trés reais e setenta € nove centavos).

Em fun¢do da restricdo nos gastos com diarias e passagens, algumas missdes da area de
inteligéncia foram custeadas com recursos de 6rgéo parceiros (IBAMA e FUNAI).

Ac¢do 13F9 - Construgio do Edificio-Sede do CENSIPAM

O Planejamento Estratégico 2012-2023 previa em seu Objetivo Estratégico 05 - Ampliar e
garantir uma gestdo efetiva dos recursos humanos, materiais, financeiros, do conhecimento, dos
processos € da infraestrutura, Agdo Estratégica 5.5 Manter, ampliar € modernizar a infraestrutura
predial € Meta / Etapa 5.5.8 Construgdo do Edificio Administrativo, com previsdo de conclusio da
etapa referente a contratagdo de empresa para elaboragdo de projetos em 05.10.2012.

A conclusdo da etapa prevista, para o ano, ficou comprometida, devido a auséncia de
servidores para a conclusio do processo no prazo previsto, sendo possivel o encaminhamento do
processo para licitagdo, somente em Novembro de 2012. Portanto, ndo houve prazo suficiente para
realizagdo do processo licitatorio e consequentemente a contratagdo da empresa para elaboragdo do
projeto.

Ainda sobre o tema, existe a previsdo de desenvolvimento dessa etapa no exercicio financeiro
de 2013, sendo que os cronogramas serdo atualizados de forma a minimizar os efeitos futuros que
poderiam ser ocasionados pelo atraso.

Repercussdes Financeiras:
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Foi autorizada na LOA 2012, a importancia de R$ 4.000.000,00, ndo executado, conforme ja
explicitado, anteriormente.

Ac¢ao 4091 — Capacitagdo de Recursos Humanos

A agdo orgamentéria 4091 — Capacitagdo de Recursos Humanos — possibilita a qualificagdo
de servidores e demais agentes vinculados ao 6rgdo, através da participagdo em cursos de
treinamento, palestras, exposigdes, congressos e outros eventos, voltados para capacitagdo técnica e
assimilagdo de conhecimentos, com vistas ao desempenho de suas atividades com maior eficiéncia.

Durante o exercicio de 2012 foram capacitados 238 servidores, sendo 105 servidores do
Centro de Coordenagéo Geral-CCG; 66 do Centro Regional de Belém; 46 do CR-Manaus e 21 do
CR-Porto Velho. Foram realizados mais de quarenta cursos, a um custo de aproximadamente de R$
181.390,00. A LOA 2012 previu o valor de R$ 1.000.000,00 para as despesas da Agdo 4091 —
Capacitagdo de Recursos Humanos. Com o contingenciamento no Orgamento Anual 2012 do
Censipam foi disponibilizada para esta agfo o valor de R$ 250.000,00. A meta prevista era capacitar
200 servidores, todavia, a meta foi ultrapassada em 19%, sobretudo em razio de medidas adotadas
para baixar os custos como a utilizagdo das salas de treinamento nas dependéncias do Censipam e
contratagdo In Company.

Apesar do valor da despesa realizada ter sido inferior ao valor previsto, o Censipam promoveu
eventos de grande relevancia, na area administrativa, operacional e técnica, contribuindo para
procedimentos operacionais relativos ao planejamento, desenvolvimento e capacitagdo de pessoas,
visando a melhoria continua da gestdo dos processos de trabalho no admbito do Centro-Gestor e
Centros Regionais.

Diante dos diversos cursos realizados no exercicio de 2012, alguns se destacaram, pois
possibilitaram através da qualificagio dos servidores o atingimento de objetivos estratégicos
previstos no Planejamento Estratégico do Censipam, tais como: Participagdo de técnicos no
Congresso Latino-Americano de Satélites; Curso de Contratagdo de consultoria para Ministragdo de
Oficina de Trabalho - Empreendedorismo na Regido Amazdnica, Educagdo a Distdncia e
Ferramentas audios-visuais para a produgao ‘e dxvulgagao de conteidos em ambiente Internet na
Regiio Amazdnica e o Curso de Gestao de’Competen(:las nas Ofganizagdes Pubhcas

Ainda dentro da programagio’_ de 2012, :foi ”reahzade) os.curso Ing Company de Gestdo e
Fiscalizag@o de Contratos, com o objetwo décapacitar.0s serv1d0res pa?a osexercicio da fiscalizagéo
dos Contratos na Administragdo Piblica, no &mbito de exigénciidas- normés juridicas dos art. 67 da
Lein® 8.666/93 e art. 6° do Decreto n° 2.271/97, a fim de prepara-los para a gestdo dos contratos, para
o planejamento das compras e demais fases do processo licitatorio.

Considerando as medidas adotadas para melhor aproveitamento do recurso, apos as
prioridades estabelecidas pelas areas, conclui-se que a meta “Capacitagdo de Recursos Humanos”
prevista no Planejamento Estratégico do Censipam no exercicio 2012 ndo s6 foi alcangada, como
também superada, tendo em vista que a realizagdo de cursos ou participagdio em
congressos/semindrios especificos para areas de atuagao dos servidores proporcionou a qualificagio
dos servidores para possibilitar 0 melhor desempenho das atribuigdes do cargo e, consequentemente
uma melhor prestago do servigo.

Repercussdes Financeiras:

Foi autorizada na LOA 2012, a importdncia de R$ 1.000.000,00, que apdés o
contingenciamento atingiu o valor de R$ 250.000,00, tendo sido executado R$ 181.390,00 conforme
ja explicitado, anteriormente.

4.1.5 Informacgdes Sobre Programas de Gestio, Manuten¢io e Servicos ao Estado de
Responsabilidade da UJ.
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As informagdes sobre os programas de governo de gestdo, manutengio e servigos ao estado
constantes do PPA que estiveram na responsabilidade da UJ no exercicio de referéncia do relatério de
gestdo deverdo sdo apresentadas conforme se descrevem nos quadros a seguir.

QUADRO A.4.5-PROGRAMA DE GOVERNO CONSTANTE DO PPA - DE GESTAOE MANUTENCAO

Identifica¢io do Programa-de Governo -

Cédigo.Pfog(ama_‘- T2108

 Titulo . | Programa de Gestdo ¢ Manutengdo do Ministério da Defesa

Orgdo Responsavel | Centro Gestor e Operacional do Sistema de Protegdo da Amazonia, Ministério da Defesa
: oo __Execuicio Orgamentdria e Financeira do Programa (em R$ 1,00):«

.~ Dotagdo . | __ Despesa . ) Restos a Pagar Valores Pagos

Inicial . Fin‘al- _--| Empenhada [. Liquidada Processados | Ndo Processados ST Te

20.392.000 19.403.000 15.073.688 10.251.802 47.664 4.821.887 10.204.137
Fonte: SIOP

4.1.6 Informacdes Sobre A¢des Vinculadas a Programas de Gestio, Manutengio e Servicos ao
Estado de Responsabilidade da UJ.

QUADRO A.4.6 - ACOES VINCULADAS A PROGRAMA DE GESTAO, MANUTENCAO E SERVICOS DE
RESPONSABILIDADE DA UJ

LT SR _Identificacfio da Ac¢i
Cadigo 12075
D e * " { Funcionamento € Manutengdo do Centro Gestor ¢ Operacional do Sistema de Proteg¢do da
escri¢do - -
- ) { Amazénia
Unidade Responsavel "~ '| Centro Gestor ¢ Operacional do Sistema de Protegiio da Amazonia
Unidade Orgamentaria " | Ministério da Defesa
T LT S Execugio Orcamentaria e Financeira da Ag:ao (em R$ 1,00): &
Dotagio - Despesa * - Restos a Pagar Valores Pagos
Inicial Final . | Empenhada Liquidada Processados | Nao Processados
20.392.000 19.403.000 _15073.688] 10251.802] v 47 664 - 4. 821 887 10 204. 137
R R Metas do Exercicio Para a A¢iio . oS oo o
Ordem De§cric'€10 . Umda{ie de Meta Flslca‘._, B -~ Meta Fmancelra
: R Medida | Prevista |:Realizada |. Prevista " Realizada
1 Funcionamento € Manuten¢do do | Centro 4 4 | 19.403.000 15.073.688
Censipam Mantido '
Fonte: SIOP

Anadlise critica:
Acdo 20TS - Funcionamento ¢ Manuten¢io do CENSIPAM

Em que pese o fato de que os valores liquidados temham atingido a cifra de RS
10.251.801,58, cumpre-nos destacar que no presente exercicio foram empenhados recursos da ordem
de RS 15.073.688,39, os quais se considerados como valores realizados, resultariam em uma
execucgdo financeira de 77,7%.

Adicionalmente, dentre as razdes que podem ser especialmente destacadas para o atraso
e/ou 0 ndo cumprimento integral do planejamento aprovado estdo a ocorréncia de alguns lotes
desertos quando da realizagdo de certames licitatorios, bem como a impossibilidade de contratagio de
empresa, por meio do sistema de registro de pregos, para a realizagdo de reformas nos Centros
Regionais, ainda no més de dezembro/2012, em decorréncia de pendéncias fiscais apresentadas pelas
empresas vencedoras.

Cabe ressaltar que dentre os projetos previstos, destacam-se a aquisi¢do de coberturas
para as vagas de estacionamentos dos Centros Regionais em Belém-PA, Manaus-AM e Porto Velho-
RO; arealizagdo dos servigos de manutengio predial dos Centros, que embora ainda ndo tenham sido
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realizados em sua totalidade, foram executados grande parte desses gerando maior conforto e
seguranga aos servidores, colaboradores e usuarios que utilizam as edificagGes; além da manutengio
dos contratos continuados e as devidas repactuagdes.

Repercussdes Financeiras:

Foi autorizada na LOA 2012, a importancia de R$ 19.403.000,00, tendo sido executado
RS 15.073.688, conforme ja explicitado, anteriormente.

4.2  Demonstracio e analise do desempenho da unidade na execugio orcamentiria e
financeira.

a) Identificaciio das Unidades Or¢amentaria da UJ;

QUADRO A 4.7 - IDENTIFICACAO DAS UNIDADES ORCAMENTARIAS DA UJ

{ g; igo SIAFI.da*
Ministério da Defesa 52101 110407

b) Programacio Orcamentaria das Despesas Correntes de Capital;

O Quadro abaixo, denominado Programacio de Despesas Correntes, esta organizado em trés (3)
colunas duplas, que contemplam os trés (3) grupos de despesa da categoria econdmica Despesas
Correntes, quais sejam: 1 — Pessoal e Encargos Sociais; 2 — Juros e Encargos da Divida; 3 — Outras
Despesas Correntes.

QUADRO A 4.8 - PROGRAMACAO DE DESPESAS CORRENTES Valores em RS 1,00

Grupos de Despesas Correntes ) ) o
Origem dos Créditos 1- Pessoal,:e Enc?rgos' 2 —Jurose Encargos da 3- Outras Despesas .
" Orgamentirios Soc1?1§ : ‘ » - Divida Corre'nt‘es. .
Exercicios Exercicios Exercicios .
. ] _ 2012 | . 2011 Co2012 7| 2011 F2012 2011
Lo Dotagiio proposta.pela UO 0 0 0 0 40.226.000 | 48.320.000
A PLOA 0 0 0 0 40.226.000 | 48.320.000
. | LOA 0 0 0 0 39.764.000 | 36.820.000
Suplementares ) 0 0 0 0 §35.000( 3.400.000
CR : Espezc.iais; . . | Abertos 0 0 0 0 0 - 0
EDI |~ Reabertos 0 0 0 0 0 0
TO Ext Fdindrios Abertos . 0 0 0 0 0 0
s | TXiraordindrios T'peabertos 0 0 0 0 0 0
Credltos Cancelados 0 0 0 0 -2.185.000 0
'Outras Operag:oes : 0 0 0 0 0 0
Total - 0 0 0 0 38.414.000 [ 40.220.000

Fonte: Siafi Gerencial

O Quadro abaixo, denominado Programaciio de Despesas de Capital, esta organizado em trés (3)
colunas duplas, que contemplam os trés (3) grupos de despesa da categoria econdmica Despesas de
Capital, quais sejam: 4 — Investimentos; 5 — Inversdes Financeiras; 6 — Amortiza¢do da Divida. Para
cada grupo de despesa estdo informados os valores relativos ao exercicio de 2012 e ao exercicio
imediatamente anterior.
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QUADRO A49- PROGRAMACAO DE DESPESAS DE CAPITAL

__Grupos de Despesa de. Capltal

Valores em RS 1,00

Origem dos Créditos 4~ Investimentos 5 - [nversbes. "6 Amoriizacio da.
~ Or¢amentarios. e ;Ema‘n'c’el'tas Dmfh.l —

S : "~ Exercicios Exercicios Exercicios =

. 2012 2011 2012 | 2011 2012 T2011
L :Dotag:ao proposta pela UO 32.504.000 | 52.500.000 0 0 0 0
_LISCPLOA 32.504.000 | 52.500.000 0 0 0 0
LOA - 32.504.000 | 49.250.000 0 0 0 0
“| Suplemeiitares . | 5.303.965 0 0 0 0 0
CR | peecs. o | Abertos 0 0 0 0 0 0
pp:| Eepecials [ Reabertos 0 0 0 0 0 0
T IR Abertos 0 0 0 0 0 0
‘OS-E""‘“”d'"”"’S Reabertos 0 0 0 0 0 0
_ Créditos Cancelados - -1.060.000 | -3.400.000 0 0 0 0
Outras Operacoes 0 0 0 0 0 0
. Total 36.747.965 | 45.850.000 0 0 0 0

Fonfe: Siafi Gerencial

O Quadro abaixo, denominado Quadro Resumo da Programagio de Despesas e da Reserva de
Contingéncia, ¢ um quadro resumo dos dois (2) demonstrativos anteriores, contemplando ainda a
reserva de conting€ncia, (que ndo o caso desta UJ).

QUADRO A.4.10 — QUADRO RESUMO DA PROGRAAMACI\O DE DESPESAS E DA
RESERVA DE CONTINGENCIA.

Valores em R$ 1,00

Origem dos Créditos ‘Despes_a_s Correntes . D_espessis f'ea,':??’i‘a' '9ConRtei|s:gré‘;laci(:ae, )
Or¢amentarios Exercicios Exercicios " Exerc¢icios

. : 2012 2011 2012 2011 . 2012 2011
LO .Dotag:ao proposta pela UO ) 40.226.000 | 48.320.000 | 32.504.000| 52.500.000 0 0
A PLOA : _ 40.226.000| 48.320.000 | 32.504.000} 52.500.000 0 0
) LOA. . - . . T 39.764.000 | 36.820.000 | 32.504.000{ 49.250.000 0 0
Suplementares = - 835.000| 3.400.000 5.303.965 0 0 0
LR Especiais - ‘Abertos. 0 0 0 0 0 0
EDI1 . | Reabertos 0 0 0 0 0 0
TO | botra dindrios |-Abertos 0 0 0 0 0 0
§ | PXIraorcnarios Tp eabertos 0 0 0 0 0 0
Créditos Caricelados -2.185.000 0 -1.060.000| -3.400.000 0 0
Outras Opéragdes . 0 0 0 0 0 0
Total | 38.414.000| 40.220.000 | 36.747.965| 45.850.000 0 0

Fonte:

Anilise critica
As suplementagdes de crédito no ano 2012 sustentaram-se da seguinte forma:
Nas despesas correntes:

R$ 835.000, sendo R$ 200.000, para a agdio 6808, destinado ao incremento das agdes de
monitoramento territorial e de inteligéncia na Amazonia Legal e R$ 635.000 para a agdo 20AY,
destinado & modernizagdo do software de gerenciamento da édrea administrativa, (R$ 460.000) e
aquisicdo da fabrica de software (R$ 175.000). Tais suplementagdes sustentaram-se pelo
cancelamento de R$ 635.000 da ag¢do 20T5 e R$ R$ 200.000, da agfio 13F9.
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Nas Despesas de Capital:

R$ 5.303.965, sendo R$ 4.443.965 para a A¢do 8110, decorrente de readequagdo do Plano de
Trabalho com recursos oriundos do convénio previsto para ser formalizado com o Fundo da
AmazOnia-BNDES, e R$ 860.000 para a A¢do 20AY, sendo R$ 800.000, destinado a aquisigdo de
solugdo para armazenamento de dados com tecnologia voltada ao armazenamento de dados nio
estruturados € R$ 60.000 destinado a aquisi¢do de software. Tais suplementagdes sustentaram-se,
parcialmente, pelo cancelamento de R$ 1.550.000 da Agdo 8110 e RS 800.000, da Agdo 13F9 e RS
60.000 da Agdo 20T5.

¢) Demonstragdes dos limites impostos por cronograma de desembolso;

Os limites financeiros estabelecidos pelo Ministério da Defesa, em fungdo dos valores
disponibilizados pela Secretaria do Tesouro Nacional - STN, mostraram-se suficientes para o
atendimento das demandas de pagamento, deste centro, em decorréncia das obrigagdes assumidas
pela execugdo orgamentaria/financeira realizada até o encerramento do exercicio financeiro de 2012.

d) Movimentagdes de crédito interna e externa;

O Quadro, denominado Movimentagio Or¢amentiria por Grupo de Despesa, compreende 0
conjunto dos créditos orgamentérios concedidos ou recebidos pela UJ.

Valor
QUADRO A. 4 1 1 - MOVIMENTACAO OBCAMENTAR[A POR GRUPO DE DESPESA eSR?gn
. .s'_ anee T ey _ . 1,00
© T T A ] ae
dce?lltl:ee s S ~ I e P Despesas Correntes
Natiireza da Movimentaciio de U | (assifica-co da agdo T B
Crédito Recebe 1-
dora Pessoal e 2 —Jurose 3 —Outras
Recebe Encargos Enca'rgos Despesas
B ] dora Sociais da Divida Correntes
Concedidos 0
. _ 1 (29.222.01.00)
Total . . 0
' 5210105122210820TP0001 726.230 0
. . 5210105122210820TP0001 | 3.332.2358 0
Mg"l'::s;‘;;?“ “ Recebidas 5210105122210820T50001 0 14.612.765
. (19.222.01.00) 110407 | 5210105126205820AY0001 0 4.786.018
e 5210105128205840910001 0 250.000
5210105183205868080001 0 1.200.000
L 5210105183205881100001 0 2.884.000
Total 4.048.588 0 23.732.783
Concedidos
(29.221.01.01)° 0 0 0 0
Total 0 0 0 0
110120 | 2011806122210120000001 635.259
. _ 440108 | 4410118541201820TK0001 800.000
Movimentaga | - . 490002 | 4910121121212021030001 922.973
o Externa Recebidos 443032 | 4420718122212420000001 260.609
(19.221.01.01) .| 443032 | 4420718541201884920001 57398
i 323031 | 3226525122211920000001 65.899
550007 [ 5510108126201964140001 700.444
530001 | 5310104122211120000001 381.315
Total 3.823.898
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i : T S SN dente e
- Natureza da Movimentacio de | ou Classificacio da acio 4- 5_Jurose | 3—Outras
: ©-€rédito - .- - . | Recebe § § Investime Encargos Despesas
Rt dora ntos da Divida Correntes

Recebe

e 7o oo dora

“Concedidos’

“ (29 222.01. 00)” 0 0 0
tM'oiliin‘evnt’aig:a : Total 0 0 0
G A 110120 | 5210105122210820T50001 645.285 0 0
. olnterna- Reccbidos - 110407 | 5210105126205820AY0001 | 2.224.245 0 0

BT 0 (19 222 01 00) YT
] 110407 | 5210105183205881100001 11.347.965 0 0
! Total E 14.217.495 0 0
|~ Concedidos
v '-,(29;221.’01,01‘). 0 0 0
~ . Tetal ~.. =~ 0 0 0
Recebldos
(19 221 01 01) 0 0 0
[ 0 0 0
“Fonte: Siafi-Oper o L

Analise critica:

Ao longo do ano 2012, as Transferéncias de Recursos — Recebimentos, ocorreram em
fungdio do cumprimento de instrumentos firmados com o Fundo Nacional do Meio Ambiente -
FNMA, Ministério do Desenvolvimento Social - MDS, e de valores referentes ao rateio de despesas
em fung@o de Termos de Cessdo de uso de Instalagdes no CCG e Centros Regionais, com os 0rgdos
parceiros, [CMBio, MDA/Terra Legal, ABIN, e Agéncia Nacional do Petroleo — ANP e Ministério
da Integragio-CENAD. As Transferéncias de Recursos — Concessdes, em fungdo do Programa
Cartografia da Amazonia, e do rateio de despesas de manutengdo das dreas dos Blocos “K”, “J” e
“T”, utilizados pelo CENSIPAM e inseridos em condominio sob gestdo. do MCT, ocorreram através
da UG 110407.

DESPESAS CORRENTES: (Valores expressos R$ mil)

‘Movimentagao Interna
Recursos Concedidos: Nio é o caso
Recursos Recebidos:

Da UG 110407 — DEORF/MD —RS$ 23.732.783, referente aos Programas 2058 — Politica Nacional de
Defesa e 2108 — Programa de Gestdo E Manutengdo do Ministério da Defesa, constantes da LOA
2012.

Movimentacac Externa
Recursos Concedidos: Ndo € o caso
Recursos recebidos:

Da UG 110120 — AGENCIA BRASILEIRA DE INTELIGENCIA — R$ 635.259, referente a
ressarcimento de rateio de despesas condominiais, por uso de imovel do CENSIPAM/CR -
MANAUS-AM, por for¢a do Termo de Cessdo de Uso n® 002/2008.
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Da UG 440108 - BOLSA VERDE - SEDR - R$ 800.000, referente ao Termo de Cooperagdo com o
Ministério do Meio Ambiente — MMA.

Da UG 490002 — MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO — R$ 922.973, referente ao
ressarcimento de despesas por utilizagdo de éareas fisicas nos CR-Belém, CR-Manaus e CR-Porto
Velho.

Da UG 443032 - INSTITUTO CHICO MENDES DE BIO-DIVERSIDADE — R$ 260.609, referente
ao ressarcimento de despesas por utilizagdo de dreas fisicas nos CR-Belém, CR-Manaus e CR-Porto
Velho.

Da UG 443032 - INSTITUTO CHICO MENDES DE BIO-DIVERSIDADE — R$ 57.398, referente
ao ressarcimento de despesas por utilizagdo de areas fisicas nos CR-Belém, CR-Manaus e CR-Porto
Velho.

Da UG 323031 ~ ESCRITORIO CENTRAL DA AGENCIA NACIONAL DE PETROLEO — ANP —
RS 65.899, referente ao ressarcimento de despesas por utilizagio de areas fisicas no CR-Manaus,
conforme Termo de Cesséo de Uso 005/2010.

Da UG 550007 — SECRETARIA NACIONAL DE RENDA - MDS — R$ 700.444, referente ao
Termo de Cooperagdo firmado pelo CENSIPAM, com o MDS, em proveito agdes conjuntas na
Amazbnia Legal.

Da UG 530001 — MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL — R$ 381.315, referente ao
ressarcimento de despesas por utilizagdo de areas fisicas nos CCG - Brasilia.

DESPESAS DE CAPITAL:
Movimentag¢ao Interna
Recursos concedidos: Nio € o caso

Recursos Recebidos:

Da UG 110407 — DEORE/MD — R$ 14.217.495, referente aos Programas 2058 — Politica Nacional de
Defesa e 2108 — Programa de Gestdo E Manutengido do Ministério da Defesa, constantes da LOA
2012.

Movimentacio Externa
Recursos Concedidos: Nio €.0 caso.

Recursos Recebidos: Nio é o caso.

¢) Execugio das despesas por modalidade de licita¢do e por elemento de despesa;

O Quadro abaixo, denominado Despesas por Modalidade de Contrata¢io dos créditos
originarios da UJ, contempla duas (2) colunas com informagdes sobre a Despesa Liquidada ¢ a
Despesa Paga. Cada uma delas dividida nos exercicios 2012 ¢ 2011.
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QUADRO A 4.12 — DESPESAS POR MODALIDADE DE CONTRATAGAO ~ CREDITOS  vajores em RS 1,00

ORIGINARIOS
’ . __Despesa Liquidada - .- Despesa paga
Modahdade de Contratag:ao b 2012 ©2011 - 20120 - | 2011
' (29.241.03.00) | (29.241.03.00) | (29.241.03.00) | (29.241.03.00) .
1. Modalldade de Llcntag:ao (a+b+c+d+e+f) .- 15.365.030} - 13.988.389| .- 15.365.030|  13.988.389
a) :Convite - ) 0 0 0 0
b) Tomada de Pregos . .~ , 0 10.666 0 10.666
. ¢) Concorréncia 0 0 0 0
d) Pregdo- o 15.365.030 13.977.723 15.365.030 13.977.723
- ¢) Conéurso. - - o 0 .0 0 0
- D Consulta ;o T 0 0 0 0
2. Contratacdes Diretas (g+h) o T 4678076 - 3.040.653 - 4.678:.0761 . 3.040.653
- g) Digpensa e ’ 3.123.845 2.951.820 3.123.845 2.951.820
~h) Inexigibilidade o 1.554.231 88.833 1.554.231 88.833
3. Regime de Execu¢dio Espécial -~ . ‘ - 63.759( . - 2041 . 63.759 72141
.. i) Suprimento de Fundos: o 63.759 72.141 63.759 72.141
4. Pagamento de Pess‘dal'(i+k) _ : b 4401508 347881 - 4.401:508| = 347.881
" - 'j) Pagamento em. Folha S 4.048.588 0 " 4.048.588 0
"K) Didrias . T ¢ L 352.920 347.881 352.920 347.881
5. OQutros (Nio se apllca) L 1 184875 - 918.412 184.8751 918.412,
6. Total (I+2+3+4+5) .| . 24.693.248| . : 18.367.476 24.693.248| 18.367.476

Fonte: Siafi Gerencial
Observacio:

Na modalidade de licitagdo Nado se Aplica, Conta (29.241.03.08), do valor de RS
537.795, a importéancia de R$ 352.920 refere-se a despesas com dlarlas exphcxtado em linha prépria,

resultando num montante de RS 184 875 ' R

2.163.362, refere-se a despesas na- ND -33-90. 39 subxtem 43,,dest1nado ao pagamento de energia
elétrica.

O valor de R$ 4.401.508, refere-se a despesas com o ressarcimento aos 6rgéos, referente
a servidores cedidos ao Censipam.,

O Quadro abaixo, denominado Despesas Correntes por Grupo e¢ Elemento de Despesa dos
créditos originarios da UJ, contém quatro (4) colunas com os seguintes campos: Despesa
Empenhada, Despesa Liquidada, RP néio processados e Valores Pagos. Cada coluna esta dividida
nos exercicios 2012 ¢ 2011,

QUADRO A.4.13 — DESPESAS POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA — CREDITOS Valores em RS
ORIGINARIOS 1,00
'DESPESAS CORRENTES © . '
) Grﬁpbs‘ de béspesa . o Emp_e_t_lhada _ | Liquidada . RP néo processados Valores ?agm .
L : ' b 32012 0 2000 20120 [0 2011 (s 2012 2011 weln 20120 1 201150
1. Despesas de Pessoal . 4.048.588 0] 4.048.588 0 0 0]4.048.588 | - -0
1° elemento de despesa 4.048.588 0] 4.048.588 0 0 0]4.048.588 0
2. Juros e Encargos da| . 0 0 . 0 0 :
Divida _ 0 , 0| 0 - 0
1° elemento de despesa 0 0 0 0 0 0 0 0
3. Outras Despesas - T ] : ]
Correntes ) 19.376.851. 18.230.400113505.922 | 13.900.264| 5.870.929 | 4.330.13643.458.258 [13.900.264
1° elemento de despesa 13.257.103 10.618.073 8.492.200 | 8.291.116| 4.764.903 | 2.326.957| 8.444.535| 8.291.116
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O Quadro abaixo denominado Execu¢do Or¢amentiria de Créditos Recebides pela UJ por
Movimentacao, contempla quatro (4) colunas com os seguintes campos: Despesa Empenhada,
Despesa Liquidada, RP nfio processados e Valores Pagos. Cada coluna estd dividida nos

exercicios 2012 e 2011.

QUADRO A 4.14 - DESPESAS POR MODALIDADE DE CONTRATACAO CREDITOS DE
MOVIMENTACAO - .

Valores em R$ 1,00

Despesa Liquidada __Despesa paga
Modalidade de Contratagio 2012 2011 2012 2011

(29.241.03.00) | (29.241.03.00) | (29.241.03.00) | (29.241.03.00)

7. Modalidade de Llcntacao (a+b+c+d+e+f) 1.986.169 13.988.389 1.986.169 13.988.389
a) Convite 0 0 0 0

b) Tomada de Pregos 0 10.666 0 10.666

¢) Concorréncia’ ' 0 0 0 0

d) Pregdo 1.986.169 13.977.723 1.986.169 13.977.723

e) Concurso 0 0 0 0

f) Consulta 0 0 0 0

8. Contratacdes Diretas (g+h) - 1.670.855 3.040.653 | 1.670.855 3.040.653
g) Dispensa ) 870.855 2.951.820 870.855 2.951.820

h) Inexigibilidade ) 800.000 88.833 800.000 88.833

9. Regime de Execuciio Especial 0 72.141 0 72.141
" i) Suprimento de Fundos S 0 72.141 0 72.141
10. Pagamento de Pessoal (j+k) - = - 151.792. 347.881 151.792 347.881
j) Pagamento em Folha ' 0 0 0 0

k) Diarias 151.792 347.881 151.792 347.881

11. Outros (Nio se aplica) oo 0 918.412 | B 0: '918.412
12. Total (1+2+3+4+5) ~.3.808.816 |- 18.367.476 | 3.808.816 18.367.476

Fonte: Siafi Operacional

O Quadroe abaixo, denominado Despesas Correntes por Grupo e Elemento de Despesa dos
créditos recebidos pela UJ, por movimentagio, contém quatro (4) colunas com os seguintes
campos: Despesa Empenhada, Despesa Liquidada, RP ndo processados e Valores Pagos. Cada
coluna esté dividida nos exercicios 2012 e 2011.
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2° elemento de despesa 732.682| 936.578} 3.752.920
(37) 4.485.201 | 4.280.277 3.752.520 | 3.343.699 3.343.699
3° elemento de despesa . 90.354{ 1.017.209[ 144.558
(30) 234913 [ 1.694.042| 144.558 | 676.833 676.833
Demais elementos do 282.990 49.392 [ 1.116.245
£rupo 1.399.008 | 1.638.008 1.116.644 | 1.588.616 1.588.616
) . : ... DESPESAS DECAPITAL L .
Grupos de Despesa . Empenhada = “Liquidada ' | RP nio processados Valores Pagos
2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011
4. Investimentos 1.267.810 | 137.077 79.037 15.642 1.188.773 | 121.435 79.037 15.642
1° elemento de 780.767 99.800 32.737
despesa(52) 813.504 [ 113.876 32.737 14.076 14.076
2° elemento de 408.006 10.969 0
despesa(39) 408.006 10.969 0 0 0
3° elemento de 0 10.666 0
despesa(51) 0 10.666 0 0 0
Demais elementos do 0 0 46.300
grupo 46.300 1.566 46.300 1566 1566
5. 'Inversdes Financeiras |-~ O[T L0 0| 0 0 0| 0
1° elemento de despesa 0 0 0 0 0 0 0 0
6. Amortizagdo .. da L o R SN ) : -0 of "~ . .
- Divida. .. ] gl N R e AP T S | 10
1° elemento de despesa 0 0 0 0 0 0 0 0
Fonte: Siafi Gerencial
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QUADRO A .4.15 - DESPESAS POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA — CREDITOS DE

MOVIMENTACAOQ

F (\qr\ =)
(PAM

P m(r\s ne

L5713

P 3@9,—«-&\(1

Valores em RS

1,00

i ESPESAS CORRENTE

Grupos de Despesa

Empenhada

1. ' Despesas de Pessoal

L 0 0 0 0
1° elemento de despesa 0 0 0 0 0
1° elemento de despesa 0 0 0 0 0
'3, Outras Despesas.Correntés . 3.808.816 [1.488:8182.327:832:11.416:494 |1.280.983 | '83.429 [2.527.832 |1.416:494
1° elemento de despesa (39)  [2.257.326 |1.074.895 [1.203.642 | 996.059 1.053.684 | 78.836|1.203.642| 996.059
2° elemento de despesa (37)  |1.395.219| 291.217]1.167.920| 286.624| 227.299| 4.593}1.167.9201 286.624
3° elemento de despesa (14) 125.906| 87.005| 125.906| 87.005 0 0} 125906f{ 87.005

Demais elementos do grupo

35.701

46.806

DESPESAS DE C;

Investimentos

1° elemento de despesa

‘5. Tnversoes Financeiras”

1° elemento de despesa

6. Amortizacio da Divida =~

= R ]

1° elemento de despesa

olo|lols|ela}:

olele|eo|e|e

oleljelela|el

elelejelelelt

cle|le|s|e|e

olejo|o|e|o| )

Fonte: Siafi Gerencial

Indicador da Execug¢io Or¢amentaria por Acéo.

Este indicador espelha o resultado final da execugdo orcamentaria dos recursos das A¢des
20T8, 13F9, 20AY, 4091, 6808 e 8110 do Programa 2058 — Politica Nacional de Defesa e da Ag¢io
20T5 do Programa 2108 — Programa de Gestdo de Manutengdo do Ministério da Defesa, sendo que
no caso da Ac¢do 20T8 — Sistema de Cartografia para a Amazonia Legal, no presente exercicio, os
Tal indicador permite
acompanhar a execucfio orcamentaria, ao longo do exercicio financeiro, possibilitando, realocagdes
de créditos e o re-planejamento, para os exercicios seguintes.

recursos foram executados em sua totalidade pelos oOrgdos parceiros.

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 50275975.
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5.2 Informacdo sobre as transferéncias mediante convénio, contrato de repasse, termo de
parceria, termo de cooperacio, termo de compromisso ou outros acordos, ajustes ou
instrumentos congéneres, vigentes no exercicio de 2012.

O Quadro abaixo contempla os valores das transferéncias vigentes no exercicio de
referéncia do relatorio de gestdo. A UJ informa, por concedente ou contratante, o conjunto de
instrumentos de transferéncias vigentes no exercicio, informando o tipo e identificagdo da
transferéncia, a identificagdo do beneficiario, os valores e as contrapartidas pactuadas, os repasses
efetuados no exercicio e acumulados até o final do exercicio, as datas de inicio e fim de vigéncia,
considerados todos os termos aditivos, bem como a situagio da transferéncia registrada no SIAFI e
SICONV.
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5.2.1 Relagao dos Instrumentos de Transferéncias Vigentes no Exercicio

QUADRO AS52- CARACTERIZACAO DOS INSTRUMENTOS DE TRANSFERENCIAS VIGENTES NO EXERCICIO DE REFERENCIA VALORES EMRS$ 1,00

g o : eI e - Unidadé: Concedente ou Contratarite L e
Nome CENTRO GESTOR E OPERACIONAL DOSISTEMA DE PROTECAO DA AMAZONIA
CNPJ: 07.129.796/0001-26 UG/GESTAO: 1105111/00001
i < ’ R ’Informac;oes sobré as transferencxas LR AR _ o
; IC[;;déli 4 o S G B : Valores'Pac’tua‘dos ’Val"" res Repassados ngencxa N RN e
"N do instrumento - "Benheficiario” < : o : : ' o R Sit.
“ade” : n‘ ' ‘ Ll net GlQbal | No exe_rcgcxo Acumulado ate; Imclo ) ’,Fim‘ ’ >
& ' T AP SRR I, ST S I R w e ity exercicio : : :
00.091.652/0001-89, 00.394.452/0534-
3 03/2008-CART 87, 00.394.502/0009-00, ¢~ - 350.000.000 Nao ha 22.910.722 218.396.535( 26/02/2008 25/02/2015 1
00.394.429/0054-12 | '
; 3
3 | EINO-COSIVAM: 00.394.429/0001-00 | 5.884.657|  Naohd 0 5.884.657| 20/05/2010 | 19/01/2012 1
3 |03/2010-EMAER 00.394.429/0001-00 § RN E 3.300.000 Nio ha 0 3.300.000( 13/12/2010 31/12/2011 1
599159-FAPEAM 05.666.943/0001-71 e, _" 2.536.096 536.096 0 2.000.000} 27/11/2007 30/11/2012 1
1 701988-R.FRANCO 02.519.717/0001-70 | - |, 3.000.000 400.000 0 2.600.000{ 17/12/2008 16/12/2011 1
e |y 5
1 724129-FAPESPA 09.025.418/0001-28 l rn | 1.499.539 7;}'539 (Nao 0 1.425.000( 18/12/2009 16/12/2012- 1
S inanceira)
1 744077-FAP-DF 74.133.323/0001-90 ; . : 3.000.000 1.000.000 0 2.000.000] 30/06/2010 30/06/2012 1
LEGENDA S
Modalidade: i {oep Situacdo da Transferéncia:
1 - Convénio B Adimplente 5 - Excluido
2 - Contrato de Repasse e e Inadimplente 6 - Rescindido
3 - Termo de Cooperagdo Inadimpléncia Suspensa 7 — Arquivado
4 - Termo de Compromisso Concluido

Fonte: SIAFI Operacional 2012 ¢ SICONV

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 50275975.
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5.2.2 Quantidade de Instrumentos de Transferéncias Celebrados e Valores Repassados nos
Trés Ultimos Exercicios.

QUADRO A.5.3 ~ RESUMO DOS INSTRUMENTOS CELEBRADOS PELA UJ NOS TRES ULTIMOS EXERCICIOS

_ Unidade Concedente ou Contrataiite
Nome: Centro Gestor € Operacnonal do Sistema de Prote¢do da Amazdnia
CNPJ: 07.129.796/0001-26
UG/GESTAO: | 110551/00001
' o Quantidade de =~ ' Montantes Repassados em Cada Exercicio,
Modaiidade Instrumentos Celebrados Independentemente do ano de Celebragio do Instrumento
: _ .~ .em Cada Exercicio : .. (emR$ I 00) e e
S 2012 2010 2000 ] o 2012:_ R Ry ) § SO 2010‘ e
"~ Convénio 0 0 1 0 785.000 2.500.000
. Contrato de Repasse 0 0 0 0 0 0
"Termo de Cooperacéo 0 0 3 22.910.722 37.941.824 44.897.432
Termo de Compromlsso 0 0 0 0 0 0
: s “.Totais 0 0 4 22.910.722 38.726.824 47.397.432

Fonte Slcoﬁv

5.2.3 Informagdes sobre o Conjunto de Instrumentos de Transferéncias que Permanecerio
Vigentes no Exercicio de 2013 e seguintes.

O Quadro abaixo contempla a quantidade de instrumentos por modalidade de transferéncia e os
valores ja repassados e a serem transferidos, relativos aos instrumentos que permanecerdo vigentes
no exercicio de 2013 e seguintes.

QUADRO A.5.4 - RESUMO DOS INSTRUMENTOS DE TRANSFERENCIA QUE VIGERAO EM 2013 E
EXERCICIOS SEGUINTES

Unidade Concedente ou Contratante
Nome: Centro Gestor e Operacional do Sistema de Prote¢do da AmaZ6nia s
CNPJ: 07.129.796/0001-26 [UG/GESTAOQ: 110551/00001
Qtd. de | . Valores (R$ 1,00) . % do Valor .-
Instrumentos | ' Global Repassado
Modalidade com Vigéncia Repassados até Previstos para e p
Contratados até o Final do
em 2013 e : . 2012 2013 - ;
. : Exercicio de 2012 .
) Seguintes e - :
. Convéiiio| 0 5.425.000 5.425.000 0 100,00
Contrato de Repasse| 0 ) ) 0 ' 0| 0
" Termo de Cooperagio| | 355.884.657 224.093.304 64.948.755 63
Termo de Compromisso | 0 0 0 0 0
Totais | | 361.309.657 224.093.304 64.948.755 63

F onte: Siafi

5.2.4 Informacdes sobre a Prestacio de Contas Relativas aos Convénios, Termos de
Cooperagiio e Contratos de Repasse.

O Quadro abaixo visa a demonstrar a quantidade de instrumentos de convénio, de termo
de cooperagiio e de contrato de repasse, assim como o0s respectivos montantes repassados,
segmentados por ano em que deveriam ser prestadas as contas, de forma a evidenciar o perfil da
prestacdo de contas das transferéncias sob essas modalidades, identificando, por ano da prestagdo de
contas, a quantidade de instrumentos “Convénios”, “Termos de Coopera¢do” e “Contratos de
Repasse™, assim como os respectivos montantes, segmentando-os entre instrumentos que tiveram
suas contas prestadas e instrumentos que ndo tiveram contas prestadas.
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QUADRO A.5.5 — RESUMO DA PRESTAGAO DE CONTAS SOBRE TRANSFERENCIAS
CONCEDIDAS PELA UJ NA MODALIDADE DE CONVENIO, TERMO DE COOPERACAO E DE
CONTRATOS DE REPASSE.

VALORES
R$ 1,00

EM

e e e e e 2T

: R - i . Unidade Concedente
Nome: Centro Gestor ¢ Operaclonal do Sistema de Protecio da Amazdnia
CNPJ: 07.129. 796/0001-26 | UG/GESTAO: 110511
'Exercu:lo da FE . - s [nstrumentos iy
Prestacio Qiianﬁtativose Montante Repassados (Quantn@gdee Montante Repassado)
Cdas Contas |- o R R R e i Convemos .Termo de o _KContratos de - :
L 5 X Cooperagio. - Repasse 5
: Vo oo . 2 (FAP-DF,
Contas I;féstaaéé" i Quantldade- Rlca(rdo Franco) 1(GPIS) 0
Sl Montante Repassado’: 0 22.910.722 0
Contas NAO ‘ Quantldade 02 (FAPEAM, 0 0
Prestadas - : FAPESPA)
.ontante Repassado; 0 0 0
i . i (Quantidadé€ns 1 0 0
ontas Presmdasl, Montante Repassado.| __ 2.600.000 0 0
vContasNAO, .. Quantidade. . 2 0 0
das - Mon’tante Repassado. 2.640.000 0 0
" -Quantidade: - 0 3 0
| Montante Repassado: 0 11.226.765 0
%+ Quantidade: ™ 0 0 0
o st Montante Repassado - 0 0 0
.Anteriorés a "Contas NAO S Quantidade 0 0 0
.0 2010. " - ‘Prestadas . | Montante Repassado 0 0 0
Fonte: :

5.2.5 Informacgdes sobre a Analise das Prestag¢des de Contas de Convénios e de Contratos
de Repasse.

O Quadro contempla informagdes sobre a anélise- das prestagdes de contas a cargo do
concedente ¢ do contratante. Com base nos exercicios em que as contas foram apresentadas, a UJ
apresenta informagdes de quantidade e montante envolvendo contas-analisadas e nio analisadas, de
forma a evidenciar a qualidade do gerenciamento empreendido pela UJ. A data de referéncia para
definir se a conta foi analisada ou ndo ¢ 31/12/2012.

-QUADRO A.5.6 - VISAO GERAL DA ANALISE DAS PRESTACOES DE CONTAS DE

CONVENIOS E CONTRATOS DE REPASSE VALORES EM R$ 1,00

. : » Unidade Concedente ou Contratante
Nome Centro Gestor e Operacmnal do Sistema de Prote¢fio da Amazdnia - Censipam
CNPJ: 07.129.796. 0001 26 UG/GESTAO: 110511/00001
Exercicio da o E Instrumentos N
Prestacao Quantitati\/os e Montantes Repassados . Contratos de
das Contas o Convénios ~ Repasse
‘ Quanndade de Contas Prestadas (FRF FAP-DF, FAPESPA e 4 0
. ' FAPEAM)
Com Prazo de Contas Anahsadas 0 0
Andlise ainda n@o Quantidade Contas Ndo Anahsadas 2 (FAPEAM e. 0
Vencido FAPESPA)
- 2012 E Montante Repassado (R$) - 0 0
Cont - Quantidade Aprovada 1 (FRF) 0
ontas
tidade R d - 0
Com Prazo de Analisadas Quanti .a £ Beprovata L (FAP-DF)
Analise Vencido _ Quantidade de TCE 1(FAP DF) 0
Contas NAO ‘Quantidade 0 0
Analisadas | Montante Repassado (R$) 0 0
93
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Quanndade de contas prestadas-. 2 0

o : : : ' Quantidade Aprovada 2 0

2011 . . - Contas Analisa‘das . _Quantidade Reprovada 0 0

- o ] Quantidade de TCE 0 0

ContasNAO | . -~ Quantidade - 0 0

Analisadas - _._‘Montante repassado (R$) 0 0

Quantldade de.Contas Prestadas 0 0

. Quantidade Aprovada 0 0

2010 Contas analisadas |- * - .Quantidade Reprovada < 0 0

: . " - Quantidade de TCE . 0 0

Contas NAO" “ 7 " Quantidade 0 0

. L Anallsadas . Montante Repassado 0 0

- Exercicios. | - - NAO Y Quantidade 0 0
3 A‘nter’iores a AR = T

Co2010 0 | Anallsadas i "7 Montante Repassado 0 0

Fonte: Dados internos da CGIIN

5.2.6 Andlise Critica.
As transferéncias ocorridas no ano 2012 estéo detalhadas abaixo, da seguinte forma:

Instrumento n°® 3/2008: Acordo de Cooperagao Técnica firmado entre o Censipam e os Comandos
da Aeronautica, do Exército e da Marinha e o Servigo Geoldgico do Brasil — CPRM, com o objetivo
de realizar atividades conjuntas para a consecugdo do “Projeto de Implantagio de Cartografia da
Amazdnia”.

Em 2012 foram entregues 1.524 produtos cartograficos dos 2006 previstos no PPA, com destaque
para cartografia terrestre, haja vista a dificuldade orgamentaria para apoio aos levantamentos
geoldgicos e a prontificagdo dos quatro avisos hidroceanografico fluviais previstos. A cartografia
Nautica apresentou 18 atualizagdes cartograficas das 74 previstas para serem entregues.

Com o atraso nas cartografias nutica e geoldgica espera-se que a previsao de entrega de 9470
produtos cartograficos até 2015 sofra um atraso de 20 meses, no entanto o percentual de entregas ird
aumentar em 2013 e 2014, haja vista a intensificagdo do processamento de imagens da cartografia
terrestre do inicio da coleta de imagens da 4drea de ndo floresta pela FAB e, da entrega dos quatro
avisos hidro oceanogréificos para Marinha e do inicio do levantamento geoldgico a partir dos
levantamentos geofisicos concluidos em 2012.

Repercussdes Financeiras

Foram autorizados na LOA 2012, incluindo ajustes internos, R$ 23.832.000,00, dos quais foram
repassados as trés Forgas o valor de R$ 22.910,723,00. O Servigo Geologico Brasileiro ndo recebeu
recursos orgamentarios em 2012. O crédito autorizado na LOA representa 47,32 % da necessidade do
projeto informadas na PLLOA, cujo valor foi de R$ 45.239.900,00.

Conclusdo

Em 2013 havera o incremento de entrega de produtos cartograficos terrestres e nauticos, haja vista a
previs@o de inicio dos trabalhos de reambulagio e sensoriamento das 4reas de nfio floresta e a entrega
de trés Avisos Hidroceanograficos Fluviais, respectivamente. Da mesma forma, terd inicio o
levantamento de campo, com base dos produtos geofisicos elaborados em 2012, para elaboragio final
dos produtos geologicos.

Os produtos elaborados e entregues em 2011 e 2012 serdo apresentados no 1° Forum da Cartografia
da Amazonia, em Brasilia, no més de abril do corrente, pelo Censipam e Orgéos Executores, com

objetivo de diagnosticar as diversas aplicagbes em proveito dos 6rgidos federais, estaduais e
municipais com atua¢do na regido. Serdo convidados na ocasido representantes da alta administragéo
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federal e nos Féruns subsequentes a serem planejados e executados semestralmente, para os 6rgios
estaduais € municipais da regiao.

Instrumento no 1/2010: Termo de Cooperagdo firmado pelo Censipam em maio de 2010 com a
Comissdo para Coordenagdo do Projeto do Sistema de Vigilancia da Amazénia (CCSIVAM) no
intuito de realizar atividades conjuntas para a modernizagdo do Sipam, com foco na area de
inteligéncia, abrangendo o desenvolvimento e implantagdo do Software de Gerenciamento de Pista
(GPIS) e a concepgdo de uma ferramenta de analise, que constituirdo instrumentos voltados para o
projeto Cartografia da Amazonia. Em 2010, o Censipam repassou R$ 3.990.210 4 Comisszo. J4 em
dezembro de 2011, ambos os participes firmaram um termo aditivo adicionando ao instrumento R$
184.356,62 para fins de reajustamento previsto em contrato, totalizando a importancia repassada de
R$ 1.894.447 em 2011. O Termo de Cooperagdo encerrou sua vigéncia em 20 de janeiro de 2012, e a
garantia do sistema encerrou-se em outubro de 2012. A efetividade deste instrumento como forma de
execugdo descentralizada das politicas piblicas mostrou-se satisfatoria.

Instrumento n° 599159/2007: Convénio firmado entre o Censipam e a Fundagdo de Amparo a
Pesquisa do Estado do Amazonas (FAPEAM). O objeto do convénio ¢ estabelecer um programa de
atuagdo conjunta para a operacionalizagdo do Programa de Capacitagio Cientifica e Tecnoldgica para
0 Desenvolvimento de Estudos e Projetos aplicados ao Censipam — Prosipam — em conformidade
com as normas, critérios e orientagdes previstas no Plano de Trabalho e no Termo de Referéncia,
visando o fortalecimento do Censipam como instituigio capaz de integrar informagdes e gerar
conhecimentos atualizados para a articulag@o, o planejamento e a coordenagdo de agdes globais de
governo na Amazonia Legal. Houve a prorrogagdo da vigéncia do convénio por meio do 4° termo
aditivo até 30/11/2012. Durante os cinco anos de vigéncia do Convénio, foram langados cinco editais,
por meio dos quais foi realizada a contratagdo de 40 pesquisadores (bolsistas) nas areas de
Sensoriamento Remoto, Prote¢io Ambiental e Meteorologia. O valor global do convénio é de R$
2.536.096, sendo R$ 536.096 em contrapartida ¢ R$ 2.000.000 de repasse. Até 2011, foi repassado
pela concedente RS 2,0 milhdes, com previsdo de prestagdo de contas e analise no ano 2013.
Instrumento n° 701988/2008: Convénio firmado entre o Censipam e a Fundagdo Ricardo Franco
(FRF). O objeto do convénio ¢ a introdugdo de aperfeigoamentos técnicos no Projeto do Radar de Defesa
Antiaérea de Baixa Altura Saber M60 com o objetivo de torna-lo mais adequado ao emprego na regido
amazonica, contemplando o desenvolvimento de novos programas computacionais e dispositivos para
operag#do em estagdes fixas ou moveis em ambiente de selva, com integragdo ao Sipam e ao Cindacta-4 e
a consequente construgdo de um ou mais exemplares do radar com os aperfeigoamentos introduzidos. O
valor global do convénio foi de R$ 3 milhdes, sendo R$ 400 mil em contrapartida e R$ 2.600.000 de
repasse. A vigéncia do convénio encerrou-se em 16/12/2011 e a Prestagfo de Contas Final foi enviada dia
08 de fevereiro de 2012 pela FRF, sendo aprovada pelo Centro Gestor e Operacional do Sistema de
Prote¢do da Amazonia, apds andlise técnica e financeira, no dia 09 de agosto de 2012.

Instrumento n°® 724129/2009: Convénio firmado entre o Censipam e a Fundagdo de Amparo a
Pesquisa do Estado do Para (FAPESPA). O objeto do convénio é estabelecer um programa de
atuagdo conjunta para a operacionalizagdo do Programa de Capacitagdo Cientifica e Tecnologica para
o Desenvolvimento de Estudos e Projetos Aplicados ao Censipam, visando o fortalecimento do
Censipam como instituigdo capaz de integrar informagdes e gerar conhecimentos atualizados para a
articulag@o, o planejamento e a coordenagdo de agBes globais de governo na Amazénia Legal. O
valor global do convénio ¢ de R$ 1.499.539, sendo R$ 74.539 em contrapartida e R$ 1.425.000 de
repasse. Em 2009 foi empenhado o montante de R$ 1.140.000, contudo, no que se refere ao
numerario, ele foi repassado em 2010, em virtude do processo de selegdo de bolsistas estar previsto
para ocorrer naquele exercicio financeiro. Esse montante repassado foi prestado contas pela
FAPESPA em dezembro de 2011 e ainda analisada e aprovada pelo Censipam. Em 17/12/2011, o
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convénio foi aditivado prorrogando o prazo de vigéncia por mais 12 meses. Ademais, o Censipam ‘
repassou a importancia de R$ 285 mil, conforme pactuado no termo aditivo.

A contratagdo de 68 bolsistas por esse instrumento proporcionou o desenvolvimento de pesquisas
aplicadas aos produtos operacionais no CR de Belém e Porto Velho, nos temas de Modelagem e
implementagéo do Banco de Dados; Elaboragdo de critérios e procedimentos operacionais de registro
e monitoramento ambiental das propriedades tituladas pelo Programa Terra Legal; Sistematizagéo da
base de dados de referéncia do SIPAM e Orgdos Parceiro e ingestdo no Banco de Dados;
Sistematizagdo dos dados do georrefenciamento das propriedades tituladas e ingestdo no Banco de
Dados, Espacializagdo geografica das propriedades tituladas pelo Programa Terra Legal;
Desenvolvimento e implantagdo de um Sistema de Informagiio Geografica (SIG) para a integragfio e
gerenciamento dados fundidrios (cadastro e dado geografico de cada lote); Monitoramento continuo
da cobertura vegetal das propriedades tituladas pelo Programa Terra Legal; Geracdo de metodologia
para identificagdo e classificacdo de tempestades, a partir de estudos de caso, utilizando radar
meteorologico; Elaboragdo da climatologia da precipitago, utilizando software livre para tratamento
dos volumes de radares; Investigagdo de longo prazo dos modos ocednicos e sua influéncia na
variabilidade sazonal da temperatura e precipitagdo na Amazdnia oriental através de analises
observacionais e ferramentas estatisticas, com verificagdo de sinais potencialmente associados as
mudancas do clima; Investigacdo de eventos criticos de estiagem e cheia de rios na Amazdnia
oriental associados a alteragdes na dindmica da circulagdo; Estudo dos sistemas precipitantes
multiescala que ocorrem sobre o leste da Amazdnia através de observagdes termodinidmicas da
atmosfera.

Instrumento no 744077/2010: Convénio firmado entre o Censipam e a Fundagfio de Apoio a
Pesquisa do Distrito Federal (FAP-DF). O objeto desse convénio € constituido em duas partes: I —
Operacionalizagdo do Programa de Capacitagfio Cientifica e Tecnoldgica para o Desenvolvimento de
Estudos e Projetos Aplicados ao Censipam; e I — Otimizagdo da gestdo de projetos de pesquisa e de
fomento da FAP/DF. O valor global do convénio ¢ de R$ 3 milhdes, sendo R$ 1 milhdo em
contrapartida e R$ 2 milhdes de repasse. Ja foram repassados integralmente os recursos oriundos da
concedente por meio da ordem bancarla 20100B801092, de’ 07/07/2010. Esse convénio foi
denunciado pela convenente em fevereiro de 2012, . .

Uma vez que o saldo do convénio ndo retornou a unifio dentro do prazo previsto, nem mesmo
apos diversas solicitagdes e reiteragdes da concedente, o processo esta sendo instruido para Abertura
de Tomada de Contas Especial.

Foi realizado o aceite parcial das contas, através do atesto pela competente Comissao de
Orientagdo e posteriormente pela Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo, em relagdo as
atividades e produtos gerados pelos bolsistas em atividade no Censipam. Restringindo a analise
apenas aos recursos federais, resta o pagamento das bolsas em atraso e o recolhimento do saldo do
convénio a Unifo, o que ndo aconteceu até a presente data.

5.3 Informacdes sobre a utilizacio de suprimento de fundos.

A U], na realizagdo de despesas através da modalidade de suprimento de fundos o executa somente
através do Cartdo de Pagamento do Governo Federal — CPGF, ndo utilizando, portanto Suprimento
de Fundos através da Conta tipo B.

5.3.1 Suprimento de Fundos — Visdo Geral.

O presente quadro evidencia o montante de despesas com suprimento de fundos, efetuadas por meio
do CPGF.
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QUADRO A.5.7-DESPESAS REALIZADAS ATRAVES DE SUPRIMENTO DE FUNDOS (SF)

VALORES EM
R$ 1,00

. ) ___Suprimento de Fundos L
. I . Valores o
A ‘Nome da UG . . Coiita Tipo _____CPGF Total Geral -
k : o . : ) . “B” Saque - Fatura . B
Centro Gestor e Operacional do Sistema de
110511 Protegio da Amazonia | 0 5.775,50 57.983,81 63.759,31
Total Utilizado pela’UJ por Tipo de SF - 0 5.775,50 57.983,81 63.759,31

5.3.2 Suprimento de Fundos — Cartio de Crédito Corporativo (CPGF).

O Quadro abaixo, apresenta as informagSes detalhando as despesas realizadas com o CPGF, por

agente suprido.

QUADRO A.5.8 - DESPESA COM CARTAO DE CREDITO CORPORATIVO POR UG E POR I\E/SALg&
PORTADOR
RS 1,00
Cédigo da UG 1 | 110511/00001 '.[“j.ig‘-“e de Utilizagio da -
' ISR o | ValordoLimite | . Valor [
Portador " . . CFF Individual ~Saque | Fatura | 1o@®

ARIOSVALDO FERREIRA
DURANS 256.856.192 - 00 8.690,00 3.546,15 | 3.546,15
AUGUSTO RABELO CHAVES 580.992.472 - 72 5.093,00 240,00 | 2.305,14 | 2.545,14
CESAR AUGUSTO VARELA 659.177.669 - 91 26.610,00 6.527,64 | 6.527,64
DANIELSON CAMPOS DOS
SANTOS 475.526.205 - 44 7.073,00 2.516,13 | 2.516,13
EDERSON REIS DA SILVA 090.174.597 - 94 5.100,00 1.178,00 1.134,27 |  2.312,27
ERNANI FERREIRA 477.331.010 - 34 2.500,00 841,37 841,37
FABRICIO ARTHUR DE I - AN
FIGUEIREDO 649.115. }592‘; S -, 13,1;.80030(’).,' - 385,40 385,50
FLAVIO DOS SANTOS GIL 392.499.802 - 72 F ¢ .7 T8 130,000 700,00 | 5.257,68 | 6.057,68
FRANCINA FELIX DA SILVA 107.271:672= 00~ = <o - 15,000,00 v . vt 3.530,80 | 3.530,80
JULIO CESAR MACHADO 572.967.071 - 00 1.500,00 651,32 651,32
MARCELO COLOMBO 116.231.828 - 75 17.518,00 1.021,82 { 2.95332
MARIO SOUZA DE OLIVEIRA | 090.368.302 - 49 4.954,00 1.931,50 1.711,89 | 1.711,89
NEHEMIAS MEDEIROS DE
OLIVEIRA - 039.289.502 - 15 3.000,00 1.761,71 | 1.761,71
NESTOR REGIS GARCIA
SANTORUM 021.620.672 - 34 9.000,00 3.801,40 | 3.801,40
NILTON VITORIANO GERBER | 214.209.392 - 20 9.000,00 2.488,70 | 2.488,70
SERGIO DOS SANTOS ZIELE 492.900.612 - 00 11.700,00 1.486,00 | 3.136,49 | 4.622,49
VALTAIR CALISTO
RODRIGUES 425.325.661 - 91 6.000,00 3.283,72 | 3.283,72
VITORINHA SOUZA DE OURO | 274.453.132 - 49 18.480,00 240,00 |  8.25565| 8.495,65
WANDERLEI DA SILVA
PUREZA $65.133.546 - 68 8.100,00 5.726,53 | 5.726,53

Total utilizado pela UG ' - o Lo w 5.775,50 | 57.983,81 | 63.759,31
Cédigo da UG: 110511 Limite de Utilizagdo da UG:

- 106.748

Total utilizado pela UG R T 5.775,50 | 57.983,81 | 63.759,31

Total utilizado pela UJ 5.775,50 | 57.983,81 | 63.759,31
Fonte: Site do Banco do Brasil (Setor Publico)
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5.3.3 Utilizagéio do Cartio Crédito Corporativo pela UJ.

O presente demonstrativo detalha os gastos em quantidade e valor através de uma série historica
dos trés Gltimos exercicios financeiros.

QUADRO A.5.9— DESPESAS REALIZADAS POR MEIO DO CARTAO DE CREDITO VALORES EM
CORPORATIVO (SERIE HISTORICA) R$ 1,00

R e o s Supnmento deFundos - v oUon LF T R e e T
Exercicios |- Conta Tlpo “B”‘ W i Saque o 5 Faturi ~ = i Total (R$):
U e Quantldade {(d) Valor E Q‘uahtidade i (b) Valor | f.Quantldade “J5 (e Valor: [ (atbte) %
0 0 12 15.517 65 48.242 63.759

0 0 0 0 111 58.746 58.746

22010, ¢ 0 0 1 48 115 46.371 46.419

Fonte: Siafi Operacional

5.3.4 Prestacdo de Conta de Suprimento de Fundos.

O Quadro abaixo contempla a situa¢do das prestagdes de contas referentes a aplicagdo dos recursos

despendidos via suprimento de fundos, concedidos pela unidade, durante os trés Gltimos exercicios
financeiros.

QUADRO A.5.10— PRESTACAO DE CONTAS DE SUPRIMENTO DE FUNDOS POR MEIO VALORES EM

DO CARTAO DE CRED[TO CORPORATIVO (SERIE H[STORICA) R$ 1,00
T EOTIE R Suprimeénto de Fundos CETORE R B e
BTN Conta TlpO ‘B’ S ST TR AR
Situacin - 2012 % F P01 L ET 2012 72010, :
a0 sQtd.:i|.. Valor... ’,:,Qtd, ;}Valorv,',_‘ Qtd: | Valor =1 Qtd: [=Valor:
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
sAndlise’t - 10 0 0_ 0 0 0 0 | 0 0 0 0 0
“PC em Analise. " 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PCn3o A’prdifadé'S""“ 40 0 0 "0 0 0 0 0 0 0 0 0
.PCAprovadag: " °.; 0 0 0 0 0 0 77 163.759 [ 111 |{58.746 | 116 |46.419

Fonte: Siafi Operaclonal e Site do Banco do Brasil

5.3.5 Analise critica:

Na contagem da quantidade de Suprimentos, para o ano 2012, foram levados em
considerac@o, o niimero de processos, independente das Natureza de Despesas em cada um deles.
A aplicagdo de recursos nessa modalidade, restringiram-se ao indispensavel para realizagdo das
missdes de campo e despesas administrativas, ambas classificadas como despesas de pequeno
vulto, tudo de acordo com a legisla¢do vigente.

6 GESTAO DE PESSOAS, TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA E CUSTOS
RELACIONADOS.

6.1 Informagdes sobre a estrutura de pessoal da unidade, contemplando as seguintes
perspectivas.

O Quadro visa a demonstrar a forga de trabalho da UJ, comparando-se a lotagdo
autorizada com a efetiva. Para cada tipologia de cargos, a UJ informa a lotagdo autorizada e a
efetiva, registrando-se, ainda, os ingressos e egressos no exercicio, refletindo a situagdo apurada
em 31/12 do exercicio.
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VALORES

QUADRO A.6.1 - FORCA DE TRABALHO DA UJ — SITUAGCAO APURADA EM 31/12

EM R$ 1,00
Tipblogias d'o;s Cargos . Lofacao . -Ingressos no’ Egr,ess?s.no
o e : _ . Autorizada Efetiva Exercmo -EXCI‘CICIO
1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1+1.2) - : Nio ha 153 18 09
“1.1. Meimbros de poder e agentes politicos " B 0 0 0 0
-1.2. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.3+1. 24) 0 0 0 0
1.1. Servidores de carreira vinculada ao 6rgio .7 - 0 0 0 0
12 Servxdores de carreira em éxercicio: e

descentralizado 0 0 0 0
1.3. Servidores de carreira em exercicio pr0v1sor10 : 0 0 0 0
1.4, Servidores requisitados de outros érgios-e esferas Nio ha 153 18 09
2. Servndores com Contratos Temporarios o : ] 220 33 0 11
3. Servidores sem Vinculo coma Admlmstragao Pubhca 47 34 2 4
4. Total de Servidores (1+2+3) . L. L 267 220 20 24

Fonte: Cadastro Interno de servidores e contratados.

O Quadro abaixo visa a demonstrar as situagdes que reduzem a forga de trabalho da UJ. S#o
situagBes que caracterizam a auséncia momentanea do servidor da UJ, conforme previsdes legais.

QUADRO A.6.2 - S[TUACOES QUE REDUZEM A FORCA DE TRABALHO DA UJ - SITUACAO EM 31/12

" Quantidade de Pessoas na -
- S . Situagio em 31 de Dezembro
1. Cedidos (1.1+1.2+1.3) R ' o 0
1.1. " Exeicicio de Cargo em Comissio .- : L o
_1.2. Exercicio de Fun¢ao de Confianga . - -
.1.3. Outras Situagdes Previstas em Leis Especnﬁcas (espec1f car as leis)
2. Afastamentos (2.1+2.24+2.3+2.4) ) B o
- 2.1. Para Exercicio'de Mandato Eletivo . =~ . R
2.2. Para Estudo ou Missdio no Exterior o
2.3. Para Servi¢o em Organismo Internacional
_ 2.4. Para Participagdo em Programa de P6s-Gradugio Stricto Sensu no Pals
3. Removndos (3.143.2+3.3+3.443.5)
3.1. De Oficio, no Intéresse da Administragiio
3.2. A Pedido, a Critério da Administragio
3.3. A pedido, independentemente do 1nteresse da Admmlstrag:ao para ac0mpanhar -
] ~_cOnjuge/companheiro - -
3.4. A Pedido, [ndependentemente do [nteresse da Administragdo por Motivo de
salde -
3.5, AsPedido, [ndependentemente do [nteresse da Admmlstrag:ao por Processo
Seletivo ]
4. Licenca Remunerada (4.1+4.2)
_4.1. Doenga em Pessoa da Famlha
~ 4.2. Capacitagdo
5. Licenca nio Remunerada (5.1+5. 2+5. 3+5 4+5.5)
5.1. Afastamento do Cdnjuge ou Companhelro
5.2. Servigo Militar .
5.3." Atividade Politica
5.4. Interesses Particulares
5.5." Mandato Classista
|6. Outras Situacées (Especificar o ato normativo)
L7. Total de Servidores Afastados em 31 de Dezembro (1+2+3+4+5+6) :

Fonte: Cadastro Interno de servidores e contratados.

Tlpologlas dos afastamentos

O OO0 |I0|I0|IO|O|O|o|o(o|o

]

o|lo|o|olo|Io|oIoio|o|c| ©

Anilise Critica:
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Os itens do quadro 6.2 — Situagdo que Reduzem a Forga de Trabalho Efetiva da Unidade
Jurisdicionada — ndo existem informagdes a serem prestadas, devido ao fato do Censipam ainda
ndo possuir cargos efetivos providos. O concurso plblico foi realizado em 2012 tendo a previsdo

de provimento de cargos em 2013.

O Quadro abaixo identifica a estrutura de cargos em comissio e de fungdes gratificadas da UJ.

QUADRO A.6.3 - DETALHAMENTO DA ESTRUTURA DE CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES

GRATIFICADAS DA UJ - SITUACAO EM 31/12
Tlpologlas dos Cargos em Comissio e das Funq:oes Lotag:ao Ingressos no| Egressos no
Gratifi cadas Aut(;:lza Efetiva Exercicio | Exercicio
1. Cargos em Comlssao o 47 44 2 5
1.1.Cargos. Natureza Especial - 0 0 0 0
" 1.2.Grupo Diregdo e Assessoramento Supermr N
1.2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgio 0 0 0 0
1.2.2: Servidores de Carreira em Exerc1c1o
0 0 0 0
] Descentralizado. .
1.2.3.:Servidores de Outros Orgaos e Esferas 47 10 0 1
1.2.4. Sem Vinculo 34 2 4
1.2.5. 'Aposentados 0 0 0 0
2 Fungdes Gratificadas : 183 109 13 16
Servidores de Carreira Vmculada a0 Orgﬁo . 0 0 0 0
Servidores de Carreira em Exercicio. Descentralizado - .- 0 0 0 0
Servidores de Outros 6rgdos e Esféras : 183 109 13 16
3. Total de Servidorées em Cargo e em Fun¢do (1+2) 230 153 15 21

Fonte: Cadastro Intemo de servidores ¢ contratados.

O Quadro a seguir visa a demonstrar [ perﬁl etario do quadro de pessoal ativo da UJ e tem por
objetivo classificar os ocupantes de ‘cardos “e comissdes segundo a- falxa etaria, retratando a

situacdo verificada em 31 de dezembro de 2012.

-1 . *

QUADRO A.6.4 — QUANTIDADE DE SERVIDORES DA UJ POR FAIXA ETARIA — SITUACAO EM 31/12

: - Quantidade de Servidores por Faixa Etdria
'Tipol,ogias_ do Céi‘g’(_) ) Até30 | De31a40 [ Ded4las0 | De 51a60 | Acima de 60 l
S anos anos anos anos - anos

1.  Provimento de Cargo Efetivo 2 21 6 3 1

1.1. -Membros de-Poder e Agentes Politicos 0 0 0 0 0

1.2. Servidores de Carreira: - . - ) 0 0 0 0 0

1.3. Servidores com Contratos Temporarios 2 21 6 3 1
2. . Provimento de Cargoem Comissﬁo u 10 34 64 65 9

2.1. Cargos.de Natureza Especial - 0 0 0 0 0

2.2. Grupo Direcdo e Assessoramento 13 13 10 5
' Superior 3

2.3. Fungdes Gratificadas N 7 21 51 55 4
3. Totais (1+2) S 12 55 70 68 10
Fonte: Cadastro Interno de servidores e contratados.
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O Quadro a seguir visa a demonstrar o perfil de escolaridade do quadro de pessoal ativo da UJ e
tem por objetivo classificar os ocupantes de cargos e comissdes segundo o nivel de escolaridade,
retratando a situago verificada em 31 de dezembro do exercicio de 2012.

QUADRO A.6.5 — QUANTIDADE DE SERVIDORES DA UJ POR NiVEL DE ESCOLARIDADE — SITUACAO
EM 31/12

Tlpologlas do Cargo

Quantidade de-Pessoas por Nivel de Escolaridade

- F 2 3. 4.5 | 6 S g 8 g
1 Provnmento de Cargo Efetlvo ) 0 0 0 2 2 20 3 5 1
1.1’ Membros de Poder &' Agentes Polmcos 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.2 Servidores de Carréira - 0 0 0 0 0 0 0 0 0
"1.3Servidores com Contratos Temporarlos 0 0 0 2 2 20 3 5 1
2. Prowmento de Cargo ‘em] 0 0 2 7 | 40 89 31 14 4
Comlssao - :
- 2.1Cargos de- Natureza Especnal 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2.2Grupo .Dlrecao e Assessoramento 0 0 0 0 10 20 2 3 0
Superior’
- 2.3Fun¢des Gratificadas. 0 0 2 7 30 69 20 11 4
3- . Totais (1+2) 0 0 2 9 | 42 { 109 34 19 5

LEGENDA
Nivel de Escolaridade

1 - Analfabeto; 2 - Alfabetizado sem cursos regulares; 3 - Primeiro grau incompleto; 4 - Primeiro grau; 5 - Segundo
grau ou técnico; 6 - Superior; 7 - Aperfeigoamento/ Especializagio / Pés-Graduagio; 8 — Mestrado; 9 —
Doutorado/Pés Doutorado/PhD/Livre Docéncia; 10 - Nio Classificada.

Fonte: Cadastro Interno de servidores e contratados.

A composi¢do do quadro de custos de pessoal da UJ-detalha as natutezas de despesas de pessoal
para cada tipologia de servidores e de cargos relativamente ao exercicio de referéncia do relatorio
de gestdo e aos dois imediatamente anteriores.

QUADRO A.6.6 - QUADRO DE CUSTOS DE PESSOAL NO EXERCICIO DE REFERENCIA E
NOS DOIS ANTERIORES

VALORES EM R$ 1,00

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o codigo 50275975.

Despesas Varidveis _ . ' .
— - — — Despes | .
' . Be»nefic _nga] as de: | Decisd

_ Tipologias/ Vencimentos R A o pdes ) s pserei | es | .

- Exercicios e Vantagens Rgtglbu;g v»(}_rat‘;ﬁcac;_ _Adl‘clon Indeni AS‘SI‘Ste Despes | cios | Judici | Total

Fixas : oes oes - ais zacﬁe; nclal's e as." Anteri | ais
- Prf:ylfle Valflav ores
‘ o ncigrios | * eis.

Membros de Poder e Agentes Politicos S - e . : ]
Lo (2012 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Exercici 2011 0 0 ) o o 0 0 o] 0 0
- % 12010 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Servidores de Carreira que nio Ocupam Cargo de Provimento em Comissio =~

: L. 12012 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
E’“:fsc'c'_ 2011 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
.| 2010 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

.- Servidores com Contratos Temporarios: : - ' L
Exercici 2012 2.224.650 0 0| 230.033 0 0 0 0 0] 2.454.683
os 2011 3.258918 0 0] 234.136 0 0 0 0 0] 3.493.055
2010 3.212.880 0 0 0 0 0 0 0 0]3.212.880

Servidores Cedidos com Onus ou em Licenga . : N
.| 2012 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Exercici 5001 0 0 0 0] 0 0 0 0 0 0
*  [2010 0 0 0 0o 0 0 0 0 0 0
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Servidores Ocupantes de Cargos de Natureza Especial . - .- =~ .
'bExerciéi 2012 0 0 0 0 0 0 0 0
a8 2011 0 0 0 0 0 0 0 0
2010 0 0 0 0 0 0 0 0
*_Servidores Ocupantes de Cargos do Grupo Direciio e Assessoramento Superior
. 2.107.063 *) 0 0
Exercici - 2012 0 0 508.889 0 0
os - | 2011 2.132.654 0 0| 184.540 0 0 0 0 0[2.317.184
’ 2010 2.721.241 0 0 0 0 0 0 0 0]2.721.241
Servidores Ocupantes de Fungdes Gratificadas ' : ' ' o .
Exercici 2012 2.592.456 0 0 *) 2.592.456
oS 2011 2.634.204 0 0| 214.845 0 0 0 0 0 2.849.050
S 2010 3.572.340 0 0 0 0 0 0 0 0]3.681.794

Fonte: SIAPE. (*) O valor dos adicionais dos servidores ocupantes de Fungdes Gratificadas esta incluido no valor constante
dos servidores ocupantes de cargos de Grupo de Direcéo e Assessoramento Superior, por serem da mesma Rubrica.

Analise critica

Em 2012 o Centro Gestor e Operacional do Sistema de Prote¢do da Amazonia ndo dispds de
meios para elaboragiio de indicadores gerenciais sobre Recursos Humanos, em virtude de
dificuldades administrativas ainda advindas da transferéncia da Casa Civil para o Ministério da
Defesa.

No entanto ¢ prevista para o ano exercicio de 2013, a retomada dos indicadores utilizados antes da
referida transferéncia, tais como: indicadores de Qualidade de Vida e Capacitagio.
Os indicadores a serem implementados, no 4mbito da Qualidade de Vida, preveem a programagio
de elaboracdo pesquisa de clima organizacional, de dois em dois anos, onde serdo analisados
indicadores de integragdo de equipe; instalagdes fisicas; oportunidade de crescimento; valoriza¢do
do trabalho; autonomia; entre outros. Ainda, hd previsio da criagio de indicadores referente a
capacitagdo que medirdo a eficacia (custos), o desempenho (cursos previstos x cursos realizados)
e a efetividade do treinamento (servidores com-melhoria de desempenho x quantitativo de
servidores treinados).

*

6.2 Informagdes sobre a terceirizacdo de mio de obra e sobre o quadro de estagidrios.

6.2.1 Informacées sobre a Contratagio de Servicos de Limpeza, Higiene e Vigildncia
Ostensiva pela Unidade Jurisdicionada.

O Quadro abaixo, correspondente aos contratos ‘de prestagdo de servigos de limpeza e higiene e
vigilancia ostensiva em vigéncia no exercicio de 2012, mesmo que ja encerrados, assim como os
novos contratos celebrados no exercicio, mesmo que ndo efetivados.

QUADRO A.6.7 - CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA E HIGIENE E VIGILANCIA
OSTENSIVA

e

Umdade C;)nffété;\fe —
Nome:CENTRO GESTOR E OPERACIONAL DO SISTEMA DE PROTECAO DA AMAZONIA
UG/Gestao: 110511

~‘Unidade Contrataite

R

Informagdes sobre os contratos CNPJ: 07.129.796/0001-26

o L 1o - S 'Pe‘riod.(;coﬁtrat‘ufhl d; 'l.Vi'yel de Es";ola‘ridade;_ Ra

L Ano do | Identific | Empresa Contratada | - T exigido dos trabalhadores | :

- contrat | Area:| Nat. acio |~ . (CNPJ). execucdo das atividades. |- "_contratados 1§ Sit.
..’7“0, 3 Rinh . |Contrato] . ¢ ; coptrgt_adag ’ TF .M | S R
S Inicio Fim = [P[clplc[pP]cCc]| =
2010 \% 0 009/2010 | 09.267.406/0001-00 14/04/12 13/04/13 616 P
2009 L 0 021/2009 | 05.119.366/0001-06 | 05/06/12 04/06/13 6 | 6 P
2006 \4 0 021/2006 | 04.718.633/0001-90 25/12/11 24/06/12 23123 E
2009 L 0 008/2009 | 07.783.832/0001-70 16/03/12 15/03/13 12 | 12 P
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I CENSIPA
é Processo 0°
i p
L Lg5/13
i
EONY
2010 \4 0 008/2010 | 07.069.574/0001-65 11/04/12 10/04/13 13 ] 13 P
2011 L 0 020/2011 ] 10.587.618/0001-53 13/06/12 12/06/13 14 | 14 P
2008 \4 0] 030/2008 | 02.576.238/0004-38 01/06/12 31/05/13 919 P
2011 L 0 019/2011 | 07.174.641/0001-20 | 23/05/12 22/05/13 11 {11 P
2012 \4 (0] 003/2012 | 08.342.262/0001-46 | 25/06/11 24/06/13 23 23 A
Observagio:
LEGENDA
Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensiva.
Natureza: (O) Ordinaria; (E) Emergencial.
Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental, (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.
Situagiio do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.
Quantidade de trabalhadores: (P) Prevista no contrato; (C) Efetivamente contratada.
- B e AR TR B —{_"
e e e T e T i
v . o re ki :5‘ . ‘; ;,
A S TR
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6.2.2 Informacoes sobre a Loca¢iao de Mao de Obra para as atividades nao abrangidas pelo
plano de cargos do 6rgao.

O Quadro abaixo, correspondente ao demonstrativo, referente aos contratos de prestagdo de
servigos com locagdo de méo de obra em vigéncia no exercicio de 2012, mesmo que ja encerrados,
assim como 0s novos contratos celebrados no exercicio, mesmo que ndo efetivados. Excetuam-se
deste quadro os contratos relativos a Limpeza e Higiene e Vigilancia Ostensiva.

QUADRO A.6.8 - CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS COM LOCACAO DE MAO DE OBRA

i .+ iUnidade Contratante = L e wn s
Nome CENTRO GESTOR E OPERACIONAL DO SISTEMA DE PROTECAO DA AMAZONIA
UG/Gestao:110.511 [CNPJ:07.129. 796/0001-26
R Informacoes sobre os contratos - ¥ Y
SR " | Periodo contratial | Nivel'de Escolaridade
i A;o i i ldentlfcag Eml;resa Contratada fie execuchio das ] lg‘{ldo .dos. trabalhadoteg
contrats : ( CNP J) =72 atividades - L coptrgtgdos - Slﬁi
e _ contratadas | M| S nho,
PR e AR : T Imcno o Fim 2Pl G P |CiiP o
2009 11 O | 016/2009 03.591.509/0001-44 26/04/12 25/04/13 10 [10] 1 1 P
2011 7 O | 007/2011 | 07.594.738/0001-73 | 28/02/11 |27/02/12 313 E
2012 7 O | 005/2012 | 06.788.122/0001-70 | 18/06/12 | 17/06/13 313 A
2011 4 O | 0172011 [ 07.594.738/0001-73 | 17/05/12 | 16/05/13 313 P
2009 3 O ] 020/2009 [ 05.924.588/0001-93 | 09/06/11 | 08/06/12 4 |4 E
2012 3 O | 012/2012 | 08.307.120/0001-48 | 01/08/12 | 30/09/13 4 |4 A
2008 11 0O | 007/2008 | 24.016.172/0001-11 | 01/04/12 | 31/03/13 14 (14| 1 1 P
2011 7 O | 001/2011 | 07.743.897/0001-25 | 17/01/11 | 16/01/12 2 (2 E
2010 8 O | 013/2010 | 04.605.778/0001-85 | 14/05/11 | 13/05/12 1|1 E
2010 4 O | 028/2010 | 11.240.495/0001-42 ;| 12/07/11 | 11/07/12 2 |2 E
2011 6 O | 011/2011 | 04.605.778/0001-85 | 02/05/11 | 01/05/12 212 E
2012 6 O | 027/2012 | 03.940.283/0001-40 | 01/11/12 [ 31/10/13 2 |2 A
2008 7 O | 006/2008 | 24.016.172/0001-11 | 04/05/12 | 03/05/13 17 117) 1 1 P
2012 6 O | 010/2012 | 11.634.366/0001-39 | 25/07/12 |24/07/13 313 A
2008 14 O | 055/2008 | 06.958.583/0001-44 | 18/01/12 [ 17/01/13 1|1 E
2008 8 O | 054/2008 | 06.958.583/0001-44 | 18/01/12 [ 17/01/13 212 E
2008 7 O | 056/2008 [ 07.783.832/0001-70 | 19/01/12 | 18/01/13 1|1 P
2009 7 O | 005/2009 | 06.958.583/0001-44 | 09/03/11 | 08/03/12 2 |2 E
2012 7 O | 01172012 | 11.634.366/0001-39 | 30/08/12 | 31/07/13 2 ]2 A
2011 3 O | 023/2011 | 10.927.661/0001-10 | 04/07/12 | 03/07/13 2 (2] P
2010 4 O | 029/2010 | 09.134.888/0001-20 | 05/07/11 | 04/07/12 212 E
2011 6 O | 004/2011 | 10.927.661/0001-10 | 05/07/11 | 06/07/12 212 E
2008 7 O | 038/2008 | 09.134.888/0001-20 | 21/07/11 | 20/07/12 2 |2 E
2012 7 O | 031/2012 | 07.436.461/0001-50 | 28/11/12 [27/11/13 2 (2 A
2008 8 O | 035/2008 | 09.134.888/0001-20 | 21/07/11 | 20/07/12 1|1 E
2008 14 O | 040/2008 | 09.134.888/0001-20 | 21/07/11 | 20/07/12 1|1 E
2007 11 O | 017/2007 | 33.373.325/0001-79 | 12/12/12 | 11/12/13 13 [13] 1 1 P
2012 14 O | 008/2012 | 20.204.491/0001-08 | 16/07/12 [ 15/07/13 1|1 A
2012 14 O | 026/2012 | 12.441.717/0001-58 | 23/04/12 | 22/04/13 11 A
Observagio:
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1 ‘, N el . .
CENSHPAM

Orocesso

LEGENDA
Area:

1. Conservagdo e Limpeza;
2. Seguranga;

3. Vigildncia;

4. Transportes;

5. Informdtica;

6. Copeiragem,

7. Recep¢do;

8. Reprografia;

9. Telecomunicagbes,

Natureza: (O) Ordinaria; (E) Emergencial.

Médio; (S) Ensino Superior.
Situagio do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo
Prorrogado; (E) Encerrado.

Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino

10. Manutengéo de bens movies
11. Manutengdo de bens imoveis

12. Brigadistas

13. Apoio Administrativo — Menores Aprendizes

14. Outras

Quantidade de trabalhadores: (P) Prevista no contrato; (C)
Efetivamente contratada.

O Quadro abaixo visa a demonstrar a composi¢do de estagiarios da UJ e os quantitativos
trimestrais de contratos de estagio vigentes, discriminando-os de acordo com o nivel de
escolaridade exigido e com a alocagdo dos estagiarios na estrutura da UJ (na 4rea fim ou na area

meio).
QUADRO A.6.9 - COMPOSICAO DO QUADRO DE ESTAGIARIOS
Nivel d"e{é'.s'colaf'id‘adsé» Qua-'nt'ita'tiv'(')"de contratos de estagio vigentes . - e Despesa no exercicio -
S R 1 Trimestre: | 2° Trimestre 3° Trimestre | 4° Trimestre (em RS 1,00)
1. Nivel superior 8 10 5T U .54
AreaFim ) 4 4 27 30
AreaMeio . 4 6 24 24
2. Nivel Médio . 10 11 20 24 299.738,00
2.1 Area Fim 2 2 0 1
Area Meio 8 9 20 23
3. Total (1+2) 18 21 71 78

Fonte: SIAPE e Cadastro Interno de servidores e contratados.

7 GESTAO DO PATRIMONIO MOBILIARIO E IMOBILIARIO.

7.1

Informacdes sobre a gestio da frota de veiculos proprios e locados de terceiros,

inclusive sobre as normas que regulamentam o uso da frota e os custos envolvidos.

Na gestdo de frota de veiculos, deste centro, € seguida a Instrugdo Normativa n® 3 de
15 de maio de 2008, da Secretaria de Logistica ¢ Tecnologia da informagdo do Ministério do
Planejamento e o Decreto n° 6.403, de 17 de margo de 2008.
A frota de veiculos da Instituicio demonstra-se necessaria para atendimento das
demandas administrativas e desempenho das atividades finalisticas do Orgéo, e dentro desta
ultima finalidade utilizada nas missdes de campo na regifo amazonica.
O Censipam possui frota de veiculos prépria, composta por 33 (trinta e trés) veiculos,
sendo distribuidos nos Centros Regionais em Belém-PA, Manaus-AM e Porto Velho-RO ¢ o
Centro de Coordenagdo Geral em Brasilia-DF. Esses veiculos estdo distribuidos da seguinte

forma:
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gLﬁ..

C‘la'ssviﬁca_cﬁo’ de Veiculo . . | Q'uanti'dade‘_'
REPRESENTACAO 1
ADMINISTRATIVO 19
MISSAO DE CAMPO 13

TOTAL 33

O quadro abaixo apresenta a média anual de quilémetros rodados, por grupo de
veiculos, segundo a classificagio do érgéo:

Clas:,l:li?:l:ﬁo de Quantldade ;f‘;{)‘:; Dlstancla Percorrlda (km) Medna de km rodados/ velculo
REPRESENTACAO [ 31.327 31, 327
ADMINISTRATIVO [9 42.450 2.234
MISSAO DE CAMPO [3 115.110 8.855

TOTAL 33 188.887 5.724

O quadro abaixo apresenta a idade média da frota, por grupo de veiculos, segundo a
classificacdo do 6rgdo:

Classnﬁcacao de Velculo . Idade Medla '
INSTITUCIONAL 3 '
ADMINISTRATIVO 10,48
MISSAO DE CAMPO 13° 4,56
TOTAL 33 7,11

O CENSIPAM esta em processo de avaliagdo das demandas que necessitam de
utilizagéo de veiculos, sendo que o objetivo principal desse estudo é a redug#o de custos, buscando
a eficiéncia e eficacia da frota. Espera-se que com este estudo seja possivel aperfeigoar e reduzir,
através de doag3es, a frota de veiculos, além de planejar a substituigdo da frota gradativamente ou
mesmo adotar sistema de locagdo de veiculos de terceiros.

Os veiculos foram adquiridos no ano de 2010, quando o Censipam estava vinculado &
Casa Civil da Presidéncia da Republica, a qual adotava a politica de possuir frota propria uma vez
que possuem oficina de manuten¢do e posto de abastecimento préprio. No entanto, a Instituigdo
estuda a viabilidade de manter e renovar a frota ou ainda adotar sistema de locago de veiculos de
terceiros.

O setor de transportes do CENSIPAM foi incorporado, em 2012, & area de
Coordenagdo de Manutengdo Predial. A equipe encarregada por esses servigos naquela
Coordenagdo é composta por 5 (cinco) servidores que sdo responsaveis pela gestdo da frota.

A coordenagdo do processo ¢ realizada através de planilhas de controle de missdes,
consumo de combustiveis, manutengdes, distancia percorrida de todos os veiculos da frota. Em
busca de melhorar o processo de controle da frota de veiculos, 0 CENSIPAM esta avaliando a
possibilidade de implantar o STADS Transportes.

Em relag@o aos custos envolvidos na gestdo da frota, foram dispendidos, no exercicio
de 2012, R$316.099,00, sendo R$260.188,00 para custos fixos e R$55.911,00 para custos
varidveis. Consideram-se custos fixos as despesas com os contratos de motoristas e a
documentagdo dos veiculos, enquanto nos varidveis estio as despesas com combustiveis e
manuteng3o.
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7.2 Informacdes sobre a gestﬁo.dos bens imoveis sob a responsabilidade da UJ.

No que se refere a gestdo de Bens e Imoveis de Uso Especial, deixa-se de preencher os
quadros correspondentes tendo em vista que os imdveis atualmente utilizados pelo CCG
CENSIPAM - Brasilia e pelos CR — Belém, CR - Manaus e CR - Porto Velho encontram-se em
processo de regularizacdo patrimonial junto aos orglos da Unido nas unidades federativas dos
respectivos iméveis e ainda ndo possuem Unidade Jurisdicional- UJ, contudo registramos o
andamento dos processos, conforme abaixo.

UG 110511 — (CCG-Brasilia) conforme termo de entrega firmado entre a SPU ¢ o MCT, processo
n® 05037-000.598/2002-01 ¢ RIP n® 9701 23688.500-8, onde ja foi feita a divisdo das éreas
ocupadas pelos diversos 6rgdos publicos aqui instalados, sito SPO Area 05 Quadra 03, Setor
Policial, Asa Sul, Brasilia-D.F., para fazer a regularizagdo do terreno ¢ consequentemente do
imovel, com seus devidos registros no patriménio da Unido, processo se encontra na Geréncia
Regional de Patriménio da Unido — GRPU, para concretizagdo do processo de regularizagio,
sendo que o Bloco K ja se encontra de posse do termo de entrega do imével, restando ainda o
devido registro no sistema SPIUNET, processo ainda tramita no GRPU em fase de
desmembramento da 4rea total para conclusgo do referido processo.

UG 110586 — (CR-Belém) — Centro Regional de Belém est4 localizado na drea do Aeroporto de
Belém sob o Tombo-PA.002-001, de responsabilidade do [ COMAR, tendo como_responsavel
administrativo o Cindacta [V, RIP n° 0427.00655.500-1, sito a_Avenida Julio César,is/n, Val-de
Cans, Belém-PA. A unidade esta ultimando o receblmento do ‘Tefimo de Entrega Provisério do
imovel.

UG 110573 — (CR-Manaus) — Centro Regional de Manaus est4 localizado na drea do Aeroporto de
Manaus sob 0 Tombo-AM.003-017 de responsabilidade do COMAR VII, tendo como responsavel
administrativo o Cindacta 1V, RIP n°® 0255.00854.500-6, sito a Avenida do Turismo, 1350,
Tarumd, Manaus-AM, onde continua sendo realizada a divisdo das glebas para posterior
regularizagdo do terreno e dos prédios do Centro Regional.

UG 110572 — (CR-Porto Velho) — Centro Regional de Porto Velho, estd localizado na éarea do
Aeroporto de Porto Velho sob o0 Tombo-RO.001-001 de responsabilidade da Base Aérea de PV,
tendo como responsavel administrativo o Cindacta [V, R.I.P. n° 0003.00010.500-1, sito a Avenida
Lauro Sodré, 6500, Aeroporto, Porto Velho-RO, onde continua sendo realizada a divisdo das
glebas para regularizagdo do terreno e dos prédios do Centro Regional.

8 GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO E GESTAO CONHECIMENTO.

8.1 Informacdes sobre a gestio de tecnologia da informagio (TI) da UJ, contemplando
os seguintes aspectos.

O Quadro a seguir, denominado Gestdo da Tecnologia da Informacio da unidade
jurisdicionada, est4 organizado de forma a se obter um conjunto de informagdes que permita, de
uma maneira geral, analisar a estrutura de governanga corporativa e de TI da UJ. Para tanto, o
referido Quadro estd subdividido em 9 (nove) blocos de questdes nas quais o gestor devera
escolher a opg¢do que melhor represente realidade de sua UJ. No bloco de questdes de 1 a 6, o
gestor poderd assinalar com um “X” quantas opgdes desejar. Na questdo 7, o gestor deve levar em
consideracio a seguinte escala para responder:

(1) nunca: significa que a afirmativa é integralmente NAO aplicada ao contexto da UJ.
(2) as vezes: significa que a afirmativa vez ou outra € aplicada ao contexto da UJ.
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(3) usualmente: significa que a afirmativa ¢ aplicada ao contexto da UJ com frequéncia.
(4) sempre: significa que a afirmativa € integralmente aplicada ao contexto da UJ.

QUADRO A.8.1 —- GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAQ DA UNIDADE JURISDICIONADA

: Sy i -Quesitos a serem avahados N
1 Em relacao ﬁ estrutura de governang:a corporatlva ¢ de TL, a Alta' Administra¢io da Instituiciio:
x| Aprovoue publicou plano estratégico institucional, que esta em vigor.

- x l monitora os indicadores e metas presentes no plano estratégico institucional.
x| Responsabiliza-se pela avaliagdo e pelo estabelecimento das politicas de governanga, gestdo e uso corporativos de TL

x | aprovou € publicou a definigdo e distribuigfo de papéis e responsabilidades nas decisdes mais relevantes quanto a gestdo € ao
uso corporativos de TL

| x| aprovou e publicou as diretrizes para a formulagao sistematica de planos para gestdo ¢ uso corporativos de TI, com foco na
obtengdo de resultados de negocio institucional.

aprovou e publicou as diretrizes para gestdo dos riscos aos quais 0 negocio esta exposto.

aprovou ¢ publicou as diretrizes para gestdo da seguranga da informagao corporativa.

aprovou ¢ publicou as diretrizes de avaliagdo do desempenho dos servigos de TI junto as unidades usudrias em termos de
resultado de negocio institucional.

aprovou ¢ publicou as diretrizes para avaliagio da conformidade da gestdo e do uso de T1 aos requisitos legais, regulatérios,
i contratuais, € as diretrizes e politicas externas 4 mstltulcao

x| Designou formalmente um comité de TI para auxilid-la nas declsoes relativas a gestao € a0 s corporativos de TI.

x| Designou representantes de todas as areas relevantes para o fiégdeio, institucional pata compor 6 Comite de TI
Monitora regularmente o funcionamento do Comité de T~ ’

= T B
P . T R LT Ay i i

A A S

2. Em relacio ao desempenho institucional da:gestio e-de iiso corporativos de TIya Alta-Administracio da instituicdo:
x| Estabeleceu objetivos de gestdo e de uso corporativos de TI.

x| Estabeleceu indicadores de desempenho para cada objetivo de gestdo € de uso corporativos de TL

X

X

Estabeleceu metas de desempenho da gestdo e do uso corporativos de TY, para 2012,

Estabeleceu os mecanismos de controle do cumprimento das metas de gestdo € de uso corporativos de TI.
Estabeleceu os mecanismos de gestdo dos riscos relacionados aos objetivos de gestdo ¢ de uso corporativos de TI.

Aprovou, para 2012, plano de auditoria(s) interna(s) para avaliar os riscos considerados criticos para o negécio ¢ a eficacia dos
respectivos controles.

Os indicadores e metas de TI sdo monitorados.
Acompanha os indicadores de resultado estratégicos dos principais sistemas de informagao e toma decisoes a
respeito quando as metas de resultado ndo sdo atingidas.
Nenhuma das opg¢des anteriores descreve a situagdo desta instituigdo.
.-Entre os temas relaclonados a segulr, assmale aquele(s) em que foi realizada audltorla formal em 2012 por mlclatlva da
" proptia instituigio: ]
Auditoria de governanga de TL
Auditoria de sistemas de informagao.
Auditoria de seguranga da informag3o.
Auditoria de contratos de TI
Auditoria de dados.
Outra(s). Qual(is)?
x| Nio foi realizada auditoria de TI de iniciativa da prépria instituigdo em 2012.
Em relagio ac PDTI (Plano Diretor de Tecnologia da Informaciio e Comunicacio) ou instrumento congénere:
A instituigdo ndo aprovou e nem publicou PDTI interna ou externamente.
A instituicdo aprovou e publicou PDTI interna ou e xternamente.
A elaboragéo do PDTI conta com a participagdo das areas de negocio.
A elaboragiio do PDTI inclui a avaliagdo dos resultados de PDTIs anteriores.
O PDTI ¢ elaborado com apoio do Comité de TI.
O PDTI desdobra diretrizes estabelecida(s) em plano(s) estratégico(s) (p.ex. PEI, PET] etc.).
O PDTI ¢ formalizado e publicado pelo dirigente méximo da instituigo.
O PDTl vincula as agdes (atividades e projetos) de T a indicadores e metas de negocio.
O PDTI vincula as acdes de Tl a indicadores € metas de servicos ao cidadio.
O PDTlI relaciona as agdes de TI priorizadas e as vincula ao orgamento de TL
x| O PDTI¢€ publicado na internet para livre acesso dos cidadios. Se sim, informe a URL completa do PDTT:
http//www.sipam. gov.br/pdtic
-5. Em relacdo 4 gestio de informacio e conhecimento para o negécio:
Os principais processos de negécio da instituigo foram identificados € mapeados.

Q)

Eo

R L R LR L L

>

108

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 50275975.



EM BRANCO |

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o c6digo 50275975.



|
{
!
i
PN,

Ha sistemas de inforinagdo que déo suporte aos principais processos de negdcio da instituigdo.

Ha pelo menos um gestor, nas principais areas de negécio, formalinente designado para cada sistema de informagéo que dé suporte
ao respectivo processo de negocio.

Em relagiio a gestio da seguranca da mformacio, a instituigiio |mplementou formalmente (aprovou ¢ publicou) os seguintes
rocessos corporativos:

Inventario dos ativos de informacéio (dados hardware, software € mstalag;oes)

><><rc_c\

Classificagéo da informagao para o negdcio (p.ex. divulgacdio ostensiva ou acesso restrito).

Analise dos riscos aos quais a informagdo critica para o negocio esta submetida, considerando os objetivos de disponibilidade,
integridade, confidencialidade e autenticidade.

Gestlo dos incidentes de seguranca da informagdo.

7. Em relagiio as contrata¢des de servigos de TI: utilize a seguinte escala: (1) ninca (2) s vezes. (3) usualmente (4) sempre

(4) séo feitos estudos técnicos preliminares para avaliar a viabilidade da contratagio.

(4) nos autos sdo explicitadas as necessidades de negdcio que se pretende atender com a coniratagdo.

(4) sdo adotadas métricas objetivas para mensuragdo de resultados do contrato.

4) os pagamentos sdo feitos em funcdo da mensuragido objetiva dos resultados entregues € aceitos.

(4) no caso de desenvolvimento de sistemas contratados, os artefatos recebidos sdo avaliados conforme padrées estabelecidos em
contrato.

(4) no caso de desenvolvimento de sistemas contratados, ha processo de software definido que dé suporte aos termos contratuais
(protocolo ¢ artefatos).

8. Em rela¢io a Carta de Servigos:ao Cidadiio.(Decreto 6.932/2009): (assinale apenas uma das opgdes abaixo)

x| O Decreto ndo € aplicavel a esta institui¢do e a Carta de Servigos ao Cidaddo ndo sera publicada.

Embora o Decreto nio seja aplicavel a esta instituicdo, a Carta de Servxgos ao Cidadéo sera publicada.

A instituigdo a publicara em 2013, sem incluir servigos mediadog por TI'(8:Gov):

A institui¢io a publicara em 2013 e incluird servigos mediados por-Tl(e- Goy). 5~y

A institui¢do ja a publicou, mas ndo incluiu servigos mediados por TI (e-Ggv). . .

A instituigdio ja a publicou ¢ incluiu servigos mediados por TI (e-Gov). ’ I

9. Dos servicos que a UJ disponibiliza ao cidadio, qual o percentual provndo também. pore-Gov?."

Entre 1 e 40%.

Entre 41 ¢ 60%.

Acima de 60%.

=™

Nﬁo oferece servig:os de governo eletrf)m'co (e-Gov).

<Comentarios

Regxstre abaxxo seus comentarlos acerca da presente pesqu:sa incluindo criticas as questoes alerta para SItuacoes CSpCClalS nao
contempladas etc. Tais comentarios permitirdo analise mais adequada dos dados encaminhados ¢ melhorias para o préximo
questionario.

a) Planejamento da area;

Em de 2012, o Censipam realizou seu planejamento estratégico para o periodo de 2012-2023, elaborando em seguida seu
plano de agdo para 2012. Como foi o primeiro planejamento estratégico detalhado em plano de agdo, levou tempo
consideravel até que o produto mais detalhado (plano de agéio ano 2012) fosse concluido, 0 que ocorreu em Junho/2012.

O plano de agdo listava todas as principais agdes para o ano de 2012, incluindo as a¢des de TIC. Como ja era previsto no
PDTIC, toda revisao do planejamento estratégico demanda revisdo do PDTIC. No entanto, como restavam menos de 5
meses para o fechamento do exercicio financeiro, priorizou-se a elaboragio dos termos de referencna € prOJetos basicos
com vistas a cumprir as metas/agdes previstas no plano de agdo 2012. -

Portanto, a revisdo do Plano Diretor de TIC ndo foi realizada devido a necessidade de execugdo imediata do Plano de
Agdes 2012 e ao curto periodo disponivel para tanto. Em 2013, o PDTIC sera revisado a luz do planejamento estratégico.

b) Perfil dos recursos humanos envolvidos;

Os servidores de nivel superior e médio da drea técnica do Censipam sdo distribuidos em 4 subareas: Telecomunicagdes e
Redes, Banco de Dados, Desenvolvimento e Manutengéo Técnica.

Os recursos humanos da drea sofreram redugdo drastica pela evasdo dos servidores temporarios ao longo do periodo de
contratagdo, renovagdes € renovagdes excepcionais, além da perda de gratificagdes com a transferéncia para o Ministério
da Defesa e a dificuldade de cessdo de servidores de outros érgdos. O primeiro concurso piblico para cargos efetivos do
Censipam foi aprovado apenas em 2012, com ingresso dos servidores a partir do segundo trimestre de 2013, coincidindo
com o ultimo trimestre de trabatho dos servidores do contrato temporario.

Pela escassez de recursos humanos, apenas os conhecimentos técnicos mais essenciais foram preservados, pois & medida
que servidores saiam, cumpria aos remanescentes acumular suas fungdes.

A terceirizagdo, por conceito, é uma solugdo vidvel para garantir a continuidade dos servigos em casos de escassez de
recursos humanos proprios ou de racionalizagdo de recursos humanos, e, aproveitando o ingresso dos servidores
concursados, pretende-se iniciar tais contratagdes em 2013 para as atividades operacionais.

¢) Seguranca da informagio;
A éarea técnica, dentro de sua competéncia ¢ possibilidades, aplica a politica de seguranca da informagdo e politica de

seguranga orgdnica estabelecidas pela 4rea de inteligéncia e pelos escaldes superiores.
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Com a escassez de recursos humanos, nio € possivel o pleno monitoramento ou anélise de seguranga da informaciio nos
recursos computacionais. Pretende-se recuperar essa atividade com a chegada dos servidores concursados em 2013.

d) Desenvolvimento e produgiio de sistemas;

Durante o ano de 2012, néo foram produzidos novos sistemas, apenas realizada manutengio corretiva naqueles existentes,
dentro das possibilidades, tendo em vista que ao longo de 4 anos a equipe de desenvolvimento foi reduzida para 1(um)
téenico programador apenas. Como forma de contornar essa deficiéncia no quadro de pessoal, foram iniciados processos
de contratagdo de fabrica de software e qualidade, sendo os processos encaminhados &8 CONJUR/MD para analise juridica.

¢) Contrataciio e gestio de bens e servicos de TI.

A contratag@o tem sido realizada a luz da IN04/10, porém a efetividade de tais processos tem sido baixa devido 4 escassez
de recursos humanos, complexidade na elaboragdo dos documentos e demora na obtengiio de propostas de pregos ou
contratos existentes.

A gestiio € realizados a luz da IN04/10, porém, devido a escassez de recursos humanos, cada servidor acumula diversos
contratos de TIC.

9 GESTAO DO USO DOS RECURSOS RENOVAVEIS E SUSTENTABILIDADE
AMBIENTAL. -
Informagdes quanto 4 adogdo de critérios de sustentabilidade ambiental na aquisicio
de bens, materiais de tecnologia da informag:ﬁo (TI) e na contratagiio de servigos ou
obras.

9.1

0
Wedeiat g, u...‘sv.c,“‘
N S I TR,

Quadro a seguir, denominado Gestdo AmblentaLe L1c1tag:oes Sustentavels, esta orgamzado de
forma a se obter um conjunto de informagdes que permlta de uma maneita geral; anjallsar o grau de
desenvolvimento da gestdo ambiental, mormente no que diz respeito a-licitagdes sustentavexs Este
questionario devera ser preenchido de acordo com as orientagdes descritas abaixo.

QUADRO A9.1 - GESTAO AMBIENTAL E L[CITACOES SUSTENTAVEIS

A 'pectos sobrze a gestﬁ ‘amb'ental

1. A U} tem incluido critérios de sustentabilidade ambiental em suas licitagbes que levem em
consideracdo os processos de extragdo ou fabricagdo, utilizacio e descarte dos produtos e X
matérias primas.

* Se houver concordincia com a afirmagdo acima, quais critérios de sustentabilidade
ambiental foram aplicados?

Adogdo de clausula
de logistica reversa
nos editais de compra
de lampadas

2. Em uma andlise das aquisi¢des dos Gltimos cinco anos, os produtos atualmente adquiridos
pela unidade sdo produzidos com menor consumo de matéria-prima e maior quantidade de
conteudo reciclavel.

3. A aquisicao de produtos pela unidade é feita dando-se preferéncia aqueles fabricados por

certificagdo ambiental por parte das empresas participantes e produtoras (ex: 1S0), como critério
avaliativo ou mesmo condi¢do na aquisicio de produtos e servicos.

* Se houver concordancia com a afirmagdo acima, qual certificacio ambiental tem sido
considerada nesses procedimentos?

fonte ndo poluidora bem como por materiais que ndo prejudicam a natureza (ex. produtos de X
limpeza biodegradaveis).
4. Nos procedimentos licitatdrios realizados pela unidade, tem sido considerada a existéncia de

X

Especificado nas
Consideracgdes
Gerais

5. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos que colaboram para 0 menor consumo
de energia e/ou agua (ex: torneiras automaticas, lampadas econdmicas).

¢ Se houver concordincia com a afirmagdo acima, qual o impacto da aquisicio desses
produtos sobre o consumo de agua e energia?

X

Ainda nio houve o
fechamento do ciclo

de vida para
avaliaciio
6. No Gltimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos reciclados (ex: papel reciclado). I | X l l
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¢ Se houver concordédncia com a afirmagdo acima, quais foram os produtos adquiridos?

7. No ultimo exercicio, a instituicdo adquiriu veiculos automotores mais eficientes e menos X
poluentes ou que utilizam combustiveis alternativos.

¢ Se houver concordancia com a afirmagdo acima, este critério especifico utilizado foi incluido Sim( ) | Nao( )

no procedimento licitatorio?

8. Existe uma preferéncia pela aquisicdo de bens/produtos passiveis de reutilizac3o, reciclagem
ou reabastecimento (refil e/ou recarga).

e Se houver concordincia com a afirma¢do acima, como essa preferéncia tem sido
manifestada nos procedimentos licitatorios?

9. Para a aquisicdo de bens e produtos sdo levados em conta os aspectos de durabilidade e
qualidade de tais bens e produtos.

10. Os projetos basicos ou executivos, na contratagdo de obras e servigos de engenharia, possuem
exigéncias que levem a economia da manutencdo e operacionalizacdo da edificac3o, 3 redugdio do
consumo de energia e agua e a utilizacdo de tecnologias e materiais que reduzam o impacto
ambiental.

11. Na unidade ocorre separacdo dos residuos reciclaveis descartados, bem como sua destinagdo,
como referido no Decreto n? 5.940/2006. AT st o g

1 e SR v Ry Iy

12.Nos dltimos exercicios, a UJ promoveu campanhas entre os (serlwdqres.‘\'nsrando»a g'II;nInU’Ir oL,
i Foy Be me, BF P

consumo de agua e energia elétrica. BT A S X |

PR
% szt g

* Se houver concordincia com a afirmagdo acima, como se procedeu-a -essa.campanha _qufpanhas

(palestras, folders, comunicagdes oficiais, etc.)? institucionais
] internas

13. Nos dltimos exercicios, a UJ promoveu campanhas de conscientizacio da necessidade de

prote¢do do meio ambiente e preservagio de recursos naturais voltadas para os seus servidores. X

e Se houver concordancia com a afirmagfo acima, como se procedeu a essa campanha

(palestras, folders, comunicagdes oficiais, etc.)? Palestras e folders

Consideracdes Gerais: Todos os termos de referéncia e projetos basicos contemplam eficiéncia energética e critérios de
sustentabilidade ambiental exigidos pela legislagio em vigor, a partir de certifica¢des reconhecidas a amplamente utilizadas
no mercado, tais como: 1) IEC 60950 (Safety of Information Technology Equipment Including Eletrical Business
Equipment), para seguran¢a do usuario contra incidentes elétricos e combustdio dos materiais elétricos.

2) CISPR22 — Classe A ou FCC — Classe A, para assegurar niveis de emissdo eletromagnética.

3) Padrdo RoHS (Restriction of Hazardous Substances), isto é, deve ser construido com materiais que nio agridem o meio
ambiente. o

4) Certifica¢do ISO 14001 — Gestdao Ambiental.

LEGENDA

Niveis de Avaliagdo:

(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é integralmente niio aplicado no contexto da UJ.

(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa ¢ parcialmente aplicado no contexto da UJ, porém, em sua minoria.
(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a proporgdo de aplicagdo do fundamento descrito na afirmativa no contexto da UJ.

(4) Parcialmente vilida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa ¢ parcialmente aplicado no contexto da UJ, porém, em sua maioria.
(5) Totalmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa ¢ integralmente aplicado no contexto da UJ.

9.2  Informacgdes sobre medidas adotadas pelas unidades que compdem o relatério de
gestio para reduc¢io de consumo proprio de papel, energia elétrica e dgua,
contemplando.

Este centro realizou campanha interna para conscientiza¢do, além da instalagdo de
dispositivos para controlar os gastos com energia elétrica e dgua (torneiras automatizadas, e
individualizac¢@o da iluminag@o dos ambientes).
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No ano 2012 o Censipam foi convidado a participar do Projeto Esplanada Sustentavel,
tendo aderido, cujas atividades est&o previstas para iniciar em 2013.

O Quadro A.9.2 a seguir, denominado Consumo de Papel, Energia Elétrica e
Agua, esta organizado de forma a se obter um conjunto de informag¢des que permita, de uma
maneira geral, analisar a utilizagdo de papel, energia elétrica e 4gua da UJ ao longo dos anos, bem

como verificar se a UJ aderiu a algum tipo de programa de gestdo ligado a tematica
sustentabilidade ambiental.

QUADRO A.9.2 - CONSUMO DE PAPEL, ENERGIA ELETRICA E AGUA VAllgl}EOSOEM
- “Adesiio a Pr0gramas de Sustentablhdade ; L
) y Nome do Programa : “#:"Anode Adesao 'Ré;sufltajdos -
Esplanada Sustentavel ’ 2012 Ainda a ser medido
‘ o ‘ _Quantldade " S I e
- 'Recurso Consuimido| -~ -~ . “Exercicios. .- o : .
o 2012 _ 2011, . 2010 2012 2011 | 2010
Papel (Resma) S 1.538 1.010 1.628 15.380 10.100 16.280
Agua (M ) e 2.124 1.824 1.589 32.302 15.330 10.152
| Energia’ Elétrlca L
(kW/h) : 1.650.862 1.556.100 1.519.009 408.659 363.619 324.449
L ' : Total|  456.341 389.049 | 350.881
Fonte: Banco de dades da UJ

AL b e S n B e P g bt g S TV S TS TS AN
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Analise critica: O aumento SIgmﬁcatwo n6 consumo-dé’ agua potaVel e energla elétrica, ocorrido a
partir de 2011, deve-se ao aumento -des-usuarios da edificagfior com™o ingresso de servidores e
colaboradores do Programa Terra Legal, que passaram a compartilhar a 4rea do Censipam (CCG —
Brasilia). Em 2012 ocorreu um novo aumento de usudarios, estes servidores ¢ colaboradores do
CENAD, que também passou a compartilhar as instalagdes. Ressalta-se que o compartilhamento das

instalagdes deu-se através da formalizagdo de termos de cessdo de uso, com o consequente rateio das
despesas.

’.‘, oy 7 "- : »-'v £

10 CONFORMIDADES E TRATAMENTO DE DISPOSICOES LEGAIS E
NORMATIVAS.

10.1 Informacdes sobre o tratamento de deliberacdes exaradas em acérdios do TCU e em

relatorios de auditoria do 6rgiao de controle interno a que a unidade jurisdicionada se
vincula, ou as justificativas para o ndo cumprimento.

10.1.1 Deliberagio do TCU atendidas no exercicio.

112

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 50275975.

WRPRRSIE L it

" Ay
CF{\IC "r:' M iﬂ

Proc e\ﬂ’;b

L85/ 1
EC VA

| RS

Ve



EM BRANCO |

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o codigo 50275975.



~ ;
o 2
S

——l

TC-011.898/2008-3.

811/2010

17.7¢1.9

DE-

N° dc ordcm Ol

t

(subltem 1.7.7 € 1.7.9 (subitem 5.1.7) - Revis@o e ajuste dos contratos de terceirizagdo ¢ convénios,

As adequacdes ocorreram a medida das repactuagdes dos contratos vigentes, com as compensagdes devidas.

10.1.2

Delibera¢iao do TCU pendentes de atendimento ao final do exercicio.

O Quadro abaixo contém as justificativas para o ndo atendimento as deliberagdes do TCU,

contemplando ainda as justificativas para as pendéncias ainda existentes.

QUADRO A.10.2 — SITUAGAO DAS DELIBERACOES DO TCU QUE PERMANECEM PENDENTES DE
. ATENDIMENTO NO EXERCICIO

Jenominacao-Coniple

Centro Gestor e Operacional do Sistema de Protegio da Amazonia

TC-011.898/2008-3

81172010

1.7.3

DE Of 239/2010 TCU SECEX 06
02 TC-011.898/2008-3 811/2010 1‘9(5.1.‘5) DE Of 239/2010-TCU SECEX-06
03 TC-004.735/2010-2 997/2011 9.4 DE 0f 617/2011-TCU SECEX-06
04 TC-004.735/2010-2 997/2011 9.5 DE Of6l7/201 I-TCU SECEX-06

Orgao/Entldade Objeto da Determmagﬂo ou Recomendag:ao

E AR

Codlgo SIORG

Centro Gestor e Operacional do Slstema de Protegao da Amazoma

2837

i6.da Dellbera;;ao i

N°de ordem 01- Trata da apuragfo de responsablhdade extravio 10 notebooks
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N° de ordem 02 - (subitens: 5.1.5) - Trata da apuragio de responsabilidade extravio 10 notebooks .

N° de ordem 03 - Providéncias de instalagdo e registros dos softwares do aplicativo ERDAS.

N° de ordem 04 - Providéncias para apuragdo da inexecu¢do contratual das empresas Imagem Geosistemas ¢ Comércio
Ltda © Intersat Imagens de Satcllte S/C Ltda.

. ‘ : Justlﬁcatlva Apresentada pelo 'seu nﬁo Cumprlmento L DT
Setor. Responsavel pela Implementagio =" - : B . Cédigo SIORG -~
Centro Gestor e Operacxonal do Sistema de Protegao da Amazoma S IR _ 2837 '

o . -

Justlt"catlva para 0 seu nio Cumprimento: - .. : )

N° de ordem 01 - [tem 1.7.3 — Foi constituido Comissao de smdlcancm com prazo para apresentaqﬁo do Relatério Fmal
até 27 Fev 2013, sendo o Relatério concluido ¢ encaminhado 4 instancia superior para deliberagio (Diretor Geral).

N° de ordem 02 - Item 1.9 — Foi constituido Grupo de Trabalho, o qual ja apresentou as respostas aos questionamentos
levantados pela CISET/ -MD, estando o processo sob anlise daqueles érgios.

N° de ordem 03 - [tem 9.4 — Foi constituido Grupo de Trabalho com prazo para apresentagdo do Relatério Final até 27
Fev 2013. Apés a conclusio do Relatério e deliberagio pela instancia superior foi enviado para anélise dos érgdos de
| controle do MD.

N° de ordem 04 - [tem 9.5 — Foi constituido Grupo de Trabalho com prazo para apresentagio do Relatério Final até 27
Fev 2013. Ap6s a conclusdo do Relatério e deliberagdo pela instancia superior foi enviado para anélise dos érgios de
controle do MD.
Anallse Crltlca dos Fatores Posmvos/Neg
Gestor ' g : 5 £ R
N° de ordem 01 - Item 1.7.3 - Fatores negatlvos que prejudxcaram aguardo do prazo de conclusao do mquerlto pOllClal na
Policia Federal e dificuldade em localizar os agentes publicos envolvidos no processo, uma vez que, a maioria ji nio
_pertence mais ao quadro de servidores da Instituigdo.

N° de ordem 02 - Item 1.9 - Fatores negativos que prejudicaram: dlvergenma de entend1mento quanto ao indice a ser
aplicado para a corregiio/atualiza¢o dos valores apurados.

N® de ordem 03 - Item 9.4 — Fatores negativos que prejudicaram: dificuldade em identificar os agentes publicos
responsaveis ¢ em localizar esses, uma vez que, amaioria j4 ndio pertence mais ao quadro de servidores da [nstituigdo.

N° de ordem 04 - [tem 9.5 — Fatores negativos que prejudicaram: necessidade de recalcular a divida e divisio da parcela
de responsabilidade de cada empresa, e divergéneia de entendimento quanto ao indice a ser aplicado para a
corregio/atualizagdo dos valores apurados.

ivos que.FaCiIité : rii/Préj‘udicara’rﬁ“a'Ado@:ﬁd de Pro déncias’ pelo-*

10.2 Informacdes sobre a atuagiio da unidade de auditoria interna da entidade, bem como’
sobre o tratamento de recomendacdes por ela expedidas.

10.2.1 Deliberagdes do OCI atendidas no exercicio.

QUADRO A.10.3 - RELATORIO DE CUMPRIMENTO DAS RECOMENDACOES DO OC1

- Umdade Junsdlclonada e : o
Denomlynagﬁo Completa:,{'f S R N “,()fédigo SIORG. .
Centro Gestor e Operacnonal do Slstema de Protegao da Amazoma ‘ 2837
' S : 5 Recomendacﬁes doOCI - R
. B Re omendac;oes Expedldas pelo OCI . S :
" Ordem | [dentlﬁcacao do Relatorio de Auditoria - Item do RA ol Comunicacio Expedida
Relatério de  Auditoria n®  014/2012- . Mem 271/Censipam/MD, 17 Abr
01 GEAUD/CISET/MD, de 12 margo 2012 117:21.1.3¢3.123 2012
02 Relatério de Acompanhamento n° 095/2012- (42 a); 421 b) Of 763/2012/Censipam
Geafo/Ciset-MD
03 Relatério "de  Acompanhamento n® 087/2012-|2.1.1.3; 2.1.2.1; [ Mem
Geafo/Ciset-MD 22,13 975/2012/DIGER/Censipam/MD
Relatério de Acompanhamento n° 322/2012- Of 607/20121/Censipam
04 | Geafo/Ciset-MD 382)e38b)
Relatério de Acompanhamento n° 229/2012- .
05 Geafo/Ciset-MD 3la)e3lb) 0Of 492/20121/Censipam
Proc:
06 Solicitagdo ~ de  Auditoria de  Gestdo- [ 60090.001259/2011- | Doc s/n° - DIRAF
GEAUD/CISET-MD n° 08.10 07, (Pregdo SRP n°
11/2012))
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2837

Centro Gestor e Operacmnal do Slstema de Protegao da Amazo6nia

Descrlc a'Recomenda¢a

N° de Ordem 01 — Item 1.1.7 - Recomendagio de auditoria no contrato 08/2010-VIDICON; Item 2.1.1.3 - Recomendagao
de execugdo or¢amentiria mediante dotagfio prépria; e Item 3.1.2.3 - Recomendag¢des gerais sobre transferéncia de
recursos.

N° de ordem 02 —Item 42 a) Faita de reclassificagdo de despesa ; Item 43 b) 2 - Classifica¢io de despesa incompativel.

N° de ordem 03 — Item 2.1.13 — Reavaliar a prestagfio de contas da FAP/DF; Item 2.1.2.1 — Apurar os motivos da
divergéncia de pregos oferecidos pela empresa ORBISAT; Item 2.2.1.3 — Determina o seguimento das normativas
referentes a exigéncia de regularidade fiscal e trabalhista nos processo licitatérios;

N° de ordem 04 — Item 38 a) Permanéncia de registro de uso de modalidade de licitagdo diferentes em empenhos
destinados a despesas analogas; Item 38 b) — permanéncia indicando uso de modalidade de licitagfio diferentes empenhos
destinados a despesas andlogas.

N° de ordem 05 — Item 31 a) Uso de modalidade de licitagio em empenhos para despesas analogas; Item 31 b) Uso de
modalidade de licitagdo em empenhos para despesas analogas.

N° de ordem 06 — Proc: 60090.001259/2011-07 — Extragdo de certiddes que comprovem a regularidade fiscal dos
licitantes; e Proc: 60090.000576/2011-06 — Inclusio na composi¢io de custos referentes a contribuigdes as terceiras
entidades, SESI,SENAI SENAC SEBRAE...)

N° de Ordem 01- Atendimento das recomendagdes do orgéo de controle.

N° de ordem 02 —~ [tem 42 a) Informagoes complementares Ttem 43 b) 2 Reclasmﬁcagao realizada

N° de ordem 03 —Item 2.1.1.3 - Reavaliada a prestagéio de contas.com.reprovacio; Item 2.1:2.1 — Solicitada & Fundagio
Ricardo Franco a planilha de custos da ORBISAT; Item 2.2.1.3 — A unidade ira instruir o processo com o parecer juridico
para rescisdo contratual

N° de ordem 04 — Justificativa quanto ao procedimento adotado

N° de ordem 05 — Justificativa quanto ao procedimento adotado

N° de ordem 06 — Apresentagéo de justificativa com base no Acorddo n® 1914/2012 Plenério , TC 019.311//2012, de 25/

N° de Ordem 01 - Resolug@io de pendéncias e melhoria dos processos

N° de Ordem 02 - Melhoria dos processos

N° de Ordem 03 - Melhoria dos processos

N de Ordem 04 - Melhoria dos-processes - - - ---- - - - e -
N° de Ordem 035 - Melhoria dos processos

N" de Ordem 06 Melhorla dos processos

N° de Ordem 0} — Tempo de aguarda da resposta de quem de direito

N° de Ordem 02 — Nzo houve

N° de Ordem 03 - Nio houve

N° de Ordem 04 - Nio houve

N° de Ordem 05 - Nio houve

N° de Ordem 06 - Ndo houve

10.2.2 Deliberacoes do OCI pendentes de atendimento ao final do exercicio.
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QUADRO A.10.4 — SITUAGAO DAS RECOMENDACOES DO OCI QUE PERMANECEM PENDENTES DE
ATENDIMENTO NO EXERCICIO

Umdade Junsdlcmnada )

Denommagao Completa L 1

Cédigo SIORG .

Centro Gestor e Operac10nal do Slstema de Prote(:ao da Amazoma 2837
: " Recomendacdes do OCI s /

’Recomendacoes Expedldas pelo OCI

Ordem

- - Identifi cacﬁo do Relatérlo de Auditoria . --[ ~ :itém do RA’ : . Comunica¢io Expedida -

» A prépria Informacio apensada
01 Informacdo n® 151/201 I-GEORI/CISET-MD, de Item 30 ao processo NUP
06 de outubro de 2011 m 00012.000596/2007-93
s o ) : A prépria Informagdo apensada
02 [nformagio n1 11 ZSC/Z(Z)g:ulbr(iEd?;glcl[SET MD, de ltem 25 20 processo NUP
00012.000597/2007-38
. . Mem
Relatério de Acompanhamento n® 087/2012- 2.1.1, 2.1.2.2, 22.1.3, | .
03 Geafo/Ciset-MD, de 30 de outubro de 2012 |2.2.2.3 ¢ 2.23.3 975/2012/DIGER/ Censipam/MD
o4 Relatorio de Auditoria n° 014/2012- L% 42305 130 | pory 2 Censipam/MD, 17 Abr
GEAUD/CISET/MD, de 12 margo 2012 S eI €L

|" Codigo SIORG "

2837

,Descnqao da Recomendacao

N° de Ordem 01 — Item 30 - Recomendacao de aud1t0r1a para apuracao dai lnexecug:ao contratual das empresas Imagem
Geosistemas e Comércio Ltda. ¢ Intersat Imagens de Satélite S/C Ltda. As recomendagdes consistem na revisdo da divida,
correcdo da importancia devida por cada empresa, notifica¢do as empresas para restitui¢do das importincias, instruir nova
minuta de despacho a ser submetida a autoridade ministerial, levantamento das agdes judiciais em andamento e
providenciar medidas voltadas a instaura¢do de sindicdncia para apuragdo de responsabilidade.

N° de ordem 02 — Item 25 - Apuragdo da inexecucdo contratual da empresa Imagem Geosistemas e Comércio Ltda. As
recomendagBes consistem na atualizagdo da divida, corre¢do de divida, instalagdo de processo administrativo, instruir
nova minuta de despacho a ser submetida a autoridade ministerial e levantamento das ag¢des judiciais em andamento.

N°® de ordem 03 — Item 2.1.1 — Reavaliar a prestagdo de contas apresentada pela FAP/DF. Item 2.1.2.2 — Apurar os
motivos da divergéncia na proposta de precos da empresa Orbisat. Item 2.2.1.3 — Recomendagdo para atendimento nos
processos licitatérios das determinagdes normativas necessarias as contratagdes. Item 2.2.2.3 — Determinag@o para fazer
incluir no SICON/SIASG os cronogramas fisicos e financeiros relativos aos contratos. Item 2.2.3.3. — Recomendag@o para
que a empresa prestadora do servigo de Office Boy desenquadre do Simples Nacional.

N°de Ordem 04 — Item 4.1.3 - Recomendagdo de estudo sobre aplicabilidade de san¢des contratuais a empresa contratada
para . Item 4.2.3 — Recomendagdo para implementagdo de alteragdes necessarias a segregagdo de fungdes. Item 5.1.3.2

- Recomendag:()es sobre a neceSS|dade de reglstro dos softwares do aphcatlvo ERDAS

Provndenclas Adotadas

Setor Responsavel pela Implementagﬁo L : 3 L v i C6digo:'SIORG B

Centro Gestor e Operacmnal do Sistema de Protecao da Amazoma ‘ : 2837

Justificativa: para 0 seu ndo Cumpnmento .

N° de Ordem 0! — Item 30 - O processo esteve em tramlte na lnstltulcao para anallse e lmplementagao das
recomendagdes, sendo que, apds esses procedimentos, foi constituido Grupo de Trabalho, com prazo final para conclusdo
até 27 de fevereiro de 2013. Atualmente o trabalho do Grupo foi concluido € encontra-se na CISET para analise das
providéncias adotadas.

N° de ordem 02 - Item 25 — O processo esteve em tramite na Instituigdo para andlise e implementagdo das recomendagdes,
sendo que, apos esses procedimentos, foi constituido Grupo de Trabalho, com prazo final para conclusdo até¢ 27 de
fevereiro de 2013. Atualmente o trabalho do Grupo foi concluido e encontra-se na CISET para andlise das providéncias
adotadas.

N° de ordem 03 — Item 2.1.1 — O processo encontra-se em fase de instrugdo para posteriormente ser submetido a Setorial
Contdbil para abertura de Tomada de Contas especial. Item 2.1.2.2 — Foi solicitado 4 Fundagio Ricardo Franco

116

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 50275975.

i
i
I
;
;

P ’



Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o codigo 50275975.



(Convenente) as propostas apresentadas pela empresa Orbisat. Item 2.2.1.3 — As justificativas foram encaminhadas a
Ciset para apreciagdo, sendo objeto de andlise na proxima auditoria. Ttem 2.2.2.3 — A recomendagdo da Ciset esta sendo
atendida conforme cronograma estabelecido com prazo de conclusdo em 2013. Item 2.2.3.3. — A empresa foi notificada e
advertida no Sicaf ¢ o fato comunicado a Receita Federal do Brasil para as devidas providéncias.

N° de Ordem 04 — Item 4.1.3 — O processo foi encaminhado e encontra-se atualmente na CONJUR/MD para analise da
possibilidade de aplicagdo de sangfio administrativa. [tem 4.2.3 — A recomendagdo estd sendo seguida, contudo a
formaliza¢do depende da aprovagio do regimento interno cuja minuta foi encaminhada para aprovagio juntamente com o
novo regimento interno do Ministério da Defesa. Item 5.1.3.2 - Foi constituido Grupo de Trabalho com prazo para
apresenta¢do do Relatério Final até 27 Fev 2013. Apés a conclusdo do Relatorio e deliberagdo pela instancia superior foi
enviado para analise dos 6rgios de controle do MD.

Anilise Critica dos Fatores Posntlvos/Negatlvos que Facnhtaram/Prejudlcaram a Adocao de Provndencnas pelo
Gestor © 0 E 5 v
N° de ordem Ol— Fatores negatnvos que prejudlcaram necessxdade de recalcular a d1v1da e d1v1sao da parcela de
responsabilidade de cada empresa, e divergéncia de entendimento quanto ao indice a ser aplicado para a
corregdo/atualizagdo dos valores apurados.

N° de ordem 02 —A mesma informagio da ordem 01,

N° de ordem 03 - Item 2.1.1 — As trocas constantes na gestdo da FAP/DF. [tem 2.1.2.2 — A dependéncia do retorno da
informagdo solicitada 4 Fundagdo Ricardo Franco. Item 2.2.1.3 — Processos foram adequados conforme as orientagdes
apontadas. Item 2.2.2.3 — A implementagdo estdo sendo realizadas conforme cronograma apresentado. Item 2.2.3.3. — A
empresa manifestou-se que nio tem interesse em mudar a enquadramento tributario.

N° de ordem -04 —Item 4.1.3 — O processo ainda encontra-se sob anélise da CONJUR/MD. Item 4.2.3 — Aguarda
aprovagio de Decreto para a reestrutura¢do do quadro de cargos do Ministério da Defesa e Censipam. 5.1.3.2 —
Dificuldade em identificar os agentes plblicos responséveis e em localizar esses, uma vez que, a maioria ji nio.

ertencem mais ao quadro de servidores da Instituigdo.

10.3 Informacdes sobre o cumprimento das obrigagdes estabelecidas na Lei n° 8.730, de 10
de novembro de 1993, relacmnadas a.entrega.e.ao-tratamento-das declaragdes de bens e
rendas. PR ,; - gr‘; i

- & ; P
a L ¥ e

QUADRO A.10. 5 DEMONSTRATIVO DO CUMPRIMENTO POR AUTORIDADES E SERVIDORES DA UJ,
DA OBRIGACAO DE ENTREGAR'A'DBR

- Momento da Ocorréncia da Obrlgag:ao de
s : Entregar a DBR :
Detentores de Cargos e Situagiio em Relagdio as Posse ou Inicio. Final do

Funcdes Obrigados a Entregar [ - Exigéncias da Lein® | do Exercicio de | Exercicio de Final do
a DBR. ' - 8.730/93 - Cargo, Cargo, Exercicio
~ Emprego ou Emprego ou Financeiro -
" Fungfio' Funciio -
Fun(;oes Comissionadas | Obrigadosa entregar a DBR M 4 M
" (Cargo, Emprego, Fungio de : '
fi o
Conflanga ou em comissic). . | g v coaram-a DBR o a4 4 a4

Fonte: SIAPE ¢ Cadéstro daUJ
Anilise critica

A “Autorizagdo de Acesso as Declaragdes de Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica”,
com prazo de validade indeterminada, ¢é preenchida e assinada por todo

servidor/empregado/contratado que toma posse ou entra em exercicio na UJ, independente de
ocupagéio de cargo de chefia, dire¢do ou assessoramento.
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10.4 Declaracio atestando que as informacdes referentes a contratos e convénios, no
SICONV

QUADRO A.10.6 - DECLARACAO DE INSERCAO E ATUALIZACAO DE DADOS NO SIASG E SICONV

DECLARACAO

Eu, Péricles Riograndense Cardim da Silva, CPF n° 387.692.717-04,
Coordenador —Geral de Integragio Institucional, exercido no Centro Gestor e Operacional
do Sistema de Prote¢do da Amazobnia, declaro junto aos 6rgdos de controle interno e
externo que todas as informagdes referentes a contratos, convénios e instrumentos
congéneres firmados até o exercicio de 2012 por esta Unidade estdo disponiveis €
atualizadas, respectivamente, no Sistema Integrado de Administra¢do de Servigos Gerais
— SIASG e no Sistema de Gestdo de Convénios e Contratos de Repasse — SICONV,
conforme estabelece o art. 19 da Lei n® 12.465, de 12 de agosto de 2011 e suas
correspondentes em exercicios anteriores.

Brasilia, 26 de fevereiro de 2013.

Péricles Riograndense Cardim da Silva
CPF: 387.692.717-04

Coordenador-Geral de Integragio Institucional/Censipam

e {
Y

’

11 INFORMACOES CONTABEIS

11.1 Informacdes Sobre a Adoc¢io de Critérios e Procedimentos Estabelecidos pelas
Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Piiblico.

As Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Pblico — NBCASP 16.9,
aprovada pela Resolug@o n° 1.136/2008, estabelece critérios e procedimentos para o registro contabil
da depreciagfio, da amortizagdo € da exaustdo. o

A partir do exercicio de 2010, o CENSIPAM passou a efetuar a contabilizagdo da
depreciacdo. Em dezembro de 2012 o impacto deste novo método no Patriménio Liquido € na ordem
de R$ 2.826.307,94. Em obediéncia aos normativos emitidos pela Secretaria do Tesouro Nacional,
para a realiza¢do do registro da depreciacdo, foram definidos os seguintes critérios:

a) Método de depreciagdo: Método de Cotas Constantes;

b) Inicio da depreciagdo: bens adquiridos ao longo do exercicio financeiro de 2010;
¢) Vida util dos bens a serem depreciados: utilizado os critérios determinados pela Secretaria da
Receita Federal, quais sejam:

- maquinas - 10 anos

- veiculos - 5 anos

- moveis - 10 anos

- imoveis - 25 anos

d) Taxas anuais de depreciagdo:

- Edificios (sem os terrenos) - 4%

- instalagGes - 10%

- moveis e utensilios - 10%
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- veiculos - 20%
- computadores e periféricos - 20%
11.2 Declaragiio do contador atestando conformidades das demonstracdes contabeis.

QUADRO A.11.1 - DECLARACAO DE QUE AS DEMONS'I:RAC()ES CONTABEIS DO EXERCICIO
REFLETEM CORRETAMENTE A SITUACAO ORCAMENTARIA, FINANCEIRA E PATRIMONIAL DA

UNIDADE JURISDICIONADA.
s . " DECLARACAOPLENA - .
T % Denommag:ao completa (U = = . Cédigo da UG
CENTRO GESTOR E OPERACIONAL DO SISTEMA DE PROTECAO DA AMAZONIA 110511

Declaro que os demonstrativos contabeis constantes do SIAFI (Balango Orgamentario Financeiro e
Patrimonial ¢ a Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais), regidos pela Lei n.° 4.320/1964 e pela Norma Brasileira de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico NBC T 16.6 aprovada pela Resolugdo CFC n° 1.133/2008, relativos ao exercicio
de 2012, refletem adequada e integralmente a situagdo orgamentaria, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada
que apresenta Relatério de Gestdo.

Os Demonstrativos do Fluxo de Caixa e do Resultado do Econdmico nio estio disponibilizados no SIAFI.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaragao.

| Brasilia-DF . b patan | 28/02/2013

| Noemia Silva Monteiro “CRCn® 009784/0-9 - DF

DECLARACAO PLENA i

o dlgo da U G

;;»Denomlnag:ao completa (UJ) -

CENTRO REGIONAL DE PORTO VELHO - RO (SIPAM) 110572

Declaro que os demonstrativos contabeis constantes do SIAFI (Balango Orcamentario Financeiro e
Patrimonial e a Demonstragéio das Variages Patrimoniais), regidos pela Lei n.° 4.320/1964 ¢ pela Norma Brasileira de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico NBC T 16.6 aprovada pela Resolugdo CFC n® 1.133/2008, relativos ao exercicio
de 2012, refletem adequada e integralmente a situagdo orgamentaria, financeira € patrimonial da unidade jurisdicionada
que apresenta Relatério de Gestao.

Os Demonstrativos do Fluxo de Caixa ¢ do Resultado do Econdmico nio estdo disponibilizados no SIAFI.

Estou ciente das responsabilidades civis ¢ profissionais desta declaragéo. _

. "Local Brasilia-DF p Datai 3 28/02/2013
7. Contador - . . S -:’ P
Responsével Noemia Silva Monteiro ~CRC'n®- . 009784/0-9 - DF
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- . DECLARACAOPLENA -~~~ - " =
.. Denominacdo completa(U) -~ . .- | CédigodaUG . .

CENTRO REGIONAL DE MANAUS — AM (SIPAM) 110573

Declaro que os demonstrativos contdbeis constantes do SIAFI (Balango Org¢amentario Financeiro e
Patrimonial e a Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais), regidos pela Lei n.° 4.320/1964 e pela Norma Brasileira de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico NBC T 16.6 aprovada pela Resolugdo CFC n° 1.133/2008, relativos ao exercicio
de 2012, refletem adequada e integralmente a situagdo or¢amentaria, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada
que apresenta Relatério de Gestdo.

Os Demonstrativos do Fluxo de Caixa e do Resultado do Econdmico nio estdo disponibilizados no SIAFL.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaragéo.

:| Brasilia-DF 28/02/2013

- Contador .

R e ) 009784/0-9 - DF
- -Responsivel

Noemia Silva Monteiro

o .' 4 C(’)’"(i/i‘gg"défiUG:*

" Denominacio completa (UJ) .

CENTRO REGIONAL DE BELEM - PA (SIPAM) 110586

Declaro que os demonstrativos contébeis constantes do SIAFI (Balango Orcamentéirio Financeiro e
Patrimonial € a Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais), regidos pela Lei n.° 4.320/1964 e pela Norma Brasileira de
Contabilidade Aplicada ao Setor Piiblico NBC T 16.6 aprovada pela Resolugio CFC n° 1.133/2008, relativos ao exercicio
de 2012, refletem adequada ¢ integralmente a situagfio orgamentaria, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada
que apresenta Relatério de Gestao.

Os Demonstrativos do Fluxo de Caixa e do Resultado do Econdmico nio estdo disponibilizados no SIAFI.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaragio.

" Local " | Brasilia-DF ' © Data | 28/02/2013
- Contador 4\ ia Silva Monteiro - CRCn° 009784/0-9 - DF
- Responsavel L .
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CENTRO GESTORE O
DA AMAZONIA

Declaro que os demonstrativos contabeis constantes do SIAFI (Balango
Orcamentario Financeiro e Patrimonial e a Demonstracéio das Varia¢es Patrimoniais), regidos
pela Lei n.° 4.320/1964 e pela Norma Brasileira de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
NBC T 16.6 aprovada pela Resolugio CFC n°® 1.133/2008, relativos ao exercicio de 2012,
refletem adequada e integralmente a situagfio orcamentiria, financeira e patrimonial da
unidade jurisdicionada que apresenta Relatdrio de Gestéo.

Os Demonstrativos do Fluxo de Caixa ¢ do Resultado do Econdmico nfo estdo
disponibilizados no SIAFI.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaragdo.

Brasilia-DF 28/02/2013

Noemia Silva Monteiro
i Sifva Montesro

Contadora
CRC DE-009784/0-9

009784/0-9 - DF

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 50275975.
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CENTRO REGIONAL DE BELEM ' 110586

Declaro que os demonstrativos contabeis constantes do SIAFI (Balango
Orgamentario Financeiro e Patrimonial e a Demonstragio das Variagdes Patrimoniais), regidos
pela Lei n.° 4.320/1964 ¢ pela Norma Brasileira de Contabilidade ‘Aplicada ao Setor Pablico
NBC T 16.6 aprovada pela Resolugdo CFC n° 1.133/2008, relativos ao exercicio de 2012,
refletem adequada e integralmente a situagfo orcamentéria, financeira e patrimonial da
unidade jurisdicionada que apresenta Relatorio de Gestéo.

Os Demonstrativos do Fluxo de Caixa e do Resultado do Econdmico ndo estdo

disponibilizados no SIAFI.

LI

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaraggo.

Brasilia-DF 28/02/2013

Noemia Silva Monteiro
\Q . ,! < \‘ : 6(-4.,\:\
Noermia Silva Monteiro
Contadora -
CRC DF-009784/0-9

009784/0-9 - DF

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 50275975.



Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o c6digo 50275975.



A R Ve

CENGSIPAM

Procasse no !

Lg5/713
R L

e S 218 e S

0

CENTRO REGIONAL DE MANAUS 110573

Declaro que os demonstrativos contabeis constantes do SIAFI (Balango
Org¢amentario Financeiro e Patrimonial e a Demonstragio das Variagdes Patrimoniais), regidos
pela Lei n.° 4.320/1964 e pela Norma Brasileira de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
NBC T 16.6 aprovada pela. Resolugdo CFC n° 1.133/2008, relativos ao exercicio de 2012,
refletem adequada e integralmente a situagdo orgamentaria, financeira e patrimonial da
unidade jurisdicionada que apresenta Relatério de Gestéo. '

Os Demonstrativos do Fluxo de Caixa e do Resultado do Econdmico néo estdo
disponibilizados no SIAFI.

Estou ciente das responsabilidadés civis'e profigsionais desta declaragio.
P S T I T

A

Brasilia-DF 128/02/2013

Noemia Silva Monteiro

009784/0-9 - DF

Contador
CRC DF-009784/0-2
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CENTRO REGIONAL DE PORTO VELHO 110572

Declaro que os demonstrativos contdbeis - constantes do SIAFI (Balango
Orgamentario Financeiro e Patrimonial € a Demonstra¢do das Variagdes Patrimoniais), regidos
pela Lei n.° 4.320/1964 e pela Norma Brasileira de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
NBC T 16.6 aprovada pela Resolugiio CFC n° 1.133/2008, relativos ao exercicio de 2012,
refletem adequada e integralmente a situagdo or¢amentiria, financeira e patrimonial da

unidade jurisdicionada que apresenta Relatério de Gestio. ]
Os Demonstrativos do Fluxo de Caixa ¢ do Resultado do Econdmico nfio estdo

(] disponibilizados no SIAFL

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaragao.

Brasilia-DF 28/02/2013

Noemia Silva Monteiro
Npemia Silva Diviser

Contadoia
CRC DF-009784/C-%

009784/0-9 - DF

Para verificar as assinaturas, aceése www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 50275975.
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Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o c6digo 50275975.



Siscontas - Recibo de envio do relatério de gestdo
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CENSIPAM

roCesso N

UNIDADE JURISDICIONADA:

CENTRO GESTOR E OPERACIONAL DO SISTEMA DE PROTEQAO DA
AMAZONIA

RESPONSAVEL PELO ENVIO:

joao valdemir dorneles de lima

DATA/HORA DO ENVIO:

28/03/2013 as 20:14:42

EXERCICIO

2012

Recibo gerado em 16/04/2013 as 11:15:54
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httpS //COIltaS t' Para verlflcar as assmaturas acesse Www. tcu.gov. br/autentl(:|dade |nformando 0 codigo 50275975. J
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Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o c6digo 50275975.
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MINISTERIO DA DEFESA Pg. A;S '

CENTRO GESTOR E OPERACIONAL DO SISTEMA DE PROTECAO DA A

SPO - Area 05 — Quadra 03 — Bloco “K” ~ Brasilia— DF 70.610-200
Tel: (61) 3214-0200 — Fax: (61) 3214-0272

“NUP: 60090.000485/2013-24

Oficio no 433 /2013-DIRAF/CENSIPAM/MD

* Brasilia, { ¥ de abril de 2013,
| ‘A Sua Senhoria a .SenlAlora,_ _
MARIA ALDECI BOB()f LOPES

- Secretéria de Controle Interno — CISET/MD
Brasﬂia -DF-
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Assunto: Prestacio de Contas Annakexércicio 2012, 5% ™Y
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Senhora Secretaria™"™""

Encamlnhamos a Vossa Senhorla o Processo de Prestacio de Contas Anual
Exercwlo 2012, do Centro Gestor e Operacional do S1stema de Protecao da Amazoma
elaborado com as pegas 1n101als, na forma da Instrucao Normatlva - TCU n° 63, de 1° de

setembro de 2010, em atendimento a Decisio Normativa — TCU n°® 124, dé 5 'dé Dezembro de

..,.;.
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Por oportuno, informamos a inclus@o no sitio eletrdnico do Tribunal de.Contas
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da Uniao, do Relatdrio de Gestdo de 2012, conforme determinado n‘{)”parégrafo 8° do Art. 4°

Anexo [ da Decisdo Normativa TCU n° 119, de 18 de janeiro de 2012.

Atenciosamente,

RIO GPEDES sl;;REs

Diretog-Geral

ZUSET - CTOL/AW/L1 - TR0

WIS - VG50 Y0 DRAISTNIK

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 50275975. I
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~18~fbr-2015-16550~006627-2/2

Frotocoln Geral
Ministerio Defesa

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cdigo 50275975.




FOLHA DE ENCAMINHAMENTO

Sigilo: Ostensivo Exige Cifra: O sim @ Nao Precedéncia: Normal

Ministério da Defesa - NUP: 60090.000485/2013-24

CENTRO GESTOR E OPERACIONAL DO TIPO DE . DATA
o UGE 'SISTEMA DE PROTEGAO DA pocumento | NUMERO | pocymenTo| N CONTROLE

AMAZONIA-CENSIPAM .

179/2013-DIR
AO:  mD! Oficio AFICENSIPA| 17/04/2013 DR 20135104 0157
M/MD
ASSUNTO: PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL EXERCICI02012.
DATA DE ENTRADA 18/04/2013 19:13:56

DOCUMENTO.
. OF 179 CENSIPAM.pdf
SINOPSE: '

PARECER:

Prazo.de Classifica@éo: 01/12/2013

Distribui¢ao
Tramite PROTOCOLO ; PROTOCOLO
P/Conhecimento:
Autor: PROTOCOLO (Raimundo Pereira de Oliveira)
Acompanhamento
SETOR USUARIO DATA AcAo
PROTOCOLO RAIMUNDO 18/04/2013 19:13:56 Criado
PROTOCOLO RAIMUNDO 18/04/2013 19:16:25 Autuado com
60090.000485/2013-24
PROTOCOLO RAIMUNDO PEREIRA DE 18/04/2013 19:16:43 Documento 'OF 179
CENSIPAM.pdf' incluido
PROTOCOLO RAIMUNDO 18/04/2013 19:16:48 Documento
) encaminhado . . . - B . .o
i PROTOCOLO RAIMUNDO 18/04/2013 19:19:48 Juntado (anexar)
v’ a0 processo 60090.000485/2013-24 _
PROTOCOLO RAIMUNDO 18/04/2013 19:19:48 Arquivado:

Anexado ao processo 60090.000485/2013-24

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 50275975.



Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 50275975.




Ministério da Defesa
Setor: PROTOCOLO
Processo n°: 60090.000485/2013-24

TERMO DE ANEXAGAO -

Em 18/04/2013, as 19:19 horas, fago a juntada por anexagéo ao presente processo 0 Documento NUP
60090.000485/2013-24, DR-2013/04-01575, constituido inicialmente com 3 (trés) folha(s), devidamente numeradas
e rubricadas:

Raimundo Pereira de Oliveira

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 50275975.
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