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TC 019.260/2013-0
Tipo: Tomada de Contas Especial

Unidade jurisdicionada: Ministério do
Trabalho e Emprego e Estado do Maranhao

Responsaveis: Associacdo para Capacitacdo e
Promocgao Social - SER, CNPJ
05.564.651/0001-28, Severo Santos Vila
Nova, presidente do SER, CPF 044.883.183-
04, Ricardo de Alencar Fecury Zenni, CPF
114.355.341-15, ex-gerente da GDS/MA,
Luacio de Gusmao Lobo Junior, CPF
183.437.081-72, ex-secretdrio adjunto do
trabalho, José Ribamar Costa Correa, CPF
025.454.703-68, ex-subgerente do trabalho,
Ricardo Nelson Gondim de Faria, CPF
706.068.383-68, ex-supervisor de qualificacao
profissional, e Hilton Soares Cordeiro, CPF
289.105.753-87, ex-encarregado do servico de
supervisao

Advogado: ndo ha
Interessado em sustentacio oral: ndo ha

Proposta: preliminar (citacdo)

INTRODUCAO

1. Trata-se de tomada de contas especial instaurada pelo Ministério do Trabalho e
Emprego (MTE), em razio da impugnac¢do de despesas do Contrato Administrativo 005/2005,
celebrado no ambito do Plano Nacional de Qualificagdo por meio do Plano Territorial de
Qualificacdo (PlanTeQ/2004), entre o Estado do Maranhdo, por intermédio da Secretaria de Estado
de Desenvolvimento Social (Sedes), e a Associacdo para Capacitagdo e Promocao Social — SER,
parte do Convénio MTE/SPPE/CODEFAT 042/2004-GDS/MA, Siafi 505624, firmado entre o
Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), por intermédio da Secretaria de Politicas Publicas de
Emprego (SPPE), com a interveniéncia do Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao
Trabalhador (Codefat), e o Estado do Maranhdo, por intermédio da Geréncia de Estado de
Desenvolvimento Social (GDS/MA).

HISTORICO

2. Inicialmente foi firmado o Convénio MTE/SPPE/CODEF AT 042/2004-GDS/MA, Siafi
505624 (peca 4, p. 20-46), entre o Ministério do Trabalho ¢ Emprego (MTE), por intermédio da
Secretaria de Politicas Publicas de Emprego (SPPE), com a interveniéncia do Conselho
Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador (Codefat), ¢ o Estado do Maranhdo, por
intermédio da Geréncia de Estado de Desenvolvimento Social (GDS/MA), objetivando o
estabelecimento de cooperacao técnica e financeira mitua para a execucao das atividades inerentes
a qualificacdo social e profissional, no ambito do Plano Nacional de Qualificagdo (PNQ), visando
beneficiar 18.654 educandos nas populagdes a seguir: trabalhadores do Sistema Publico de
Emprego (SPE) e Economia Solidéria, trabalhadores rurais; trabalhadores ocupados - auto-emprego,
trabalhadores domésticos, trabalhadores - reestruturacdo produtiva; trabalhadores - inclusdo social,
trabalhadores em situacdo especial, trabalhadores de setores de utilidade ptublica, trabalhadores -
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desenvolvimento e geracdo de empregos e renda, gestores de Politicas Publicas e outros publicos,
com carga hordria média de duzentas horas; de acordo com o plano de trabalho & peca 4, p. 82-106.

3. Conforme disposto na cldusula quarta do termo de convénio, foram previstos para o
exercicio de 2004, com recursos alocados no or¢camento do Fundo de Amparo ao Trabalhador
(FAT), o repasse da quantia de R$ 1.967.605,00 pelo concedente ¢ o valor de R$ 896.804,26

alocado pelo convenente a titulo de contrapartida.

4. O ajuste vigeu no periodo de 17/6/2004 a 31/12/2007, e conforme clausula nona do
termo de convénio, alterada por aditivos (peca 4, p. 78, 108 e 128).

5. Para executar o convénio o Estado do Maranhdo, por meio da Geréncia de Estado de
Desenvolvimento Social (GDS/MA) e/ou a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social
(Sedes), formalizou contratos de prestacdo de servigos técnicos especializados com diversas
instituicdes. A presente tomada de contas especial trata do Contrato 005/2005-Sedes, Processo
2530/2004-Sedes, firmado com a Associa¢do para Capacitagdo e Promocao Social — SER (pec¢a 2,
p-138-154), objetivando a prestagdo de servicos técnicos na area de Aperfeicoamento de
Empregadas Domésticas, no Municipio de Sao Luis/MA, de no minimo 121 educandos do Plano
Territorial de Qualificacdo/2004, com carga horaria de 1200 (uma mil e duzentas) horas, com as
especificagdes constantes no Projeto Executivo e respectivo Plano Operativo, aprovado pela Sedes.

6. Conforme disposicdo contida nas cldusulas quarta e sexta do termo de contrato, a
contratada receberia a importdncia de R$ 57.900,00 e se obrigou, a titulo de contrapartida, a
qualificar 5% a mais do total de educandos estipulados no contrato. A clausula décima estipulou a
vigéncia contratual no periodo de 20/1 a 28/2/2005.

7. Conforme o primeiro e Unico aditivo do contrato supramencionado (pec¢a 2, p. 248-
250), ficou ainda estabelecida a inclusdao do municipio de Raposa/M A no processo de qualificagao
profissional descrito, tendo como meta a capacitagdo de mais 20 educandos, mantida a contrapartida
de 5% do referido aditivo. O valor a ser repassado a Associagdo para Capacitagio ¢ Promogao
Social— SER em razao deste termo aditivo ficou or¢gado em R$ 10.800,00 (pega 2, p.254)

8. Os recursos federais foram, portanto, repassados pela Sedes a SER em duas parcelas,
nos valores de R$ 55.005,00 ¢ R$ 10.260,00 respectivamente em 24/2/2005 e 3/3/2005 (peca 2, p.
200 e peca 2, p. 210).

9. A instauragdo da presente tomada de contas especial, nos termos da Portaria SPPE/MTE
41/2007, foideterminada com o objetivo de investigar a aplicagdo de recursos publicos do Fundo de
Amparo ao Trabalhador no Convénio MTE/SPPE/CODEFAT 042/2004-GDS/MA, identificando os
responsaveis e quantificando os prejuizos causados ao erdrio, considerando o disposto na Nota
Técnica 1443/2005/DATEM/DA/SFC/CGU-PR (peca 4, p. 188-215), relativa ao Relatorio de
Fiscalizagdo 532 — Maranhdo, do 2° Sorteio de Projeto de Fiscalizagdo a Partir de Sorteios
Publicos — Sorteio de Unidades da Federagdo, da Secretaria Federal de Controle — SFC/CGU
(peca 4, p. 216-241).

10. A comissdo de Tomada de Contas Especial do Ministério do Trabalho e Emprego —
MTE, com base na andlise da documentagdo referente a proposta da Associagao para Capacitagio e
Promocao Social — SER (peca 4, p.338-401), a contratagdo e sua fiscalizagao (peca 2, p.138-154), a
fiscalizagdo da Controladoria Geral da Unido (peca 4, p.216-241), & execucdo orcamentiria e
financeira do contrato (peca 2, p.130, p.257-258, p.200 e p.210), a execugao do contrato (peca 3,
inteira) emitiu o relatorio preliminar ao Contrato Administrativo 005/2005-Sedes (peca 1, p. 22-
58), notificou, em 24/9/2009, os responsaveis (pe¢a 1, p. 60-101), analisou as defesas apresentadas
e emitiu o relatoério conclusivo (pe¢a 1, p. 237-287) e constatou as seguintes irregularidades ali
demonstradas:
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10.1. Utilizagdo irregular do expediente da dispensa de licitagdo para contratagdo direta da
entidade, com inobservancia dos artigos 2°; 3°; 24, inciso XIII; 26, Pardgrafo nico, caput e incisos
I e III 27, incisos II III e IV; e 54 da Lei n°. 8.666/93, atribuida a SER e ao Ricardo de Alencar
Fecury Zenni;

10.2. Inexecucdo do Contrato Administrativo 05/2005-SEDES em decorréncia da ndo
realizacdo/comprovacdo ou realizagdo apenas parcial, pela executora, das ag¢des de educagdo
contratadas, atribuida ao Sr. Ricardo de Alencar Fecury Zenni, ao Sr. Licio de Gusmao Lobo
Junior, ao Sr. José Ribamar Costa Correa, ao Sr. Ricardo Nelson Gondim de Faria, a SER e ao Sr.
Severo Santos Vila Nova;

10.3. Auséncia de comprovacdo, por meio de documentos contdbeis idoneos, de que os
recursos liberados foram integralmente aplicados na execugdao das agdes de educagdo profissional,
inclusive quanto ao recolhimento dos encargos e obrigacdes sociais; tendo em vista que a
contratagdo da Instituicdo com dispensa de licitagdo somente ocorreu em face de sua finalidade ndo
lucrativa e por se concluir que seus objetivos sociais guardavam identidade com os objetivos do
PNQ (artigo 145, Decreto n. 93.872/86; artigo 93, Decreto Lei n. 200/67; e artigo 70, caput, da
CF/88), atribuida ao Sr. Ricardo de Alencar Fecury Zenni e ao Sr. Severo Santos Vila Nova;

10.4. Autorizagdo, atestacdo ou ordenagdo de pagamento de parcelas sem que se comprovasse
a efetiva execugao das agdes contratadas, com violagao aos art. 62 ¢ 63, § 2° III, da lei 4.320/64, e a
clausula 4° do contrato, atribuida ao Sr. Lucio de Gusméao Lobo Junior, ao Sr. José Ribamar Costa
Correa, ao Sr. Ricardo Nelson Gondim de Faria e ao Sr. Hilton Soares Cordeiro ¢ a SER;

10.5. Inadimpléncia em razdo da ndo comprovacdo dos encargos previdenciarios e
trabalhistas derivados da execucdo do contrato, contrariando o artigo 71 da Lei n. 8.6666 de
21.06.93, atribuida ao Sr. Ricardo de Alencar Fecury Zenni, ao Sr. Severo Santos Vila Nova e ao
SER.

10.6. Substituicdo, na execugdo dos servigos, do pessoal técnico-profissional indicado pela
entidade, sem autorizacao da Administra¢do, violando o § 3° do Art. 13 c/c § 10 do art. 30 da Lei
8.666/93, atribuida ao Sr. Ricardo de Alencar Fecury Zenni, ao Sr. Lucio de Gusmdo Lobo Junior,
ao Sr. José Ribamar Costa Correa, ao Sr. Ricardo Nelson Gondim de Faria, ao Sr. Severo Santos
Vila Nova ¢ ao SER;

11. Os responsaveis foram inscritos na conta Diversos Responsaveis (pe¢a 1, p. 353).

12. O Relatorio de Auditoria do Controle Interno, peca 1, p. 361-365, contém a devida
manifestacdo acerca dos quesitos mencionados no art. 4°, inciso V e §1°, da IN TCU 56, de 05 de
dezembro de 2007, bem como ao que dispde a IN TCU 71/2012, tendo concluido aquela instancia
de Controle pela irregularidade das respectivas contas, conforme Certificado de Auditoria (peca 1,
p- 367) e Parecer do Dirigente do Orgio de Controle Interno (pega 1, p. 368).

13. Em Pronunciamento Ministerial, pe¢a 1, p. 372, o Ministro de Estado do Trabalho e
Emprego, na forma do art. 52 da Lei 8.443, de 16 de julho de 1992, atesta haver tomado
conhecimento das conclusdes do Controle Interno acerca das presentes contas.

EXAME TECNICO

14. Preliminarmente, cabe esclarecer os pontos abordados na instrugao de peca 6, que trata
da troca de na ordem logica das pecas processuais, qual seja, o volume 1 fisico dos autos foi
convertido eletronicamente na peca 4 e o volume 4 foi convertido na peca 1. Consequentemente, na
elaboracdo do exame preliminar (peca 5) ocorreu equivoco na remissdo de alguns topicos
relacionados com as pecas 1 e 4. Como exemplo, podemos citar o item “e”” do exame preliminar que
faz mencao ao certificado de auditoria da CGU e remete a leitura da peca 4, p.361-367, onde ndo
existe tal documento. Este ¢ encontrado a pe¢a 1, p. 361-367.
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15. Propos-se, entdo, a alteragdo dessa ordem das pecas processuais. Todavia ndo foi
possivel tal intento, uma vez que, segundo o Servico de Administragdo desta Secretaria, em nota
afixada no campo do e-fcu denominado comentdrio, ndo foi possivel a ordenagdo requerida, uma
vez que ha pecas posteriores juntadas ao processo. Esclarecidos esses pontos, passa-se ao exame
técnico da presente instrucao.

16. Outro esclarecimento importante ¢ o que se refere a denominacdo da entidade
contratada para prestar os servigos de capacitagdo profissional. Consta em todos os documentos dos
autos, inclusive o contrato celebrado com Sedes, a Associagdo para Capacitacdo e Promogao Social
— SER, CNPJ 05.564.651/0001-28, identificada como a entidade mencionada acima. No entanto,
quando da consulta ao sistema CPF da Receita Federal (pe¢a 9, p.2), verificou-se que o CNPJ
apontado corresponde a Associagdo para capacitacdo profissional de ensino tecnologico — ACP,
cujo endereco coincide coma SER. Portanto, acredita-se que se trata da mesma entidade

17. Esta TCE trata das irregularidades constatadas pelo MTE e pela CGU na execucdo do
Contrato 005/2005-Sedes, parte do MTE/SPPE/CODEFAT 042/2004-GDS/MA.
18. Apesar do MTE e da CGU haver responsabilizado o Sr. Licio de Gusmao Lobo Junior,

na condi¢do de secretario adjunto do trabalho da GDS/MA, o Sr. Jos¢ Ribamar Costa Corres, na
condi¢do de subgerente do trabalho da GDS/MA, o Sr. Ricardo Nelson Gondim Faria, na condigao
de supervisor de qualificagdo profissional da GDS/MA e o Sr. Hilton Soares Cordeiro, na condi¢ao
de encarregado do servico de supervisio da GDSA/MA, entende-se que tais responsaveis, na
condicdo de assessores dos ordenadores de despesa, emitiram apenas pareceres nao vinculativos,
ndo tendo responsabilidade nas irregularidades tratadas nos autos, devendo, posteriormente, serem
excluidos da presente tomada de contas especial.

19. A primeira irregularidade trata da utilizacdo irregular do expediente da dispensa de
licitagdo para contrata¢do direta da entidade, com inobservancia dos artigos 2°; 3°; 24, inciso XIII;
26, paragrafo tinico, caput e incisos I e III; 27, incisos II, IIT e IV; e 54 da Lei 8.666/93.

20. A SER ndo conseguiu provar sua capacidade técnica, uma vez que atestados emitidos
pela entidade contratante ndo sdo probantes, devido a suspeigdo de interesses envolvidos e a
restrigdo do universo da comprovagdo. O requisito de inquestionavel reputagdo ético-profissional
deve equivaler a notoria especializacao de que tratam o inciso Il € o § do art. 25 da lei 8.666/1993.
Ou seja, deve ser de amplo conhecimento publico a reputagdo de tais entidades e ndo apenas do
6rgdo que as contratou.

21. Apesar de ser atribuida 8 SER e ao Sr. Ricardo de Alencar Fecury Zenn, deve ser apenas
responsabilidade deste tltimo, uma vez que o referido senhor era o responsavel pelo GDS/MA e
pela contratacao irregular coma SER.

22. A segunda irregularidade diz respeito a inexecucdo do Contrato Administrativo
005/2005-Sedes em decorréncia da ndo realizagdo/comprovacao ou realizagdo apenas parcial, pela
executora, das a¢des de educacao contratadas.

23. De acordo com a clausula quarta do Contrato 005/2005-Sedes, a comprovagdo da
execucdo das agdes se daria com a apresentacdo de relatorio em trés vias, fichas de frequéncia das
turmas encerradas, cadastramento da programacao das turmas no Sigae, cargas da prestagcdo de
contas com todas as turmas encerradas e seus respectivos educandos em situacdo concluida,
relatorio resultado da acdo de qualificagdo das turmas encerradas extraido do Sigae, relacdo de
instrutores assinada com as seguintes informagdes: nome, CPF e curso ministrado, copia do banco
de dados do Sigae contendo as informagdes de todas as turmas encerradas, certificado com o
conteudo programatico e a carga horaria no verso, mostras de produtos gerados durante a execucao
dos cursos (quando houver) e relagdo dos encaminhados ao mercado de trabalho e a rede de
educacdo profissional.
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24. A Secretaria de Estado do Trabalho e da Economia Solidaria (Setres), apesar de
notificada para apresentar documentos comprobatorios da execugdo dos cursos ministrados pelas
entidades, ndo apresentou nenhum documento inerente ao cumprimento das agdes contratadas. Da
mesma forma, a SER ndo apresentou a devida documentacdo comprobatoria.

25. Nenhum certificado de conclusdo dos cursos foi apresentado nos autos, como também
ndo consta a comprovacao de sua entrega aos concludentes, como determinam as clausulas terceira
e quarta do termo contratual

26. Devem ser responsabilizados somente a SER, o Sr. Severo Santos Vila Nova o Sr.
Ricardo de Alencar Fecury Zenn, pelos motivos narrados no item 18 desta instrucao.

217. A terceira irregularidade trata da auséncia de comprovagdo, por meio de documentos
contdbeis 1doneos, de que os recursos liberados foram integralmente aplicados na execugdo das
acoes de educagdo profissional, inclusive quanto ao recolhimento dos encargos e obrigacdes sociais;
tendo em vista que a contratagdo da Instituicdo com dispensa de licitagdo somente ocorreu em face
de sua finalidade ndo lucrativa e por se concluir que seus objetivos sociais guardavam identidade
com os objetivos do PNQ (artigo 145, Decreto n. 93.872/86; artigo 93, Decreto Lei n. 200/67; e
artigo 70, caput, da CF/88).

28. Nao foram apresentados os documentos financeiros como notas fiscais, recibos, que
comprovassem a execucdo das agdes pela contratada, no total repassado pela Sedes, R$ 65.265,00.

29. A responsabilidade, nesse caso, deve ser atribuida apenas a SER, ao Sr. Severo Santos
Vila Nova ao Sr. Ricardo de Alencar Fecury Zenni, pelos motivos narrados no item 18 desta
instrucao.

30. A quarta irregularidade diz respeito a autorizacdo, atestacdo ou ordenacdo de
pagamento de parcelas sem que se comprovasse a efetiva execugdo das agdes contratadas, com
violagdo aos art. 62 ¢ 63, § 2° 111, da le14.320/64, e a clausula 4° do contrato 05/2005.

31. A Sedes tinha a obrigagdo de supervisionar e fiscalizar a execucdao do objeto contratual
e terceirizou essas atividades ao Movimento pela Cidadania (MovPec). Ha indicios de que tais
servicos foram feitos de forma ineficiente, tendo em vista a falta de comprovacido da execucio
contratual. Apesar disso, a Sedes, por intermédio da sua Supervisdo de Qualificagdo Profissional,
atestou, validou e deu parecer favoravel a efetivacdo do pagamento da parcela do contrato, em
descumprimento as determinagdes das clausulas contratuais.

32. A responsabilidade, nesse caso, deve ser atribuida apenas ao Sr. Ricardo de Alencar
Fecury Zenn, por ser ele o ordenador de despesas.

33. A quinta irregularidade trata inadimpléncia em razio da ndo comprovacdo dos

encargos previdenciarios e trabalhistas derivados da execugdo do contrato, contrariando o artigo 71
da Lein. 8.6666 de 21.06.93.

34, Nao foram apresentados os comprovantes de recolhimento da contribuigdo
previdenciaria e do FGTS das pessoas envolvidas na execugao do projeto.

35. Nesse caso, a responsabilidade ao Sr. Sr. Severo Santos Vila Nova ao Sr. Ricardo de
Alencar Fecury Zenn. A rregularidade apontada ndo beneficiou a SER, portanto esta entidade ndo
deve ser responsabilizada.

36. A sexta irregularidade, diz repeito a substituicdo, na execugdo dos servicos, do pessoal
técnico-profissional indicado pela entidade, sem autorizagdo da Administragdo, violando o § 3° do
Art. 13 c/c § 10 do art. 30 da Lei8.666/93.

37. Para aprovacao do seu projeto, a SER apresentou a Sedes proposta em que constava a
relagdo e curriculos da equipe técnica que o instituto utilizaria para ministrar os cursos. No entanto,
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a analise do processo mostrou que na execugdo dos cursos o SER utilizou os servicos de pessoas
que ndo estavam listadas na proposta do instituto para aprovacao do projeto, contrariando o disposto
no art. 13 da Lei 8.666/1993, que obriga a realizacdo pessoal e direta dos servigos objeto do
contrato pelos integrantes da relacdo de seu corpo técnico apresentada a contratante durante
processo de contratacao.

38. A responsabilidade recai sobre o Sr. Severo Santos Vila Nova e ao Sr. Ricardo de
Alencar Fecury Zenn. Pela razio exposta no item 35, a SER ndo deve ser responsabilizado, tendo
em vista que a entidade ndo foibeneficiada.

CONCLUSAO

39. O exame das ocorréncias descritas no decorrer destra instrugdo permitiu, na forma dos
arts. 10, § 1°, e 12, incisos I e II, da Lei 8.443/1992 c/c o art. 202, incisos I e II, do RI/TCU, definir
a responsabilidade solidaria da Associagdo para Capacitagdo e Promocao Social — SER, do Sr.
Ricardo de Alencar Fecury Zenni, e do Sr. Severo Santos Vila Nova, e apurar adequadamente o
débito a eles atribuido.

PROPOSTA DE ENCAMINHAMENTO
40. Ante o exposto, submeto os autos a consideragdo superior, propondo:

40.1. realizar a citacdo do Sr. Ricardo de Alencar Fecury Zenni, CPF 114.355.341-15, na
condicdo de gerente da GDS/MA a época, solidariamente com a Associagdo para Capacitacdo e
Promocgao Social — SER, CNPJ 05.564.651/0001-28, entidade contratada, ¢ com o Sr. Severo Santos
Vila Nova, CPF 044.883.183-04 , na condi¢do de presidente da SER, com fundamento nos arts. 10,
§ 1°, e 12, incisos I e II, da Lei 8.443/1992 c/c o art. 202, incisos I e II, do RI/TCU, para que, no
prazo de quinze dias, apresentem alegagdes de defesa e/ou recolham aos cofres do Tesouro
Nacional as quantias R$ 55.005,00 e RS 10.260,00, atualizadas monetariamente a partir de
24/2/2005 e 3/3/2005, respectivamente, até o efetivo recolhimento, na forma da legislacdo em vigor,
em decorréncia da impugnagdo total das despesas do 005/2005, celebrado no ambito do Plano
Nacional de Qualificagdo por meio do Plano Territorial de Qualificagdo (PlanTeQ/2004), entre o
Estado do Maranhdo, por intermédio da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social (Sedes), e
a Associacdo para Capacitacio e Promoc¢do Social - SER, parte do Convénio
MTE/SPPE/CODEFAT 042/2004-GDS/MA, Siafi 505624, firmado entre o Ministério do Trabalho
e Emprego (MTE), por intermédio da Secretaria de Politicas Publicas de Emprego (SPPE), com a
interveniéncia do Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador (Codefat), e o Estado
do Maranhdo, por intermédio da Geréncia de Estado de Desenvolvimento Social (GDS/MA),
conforme tabelas abaixo:

Responsavel Irregularidade Solidariedade

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 50864360.




TCU

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
Secretaria de Controle Externo no Estado do Maranhao

1? Divisao Técnica

Ricardo de Alencar Fecury
Zenni, CPF 114.355.341-15

- utilizagdo irregular do expediente da
dispensa de licitagdo para contratagdo
direta da entidade, com inobservancia
dos artigos 2°; 3°; 24, inciso XIII; 26,
paragrafo Unico, caput e incisos II e III;
27, incisos II, III e IV; e 54 da Lei
8.666/93

- autorizac¢do ou ordenagdo de pagamento
de parcelas sem que se comprovasse a
efetiva execucdo das acdes contratadas,
com violagdo aos arts. 62 e 63, § 2°, I1I,
da Lei 4.320/64, e a clausula quarta do
contrato

Responsabilidade
individual

Ricardo de Alencar Fecury
Zenni, CPF 114.355.341-15

- inexecucdo do Contrato Administrativo
005/2005-Sedes, em decorréncia da ndo
realizacdo/comprovacdo ou realizacao
apenas parcial, pela executora, das agdes
de educac¢ao contratadas.

- auséncia de comprovagao, por meio de
documentos contabeis idoneos, de que os
recursos liberados foram integralmente
aplicados na execugcdo das agdes de
educacdo profissional, tendo em vista
que a contratacdo da instituicdo com
dispensa de licitacdo somente ocorreu em
face de sua finalidade ndo lucrativa e por
se concluir que seus objetivos sociais
guardavam identidade com os objetivos
do PNQ (artigo 145, Decreto 93.872/86;
artigo 93, Decreto-Lei 200/67; e artigo
70, caput, da CF/88)

Associacdo para
Capacitagdo e
Promocgdo Social —
SER,

CNPJ
05.564.651/0001-28,

Severo Santos Vila

Nova, presidente do
SER,

CPF 044.883.183-04

Ricardo de Alencar Fecury
Zenni, CPF 114.355.341-15

- inadimpléncia em razio da ndo
comprovagao dos encargos
previdencidrios e trabalhistas derivados
da execucdo do contrato, contrariando o
artigo 71 da Lei 8.666/1993

- substituicdo, na execucao dos servicos,
do pessoal técnico-profissional indicado
pela entidade sem autorizacdo da
administragdo, violando o § 3° do art. 13
c/c o § 10 do art. 30 da Lei 8.666/1993

Severo Santos Vila
Nova, presidente do
SER,

CPF 044.883.183-04

40.2.

realizar a citacdo da Associacdo para Capacitacio e Promoc¢ao Social —

SER, CNPJ

05.564.651/0001-28, entidade contratada, solidariamente com o Sr. Ricardo de Alencar Fecury
Zenni, CPF 114.355.341-15, na condicdo de gerente da GDS/MA a época e com o Sr. Severo
Santos Vila Nova, CPF 044.883.183-04, na condi¢do de presidente da SER, com fundamento nos
arts. 10, § 1°, e 12, 1nc1sos Iell, da Lei 8. 443/1992 c/c o art. 202, incisos I e 11, do RI/TCU, para

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 50864360.
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Nacional as quantias R$ 55.005,00 e RS 10.260,00, atualizadas monetariamente a partir de
24/2/2005 e 3/3/2005, respectivamente, até o efetivo recolhimento, na forma da legislagao em vigor,
em decorréncia da impugnagao total das despesas do 005/2005, celebrado no ambito do Plano
Nacional de Qualificacdo por meio do Plano Territorial de Qualificacdo (PlanTeQ/2004), entre o
Estado do Maranhdo, por intermédio da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social (Sedes), e
a Associacdo para Capacitacio e Promociao Social — SER, parte do Convénio
MTE/SPPE/CODEFAT 042/2004-GDS/MA, Siafi 505624, firmado entre o Ministério do Trabalho
e Emprego (MTE), por intermédio da Secretaria de Politicas Publicas de Emprego (SPPE), com a
interveniéncia do Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador (Codefat), e o Estado
do Maranhdo, por intermédio da Geréncia de Estado de Desenvolvimento Social (GDS/MA),
conforme tabelas abaixo:

Responsavel Irregularidade Solidariedade

- inexecucdo do Contrato Administrativo
005/2005-Sedes, em decorréncia da ndo
realizagdo/comprovacdo ou realizagdo
apenas parcial, pela executora, das acgdes
de educacao contratadas.

- auséncia de comprovagio, por meio de | Ricardo de Alencar
documentos contabeis idoneos, de que os | Fecury Zenni, CPF

Associagdo para Capacitagdo e | recursos liberados foram integralmente 114.355.341-15
Promogao Social — SER, aplicados na execugdo das agdes de | Qevero Santos Vila
educagdo profissional, tendo em vista

. R Nova, presidente do
que a contratagdo da instituicdo com SER,

dispensa de licitagdo somente ocorreu em
face de sua finalidade ndo lucrativa e por
se concluir que seus objetivos sociais
guardavam identidade com os objetivos
do PNQ (artigo 145, Decreto 93.872/86;
artigo 93, Decreto-Lei 200/67; e artigo
70, caput, da CF/88)

CNPJ 05.564.651/0001-28

CPF 044.883.183-04

40.3. realizar a citagdo do Sr. Severo Santos Vila Nova, CPF 044.883.183-04, na condi¢ao
de presidente da SER, solidariamente com o Sr. Ricardo de Alencar Fecury Zenni, CPF
114.355.341-15, na condicdo de gerente da GDS/MA a época e com a Associacdo para Capacitacao
e Promocao Social — SER, CNPJ 05.564.651/0001-28, entidade contratada,, com fundamento nos
arts. 10, § 1°, e 12, incisos I e II, da Lei 8.443/1992 c/c o art. 202, incisos I e II, do RI/TCU, para
que, no prazo de quinze dias, apresentem alegacdes de defesa e/ou recolham aos cofres do Tesouro
Nacional as quantias R$ 55.005,00 e R$ 10.260,00, atualizadas monetariamente a partir de
24/2/2005 e 3/3/2005, respectivamente, até o efetivo recolhimento, na forma da legislagdo em vigor,
em decorréncia da impugnacdo total das despesas do 005/2005, celebrado no ambito do Plano
Nacional de Qualificacdo por meio do Plano Territorial de Qualificagdo (PlanTeQ/2004), entre o
Estado do Maranhao, por intermédio da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social (Sedes), e
a Associacdo para Capacitacio e Promoc¢do Social — SER, parte do Convénio
MTE/SPPE/CODEFAT 042/2004-GDS/MA, Siafi 505624, firmado entre o Ministério do Trabalho
e Emprego (MTE), por intermédio da Secretaria de Politicas Publicas de Emprego (SPPE), com a
interveniéncia do Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador (Codefat), e o Estado
do Maranhdo, por intermédio da Geréncia de Estado de Desenvolvimento Social (GDS/MA),
conforme tabelas abaixo:

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 50864360.
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Secretaria de Controle Externo no Estado do Maranhao

Responsavel

Irregularidade

Solidariedade

Severo Santos Vila Nova,
presidente do SER,

CPF 044.883.183-0

- inexecucdo do Contrato Administrativo
005/2005-Sedes, em decorréncia da ndo
realizagdo/comprovacdo ou realizagdo
apenas parcial, pela executora, das agdes
de educacao contratadas.

- auséncia de comprovagdo, por meio de
documentos contdbeis idoneos, de que os
recursos liberados foram integralmente
aplicados na execugdo das agdes de
educagdo profissional, tendo em vista
que a contratacdo da instituicdio com
dispensa de licitagdo somente ocorreu em
face de sua finalidade ndo lucrativa e por
se concluir que seus objetivos sociais
guardavam identidade com os objetivos
do PNQ (artigo 145, Decreto 93.872/86;
artigo 93, Decreto-Lei 200/67; e artigo
70, caput, da CF/88)

Ricardo de Alencar
Fecury Zenni,

CPF 114.355.341-15

Associagdo para
Capacitacao e
Promogao Social —
SER, CNPJ
05.564.651/0001-28

Severo Santos Vila Nova,
presidente do SER,

CPF 044.883.183-0

- inadimpléncia em razio da nao
comprovacao dos encargos
previdenciarios e trabalhistas derivados
da execucdo do contrato, contrariando o
artigo 71 da Lei 8.666/1993

- substituicdo, na execugao dos servigos,
do pessoal técnico-profissional indicado
pela entidade sem autorizacdo da
administra¢do, violando o § 3° do art. 13
c/co § 10 do art. 30 da Lei 8.666/1993

Ricardo de Alencar
Fecury Zenni,

CPF 114.355.341-15

40.4.

informar aos responsaveis de que, caso venham a ser condenados pelo Tribunal, os

débitos ora apurados serdo acrescidos de juros de mora, nos termos do § 1° do art. 202 do R/TCU

SECEX-MA, 14/2/2014

(Assinado Eletronicamente)

José Nicolau Gongalves Fahd

Auditor Federal de Controle Externo
Matricula 9449-8

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 50864360.
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