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I- INTRODUCAO

1. Trata-se de exame inicial da prestagcdo de contas, exercicio 2012, da
Secretaria-Executiva do Ministério de Trabalho e Emprego (SE/MTE). Estas contas
agregam o Gabinete do Ministro e consolidam as unidades pertencentes a estrutura da
Secretaria-Executiva e da Subsecretaria de Planejamento, Orgamento e Administracao
(Spoa/MTE): Gabinete da Secretaria-Executiva, Coordenacdo-Geral de Orcamento,
Finangcas e Contabilidade (CGOFC), Coordenagdo-Geral de Recursos Humanos
(CGRH), Coordenagao-Geral de Recursos Logisticos (CGRL) e Coordenagao-Geral de
Informéatica (CGI) e foram encaminhadas ao TCU pelo Ministro de Estado doo Trabalho
e Emprego, Manoel Dias, por intermédio do Pronunciamento Ministerial de 31/7/2013

(peca 8).

2. A Secretaria-Executiva coordena, consolida e submete ao Ministro de
Estado o plano de agdo global do Ministério; supervisiona e coordena as secretarias e a
execucdo dos projetos e atividades do Ministério; supervisiona e coordena a articulagao
dos 6rgaos do MTE com os 6rgdos centrais dos sistemas afetos a area de competéncia
da Secretaria-Executiva e exerce outras funcdes que lhe forem atribuidas pelo Ministro
de Estado. O Gabinete do Ministro deve assistir ao Ministro de Estado em suas viagens
e deslocamentos, bem como em sua representagdo politica e social. Compete-lhe
também planejar, dirigir, orientar e coordenar a execucao das atividades do Gabinete.

3. A presente prestagdo de contas foi formulada de acordo com o que
estabelecem a IN-TCU-63/2010 e as DN-TCU 119/2012 e 124/2012. O Certificado de
Auditoria 2013006076 ressalta, como resultado positivo alcangado pela SE/MTE, as
medidas adotadas no sentido de recompor o quadro de pessoal, que antes era
insuficiente para as atribuigdes do Ministério, buscando a realizagdo de novo concurso
para cargos administrativos ¢ a alocagdo de vagas do concurso para a carreira de
Analista Técnico de Politicas Sociais no MTE.

4. No entanto, ressaltou também a auséncia de planejamento estratégico
institucional e do PDTI, ocorréncia de atesto de pagamentos de despesas sem a devida
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liquidacdo, falhas na fiscalizacdo e monitoramento de convénios e de contratos. Em
vista dessas irregularidades, e com base no Relatorio de Auditoria de Gestdo
2013006076, constantes da peca 6, p. 3-6, a CGU emitiu o certificado pela regularidade
com as ressalvas indicadas para quatro gestores e regularidade para os demais (peca 7).
Os itens do Relatorio de Auditoria de Gestdo 201306076 indicados no Certificado de
Auditoria como motivadores das ressalvas e os respectivos gestores envolvidos sdo os
seguintes:

a) Paulo Roberto dos Santos Pinto, Secretirio-Executivo no periodo de
1°/1/2012 a 16/05/2012, CPF 008.584.1117-00: itens 1.1.1.6, 1.1.1.8, 1.1.1.9 ¢ 1.1.1.12
(peca 6, p. 48-89);

b) Carlos Antonio Sasse, Secretario-Executivo no periodo de 17/5/2012 a
30/8/2012, CPF 047.833.287-49: itens 1.1.1.6, 1.1.1.8, 1.1.1.9 ¢ 1.1.1.12;

¢) Marcelo Aguiar dos Santos S4, Secretario- Executivo substituto no periodo de
11/5/2012 a 13/9/2012 e Secretario-Executivo titular no periodo de 14/9/2012 a
1/12/2012, CPF:301.571.291-87: item 1.1.1.12;

d) Fernando José Nogueira Brito, Chefe de Gabinete no periodo de 11/5/2012 a
31/12/12, CPF 508.324.177-34: item 3.2.1.2.

I - PROCESSOS CONEXOS

5. As contas da Secretaria-Executiva do MTE referentes a 2011, TC
043.347/2012-6, foram instruidas no ambito desta SecexPrevidéncia e tramitam com
proposta de julgamento pela regularidade com ressalvas de alguns gestores,
regularidade com quitagdo plena de outros e ainda com proposta de determinacao. Essas
contas ndo impactam o desenvolvimento e andlise deste processo.

IIIl - EXAME TECNICO

6. Proceder-se-a, a seguir, a analise de cada um dos pontos levantados como
achados de auditoria pela CGU, além de outros pontos que, durante a andlise do
processo, foram considerados relevantes. Necessario esclarecer que a CGU considerou
satisfatorias a elaboracdo das pecas que compdem o Relatorio de Gestdo, e das pecas
que compdem o processo, algumas das quais, apesar de inicialmente incompletas, foram
posteriormente complementadas pela apresentagdo de novas pegas. Com isso, a Unidade
seguiu as normas definidas pelo TCU para a apresentagdo de prestagdes de contas
referentes ao exercicio de 2012.

7. Conforme consta do Relatorio de Auditoria de Gestao 2013006076 (pega 5,
p. 3-50), os resultados quantitativos e qualitativos da gestdo, em especial quanto a
eficdcia e eficiéncia dos objetivos, metas fisicas e financeiras planejadas ou pactuadas
para o exercicio de 2012, em especial a disponibilizagdao de rede de longa distancia,
observada os por meio de indicadores de desempenho, ndo sao confiaveis.

8. Segundo a CGU, a utilizagdo de indicadores de desempenho como parte
integrante do processo de tomada de decisdes ainda € incipiente. No entanto, o relatorio
assevera que estdo sendo realizados esforcos para avaliagdo do desempenho da gestdo

(peca 5, p. 9).

9. A situagcdo das transferéncias voluntarias ¢ estavel, considerando-se o
exercicio anterior (peca 5, p. 17). Remanescem apenas duas transferéncias no ambito da
Secretaria-Executiva. Trata-se dos Convénios 752735/2010 e 743506/2010, celebrados
com a Prefeitura de Sao Gongalo/RJ, tendo sido observados descumprimentos das
condigdes inicialmente propostas, bem como a ndo atualizacdo dos dados no Siconv,
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respectivamente. H4, portanto necessidade de providéncias administrativas para as
respectivas regularizagdes.

10. Dos convénios firmados no ambito do Gabinete do Ministro, também em
numero de dois (peca 5, p.19), a situacdo encontra-se em melhores condicdes. A Unica
ocorréncia ¢ a falta de acompanhamento trimestral do Convénio Siconv 751416/2010.
No entanto, as informagdes constantes do Relatorio de Gestao estdo de acordo com os
registros no Siconv.

11. No que tange as licitacdes e contratos, incluindo-se as dispensas e
inexigibilidades, a SFC constatou a aderéncia a legislagdo aplicavel e as orientagdes
emanadas pelos 6rgdos de controle (pega 5, p. 25), exceto quanto a baixa aderéncia aos
critérios de sustentabilidade dispostos na IN/SLTI-MP 01/2010.

12. O uso dos Cartoes de Pagamento do Governo Federal (CPGF) pela
Secretaria-Executiva totalizaram R 8.088,31 em 2012, e, na modalidade suprimento de
fundos, foram dispendidos R$ 500,00 (pega 5, p.25), tendo sido, em todos os casos
comprovadas as despesas por meios de notas fiscais. No Gabinete do Ministro do
Trabalho e Emprego, os gastos com cartdes corporativos foram ainda mais modestos, no
total de R$ 742,00 (pega 5, p. 27).

13. Além dos itens que justificaram as propostas de ressalvas, ndo ha, no
Relatorio de Auditoria de Gestao 201306076 (pega 5), outros elementos que possam
macular a gestdo dos responsaveis elencados no processo. Diante disso, passa-se a
analise de cada um dos pontos mencionados no Certificado de Auditoria e acima
transcritos nesta instrugao.

14. O item 1.1.1.6 do Relatério de Auditoria 201306076 (peca 5, p. 89-97)
trata do calculo e da descrigao das atividades medidas em unidades de servigos técnicos
referentemente ao Pregdo 12/2012, que objetivava a contracao de empresa especializada
para o fornecimento de solucao integrada dos servicos de desenvolvimento, manutengao
de sistemas, sustentagdo operacional e aplicagdes na plataforma de portal do Ministério.
Esses calculos e a descricdo, segundo a CGU, apresentam critérios de composicao
subjetivos, diminuindo a transparéncia e possibilitando antieconomicidade dos gastos.

15. Em razio dessas constatagdes, a equipe de auditoria da CGU emitiu duas
recomendagoes, que nao foram atendidas pela SE/MTE. Estabelecido o contraditério no
ambito da auditoria anual de gestdo, a CGU concluiu o exame da matéria reiterando as
duas recomendagdes anteriormente efetuadas pela equipe nos trabalhos de campo,
transcritas a seguir:

Recomendacdo 1: Apurar todos os pagamentos realizados utilizando a métrica
UST, com o detalhamento das tarefas realizadas que ddao sustentacdo a essa
cobranca por atividade, incluindo as métricas e parametros utilizados no maior
nivel de detalhamento, apresentando o resultado a esta Controladoria.

Recomendacgdo 2: Caso opte pela prorrogagao do Contrato n°® 29/2012 repactua-lo,
juntamente com os demais existentes que utilizem a métrica de Unidade de Servico
Técnico - UST, incluindo o detalhamento das tarefas a serem realizadas e
alinhando os cargos a complexidade e nivel de servigo esperado.

16. Diante do exposto, concede-se que as recomendagdes da CGU sao
suficientes e ndo se requer atuacdo adicional do Tribunal nesse sentido. No entanto,
entende-se que a falha apontada deve ser tratada como ressalva nas gestdes dos dois
secretarios-executivos do MTE que compoem o rol de responsaveis destas contas.
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17. O item 1.1.1.8 do Relatorio de Auditoria 201306076 (peca 5, p. 101-108)
estuda indicios de direcionamento na contratagdo de empresa para prestacao de servigos
de TI, consubstanciada na exigéncia de certificacdo pela fabricante na ferramenta de
contetido Lumis, que ¢ escrita na linguagem Java, de amplo conhecimento no mercado.

18. A contratagdo foi efetivada por meio do Pregio Eletronico 02/2010, sendo
analisada primeiramente por intermédio do Relatorio de Auditoria 201217335, da CGU.
Esse relatorio apontou incongruéncia entre as exigéncias e a categoria dos servigos a
serem executados, classificados como comuns, pois sdo prestados amplamente no
mercado. Em razio disso, naquela oportunidade a CGU recomendou que nas proximas
contratagdes semelhantes ndo mais conste exigéncia de certificacdo profissional na
ferramenta Lumis.

19. Em contraditério, por intermédio do Oficio 177/2013/SE-MTE, de
13/5/2013, o orgdo alegou que no Pregio 02/2010 ndo houve restricdo a
competitividade, fato que poderia ser comprovado pelo numero de empresas
participantes do processo licitatorio. Quanto ao Pregdo 12/2012, a natureza dos servigos
justificaria a exigéncia de certificacdes da ferramenta no momento da assinatura do
contrato.

20. Assemelha-se verossimil a alegagdo da SE/MTE. As empresas ndo estavam
previamente obrigadas a ter profissionais certificados para participar do certame e sim
para assinar o contrato. E razoavel aceitar que a exigéncia so seja exigida do vencedor,
0 que ndo impede de que qualquer empresa interessada venha a concorrer e a se prover
dos meios necessarios para atender a exigéncia apenas caso vencesse a licitagao.

21. A natureza dos servicos também era de complexidade maior, uma vez que o
objeto era o fornecimento e solu¢do integrada dos servicos de desenvolvimento,
manuten¢do de sistemas, sustentagdo operacional e aplicagdes na plataforma do Portal
do MTE.

22. Em que pese a CGU ndo haver acolhido as justificativas apresentadas,
reiterado a recomendagdo e ressalvando as contas dos gestores por conta das falhas
apontadas, discorda-se desse entendimento, considerando-se que a constatacao 1.1.1.8
do Relatorio de Auditoria de Gestiao 201306076 nio macula as contas dos ex-
secretarios-executivos do MTE que atuaram em 2012.

23. O item 1.1.1.9 do Relatério de Auditoria 201306076 (pega 5, p. 109-113)
analisa quebra do principio da economicidade com a aquisicdo de ferramenta de

gerenciamento de contelido e sua manutencdo, realizada por intermédio do Pregdo
02/2010, ja tendo sido pagos R$ 3.959.127,92, dos R$ 9.256.8321,00 possiveis.

24, As causas para tal ocorréncia seriam a falta de planejamento da contratagao,
que embasasse a decisao pela aquisicao da ferramenta e suas manutengdes, o que teria
aumentado o custo total da propriedade da solucao tecnologica desejada. Além disso,
decisdes de gestdo durante a execucao contratual teriam aumentado a dependéncia da
Unidade a empresa contratada para a manuteng@o dos portais do Ministério.

25. A UG justificou os tramites da contratacdo, os estudos realizados, a
aderéncia a IN/SLTI 04/2010, a importancia do portal, os beneficios alcancados e
informou haver acolhido a recomendacdo de ndo prorrogar o contrato com a Politec,
vencedora do certame, cuja vigéncia estava prevista para expirar em julho de 2013.

26. Em andlise das justificativas apresentadas, a CGU observou que a SE/MTE
ainda ndo apresentou nenhuma manifestacdo quanto a recomendagdo 3, que propunha
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que constasse do novo edital de licitag@o a realizacdo de treinamentos periddicos com os
usuarios e os gestores das unidades, para que estes fossem capacitados na gestdo de
contetdo dos portais do MTE. Por fim, a CGU proferiu as seguintes recomendagoes:

Recomendacio 1: Elaborar o plano de transicdo contratual, conforme previsto no
inciso IV do art. 25 da Instrugdo Normativa 04/2010 SLTI/IMP;

Recomendacio 2: Prever no novo edital de licitagdo a realizagdo de treinamentos
periddicos com os usudrios e os gestores das unidades, para que estes sejam
capacitados na gestao de contetido dos portais do MTE;

Recomendacio 3: Providenciar novo processo de licitacdo com vistas a contratagdo
de empresa para manutencdo dos portais do MTE, de forma que na fase de
planejamento, sejam reavaliadas as reais necessidades da Unidade, contemplando
os estudos detalhados para os custos das atividades a serem desenvolvidas.

27. Em que pese a analise empreendida pela CGU, as justificativas apresentadas
pela Secretaria-Executiva do MTE sdo razoaveis e merecem ser acolhidas, ndo obstante
deva a futura contrata¢do e a continuidade dos servigos serem norteados também pelas
trés recomendacdes constantes da constatacdo 1.1.1.9 do Relatorio de Auditoria de
Gestao 201306076.

28. Diante do exposto, consideram-se suficientes as recomendacdes emitidas
pela CGU, mas ante a falta de demonstracao da alegada antieconomicidade, considera-
se que item 1.1.1.9 do Relatorio de Auditoria de Gestio 201306076 niao foram
capazes de afetar negativamente as contas dos gestores

29. O item 1.1.1.12 do Relatério de Auditoria 201306076 (peca 5, p. 135-
143) trata da auséncia de um plano diretor de tecnologia de informagdo e, conforme
consta do Certificado de Auditoria (peca 6), € motivo de proposta de ressalva dos ex-
secretarios-executivos do MTE no exercicio 2012 e também do ex-secretario-executivo
substituto.

30. Consta do relatdrio (peca 5, p. 135-137), que o tultimo PDTI elaborado pelo
MTE, Portaria 2.538, de 23/12/2009, refere-se ao periodo de 2009-2011. Assim, desde
janeiro de 2012 o ministério tem executado as a¢des de TI sem um plano diretor
vigente, em descumprimento a IN 0412010/SLTI, que dispde sobre o processo de
contratagdo de Solugdes de TI pelos orglos integrantes do Sistema de Administracido
dos Recursos de Informagao e Informatica (SISP) do Poder Executivo Federal.

31. Segundo a CGU, a falha decorre da nao realizacao de reunides do Comité de
Tecnologia da Informagdo e de Telecomunicagdes (CTIT), responsavel pela elaboragdo
do PDTI do MTE, “o qual teve sua vigéncia expirada em 2011 (...)”.

32. A Unidade manifestou-se por intermédio do Oficio 37/Spoa/SE-MTE, de
9/4/2013, que, em resumo, informou que o PDTI ciclo 2012-2015 ainda ndo esta
vigente por circunstdncias que impactaram sua elaboracdo, como mudancas
administrativas ocorridas no Ministério, ¢ que o PDTI 2013-2015, naquela data,
9/4/2013, ainda estava em elaboracdo, dependendo de varios fatores, sendo ainda
impossivel fixar prazo para sua conclusao.

33. Para sanar essa auséncia e garantir a continuidade dos servigos, algumas
metas do PDTI ciclo 2009-2011 estavam sendo prosseguidas.

34. A CGU conclui que ndo ha planejamento de longo prazo de TI no MTE,
uma vez que ndo foi concluido o Planejamento Estratégico Institucional de 2012, ndo
foram realizadas reunides do CTIT durante o ano de 2012 e que agdes de TI estdo sendo
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executas sem um PDTI, o que pode comprometer a eficiéncia da area, impactando
negativamente o desempenho do Ministério em sua missdo institucional. Além disso, a
inexisténcia do PDTI impede que seja obedecida jurisprudéncia pacifica do TCU quanto
a necessidade de se planejarem as contratagdes de TI em harmonia como PDTL

35. Por fim, a CGU emitiu a seguinte recomendagao:

Recomendagdo 1: Promover a atualizagdo do PDTI do MTE, abordando, pelo
menos, os seguintes itens, conforme consta no Guia de elaboracdo do PDTI: a)
Uma descrigdo do atual ambiente de Tecnologia da Informagao do 6rgdo, relatando
os recursos de hardware, software, humanos e financeiros disponiveis quando do
inicio da elaboracdo do PDTI; b) A descricdo da metodologia utilizada para
elaboragdo do plano; c¢) Os planos de investimentos, contratacdes de servigos,
aquisicdo de equipamentos, analise quantitativa e necessidades de capacitagdo de
pessoal, e gestdo de risco. d) A descri¢do dos projetos incluidos nos planos e suas
prioridades frente aos objetivos e as metas da instituicdo, bem como os recursos de
hardware, software, humanos e financeiros necessarios para sua efetiva
implementacdo. Relatar, ainda: i. Cronograma de execucdo dos projetos; ii
Principais resultados / beneficios esperados; iii. Custos previstos; iv. Fatores
criticos de sucesso, ou seja, aquelas atividades que sdo essenciais € merecem
especial atenc@o para que se alcancem os objetivos.

36. Diante do exposto, consideram-se suficientes as recomendagdes da CGU e
propde-se ressalvar as contas dos dois ex-secretarios-executivos do MTE e até
mesmo do ex-secretario-executivo substituto, uma vez que a inexisténcia de um
PDTI deve ser preocupacio constante de todos, que, dada sua importincia, devem
convergir esforcos para superar todos os eventuais obices a sua aprovacao.

37. O item 3.2.1.2 do Relatorio de Auditoria 201306076 (pega 5, p. 197-205)
trata de liquidagdo e pagamento de despesas no valor de R$ 940.065,09, sem a
comprovacao da prestacdo dos servigos, a conta do Contrato 25/2012, celebrado com
Garden Turismo e Eventos Ltda para prestacdo de servigos de organizagdo de eventos e
correlatos.

38. A CGU observou impropriedades desde a Ata de Registro de Precos
10/2012, no Contrato 25/2012, em sua execugdo e pagamentos a contratada. Em razio
disso, recomendou a devolugcdo de recursos devido a falta de comprovagdo da efetiva
prestacao de servigos.

39. A CGU destacou os seguintes indicios de irregularidades:

a) liquidacdo e pagamento da NF 387 da Garden Turismo e Eventos Ltda
sem que fosse comprovada a realizagdao da despesa — almogo, cofffee break, coquetel e
jantar em ambiente hoteleiro — no montante de R$ 305.175,00;

b) pagamento de R$479.842,80 em hospedagem em hotéis sem
comprovacao da prestacao de servigos;

¢) pagamento indevido de RS$ 77.022,50 em despesas que ndo se
enquadravam no evento mencionado na despesa;

d) faturamento e pagamento de despesas indevidas, relativas a itens de
informatica — equipamentos e profissionais — acima da capacidade de utilizacdo e
inclusdo de didrias em numero superior ao periodo em que os servigos foram prestados,
no total de R$ 68.969,40;

e) pagamento por almogos ¢ jantares ndo comprovados, ora do ambiente
hoteleiro, no montante de R$ 9.055,39.
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40. Todas essas impropriedades devem-se, segundo a CGU, a auséncia de
controles administrativos por parte do Gabinete do Ministro do MTE.
41. Em atencdo a Solicitacio de Auditoria 201306089/006, de 8/5/2013, o

Gabinete do Ministro informou, por meio do Oficio 557/GM/TEM, de 13/5/2013, ja
haver mandado dois oficios a Garden Turismo ¢ Eventos Ltda, o segundo, Oficio 555,
de 13/5/2013, reiterando oficio anterior, o Oficio 397/GM/MTE, de 25/3/2013,
estabelecendo o prazo de trinta dias para o recolhimento de R$ 368.443,01 aos cofres da
Unido.

42. Todavia, a CGU aguardava a devolugdo de R$ 940.065,09, ressaltando que
ndo foi esclarecida a diferenga entre os valores totais apurados por ela e pelo GM para a
devolugdo por parte da empresa contratada para a realizagdo de eventos, diferenca que
equivale a R$ 303.100,53.

43. Em nova prestagdo de contas, o GM apresentou novos documentos, 0s
quais, apos analise preliminar pela CGU, ndo foram considerados suficientes ou foram
considerados diferentes da realidade. A CGU considerou que as metodologias utilizadas
para o célculo eram falhas.

44, Diante disso, a CGU exarou as seguintes recomendacoes:

Recomendacio 1: Providenciar a restituicdo aos cofres publicos de R$ 305.175,00,
referentes as despesas de almogo, coffee break, coquetel e jantar em ambiente
hoteleiro, pagas sem comprovagao a empresa Garden Turismo e Eventos Ltda.

Recomendacdo 2: Requerer a empresa Garden Turismo e¢ Eventos Ltda. a
devolucdo de R$ 77.022,50 (setenta e sete mil vinte e dois reais e cinquenta
centavos) pagos indevidamente.

Recomendacio 3: Providenciar a restituicdo aos cofres publicos de R$ 37.580,00
referentes aos itens de informatica cuja disponibilizagdo ndo foi comprovada.

Recomendagdo 4: Providenciar a restituigdo de R$ 5.800,00 equivalentes ao
pagamento de didrias a quarenta operadores de equipamentos audiovisuais € som,
cuja necessidade e disponibilizacdo ndo foram comprovadas.

Recomendagdo 5: Providenciar a restituigdo de R$ 25.589,40 pagos sem amparo
contratual, relativos ao faturamento de uma diaria a mais para treze categorias
profissionais cujos servigos se restringem ao periodo de realizagdo do evento
(quatro dias).

Recomendagio 6: Providenciar a restituigdo aos cofres publicos de RS 446.305 40,
referentes aos 692 participantes constantes dos controles administrativos que nao
possuem Notas Fiscais dos hotéis com a comprovagao da prestacdo do servico.

Recomendagio 7: Providenciar a restituigdo aos cofres publicos de R$ 33.537,40,
referentes aos 52 participantes que representam a diferenca entre o total de diarias
pagas pelo MTE por hospedagem e os quantitativos totais constantes dos controles
administrativos.

Recomendacdo 8: Providenciar a restituigdo aos cofres publicos de R$ 9.055,39,
pagos indevidamente, por almogos e jantares ndo comprovados fora do ambiente
hoteleiro.

45. Diante de todas essas recomendagdes, a conclusdo dos autos de prestagdo de
contas da SE/MTE ndo podem prescindir do deslinde do caso, uma vez que ha indicios
de malversacdo e desperdicio de recursos publicos. Por isso, ha necessidade de que
sejam esclarecidas, por meio de diligéncia a unidade, essas pendéncias, antes de dar
sequéncia aos tramites com vistas ao julgamento das presentes contas.

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 51102191.
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IV —- CONCLUSAO

46. De todo o exposto, as contas dos gestores Paulo Roberto dos Santos Pinto
(CPF 008.584.117-09), Carlos Antonio Sasse (CPF 047.833.287-49), Marcelo Aguiar
dos Santos Sa (CPF 301.571.291-87) e Alex Sandro Gongalves Pereira (CPF
905.575.657-15) estdo em condigdes de serem julgadas, prevalecendo a proposta de
regularidade com ressalva.

47. Todavia, quanto as contas do Chefe de Gabinete, senhor Fernando José
Nogueira de Brito (CPF 508.324.177-34), que sdo agregadas as contas da Secretaria-
Executiva do MTE, necessitam ser sanadas quanto ao achado de auditoria descrito no
item 3.2.1.2 do Relatorio de Auditoria 201306076. Desse modo, é necessario o
saneamento do processo por meio de diligéncia a UJ.

V -PROPOSTA DE ENCAMINHAMENTO

48. Diante do exposto, propde-se, preliminarmente, promover diligéncia a
Secretaria-Executiva do Ministério do Trabalho e Emprego, com fulcro nos arts. 10, §
1°, e 11 da Lei 8.443/1992 c/c o art. 157 do Regimento Interno do TCU, solicitando
informagdes a respeito do cumprimento das recomendagdes exaradas no item 3.2.1.2 do
Relatorio de Auditoria 201306076, especialmente quanto a providéncias adotadas em
relagdo aos seguintes itens:

a) restitui¢do aos cofres publicos de R$ 305.175,00, referentes as despesas
de almoco, coffee break, coquetel e jantar em ambiente hoteleiro, pagas sem
comprovacao a empresa Garden Turismo e Eventos Ltda;

b) devolugao de R$ 77.022,50, pagos indevidamente, pela empresa Garden
Turismo e Eventos Ltda;

¢) restitui¢do aos cofres publicos de R$ 37.580,00, pagos no ambito do
Contrato 25/2012, referentes aos itens de informatica cuja disponibilizagao
ndo foi comprovada;

d) a restituicdo de R$ 5.800,00, equivalentes ao pagamento de didrias a
quarenta operadores de equipamentos audiovisuais € som, cuja necessidade
e a disponibilizacdo ndo foicomprovada;

e) restituicdo de R$ 25.589,40, pagos sem amparo contratual, relativos ao

faturamento de uma diaria a mais para treze categorias profissionais cujos
servigos se restringem ao periodo de realizagdo do evento (quatro dias);

f) restituicdo aos cofies publicos de R$ 446.305,40, referentes aos 692
participantes constantes dos controles administrativos que nao possuem
notas fiscais dos hotéis com a comprovagao da prestagdo do servigo;

g) restituicdo aos cofres publicos de RS$ 33.537,40, referentes aos 52
participantes que representam a diferenga entre o total de diarias pagas pelo
MTE por hospedagem e os quantitativos totais constantes dos controles
administrativos;

h) restitui¢do aos cofres ptblicos de R$ 9.055,39, pagos indevidamente, por
almogos e jantares ndo comprovados fora do ambiente hoteleiro.

SecexPrevidéncia, 2* Diretoria, em 28/2/2014.

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 51102191.
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