MINISTERIO DA DEFESA
SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO
GERENCIA DE AUDITORIA

CERTIFICADO DE AUDITORIA

Tipo de Auditoria: Avaliagéo de Gestdo
Exercicio: 2013
Processo n°: 60540.000219/2014-37

Unidade Agregadora: Secretaria-Geral do Ministério da Defesa (SG)

Unidade Agregada: Secretaria de Pessoal, Ensino, Saide e Desporto (Sepesd) - 110277
Cidade: Brasilia-DF
L. Foram examinados os atos de gestdo dos responsaveis pelas areas auditadas,

especialmente aqueles previstos no art. 10, incisos I e II, da Instrugdo Normativa — TCU n°® 63,
de 1° de setembro de 2010 (dirigentes méaximos e substitutos), praticados no periodo de 1° de
janeiro a 31 de dezembro de 2013. '

2. Os exames foram efetuados por selegfio de itens, conforme escopo do trabalho
regularmente aprovado, para fins de realizagdo da auditoria das contas em referéncia, em

- atendimento a legislagdo federal aplicavel as areas selecionadas e atividades examinadas, e

incluiram os resultados das a¢des de controle promovidas pelas unidades técnicas da Secretaria
de Controle Interno, ao longo do exercicio objeto de exame, sobre a gestdo da Secretaria de
Pessoal, Ensino, Satide € Desporto, a qual apresentou suas contas agregadas a Secretaria-Geral.

3.  Assim, em face dos exames levados a efeito sobre o escopo selecionado e
consubstanciado no Anexo IV do Relatorio de Auditoria de Contas Anual n°® 66/Geaud/Ciset-
MD, desta data, somos pela REGULARIDADE das contas dos dirigentes maximos da
Secretaria de Pessoal, Ensino, Satude e Desporto, nos respectivos periodos de gestéo.

Brasilia, 19 de agosto de 2014.

DA O ALVES LINHARES NET

Gerente de Auditoria
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Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 51797111.



